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| PRIVIND RESPECT AREA 'PREVEDERILOR CODULUI DE CONDUITA SI INTEGRITATE A
FUNC]'IONARILOR PUBLICI sl PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL AGENTIEI JUDETENE
PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA DAMBOVITA

in conformitate cu prevederile art.454 vdin Codul a}dmlinlstratlver; aprobat prin OUG nr.
57/2019, cu modificdrile si completarile “ulterioare una dintre atribui;iilé consilierului de eticd este
aceea de monitorizare a modului de apllcare si respecatre a prmcnpulor si normelor de conduit de citre
functlonarn publlcn din cadrul institutiei si de mtocmnre a‘unor rapoarte cu pnvnre la acestea.

in perioada 01.01.202_5-31.12.2025, in cadrul Agen';lel Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Démbovita, activitatea consilierului de etica a constat in: '

1. Numir sesiuni de informare = 2 :
2. Numir functionari publici care au partnapat la sesiuni de mformare 45
3. Numér functionari publici care au adresat solicitdri scrise pentru consiliere scrisd=0
4. Numédr functionari publici care au pr|m|t solicitare scrisa dln partea con S|I|eruIU| de etic3 pentru
consiliere eticd=0 o : '
5. Numdr functionari publici care-au beneﬁcnat de consiliere etlca 0
6. Numdr sedinte de consiliere etica pentru. funci;lonaru publici =0
7. Numar spete care au constltwt obiectul consilierii etice pentru functionarii pubI|C| =0
8. Obiectul consilierii etice a vizat prmupule apllcab|le conduitei profesionale =0
9. Numdr recomandari ale consilierului de etica cu pri'vire la modaiitatea de actiune a functionarilor ‘

publici pentru respectarea principiilor aplicabile condultel profesmnale a functlonarllor publici §| '
a normelor/standardelor de conduiti=0 -

10. Numar sesizari ale consmerulun de etica la organele de urmiriere penala 0

11. Aspectele sesizate organelor de urmarire penala Nu a fost cazul

12. Cauzele nerespectaru principiilor aplicabile conduitei profesnonale a functlonarllor publlcx sia
normelor/standardelor de conduitd=0

13. Consecintele nerespectarii principiilor apllcablle condwtel profesionale a funci;lonaru pubhcn sia
normelor/standardelor de conduita=0 :

14. Numér analize privind cauzele riscurile si vulnerabllltatlle care se mamfesta in activitatea

~ functionarilor publici=0 ' '

v 15. Masuri propuse de consilierul de. eticd pentru mcalcarea cauzelor, dlmlnuarea l"lSCUf‘I|Or sia

vuInerab|I|tat|Ie 0
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17.

18.
NlnStltUtIEI publice, cu prlvnre la comportamentul personalului care asigura relatla dlrecta cu

19.

20,
21.

22.

23.
24.
25.
2
27.

28.

MINISTERUL MUNCH _
FAMI IEi TINERIZTULUI St SOLXDARITATII SOCIME

. Numar practlu sau proceduru mstutui,'lonale care pot conduce la incélcarea principiilor apllcablle
conduitei profesonale a functionarilor publncn sia normelor/standardelor de condwta in
activitatea functionarilor publici = 0 . ’

Descrlerea pe scurta practlcu sau proceduru |nst|tut|onale 0

Numér chestionare aplicate. ceta';enllor si beneﬁaanlor dlrec';l ai actlwtatn autoritatii sau

cetdtenii/opinia acestora cu privire. la calltatea serviciilor ofertie = 57

Numdr sesizari si reclamatii analizate de consilierul de etlca formulate'de tetéteni si ceilalfi
beneficiari ai activitatii sau |nst|tu1,'|e| publlce cu prlwre la compartlmentul care asigura relatia - “
directd cu cetdtenii =0 v

Recomandarl cu caracter general formulate de catre consnllerul de etc3 -0

Numér chestlonare aplicate cetatenilor si beneficiarilor dlrect,'l ai actnwtatu autoritatii sau
institutiei pubhce cu privire la comportamentul persoanelor care asigura relatia directd cu

Jpublicul sau opinia acestora cu privire la calitatea serviciilor oferlte =0

Masuri. adoptate pentru mIaturarea cauzelor sau cwcumstantelor care au favorlzat mcalcarea
prmcupulor aplicabile conduitei profesuonale a functlonarllor publucn $l normelor/standardelor de
conduitd=Nu a fost cazul .

Nr. sesizdri mreglstrate la comnsna de d|$C|pI|na anterior anului pentru care se reallzeaza
raportarea ( si care au fost solut,'lonate in anul,pentru care se realizeaza raportarea)=0

Nr. resizari inregistrate la comisia de disciplind n amjl pentru care'se realizeazs raportarea ( si
care au fost solutionate in anul p'e'nt'ru care se realizeazs rapO‘r‘tarea)-O

Nr. functionari pubha pentru care au fost solutlonate sesnzan mreglstrate la comisia de disciplina
in anul pentru care se realizeaza raportarea 0 ‘ :
Nr. functlonarl pubhcn pentru care a fost sesuzata comisia- de dlsupllna de citre conducatorul

.mstltutlel
Nr. functlonarl pubhcn pentru care a fost se5|zata comisia de d|SC|pl|na de catre conducatorul

compartnmentulun in care este mcadrat functionarul publlc 0

Nr. funci;lonarl publncn pentru carea fost sesizatd comisia de dlsc1pI|na de cétre ali;l functionari
“publici sau alte categorii de personal din |nst|tu1;|a publicd =0

29,
beneficiari ai activitatii autorltatu sau mstltui;lel pubhce =0

Nr. functionari publici pentru care a fost sesizatd comisia de dlsaplma de catre cetatenl si cellaltl

30. Nr. functlonarl publici pentru carea fost sesizata comisia de d|SC|pI|na de catre avertizorul in
interesul public=0

31.} Obiectul sesizarii=0

32. Normejurldlce incalcate=0.

33. Nr. sesizérila comls:a de d|SC|pI|na corespunzator durate' cercetarn admmlstratlve— Nu afost
cazul C '

34. Nr. mustran scrise propuse de catre comnsna de dlsaplma pentru funci;lonarn publICI— Nu a fost.
cazul , .

35. Nr. dlmmuarl salariale cu 10- 15% pe [o] perloada de pana la unan propuse de catre comisia de
discipling, pentru functlonaru pubhcn Nua fost cazul

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE'MU‘Nc‘)& DAMBOVITA' o . B S Paginaidfn 3

Operator de date cu caracter personal nr. 563
Str. Tudor Vladimirescu,. nr. 1A, Targovuste
Tel.: +4 0245615 932;

e-mail: aJofm db@anofm.gov.ro
https://www.anofm.ro/dambovita/




» MlNlSTERUL MUNCII
FAMILIEI TINERETULUI $1 SOLIDARITATII SQ(JALE

36. Nr. retrogradari intr-o functie pub"l‘icé de nivel inferior pe o perioadé de pana la un an propuse
de comisia de disciplin, pentru funci;lonaru publlcu- Nu a fost cazul

37. Motivele apllcarn unei sanctlunl d|SC|pI|nare diferite, respectiv r motivele neaphcarn sanctiunilor
disciplinare propuse de cdtre comisia de dlsaplma-— Nu a fost cazul

38. Nr. mustréri scrise aplicate, pentru functionarii publici= Nu a fost cazul

39. Nr. diminudri salariale cu 5-20% pe o perioadd de pana la 3 Ium apllcate pentru functlonaru
publici = Nu a fost cazul . .

40. Nr. diminudri salariale cu-10- 15% pe o perloada de pana la un an apllcate pentru func'glonarn
publici = Nu a fost cazul ' ‘

41. Nr. suspendari ale dreptulm de promovare pe o perloada de Ia 1 Ia 3 ani apllcate pentru
functionarii publici = Nu a fost cazul

42. Nr. retrogradari intr-o functle publlca de nivel |nfer|or pe 0 perloada de pand Ia un an aplicate,
pentru functionarii publici = Nu a fost cazul ;

43. Nr. destituiri din functia pubhca aplicate, de catre persoana care are competenta Iegala de
aplicare pentru funci,'lonaru publucn Nu a fost cazul '

44, Nr. mustrari scrise apllcate direct de cétre conducatorul autorltatn sau institutiei publice, pentru
functionarii publici = Nu a fost cazul ' '

45. Nr. functionari publ|C| in cazul cdrora nuau fost apllcate sanctlunl dlsuplmare propuse de citre
comisia de disciplind = Nu a fost cazul :

46. Fapte sesizate ca infractiuni si lncadrarea Jurldlca a mfractlunu pentru care s-a dlspus

_ condamnarea penald=0 : :

47. Nr. de sanctiuni disciplinare care au fost apllcate functlonarllor pubhcu $I care au fost contestate
n mstanta de Judecata pentru functlonaru publlcr '

Consilier de etica
Denisa Dumitrache

Tncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27-aprilie 2016 privind:protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor datesi de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a _proteja §i pentru a asigura confldennahtatea, integritatea §i accesibilitatea datelor
dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii datelor cu caracter-personal, n
conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obllgatla de a respecta prevederile .
Regulameritului (UE) 2016 .
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