
Nr. 
Crt. 

1 

2 

3 
4 

5 

6 

I AGc:f.! I IA JULJI.: I t:/,lN,!>, Pt::NTRLJ_ 
OCUPARE/i FORTF.f f'J!: -'1!,UNCA 

. DA�-tBOV?1/. 
r __ ,, __ _____ 

i INTRARBIE:51�.E NK ,Jl)__g C 
MINISTERUL MUNCII J DATA .p_:.ţ-o� c2o c9....G f � 

FAMILIEI. TINERETULUI ŞI SOLIDARITĂŢII SOCIAL �NOF� 

Lista funcţiilor publice si veniturilor salariale - A.J.O.F.M. Dâmboviţa 
Conform art.33 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare 

Martie 2026 

Salariu de bază, solda 
functiei de 

bază/salariul functiei 
de bază, indemniz�ţia 

Funcţia publică/gradaţia de încadrare sau 
indemnizaţia lunară, 
dupa caz - Legea-
cadru 153/2017, cu 

modif. si compl. 
ulterioare 

Director executiv grad li 12.801 

Director executiv adjunct grad li 13.678 

Şef serviciu grad li 13.418 
Consilier/ Inspector superior, gradaţia 5 10.128 

Consilier/ Inspector/ consilier juridic 
superior/, gradaţia 5 8.807 

Inspector superior, gradaţia 5 10.128 

AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ DÂMBOVIŢA 
Operator de date cu caracter personal nr. 563 
Str. Tudor Vladimirescu, nr. 1A, Târgoviste 
Tel.:•◄ 02◄5 615 932 
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www. anofm.ro 

Spor condiţii de muncă 
acordat în baza art.23 

din Legea-cadru 
153/2017, cu modif. si 

compl. ulterioare, 
majorare CFPP - art. 15 

din Legea-cadru 
153/2017, cu modif. si 
compl. ulterioare, spor 

handicap conf. art.22din 
aceeaşi lege 

300 

300 + 2052 (spor conf. 
art.22-Legea 153/2017) 

300 
300 

300 

300 + 1013 ( majorare 
CFPPl 

Drepturi salariale 
Valoarea anuală a pentru activitate 

Indemnizaţie de voucherelor de prestata in 
hrană - art. 18 din vacanţă, conf. proiecte finantate 

Legea-cadru OUG nr.8/2009, din fonduri 
153/2017, cu cu modif. Şi europene acordate 

modif. si compl. compl. ulterioare conf. art. 16 din 
ulterioare Legea-cadru 

153/2017, cu 
modif. Şi compl. 

ulterioare 
Majorarea 

o o salariului de bază 
cu până la 40% 

o 
o 

o o 

347 800 
Majorarea 

347 800 salariului de bază 
cu până la 40% 

347 800 
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300 + 881 ( majorare Majorarea 
7 Consilier superior, gradaţia 5 8.807 347 800 salariului de bază CFPP) cu până la 40% 
8 Consilier, gradaţia 4 9.881 300 347 800 

Consilier de achiziţii publice/ Inspector Majorarea 
9 8.592 300 347 800 salariului de bază superior, gradaţia 4 cu până la 40% 

10 Referent de specialitate superior, 7.262 300 347 800 
�radatia 5 

Majorarea 
11 Referent superior, gradaţia 5 5.857 300 347 800 salariului de bază 

cu până la 40% 

OBS: Funcţionarii publici din cadrul A.J.O. F.M. Dâmboviţa beneficiază de indemnizaţie de hrană, acordată cu respectarea art.18 alin. (1) şi alin. (2) din Legea cadru 
nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare, în cuantum de 347 lei brut lunar, corespunzător timpului efectiv lucrat, în lunile în care salariul lunar net 
este de până la 6000 lei inclusiv. 

În anul 2026 se vor acorda vouchere de vacanţă în cuantum de 800 lei personalului ale cărui salarii de bază lunare nete sunt de până la 6.000 lei, în conformitate cu 
prevederile art.1 alin.(2) din OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă, cu modificările şi completările ulterioare. 
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Director executiv, 

Constanţa ANGHEL 

2 

Întocmit, 

Georgeta Buleandră, consilier superior, 

Compartiment R.U.S. 


