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Programul de Formare Profesionala pentru anul 2025,

in vederea elaborarii Planului de Formare Profesioald a Adultilor pentru anul 2025,
Agentia Judeteana pentru Ocupare a Fortei de Munca Dambovita a realizat o analiza a
nevoilor de formare profesionala pe piata muncii din judetul Dimbovita.

La elaborarea propunerilor Planului de Formare Profesioala a Adultilor pentru anul 2024
s-a tinut cont de:

-Legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu completarile si modificarile ulterioare;

-Bugetul aprobat pentru anul 2024;
-Propunerea de buget pentru anul 2025;

-Procedura standardizata pentru fundamentarea, elaborarea, aprobarea si implementarea
Planului anual de formare profesionala

- Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din 30 octombrie 2020 privind ,,0 punte catre
locuri de munca - consolidarea Garantiei pentru tineret” si de inlocuire a Recomandarii
Consiliului din 22 aprilie 2013 privind infiintarea unei garantii pentru tineret.

-Prognoza pe termen scurt, realizata in cadrul proiectul ,Relatia SPO cu angajatorii -
eSPOR,” prin aplicarea chestionarului privind angajarile estimate pentru anul viitor si de
masurare a unor tendinte.

In functie de rezultate obtinute in urma analizei nevoii de formare profesionala, dar tinind cont si de
unele particularitati locale, AJOFM Dambovita a propus si a primit aprobare pentru urmatoarele
programe de formare aferente anului 2025:

-electrician in constructii, bucatar, cofetar, contabil, asistent personal, ajutor bucatar, coafor,
competente de comunicare in limba romana, expert achizitii publice, frizer, infirmier, instalator
tehnico - sanitare si gaze, femeie de serviciu, inspector in sanatate si securitate In munca, instalator
instalatii de ventilare si conditionare aer, competente de baza in matematica stiinta si tehnologie,
ingrijitor spatii verzi, lucrator comercial, competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca
instrument de invatare, machior, manichiurist, operator la masini unelte cu comanda numerica,
mecanic auto, montator instalatii solare, operator introducere validare prelucrare date, ospatar,
receptioner hotel, referent resurse umane, reflexoterapeut, specialist in managementul deseurilor,
stilist protezist de unghi, sudor.
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Numar total de persoane ce vor fi cuprinse in programele de formare profesionala in anul 2025

este de 744 persoane.

Programele de formare profesionala se vor organiza astfel:

-prin Compartimentul propriu de formare profesionala 27 cursuri cu 378 presoane
-in parteneriat cu CRFPA Dolj -3cursuri 42 persoane

-in parteneriat cu CRFPA Teleorman -16 cursuri 224 persoane

- in parteneriat cu CRFPA Calarasi -2 cursuri 28 persoane

-in parteneriat cu CRFPA Mehedinti -2 cursuri 28 persoane

-in parteneriat cu Penitenciarul Gaesti -1 curs 14 persoane

-prin contracte de ucenicie -30 persoane.

Structura programelor de formare profesionala pe forme de pregatire:

Structura programelor de formare nr. cursuri nr. persoane
Cursuri de competente cheie 3 42

Cursuri initiere 10 140

Cursuri calificare 30 420

Cursuri de specializare 7 98

Cursuri de perfectionare 1 14
Contracte de ucenicie 30
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Grupurile tinta din cadrul Planului Judetean de formare profesionala:

Grupurile tinta din cadrul Planului Judetean de formare nr. persoane din care
profesionala: femei (%)
someri cu varsta sub 30 ani 248 62,5
someri cu varsta peste 45 ani 146 57,5
someri cu handicap 2

someri romi 92 67,4
someri din mediul rural 468 63,9
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Numar someri de lunga durata (pe categorii de varste si gen)

Numar someri de lunga durata (pe categorii de varste si nr. total din care femei
gen)

Numar someri de lunga durata 83 51

someri de lunga durata <25 ani 27 17

someri de lunga durata > 25 ani 56 34
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Numar persoane propuse pentru incheierea de contracte de ucenicie -30 pers.
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Numar persoane estimate ca se vor incadra in urma absolvirii cursurilor de formare profesionala in

anul 2025 - 250 pers.
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