
Agenda Directorului Executiv / Directorul Executiv Adjunct 
AJOFM Dambovita 

 

Directorului Executiv / Directorul Executiv Adjunct, desfăşoară zilnic 
activităţi care au ca scop, realizarea obiectivelor generale şi specifice Agenţiei 
Judeţene pentru Ocuparea Forţei de Muncă Dâmboviţa, dintre care menţionăm: 

 

-creşterea gradului de ocupare şi a competenţelor profesionale ale persoanelor 
aflate în căutarea unui loc de muncă, prin implementarea măsurilor prevăzute 
în Strategia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă 2021 – 2027; 

 

-întărirea capacităţii administrative a Serviciului Public de Ocupare în vederea 
furnizării de servicii şi măsuri active de ocupare personalizate, moderne şi de 
calitate; 

 
-creşterea gradului de vizibilitate al AJOFM Dâmboviţa privind serviciile şi 
măsurile acordate, precum şi rezultatele obţinute ca urmare a implementării 
acestora; 

 

-întărirea capacităţii interinstituţionale la nivel local, national şi internaţional. 

 
Nr. 
crt. 

Activitate Data 

1. Şedinţe operative organizate în cadrul 
instituţiei în funcţie de specificul problemelor 

Zilnic şi ori de câte ori 
este necesar 

2. Audienţe Zilnic în funcţie de 
program şi solicitările 
persoanelor 

3. Întâlniri cu angajatorii Permanent 

 

4. 
Întâlniri cu reprezentanţii autorităţilor 
publice locale, parteneri sociali 

Permanent 

5. Vizite puncte de lucru ale AJOFM Dâmboviţa Periodic 

6. Şedinţă Consiliul Consultativ Lunar 

7. Şedinţă Colegiul Prefectural – Prefectura 
judeţului Dâmboviţa 

Lunar 

8. Şedinţă Comisie de Dialog Social - Prefectura 
judeţului Dâmboviţa 

Lunar 

9. Organizarea Bursei locurilor de muncă Conform Contractului de 
Performanţă Managerială 
şi  la  solicitarea  pieţei 
muncii 

10. Acreditarea furnizorilor de servicii Funcţie de solicitări 

 

PROGRAMUL DE AUDIENŢE 

Director executiv - Constanţa Anghel : Zilnic în funcţie de program şi problemele 
solicitate ; 
Director executiv adjunct  - Cezar Dincă: Zilnic în funcţie de program şi problemele 
solicitate ; 
 
 


