
 
 
 
 
 
JSO8.1_A permite regiunilor și cetățenilor să facă față efectelor sociale, asupra ocupării forței de muncă, 
economice și de mediu ale tranziției către țintele energetice și climatice ale Uniunii pentru 
2030 și o economie neutră din punct de vedere climatic a Uniunii până în 2050, în temeiul Acordului de la Paris 
Fondul pentru o Tranziție Justă: 
Obiectiv de politică: NA 
Prioritate: P1.Atenuarea impactului tranziției la neutralitatea climatică în județul Gorj 
Obiectiv specific: JSO8.1_A permite regiunilor și cetățenilor să facă față efectelor sociale, asupra ocupării forței 
de muncă, economice și de mediu ale tranziției către țintele energetice și climatice 
ale Uniunii pentru 2030 și o economie neutră din punct de vedere climatic a Uniunii până în 2050, în temeiul 
Acordului de la Paris 
Fond: Fondul pentru o Tranziție Justă 
Operațiune: Sprijinirea tranziției forței de muncă/ Titlu Apel: Sprijinirea capacității AJOFM și măsuri active de 
ocupare, reconversie profesională și actualizare de competențe, PTJ - Prioritatea 1 Gorj 
Cod apel: PTJ/746/PTJ_P1/NA/JSO8.1/PTJ_A26 
Titlu Proiect: GREEN SPO Gorj – TRANZIȚIA CĂTRE O ECONOMIE VERDE/ Cod proiect: 359406 

 

 

 

 

Anexa 3 

BIBLIOGRAFIE 

1. Ordonanța Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulților, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Ordonanței Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulților, cu 
modificările și completările ulterioare, inclusiv modificările și completările aduse prin Hotărârea 
Guvernului nr. 474/2022; 

3. Standardul ocupațional pentru ocupația „Operator introducere, validare si prelucrare date”, 
aprobat de Autoritatea Națională pentru Calificări, cu referire la competențele și activitățile 
specifice ocupației; 

4. Reglementările Autorității Naționale pentru Calificări aplicabile formării profesionale a 
adulților, standardelor ocupaționale și programelor de formare profesională. 

Notă: Bibliografia se va actualiza în funcție de modificările și completările legislative intervenite până 
la data desfășurării concursului/examenului. 
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