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C.R.F.P.A. Teleorman
Nr. / Nr. /

ACORD-CADRU DE ACHIZITIE PUBLICA DE SERVICII
“Servicii privind activitatea de instruire prin asigurarea de instructori/specialisti-formatori, in
vederea desfisuriirii in bune conditii a programelor de formare profesionald organizate de catre
C.R.F.P.A. Teleorman, conform Planului de formare profesionald pentru anul 2025”

1.In temeiul Legii 98/2016 privind achizitiile publice si a H.G. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/acordului — cadru din Legea 98/2016, s-a incheiat prezentul acord — cadru.
intre:

CRFPA TELEORMAN, adresa sediu, str. Taberei, nr. 2, Turnu Magurele, jud. Teleorman, telefon
0247/417291, numar de inmatriculare cod fiscal 14435501, cont trezorerie
RO23TREZ29G650701200109X, deschis la Trezoreria Turnu Magurele, reprezentata de Georgeta
Simion - director, in calitate de achizitor, pe de o parte,

Si
cu sediul in , str. , nr.
jud. , C.LLF. inregistrat la Registrul Comertului cu nr.
, cont , deschis la Trezoreria ,
reprezentata prin — director, in calitate de prestator - promitent, pe de alti parte

2. Definitii
2.1 - In prezentul acord-cadru urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a.Acord-cadru — reprezinti prezentul acord-cadru si toate anexele sale, avind drept scop
intelegerea scrisi fintre pirtile —primitente a elementelor/conditiilor esentiale care vor guverna
contractele subsecbente ce urmeazi a fi atribuite intr-o perioada data;

b.Achizitor - promitent si prestator- promitent - partile acordului-cadru, asa cum sunt acestea
numite in prezentul acord-cadru;

¢. Contracte subscvente - contractele (cu toate anexele) care vor fi incheiate in baza prezentului
acord-cadru;

d.Caietul de sarcini — Anexi a acordului-cadru, care include definirea obiectivelor serviciilor,
specificand acolo unde este cazul, metodele si resursele care urmeaza a fi utilizate de citre prestator si
rezultatele ce trebuie realizate de catre acesta;

e. Conflictul de interese — orice eveniment influentdnd capacitatea prestatorului de exprima o
opinie profesionald obiectiva si impartiald, sau care il ipiedica pe acesta, in orice moment, sd acorde
prioritate intereselor achizitorului/beneficiarului sau interesului public general, orice motiv in legatura
cu posibile contracte in viitor sau in conflict cu alte angajamente, trecute sau prezente ale prestatorului.
Aceste restrictii sunt de asemenea aplicabile oriciror subcontractanti, salariati si experti actionind sub
autoritatea si controlul prestatorului;
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f. forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau
vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului subsecvent si care face
imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului subsecvent: sunt considerate asemenea
evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca
urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva ci enuntiativa. Nu este considerata
forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare,
face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

g. Pretul unitar al serviciilor — pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza acordului-
cadru si contractelor subsecvente;

h. responsabil de curs — persoana desemnata de catre C.R.F.P.A Teleorman, care monitorizeaza
desfasurarea cursului.

i. servicii — totalitatea activitatilor a caror prestare fac obiectul axordului-cadru si contractelor

subsecvente;

j. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

3. Interpretare

3.1 In prezentul acord-cadru, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specifica in
mod diferit.

4. Scopul acordului-cadru

4.1. Scopul acordului-cadru si al contractelor subsecvente il reprezinti stabilirea elementelor/conditiilor
esentiale, care vor guverna contractele subsecvente de prestiri — servicii ce urmeaza a fi atribuite pe
durata derularii prezentului acord-cadru.

4.2. Contractele subsecvente ce urmeazd a fi atribuite au ca obiect prestarea de servicii privind
activitatea de instruire prin asigurarea de instructori/specialisti-formatori in vederea desfasurdrii in bune
conditii a programelor de formare profesionald organizate de citre C.R.F.P.A. Teleorman, conform
caietului de sarcini.

5. Documentele acordului-cadru

5.1. Prezentul acord-cadru de servicii, include urméatoarele anexe:
Caietul de sarcini

Propunerea tehnicd

Propunerea financiara

Clauze obligatorii

6. Obiectul principal al acordului-cadru si al contractelor subsecvente

6.1 — Prestatorul-promitent se obligd sa presteze servicii privind activitatea de formare profesionala
autorizata prin asigurarea de instructori/specialisti — formatori, in vederea desfisurérii in bune conditii a
programelor de formare profesionald autorizate conform OUG 129/2000 privind formarea profesionald
a adultilor republicatd cu modificdrile si completdrile ulterioareorganizate de catre C.R.F.P.A.
Teleorman, conform Planului de formare profesionald pentru anul 2025, in perioada convenita si in
conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul acord-cadru pe raza judetelor Teleorman, Giurgiu,
[Ifov, Dambovita si municipiul Bucuresti precum si alte locatii la solicitarea achizitorului.
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6.2 — Achizitorul-promitent se obligd sa plateascd pretul pentru serviciile prestate, in conformitate cu
tarifele orare inscrise in oferta prezentata si desemnata castigdtoare.

7. Pretul acordului-cadru §i al contractelor subsecvente

7.1 Pretul convenit pentru indeplinirea acordului-cadru si a contractelor subsecvente, platibil
prestatorului de catre achizitor este de lei/ora (fira TVA).

Pretul acordului-cadru, respectiv a contractelor subsecvente rezultd din inmultirea tarifelor orare din
oferta financiari si numarul de ore efectiv prestate de formatorii pusi la dispozitia
C.R.F.P.A.Teleorman, de citre Prestatorul — promitent, este
neplatitor/platitor de TVA.

8. Cantitatea previzionatd
8.1. Cantititile minime si maxime ale serviciilor privind formarea profesionald care ar putea fi solicitate
pe durata intregului acord-cadru in baza contractelor subsecvente, sunt estimate in Caietul de sarcini.

9, Durata acordului-cadru

9.1. Durata de implementare a acordului-cadru este pand la 31.12.2025, cu posibilitatea prelungirii prin
act aditional pana la data de 30.04.2026.

10. Obligatiile prestatorului - promitent

10.1 Prestatorul-promitent se obligd ca, in baza contractelor subsecvente incheiate cu promitentul-
achizitor, si presteze serviciile mentionate la art.6, pct.6.1.

10.2. Prestatorul-promitent se obligi ca prin rdspunsul la invitatiile de semnare de contracte
subsecvente sa nu modifice elementele stabilite prin acordul-cadru.

10.3. Prestatorul-promitent are obligatia sa pund la dispozitie formatori (conform Instructiunii A.N.C.
nr. 5577/20.05.2016), care si respecte programa de pregatire pusi la dispozitie de catre C.R.F.P.A.
Teleorman, in ceea ce priveste numarul de ore si continutul programei.

10.4. Formatorii au obligatia de a completa pe parcursul deruldrii cursurilor documentele de curs puse la
dispozitie de citre C.R.F.P.A. Teleorman si si le predea responsabilului de curs la finalizarea acestuia.
10.5. Formatorii au obligatia de a transmite responsabilului de curs toate informatiile solicitate de acesta
in legaturd cu desfasurarea cursului.

10.6. Formatorii au obligatia de a anunta responsabilul de curs in legatura cu absentarea cursantilor de la
orele de curs. In situatia in care un cursant lipseste cel putin 3 zile nemotivat, formatorul va instiinta
responsabilul de curs despre aceasta.

10.7 in cazul in care instructorul desemnat de prestator nu respectd prevederile punctului 10.6..
eventualele prejudicii create achizitorului vor fi suportate de prestatorul - promitent.

10.8. Prestatorul-promitent va monitoriza activitatea de formare profesionald teoreticd si practica a
formatorilor pe intreaga perioadd de desfagurare a cursului si va lua masurile necesare pentru realizarea
unor servicii de cea mai buna calitate.

10.9. Prestatorul-promitent se obligi sa despagubeasca achizitorul-promitent impotriva oricaror:

i) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incalcarea unor drepturi de proprietate
intelectuald (brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele,
instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legaturd cu procesul de formare profesionala.

ii)daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in
care o astfel de incilcare rezultd din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre
achizitor.
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10.10. La sfarsitul fiecarei luni in care presteaza servicii conform prezentului acord-cadru, respectiv
conform contractului subsecvent atribuit, prestatorul-promitent va emite o facturd in baza pontajului de
prezentd a formatorilor, vizat de responsabilul de curs. In cazul in care data de finalizare a cursului nu
corespunde cu ultima zi a lunii, factura va fi emisa dupa data de finalizare a cursului.

10.11. Prestatorul-promitent va asigura transportul sau va suporta cheltuiclile de deplasare ale
formatorilor in situatia in care acestia un au domiciliul in judetul/localitatea in care se desfasoard
programele de formare profesionala.

11. Obligatiile principale ale achizitorului-promitent

11.1. Achizitorul-promitent, se obligd, ca in baza contractelor subsecvente atribuite prestatorului-
promitent, si achizitioneze serviciile mentionate la art. 6, pct.6.1., in conditiile convenite in prezentul
acord-cadru.

11.2. Achizitorul-promitent se obligd sa atribuie contractele subsecvente prestatorului-promitent, ori de
cate ori intentioneazi si achizitioneze serviciile care fac obiectul acordului-cadru, respectand conditiile
esentiale stabilite la incheierea acestuia.

11.3. Achizitorul-promitent se obligd sd plateasca preful catre prestatorul-promitent in termenul
convenit de 30 zile de la primirea facturii emise de prestator.

12. Atribuirea contractelor subsecvente
12.1. In baza prezentului acord-cadru, contractele subsecvente, se vor atribui numai prestatorului-
promitent, cu respectarea prevederilor caietului de sarcini, anexa la prezentul acord.

13. Conflictul de interese.

13.1.Prestatorul — promitent va lua toate mésurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situatie care
ar putea compromite executarea obiectiva i impartiald a acordului-cadru. Conflictele de interese, astfel
cum sunt acestea definite in acordul-cadru, pot apirea in mod special ca rezultat al intereselor
economice, afinitatilor, legiturilor de rudenie, sau al oricaror alte legaturi ori interese comune. Orice
conflict de interse aparut in timpul executdrii acordului-cadru trebuie comunicat n scris achizitorului-
promitent fara intarziere.

13.2. Achizitorul-promitent, isi rezervi dreptul de a verifica dacd mésurile luate sunt corespunzatoare si
poate solicita masuri suplimentare dacd este necesar. Prestatorul —promitent se va asigura cd personalul
acestuia, salariat sau contractat de acesta, inclusiv conducerea si salariatii din teritoriu, nu se afla intr-o
situatie care ar putea genera un conflict de interese. Prestatorul-promitent, va inlocui imediat si fara
nicio compensatie din partea achizitorului-promitent, orice membru al personalului sdu salariat ori
contractat, inclusiv conducerea ori salariatii din teritoriu, care se regasesc intr-o astfel de situatie.

14. Comunicdri si adrese de contact.

14.1. (1) Orice comunicare intre pirti, referitoare la indeplinirea prezentului acord-cadru, trebuie sa fie
transmisa in scris.

(2) Orice comunicari, solicitari sau notificari scrise intre achizitorul-promitent si prestatorul-promitent
in legatura cu acordul-cadru, trebuie s contin titlul si numprul de identificare al acordului-cadru si al
contractului subsecvent si trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau inménate personal la adresele
identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

14.2. Datele de contact pentru prezentul acord-cadru sunt:

Pentru achizitorul-promitent: e.mail crfpatr@anofm.gov.ro, tel. 0247/417291

Pentru prestatorul — promitent:
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15. Incdlcarea acordului — cadru de servicii si incetarea acestuia.

15.1. Atunci cand are loc o incilcare a acordului-cadru de servicii de catre prestatorul-promitent,
achizitorul — promitent ca si parte prejudiciata prin incdlcare, va fi indreptatita la urmatoarele remedii:

a) despdgubiri in limita prejudiciului creat si/sau

b) incetarea acordului-cadru prin rezilierea acestuia.

15.2. in cazul in care procedura de acordare sau executare a acordului-cadru de servicii sau a
contractelor subsecvente este viciatd de erori substantiale sau neregularitati sau de frauda, achizitorul-
promitent va suspenda executarea acordului-cadru de servicii.

15.3.Prezentul acord-cadru, inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la expirarea duratei acordului cadru pentru care a fost incheiat;

b) prin acordul comun al partilor;

¢) in caz de dizolvare, lichidare, faliment.

d) achizitorul-promitent, isi rezerva dreptul de a denunta unilateral acordul-cadru printr-o notificare
scrisd, adresatd prestatorului — promitent, cu 5 zile inainte de data la care doreste si-si inceteze efectele
acest acord, fard nicio compensatie.

15.4. Rezilierea acordului-cadru, va opera de drept, fird a mai fi necesard punerea in intérziere a
prestatorului, fird incuviintarea vreunei instante de judecatd si fard a mai fi necesard indeplinirea
vreunei formalitati prealabile si se va comunica in scris prin scrisoare recomandata cu confirmare de
primire daca:

a) prestatorul-promitent nu-si indeplineste si nu respectd obligatiile prevazute la art. 10 din contractul
subsecvent, in conditiile si termenele previzute in acesta.

b) dupa semnarea acordului-cadru, prestatorul cesioneazi drepturile sale din prezentul acord sau
subcontracteaza fara a avea acordul prealabil al achizitorului-prestator.

c) impotriva prestatorului-promitent, a fost pronuntatd o hotarare avand autoritate de lucru judecat cu
privire la frauda, coruptie, implicarea intr-o organizatie criminald sau orice altd activitate ilegald in
dauna intereselor financiare ale CE.

16. Forta majord.

16.1.Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

16.2. Forta majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
acord, pe toata perioada in care acesta actioneaza.

16.3. indeplinirea acordului-cadru, respectiv a contractelor subsecvente, va fi suspendata in perioada de
actiune a fortei majore, dar fara a prejudia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
16.4. Partea contractantd care invocd forta majord, are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si
in mod complet, producerea acesteia si si ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.

16.5. Partea contractanta care invoca forta majori are obligatia de a notifica celelilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maxim 15 zile de la incetare.

16.6. Daca forta majora actioneaza sau se estimeazi cd va actiona pe o perioadd mai mare de 1 lund,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului acord-cadru,
fard ca vreuna dintre parti si poata pretinde celeilalte, daune — interese.

CRFPA Teleorman pagina 5 din 8
Adresa Strada Taberei nr.2, Turnu Magurele, Teleorman

Tel.: 0247 417 291

e-mail: crfpatr@anofm.gov.ro

www.crfpa-teleorman.ro



/i@.\
MINISTERUL MUNCII ANOFm
FAMILIEL, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE

Clauze specifice

17. Alte resposabilitdti ale prestatorului-promitent

17.1 - (1) Prestatorul — promitent are obligatia de a executa serviciile prevdzute in contract cu
profesionalismul si promptitudinea cuvenite angajamentului asumat i in conformitate cu propunerea sa
tehnicd.

(2) Prestatorul-promitent se obliga si supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele
umane, materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de naturd provizorie, fie
definitiva cerute de si pentru contract, in masura in care necesitatea asiguririi acestora este prevazuta in
contract sau se poate deduce in mod rezonabil din contract.

17.2 — Prestatorul-promitent este pe deplin responsabil pentru serviciul de asigurare a formatorilor
pentru programele de formare profesionald autorizate. Totodatd, este raspunzator atit de siguranta
tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate, cét si de calificarea personalului folosit pe toatd
durata acordului-cadru.

17.3 — Prestatorul-promitent se obliga prin formatorii furnizati si ia toate masurile pentru respectarea pe
toata durata cursurilor a normelor de protectia muncii si prevenire si stingerea incendiilor pentru
asigurarea securitétii cursantilor.

18. Receptie si verificdri

18.1 — Achizitorul-promitent are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica si din caietul de sarcini.

18.2 - Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul acord-cadru. Achizitorul-
promitent are obligatia de a notifica, in scris, prestatorului-promitent, identitatea reprezentantilor si
imputerniciti pentru acest scop, respectiv conducatorul unitaii, responsabilul de formare profesionald,
responsabilul de curs sau oricare alta persoana desemnati de conducatorul unitatii.

19. fncepere, finalizare, intirzieri, sistare
19.1 - (1) Prestatorul-promitent are obligatia de a incepe prestarea serviciilor de formare profesionald in
timpul cel mai scurt posibil de la solicitarea scrisa a achizitorului-promitent.
) in cazul in care prestatorul-promitent sufera intdrzieri gi/sau suporta costuri suplimentare, datorate
in exclusivitate achizitorului-promitent, partile vor stabili de comun acord:

a) prelungirea perioadei de prestare a serviciului; si

b) totalul cheltuielilor aferente, daci este cazul, care se vor adauga la pretul serviciului prestat.
19.2 (1) Serviciile prestate in baza prezentului acord-cadru, trebuie finalizate in termenul convenit de
parti, termen care se calculeaza de la data inceperii prestarii serviciilor.
(2) In cazul indisponibilizirii unui formator, prestatorul-promitent are obligatia sa il inlocuiasca, in cel
mult doua zile, cu o altd persoand avand cel putin aceasi pregatire in specialitate ca si formatorul
desemnat la inceperea cursului.
(3) Persoana care inlocuieste formatorul indisponibil, preia toate responsabilitatile avute de formatorul
desemnat initial.
19.3 - in afara cazului in care achizitorul-promitent este de acord cu o prelungire a termenului de
executie, orice intirziere in indeplinirea acordului-cadru di dreptul achizitorului-promitent de a solicita
penalita{i prestatorului-promitent.
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20. Ajustarea pretului acordului-cadru

20.1 - Pentru serviciile prestate, plitile datorate de cétre achizitorul — promitent prestatorului-promitent,
sunt tarifele declarate in propunerea financiard, anexi la acordul-cadru, valabile pe toata perioada
derularii acordului-cadru.

21. Modificarea acordului-cadru de servicii

21.1. Orice modificare a acordului-cadru de servicii se poate face prin act aditional la acordul-cadru si
numai in timpul perioadei de executie a acordului-cadru de servicii. Scopul actului aditional trebuie sa
fie strans legat de acordul-cadru initial.

21.2. Dupi semnarea actului aditional, prestatorul-promitent va trece la indeplinirea modificarii si va fi
obligat la respectarea prezentelor conditii contractuale.

21.3. Nici 0 modificare nu va avea efect retroactiv. Orice modificare a acordului-cadru care nu a fost
efectuati potrivit legii si in forma unui act aditional, va fi considerata nula.

22. Subcontractanti

22.1 Prestatorul are obligatia de a executa integral, prin forte proprii, contractele subsecvente atribuite in
baza prezentului acord-cadru. Conform art. 218 alin. (1) din Legea 98/2016, autoritatea contractanta isi
rezerva dreptul de a impune restrictii privind subcontractarea in situatia in care natura contractului/
acordului-cadru impune executarea directi de catre ofertantul desemnat céstigitor. Se interzice
subcontractarea totald sau partiald a serviciilor ce fac obiectul acordului-cadru, avind in vedere natura
specifica a serviciilor de instruire si necesitatea mentinerii standardelor de calitate stabilite prin
documentatia de atribuire.

23. Cesiunea

23.1 Prestatorul are obligatia de a nu cesiona parti din obligatiile sale asumate prin prezentul acord-
cadru.

24, Solutionarea litigiilor

24.1. Litigiile ce pot aparea ca urmare a aplicdrii si interpretarii prevedrilor prezentului acord-cadru se
vor solutiona pe cale amiabila.

24.2. Pirtile vor depune toate eforturile pentru a solutiona in mod amiabil, prin tratative directe orice
neintelegere sau disputi care se poate ivi intre ele in cadrul sdu sau in legaturd cu indeplinirea acordului-
cadru.

24.3. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile nu reusesc s ajunga in mod amiabil la o
intelegere cu privire la solutionarea unei divergente contractuale, fiecare parte poate solicita ca litigiul
si se solutioneze de citre instantele judecatoresti competente din Romania.

25. Limba care guverneazd acordul-cadru
25.1 - Limba care guverneazi prezentul acord-cadru, este l[imba roména.

26. Legea aplicabila acordului-cadru
26.1 — Prezentul acord-cadru este guvernat de legea roméand. Competenta pentru solutionarea oricarui
litigiu izvorat din acest acord-cadru, revine instantelor romane.
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/AN

MINISTERUL MUNCII ANOFMN\
FAMILIE]L, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE

Prezentul acord-cadru a fost incheiat astazi , in 2 exemplare originale, avind aceeasi
valoare juridica, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Achizitor-promitent, Prestator-promitent,

C.R.F.P.A. TELEORMAN
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