
CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR MURES

Nr. 

Crt

Nr. 

Crt 

**
ID Post

Funcţie de 

conducere / 

execuţie

Nume şi prenume Gradaţie
Proiect 

(DA/NU)

Salariul 

de 

încadrare

Majorare 

complex. 

Muncii

Majorare 

activitate 

CFP 

(sumă)

Salariu 

de bază 

brut

Spor condiţii 

vătămătoare

Alte sporuri 

(confidenţialitate,

handicap, etc)

Indemnizaţie 

de hrană

Total 

venit 

brut

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11=8+9+10 12 13 14
14=11+12+1

3+14

1 1 GRAD II DIRECTOR 5 DA 11,397 1,710 13,107 300 0 13,407

2 1 GRAD II DIRECTOR ADJUNCT 5 NU 10,811 1,622 12,433 300 347 13,080

3 2 INSP. DE SPEC. 1A 4 DA 7,034 1,055 8,089 300 347 8,736

4 1 INSP. DE SPEC. 1A 5 DA 7,210 1,082 721 9,013 300 347 9,660

5 2 INSP. DE SPEC. 1A 5 DA 7,210 1,082 8,292 300 347 8,939

6 3 CONSILIER 1A 5 NU 7,210 1,082 8,292 300 347 8,939

7 4 CONSILIER 1A 5 NU 7,210 1,082 8,292 300 347 8,939

8 1 INSP. DE SPEC. 1A 5 DA 7,210 1,082 721 9,013 300 347 9,660

65,292 9,797 1,442 76,531 2,400 2,429 81,360

Director, Întocmit

Ramona RUSU Sorin RITEA

Notă: * Majorarea pentru complexitatea muncii nu se cumuleaza cu majorarea pentru activitati desfasurate in cadrul proiectelor cu finantare nerambursabila 

O să fie sume doar la cei care sunt pe proiect, cei care au ”DA” pe coloana 7;

** Numărul curent în cadrul Direcţiei/Serviciului/Biroului/Compartimentului

STAT DE PERSONAL 

VALABIL LA DATA DE 31.12.2025

Director Executiv

Total 

Compartiment FINANCIAR CONTABIL

Compartiment FORMARE PROFESIONALA

Compartiment RESURSE UMANE SI JURIDIC


