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privind organizarea selectiei pentru ocuparea urmatoarelor functii
in proiectul - “Green SPO Dolj - Tranzitia catre o economie verde”, proiect care
se va derula prin Programul Tranzitie Justa: Coordonator proiect - 1 post, Responsabil financiar-
1 post, Responsabil cursuri-2 posturi, Expert achizitii-1 post

Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Dolj , organizeaza selectia pentru functiile de
Coordonator proiect - 1 post; Responsabil financiar - 1 post; Responsabil cursuri - 2 posturi;
Expert achizitii -1 post, functii in cadrul proiectului “Green SPO Dolj - Tranzitia catre o economie
verde”, proiect care se va derula prin Programul Tranzitie Justa pe a o durata 39 de luni. Proiectul
se afla in etapa de depunere a cererii de finantare, etapa programata a se finaliza in 29.01.2026.

Selectia se va organiza in perioada 13-15.01.2026 si pot participa la aceasta doar persoanele care au
calitatea de angajat al Centrului Regional de Formare Profesionala a Adultilor Dolj.

Obiectivul general al proiectului este:

Atenuarea impactului socio-economic al tranzitiei la neutralitatea climatica in judetul Dolj, prin
activitati de reconversie profesionald a lucratorilor, de sprijin a persoanelor aflate in ciutarea unui
loc de munca, de stimulare a angajatorilor, privind serviciile de acompaniere socio - profesionala si
de ocupare, de definire si de actualizare permanenta a nevoilor de competente, activitati adresate
unui numar de 1000 beneficiari, interventie materializata pe parcursul a 39 luni. '

Posturile pentru care se organizeaza selectia precum cerintele si atributiile pentru ocuparea acestuia
sunt urmatoarele:

1.Coordonator proiect - 1 post
Descrierea postului
Cerinte din fisa postului:
- studii superioare de lunga durata;
- vechime in munca min. 6 ani;
- experienta in conducerea organizatiilor, sau experienta in managementul de proiect, sau
coordonarea echipelor de lucru).

Competente solicitate:
- abilitati organizatorice si de planificare;
- abilitati de comunicare si relationare;
- capacitate de munca in echipa;
- cunostinte utilizare Microsoft Office.
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Atributii:

Planifica si coordoneaza activitatile echipei de implementare la nivelul partenerului, asigurd
managementul in cadrul parteneriatului in colaborare cu expertii tehnici;

Asigura un circuit informational adecvat;

Respecta si asigura indeplinirea prevederilor contractuale ale contractului de
finantare;

Mentine contactul cu AJOFM Dolj, ANOFM si raspunde notificarilor solicitarilor venite
din partea Solicitantului - AJOFM Dolj, AM/OIR;

Monitorizeaza progresul proiectului la nivelul partenerului;

Asigura consultanta colaboratorilor interni si externi ai proiectului in vederea
asigurarii unei bune implementari a activitatilor proiectului;

Participa la intocmirea cererilor de rambursare ale proiectului conform Ghidului de
Rambursare;

Coordoneaza realizarea achizitiilor, asigurandu-se ca sunt respectate prevederile
legislative in vigoare..

2. Responsabil financiar-1 post

Descrierea postului

Cerinte din fisa postului;

studii superioare economice de lunga durata;

- vechime In munca min. 6 ani;

Competente solicitate:
- abilitati organizatorice si de planificare;
- abilitati de comunicare si relationare;

capacitate de munca in echipa;

- cunostinte utilizare Microsoft Office.

Atributii:

Planificarea financiara detaliata a platilor aferente activitatilor proiectului si monitorizarea
incadrarii acestora in termenele si nivelurile stabilite in bugetul proiectului;

planifica creditele bugetare ce urmeaza a fi platite pentru activitatea desfasurati de citre
expertii nominalizati in proiect, desemnati la nivelul CRFPA DOLJ, intocmeste statul de plata
lunar al expertilor

Contabilitatea proiectului, evidentele financiar-contabile, intocmire rapoarte de evaluare
financiara trimestriala si finala si CR;

Efectuare platilor aferente proiectului;

asigura realizarea in termen si in conditii de legalitate, eficienta si eficacitate a tuturor
actiunilor care intra in sfera sa de activitate

isi desfasoara activitatea in limita orelor prevazute in cererea de finantare pentru activitatile
in care este implicat

Evidenta deconturilor.
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3. Responsabil cursuri - 2 posturi

Descrierea postului

Conditii specifice pentru ocuparea postului

Studii superioare universitare absolvite cu diploma de licenta/ de absolvire (3 ani);

vechime in munca-mai mca de 5 ani;

Cunostinte privind formarea profesionala a adultilor;

Cunoasterea legislatiei aplicabile in domeniul fondurilor europene;

Cunoasterea buna a Microsoft Office;

Bun organizator, buna comunicare, gandire strategica, decenta profesionala, capacitate de
lucru in echipa.

Atributiile postului:

Completeaza in platforma informatica datele referitoare de planificarea si monitorizarea
formarilor primite de la formatori

Asigura comunicarea generala cu participantii si informarea si asistarea participantilor pe
toatd durata programului de formare, inclusiv inregistrarea si raspunsurile la intrebari.
Gestionarea logisticii, organizarea locatiilor (daca este cazul), echipamentelor si materialelor
necesare pentru desfasurarea cursurilor.

Se coordoneaza cu furnizorii externi pentru desfasurarea formarii in locatii inchiriate

Se asigura de intocmirea corecta a documentelor aferente programelor de formare

Sprijina formatorii in derularea activitatilor

Realizeaza acreditarea/reacreditarea programelor de formare

" Tntocmeste, lunar, fisa personala de pontaj pentru activitatea desfasurata in cadrul

proiectului;

Asigura desfasurarea procesului de formare la nivelul P2, identificarea necesarului de instruire
(daca e cazul),

Elaboreaza/ajusta suportul de curs pentru programul de formare in acord cu standardul
ocupational si cu autorizatia ANC,

Elaboreaza si completeaza documenentele necesare inceperii cursurilor (Registrul evident3
cursanti, borderouri, etc);

Organizeaza activitatea de evaluare a participantilor la formare: pregéteste materialele
necesare sustinerii examenelor de absolvire, participa la desfasurarea examenelor ; verifica
corectitudinea inscrisurilor in documentele de curs; centralizeazd documentele rezultate in
urma examenelor de absolvire

stabileste, in colaborare cu Formatorii, metodele de predare si evaluare si aplicatiile practice
in acord cu nivelul participatilor la programul de formare

asigura pe toata perioada desfasurarii cursurilor respectarea Standardului ocupational si a
Modulelor/ Programei conform Autorizatiei,

Elaboreaza si completeaza documentele necesare desfasurarii cursurilor(condici prezenta
cursanti si lectori,referate examatriculare, etc)

asigura planificarea programelor de formare profesionala

Monitorizeaza desfasurarea programelor de formare profesionala si propune masuri de
corectie dupa caz precum si intocmeste referate de examatriculare, incetare, imputare.
Determina solutiile de instruire

Asigura monitorizarea strategiei de formare in vigoare
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asigura calitatea in procesul de formare in conformitate cu legislatia in domeniul formarii
Asigura instruirea pe domeniile de competenta pe care le detine

Respecta implementarea GDPR;

Redacteaza certificatele de calificare, absolvire si suplimentele descriptive aferente acestora
si parcurge toata procedura necesara eliberarii certificatelor de calificare, absolvire
Intocmeste dosare de autorizare

4, Expert achizitii -1 post

Conditii specifice privind ocuparea postului:

Studii de specialitate: superioare

Perfectionari (specializari) : - instruiri in domeniul achizitiilor publice

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu
Limbi straine: limba engleza - mediu

Atributiile postului:

>
>
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ATRIBUTI IN DOMENIUL ACHIZITIILOR PUBLICE:

intocmeste Programul anual al achizitiilor publice, pentru proiectului “Green SPO Dolj -
Tranzitia catre o economie verde”, proiect care se va derula prin Programul Tranzitie Justa
pe a o durata 39 de luni pentru acoperirea necesarului de produse, servicii si lucrari;

planifica achizitiile publice si intocmeste documentatia pentru realizarea achizitiilor;

initiaza si lanseaza procedurile de achizitii, propune conducerii tipul procedurilor de atribuire,
criteriile de calificare si factorii de evaluare;

elaboreaza invitatiile sau anunturile de participare, caietul de sarcini si fisei de date a
achizitiei;

asigura publicitatea anunturilor (de intentie, de participare, de atribuire, pe www.e-
licitatie.ro sau pe site-ul propriu sediu.crfpa-dolj.ro;

primeste si analizeaza referatele de necesitate;

verifica existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare achizitie in parte;

asigura documentatia pentru aprovizionarea C.R.F.P.A - Dolj cu materiale si imprimate, materii
prime,necesare implementarii proiectului;

elaboreaza, nainteaza spre semnare si pune la dispozitia potentialilor ofertanti a
documentatiilor de atribuire/fiselor de date;

deruleaza si finalizeaza procedurile de achizitii publice;

primeste ofertele;

participa la deschiderea ofertelor, verificarea propunerilor tehnice si financiare, stabilirea
ofertelor inacceptabile sau neconforme si a ofertelor admisibile;

cerceteaza si rezolva contestatiile, reclamatiile si sesizarile ce ii sunt repartizate;

asigura corespondenta cu operatorii economici ofertanti, cu institutiile de control ale
achizitiilor publice;

asigura completarea dosarului achizitiei publice;

elaboreaza si inainteaza spre semnare contractele de achizitie publica;

intocmeste notele interne pentru restituirea garantiilor de participare catre ofertantii
castigatori si necastigatori;

studiaza, insuseste, respecta si aplica legislatia, normele, deciziile si instructiunile care
reglementeaza activitatea de achizitii publice, urmareste aplicarea si respectarea acestora de
catre ceilalti participanti la desfasurarea acestei activitati;

raspunde de pastrarea si arhivarea documentelor proprii conform reglementarilor in vigoare
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Inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 08-12.01.2026
pana la ora 16%,

Candidatii vor depune dosarul in format electronic la adresa crfpadj@anofm.gov.ro sau fizic la
secretarul comisie de concurs - d-na Antonescu Corina Nicoleta

Fiecarui dosar i se va atribui un numar de inregistrare, numar la care se va face referire in toate
anunturile de pe parcursul derularii procedurii de selectie, fara a se mentiona numele si prenumele
candidatului.

Candidaturile depuse dupa data limita indicata in anuntul de selectie, depuse sub alta forma sau la o
alta adresa de e-mail, precum si cele incomplete, vor fi respinse.

Dosarul de inscriere va reprezenta un singur document pdf. si va contine urmatoarele documente
scanate in urmatoarea ordine:

a) scrisoarea de intentie a candidatului;

b) copie certificata pentru conformitate cu originalul a actului de identitate;

c) Curriculum Vitae in format european, in limba romana, semnat si datat pe fiecare pagina;
d) copii, certificate pentru conformitate cu originalul, a actelor de studii;

e) copie, certificata pentru conformitate cu originalul, a certificatului de casatorie, in situatia in
care exista diferenta de nume intre actul de identitate si actele de studii;

f) adeverinta de salariat;
g) alte acte doveditoare privid experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;
h) declaratie prin care isi experima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

i) declaratie pe propria raspundere privind inexistenta oricarei situatii de incompatibilitate/
conflict de interese relativa la activitatile proiectului.

Probele selectiei

Selectia consta in parcurgerea a doua etape:
1. Selectia candidatilor in functie de dosarul depus va avea loc in data de 13.01.2026; ora 16.30
2. Interviul - 15.01.2026, ora 11%

Persoana de contact: Antonescu Corina Nicoleta, avand functia publicd de Consilier, telefon
0251/406360, e-mail:crfpadj@anofm.gov.ro.

Tntocmit,

Consilier
Antonescu Corina Nicoleta
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