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Profect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Program Educatie i Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_Imbunitatirea accesului la piata muncif §i mésuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de muncé, in special pentru tineri, indeosebi
prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga duraté 5i grupurile defavorizate de pe piata muncif §i pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati i st a ec i sociate Fondul Social European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEQ_P3/0P4/ESC4.1/PEQ_A32

Cod proiect: 336923

Titlu profect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata munciil

Numel é nizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA/ CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR DOLJ - Partener nr.4

oL /11.03.2026

ACORD-CADRU DE ACHIZITIE PUBLICA DE SERVICII
“Servicii privind activitatea de formare prin asigurarea de formatori/instructori/preparatori formare,
in vederea desfisuririi in bune conditii a programelor de formare profesionali organizate
de ciitre Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Dolj,
conform Planului de formare profesionald pentru proiectul «<COMPETENT - Format, calificat,
competitiv pe piati » - Cod SMIS 336923”

1. Pirtile acordului-cadru

fn temeiul prevederilor Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare,
si ale Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr.395/2016, cu modificérile si completirile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract subsecvent de servicii,
s-a Incheiat prezentul acord-cadru.

intre

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor (CRFPA) Dolj cu sediul in: Craiova, str. Brazda
lui Novac, nr. 31, cod 200690, judetul Dolj, tel/fax 0251406360/-, cod fiscal 14454791, cont
RO77TREZ29128G335000XXXX deschis la Trezoreria Municipiului Craiova, reprezentat prin doamna Titei
Bogdana, director, in calitate de promitent-achizitor,

si
SC Top Jobexpert SRL, cu sediu in Iocahtatea Rémnicu Vilcea, str. Alexandru Budigteanu, nr.13 C, judet
Vilcea, telefon/fax 0721.674.207, numar de inmatriculare J20190000664383, cod fiscal 41099026, cont
RO28TREZ6715069XXX013487, deschis-la Trezoreria Rdmnicu Vélcea, reprezentat prin domnul Andreita
Vasile, administrator in calitate de promitent-prestator.

2. Definitii
2.1. In sensul prezentului Acord-cadru, termenii de mai jos au urmitoarele semnificatii:

a) CRFPA - Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor, in calitate de autoritate contractanta;

b) Promitentul-achizitor si promitentul-prestator — pirtile prezentului Acord-cadru;

c) Acord-cadru — prezentul acord incheiat in form3 scrisd intre autoritatea contractant3 si unul sau mai multi
operatori economici, avand ca obiect stabilirea termenilor i conditiilor care vor guverna contractele de
achizitie public ce urmeaz3 a fi atribuite pe durata de valabilitate a acestuia, in special in ceea ce priveste
pretul si, dupd caz, cantitétile estimate;

d) Contract de servicii subsecvent — contractul de achizitie publica incheiat intre achizitor si prestator, atribuit
n temeiul §i cu respectarea prevederilor prezentului Acord-cadru;

e) Act aditional — acordul scris incheiat intre parti pentru modificarea, completarea sau incetarea prezentului
Acord-cadru sau a unui contract subsecvent, dupé caz;

f) Documentatia de atribuire — totalitatea-documentelor care contin cerintele, specificatiile tehnice, conditiile
de prestare a serviciilor si celelalte obligatii stabilite in sarcina promitentului-prestator;
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Servicii — activitdfile ce pot face obiectul contractelor de servicii subsecvente ce vor fi atribuite in baza
prezentului Acord-cadru;

Standarde profesionale — cerintele profesionale privind calitatea serviciilor, conform standardelor si
normelor tehnice aplicabile domeniului de formare profesionalé a adultilor, pe care promitentul-prestator este
obligat s& le respecte la executarea contractelor subsecvente;

Responsabil de curs — persoana desemnati de citre CRFPA pentru monitorizarea desfasurdrii cursurilor
organizate in baza contractelor subsecvente;

Documentele cursului — documentele oficiale puse la dispozitia formatorilor/instructorilor de citre CRFPA,
care reflectd activitatea de formare profesionald desfasuratd in cadrul contractelor subsecvente, precum:
condica de prezentd pentru orele de teorie §i practicd, catalogul cursului, borderoul de prezenta al cursantilor,
suportul de curs, programa cursului etc.;

Proces-verbal de receptie — documentul intocmit in executarea fiecdrui contract subsecvent, prin care se
confirmd receptia cantitativa si calitativa a serviciilor prestate, intocmit la adresa de prestare a serviciilor;
Valoarea estimatii a Acordului-cadru — valoarea maxima exprimati in lei, estimaté pentru intreaga duratid
a Acordului-cadru, care nu constituie obligatie de plata pentru autoritatea contractants;

Valoarea contractului subsecvent — pretul exprimat in lei, platibil promitentului-prestator pentru serviciile
efectiv prestate in baza unui contract subsecvent;

Penalitiiti — sumele datorate de una dintre parti celeilalte parti in cazul neindeplinirii sau indeplinirii cu
intdrziere a obligatiilor asumate prin contractele subsecvente;

Conflict de interese — orice situatie care afecteazd sau poate afecta impartialitatea si obiectivitatea
promitentului-prestator ori capacitatea acestuia de a acorda prioritate intereselor achizitorului;

Forta majord — orice eveniment extern, extraordinar, absolut imprevizibil si inevitabil, aflat in afara
controlului pértilor, care face imposibild executarea obligatiilor asumate prin Acord-cadru sau prin
contractele subsecvente;

Data semnirii si data intriirii in vigoare — data semnérii prezentului Acord-cadru de cétre ambele parti;
Luni - luna calendaristicd (12 luni/an);

Zi - zi calendaristici; an — 365 de zile;

Termen — interval de timp exprimat intr-un numir determinat de zile, stabilit potrivit prevederilor prezentului
Acord-cadru sau ale notificarilor transmise in baza acestuia;

Notificare — comunicare scrisa transmisa Intre parti, prin care se stabilesc obligatii, termene sau alte efecte
juridice in legéturd cu prezentul Acord-cadru sau cu contractele subsecvente.

3. Interpretare

3.1. In prezentul acord-cadru, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2, Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specifica in
mod diferit.

4. Scopul acordului-cadru
4.1. Scopul preentului acord-cadru il reprezinta stabilirea elementelor/conditiilor esentiale, care vor guverna
contractele subsecvente ce urmeazi a fi atribuite pe durata deruldrii acestuia.

5. Documentele acordului-cadru

5.1. Prezentul acord-cadru de servicii, include urmatoarele anexe:

Caietul de sarcini;

Propunerea tehnicd;

Propunerea financiara;

Contractele subsecvente ce vor fi incheiate in baza prezentului acord-cadru;
Actele aditionale la prezentul acord-cadru, in masura in care vor fi incheiate.

6. Obiectul acordului-cadru
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6.1. Promitentul-prestator se obliga sa presteze “Servicii privind activitatea de formare prin asigurarea de
formatori/ instructori preparatori formare, in vederea desfasurarii in bune conditii a programelor de formare
profesionald organizate de cétre Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Dolj conform Planului
de formare profesionald pentru proiectul K<COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piatd » - Cod
SMIS 336923” in perioada convenitd si in conformitate cu Caietul de sarcini intocmit de promitentul-
achizitor, cu Propunerea tehnica depusa de promitentul-prestator si declaratd cistigitoare de citre
promitentul-achizitor §i cu obligatiile asumate prin prezentul acord-cadru, pe raza judetelor Arges, Olt,
Municipiul Bucuresti, precum si in alte locatii, la solicitarea promitentului-achizitor.

6.2. Promitentul-achizitor se obliga sa plateasca pretul pentru serviciile prestate, in conformitate cu tarifele
orare inscrise in Propunerea tehnica prezentatd de citre promitentul-prestator si desemnatd castigitoare de
cétre promitentul-achizitor.

7. Valoarea acordului-cadru
7.1. Tariful orar convenit pentru prestarea serviciilor, aplicabil pe toatd durata acordului-cadru §i a
contractelor subsecvente, este de 61 lei/ori (firid TVA), conform Propunerii tehnice depuse de promitentul-
prestator si declaraté cstigitoare de cétre promitentul-achizitor.
7.2. Valoarea estimati a prezentului acord-cadru este cuprinsa intre:

e Valoarea minima estimatd: 2.842.600 lei farda TVA, corespunzitoare unui numir de 46.600 de ore de
instruire.

e Valoarea maximd estimata: 3.505.060 lei fard TVA, corespunzitoare unui numir de 57.460 de ore de
instruire.
7.3. Valoarea fiecérui contract subsecvent se calculeaza prin inmultirea tarifului orar prevazut la art.7.1. cu
numarul total de ore aferente programului de formare profesionala specific (ex: 60, 100, 360 sau 720 ore), si
in functie de numérul de grupe pentru pregétirea practica in conditiile legii, conform solicitérii promitentului-
achizitor.
7.4. Tariful orar ofertat previzut la art.7.1. este ferm si nu se modificd pe toatd durata de executare a
acordului-cadru.

8. Cantitatea previzionata
8.1. Cantititile minime si maxime ale serviciilor care ar putea fi solicitate pe durata intregului acord-cadru
in baza contractelor subsecvente, sunt estimate in Caietul de sarcini.

9. Durata acordului-cadru
9.1. Prezentul acord-cadru intrd in vigoare la data de 11.03.2026 si este valabil pana la data de 30.06.2028.

10. Obligatiile promitentului-prestator

10.1. Promitentul-prestator se obligé ca, in baza contractelor subsecvente incheiate cu promitentul-achizitor,
sa presteze serviciile de formare profesionala prevazute in prezentul acord-cadru cu profesionalismul si
promtitudinea cuvenite angajamentului asumat, in conformitate cu Caietul de sarcini intocmit de
promitentul-achizitor, cu Propunerea tehnica depusa de promitentul-prestator si declaratd castigitoare de
cétre promitentul-achizitor si cu obligatiile asumate prin prezentul acord-cadru, cu respectarea standardelor
de calitate si conditiilor stabilite prin acestea.

10.2. Promitentul-prestator va asigura formatori/instructori calificati care sa respecte programa de formare
profesionald pusi la dispozitie de citre CRFPA Dolj, atét din punct de vedere al numarului de ore, cét si al
continutului.

10.3. Promitentul-prestator va monitoriza activitatea formatori/instructorilor pe intreaga duratd de
desfasurare a programelor de formare profesionald si va lua toate masurile necesare pentru realizarea unor
servicii de cea mai buna calitate.

10.4. Promitentul-prestator va asigura resursele necesare deruldrii cursurilor, inclusiv transportul sau
decontarea cheltuielilor de deplasare ale formatori /instructorilor, in cazul in care acestia nu au domiciliul in
localitatea/judetul in care se desfagoara cursul.
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10.5. Promitentul-prestator va emite facturi pentru serviciile prestate in baza contractelor subsecvente,
conform pontajelor de prezentd ale formatori/instructorilor, vizate de responsabilul de curs, in termenii
stabiliti in fiecare contract subsecvent.

10.6. Prestatorul-promitent este pe deplin responsabil siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare

utilizate.

10.7. Promitentul-prestator se obligd s3 ia toate mdsurile pentru respectarea pe toata durata cursului a
normelor de protectia muncii §i prevenire si stingerea incendiilor pentru asigurarea securitatii cursantilor.
10.8. Promitentul-prestator se obligd si despadgubeascd promitentul-achizitor impotriva oricéror pretentii,
reclamatii sau actiuni formulate de teri in legétura cu:

a) fincélcarea drepturilor de proprietate intelectuald privind materiale, echipamente, metode sau programe
folosite in cadrul formarii profesionale;

b) daune, costuri, taxe sau cheltuieli generate,
cu exceptia situatiilor in care incélcarea rezultd din respectarea instructiunilor si materialelor furnizate de
promitent-achizitor.

10.9. In caz de contradictie intre prevederile acordului-cadru si cele ale contractului subsecvent, prevaleazi
prevederile contractului subsecvent in mésura in care acestea detaliazd sau particularizeazd obligatiile
asumate prin acordul-cadru.

11. Obligatiile promitentului-achizitor

11.1. Promitentul-achizitor se obligd s& atribuie contractele promitentului-prestator de fiecare datd cénd
intentioneazd s& achizifioneze serviciile care fac obiectul acordului-cadru, respectdnd toate conditiile
esentiale stabilite la Incheierea acestuia.

11.2. Promitentul-achizitor se obliga s receptioneze serviciile prestate, in termenul convenit prin contractele
subsecvente.

11.3. Promitentul-achizitor se obligé sé plateasca pretul citre promitentul-prestator pe baza facturii transmise
de citre promitentul-prestator precum §i a procesului-verbal de receptie a serviciilor incheiat intre
promitentul-achizitor si promitentul-prestator, in termen de 30 de zile de la inregistrarea acestor documente
la registratura promitentului-achizitor, conform prevederilor art.6 din Legea nr.72/2013 privind masurile
pentru combaterea intirzierii in executarea obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultdnd din contracte
incheiate intre profesionisti §i intre acestia si autorita{i contractante.

12. Atribuirea contractelor subsecvente

12.1. In baza prezentului acord-cadru, contractele subsecvente se vor atribui numai promitentului-prestator,
cu respectarea prevederilor Caietului de sarcini.

12.2. Promitentul-achizitor are obligatia de a initia procedura de incheiere a contractului subsecvent imediat
ce sunt indeplinite conditiile tehnice si administrative pentru formarea unei grupe de participanti, conform
Planului de formare profesionala aprobat.

12.3. Transmiterea solicitirii citre promitentul-prestator se va face in termen de maximum 7 zile lucritoare
de la momentul constituirii grupei de participanti, pentru a asigura continuitatea activitdtilor de instruire in
cadrul proiectului ,,COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii” - Cod SMIS 336923.

13. Conflictul de interese.

13.1. Promitentul-prestator va lua toate misurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situafie care ar
putea compromite executarea obiectivd si impartiald a acordului-cadru si a contractelor subsecvente.
Conflictele de interese, astfel cum sunt acestea definite In acordul-cadru, pot aparea in mod special ca rezultat
al intereselor economice, afinitatilor, legaturilor de rudenie, sau al oricéror alte legéturi ori interese comune.
Orice conflict de interese aparut in timpul executarii acordului-cadru sau a contractelor subsecvente trebuie
comunicat In scris promitentului-achizitor fard intarziere.

13.2. Promitentul-achizitor, i§i rezerva dreptul de a verifica dacd masurile luate sunt corespunzétoare i poate
solicita miasuri suplimentare daca este necesar. Promitentul-prestator se va asigura c# personalul acestuia,
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salariat sau contractat de acesta, inclusiv conducerea si salariatii din teritoriu, nu se afla intr-o situatie care

ar putea genera un conflict de interese. Promitentul-prestator, va inlocui imediat i fard nici o compensatie
din partea promitentului-achizitor, orice membru al personalului sidu salariat ori contractat, inclusiv
conducerea ori salariatii din teritoriu, care se regiseste intr-o astfel de situatie.

14. Comunicari

14.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului acord-cadru, trebuie s fie transmisé
in scris.

14.2. Comunicdrile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia confirmérii in scris a
primirii comunicarii.

14.3. (1) Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(2) In cazul in care notificarea se face pe cale postals, ea va fi transmis3, prin scrisoare recomandat, cu
confirmare de primire §i se considerd primité de catre destinatar la data mentionata de oficiul postal primitor
pe aceastd confirmare.

(3) Daci notificarea se trimite prin fax, ea se considerd primitd in prima zi lucritoare dupa cea in care a fost
expediata, in conditiile prevazute prin prezentul acord-cadru.

(4) Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate, prin
intermediul uneia din modalititile prevazute la alineatele precedente.

15. incetarea acordului-cadru

15.1. Prezentul acord-cadru inceteaza in urmétoarele situatii:

la expirarea perioadei previzute la art.9;

prin acordul scris al pértilor;

prin denuntarea unilaterald de catre promitentul-achizitor, in cel mult 15 zile de la aparitia unor circumstante
care nu au putut fi prevazute la data incheierii prezentului acord-cadru si care conduc la modificarea clauzelor
acestuia astfel incat indeplinirea acordului-cadru ar fi imposibils;

prin reziliere, de plin drept:

in caz de neexecutare sau executare necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin prezentul acord-cadru, de
citre una din parti, in masura In care la notificarea adresatd de partea lezaté, partea in culpa nu depune
diligentele necesare pentru executarea in mod corespunzitor a obligatiilor ce ii revin potrivit prezentului
acord-cadru in termen de 7 zile lucritoare de la primirea notificarii;

in situatia in care impotriva promitentului-prestator a fost pronuntatd o hotérare judecitoreascd definitiva
pentru sévérsirea unor fapte de frauda, coruptie, participare la o organizatie criminal3 sau orice alte activititi
ilegale care aduc atingere intereselor financiare ale Comunitatii Europene.

in caz de fortd majord, conform prevederilor art.16 - Forta majora;

prin atingerea, la atribuirea contractelor subsecvente, a unui prag valoric pentru care prevederile legale impun
obligatii de aplicare a unor proceduri in raport cu anumite praguri valorice;

in cazul dizolvarii, lichidarii sau falimentului promitentului-prestator, in conditiile legii, caz in care pértile
vor fi tinute si isi onoreze obligatiile asumate prin prezentul acord-cadru, pan# la momentul interventiei
respectivei situatii iar incetarea acordului-cadru are efecte numai pentru viitor si lasd neatinse prestatiile
succesive care au fost facute anterior incetérii sale.

16. Forta majora.

16.1.Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

16.2. Forta majord exonereazd pirtile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
acord-cadru, pe toatd perioada in care acesta actioneaza.

16.3. Indeplinirea acordului-cadru, respectiv a contractelor subsecvente, va fi suspendata in perioada de
actiune a forei majore, dar fara a prejudia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
16.4. Partea contractantd care invoca forfa major3, are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat i in
mod complet, producerea acesteia si si ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.
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16.5. Partea contractantd care invoca forfa majord are obligatia de a notifica celelilalte parti incetarea cauzei
acesteia Tn maxim 15 zile de la incetare.

16.6. Daci forta majord actioneazi sau se estimeaza ci va actiona pe o perioadd mai mare de o lund, fiecare
parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului acord-cadru, fard ca
vreuna dintre parti s& poatd pretinde celeilalte, daune-interese.

17. Receptie si verificiiri

17.1. Promitentul-achizitor are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din Propunerea tehnica §i din Caietul de sarcini.

17.2. Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul acord-cadru. Promitentul-
achizitor are obligatia de a notifica, in scris promitentul-prestator, identitatea reprezentantilor sai
imputernicifi pentru acest scop, respectiv conducatorul unititii, responsabilul de formare profesionala,
responsabilul de curs sau oricare altd persoand desemnata de conducatorul unitatii.

18. fncepere, finalizare, intarzieri, sistare
18.1. (1) Promitentul-prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor ce constituie obiectul
acordului-cadru 1n baza solicitdrii scrise a achizitorului, in termenele convenite prin contractele subsecvente.
(2) In cazul in care promitentul-prestator sufera intdrzieri gi/sau suporta costuri suplimentare, datorate in
exclusivitate promitentului-achizitor, pértile vor stabili de comun acord:

a) prelungirea perioadei de prestare a serviciului; si

b) totalul cheltuielilor aferente, daca este cazul, care se vor adauga la preful serviciului prestat.
18.2. (1) Serviciile prestate in baza prezentului acord-cadru, trebuie finalizate Tn termenul convenit de pérti,
termen care se calculeazi de la data Inceperii prestérii serviciilor.
(2) in cazul indisponibilizarii unui lector/instructor, promitentul-prestator are obligatia si il inlocuiasca, in
cel mult 2 zile, cu o alti persoani avéand cel putin aceeasi pregatire in specialitate ca si lectorul/instructorul
desemnat la inceperea cursului.
(3) Persoana care inlocuieste formatorul indisponibil, preia toate responsabilititile avute de formatorul
desemnat initial.
18.3. In afara cazului in care achizitorul-promitent este de acord cu o prelungire a termenului de executie,
orice intdrziere in indeplinirea acordului-cadru da dreptul promitentului-achizitor de a solicita penalitéi
prestatorului-promitent.

19. Ajustarea pretului acordului-cadru

19.1. Pentru serviciile prestate, plaile datorate de promitentul-achizitor sunt tarifele declarate in Propunerea
financiara, valabile pe toata perioada executérii acordului-cadru.

19.2. Ajustarea pretului acordului-cadru se va face, cu respectarea prevederilor art.28 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-
cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr.395/2016, cu
modificarile §i completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art.221 din Legea nr.98/2016, cu modificarile
si completarile ulterioare, in urma cresterii/diminudrii indicelor de pref pentru elemente constitutive ale
ofertei, al ciror efect se reflectd in cresterea/diminuarea costurilor pe baza cérora s-a fundamentat preful
acordului-cadru.

20. Modificarea acordului-cadru

20.1. Pirtile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii acordului-cadru, de a conveni de comun acord §i
intemeiat/justificat modificarea clauzelor acorduluiu-cadru, prin act aditional.

20.2. Modificarile acordului-cadru pot interveni doar in cazurile prevazute de art.221 din Legea nr.98/2016,
cu modificérile si completérile ulterioare.

21. Réaspunderea contractuald
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21.1. Réspunderea contractuald pentru neexecutarea, executarea cu intdrziere sau executarea
necorespunzitoare a obligatiilor asumate in temeiul prezentului acord-cadru se angajeazd in conditiile
stabilite prin contractele subsecvente incheiate in baza acestuia.

21.2. Penalitdtile de intdrziere, daunele-interese, precum si orice alte consecinte patrimoniale ale
neexecutdrii. obligatiilor se stabilesc, se calculeazi i se aplicd exclusiv la nivelul fiecirui contract
subsecvent, in raport cu obiectul, valoarea si termenele acestuia.

21.3. Nerespectarea, din culpd, a obligatiilor asumate prin prezentul acord-cadru sau prin contractele
subsecvente, In mod repetat ori neexecutarea obligatiilor esentiale, conferd promitentului-achizitor dreptul
de a rezilia acordul-cadru, fird a aduce atingere dreptului de a solicita promitentului-prestator repararea
prejudiciului suferit.

21.4. Raspunderea partilor In cadrul fiecdrui contract subsecvent, inclusiv limitele acesteia, se stabileste
potrivit clauzelor respectivului contract subsecvent.

22. Subcontractanti

22.1. Promitentul-prestator poate subcontracta parti din acordul-cadru sau din contractele subsecvente, cu
notificarea prealabila a promitentului-achizitor.

22.2. Promitentul-prestator riméne responsabil fatd de promitentul-achizitor pentru modul de indeplinire a
tuturor obligatiilor, inclusiv cele realizate prin subcontractanti.

22.3. Subcontractantii trebuie sd respecte aceleasi obligatii contractuale, legale si de confidentialitate ca
promitentul-prestatorul.

22.4. Orice schimbare sau introducere de subcontractanti noi se face cu notificarea prealabild a
promitentului-achizitor.

23. Cesiunea

23.1. Cesiunea drepturilor derivate din prezentul acord-cadru poate fi realizatd in conditiile §i termenii
prevézuti de Legea nr.98/2016, cu modificarile si completirile ulterioare, cu respectarea dispozitiilor
art.1.566-1.586 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificdrile si completirile
ulterioare. Contractul de cesiune de creanta produce efecte fad de promitentul-achizitor doar de la momentul
acceptdrii in scris a acesteia. Plata facutd catre promitentul-prestator anterior acceptérii cesiunii de creantd
este valabila, iar promitentului-achizitor nu 1i poate fi opus contractul de cesiune de creant.

23.2. Promitentul-prestator are obligatia de a nu transfera/cesiona total sau partial obligatiile sale
asumate prin prezentul acord-cadru, fard si obtind, In prealabil, acordul scris al promitentului-achizitor.
Promitentul-prestator este obligat si 1i notifice promitentului-achizitor intentia de a cesiona in parte sau in
tot obligatiile derivate din prezentul acord-cadru cu 30 de zile nainte de incheierea contractului de cesiune.
Promitentul-prestator este obligat sd anexeze acestei notificdri dovada faptului ci cesionarul are calificarile
tehnice si experienta necesara in vederea executarii obligatiilor cesionate. Contractul de cesiune a obligatiilor
derivate din prezentul acord-cadru incheiat fara acordul promitentului-achizitor nu produce niciun efect.
23.3. Cesiunea nu'va exonera promitentul-prestator de nicio responsabilitate privind obligatiile asumate prin
prezentul acord-cadru.

24. Solutionarea litigiilor

24.1. Litigiile ce pot aparea ca urmare a aplicarii i interpretérii prevedrilor prezentului acord-cadru se vor
solutiona pe cale amiabila.

24.2. Partile vor depune toate eforturile pentru a solutiona in mod amiabil, prin tratative directe orice
neintelegere sau disputi care se poate ivi intre ele in cadrul sdu sau in legéturd cu indeplinirea prezentului
acord-cadru.

24.3. Dacd dupd 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile nu reusesc sé ajungd in mod amiabil la o
ntelegere cu privire la solutionarea unei divergente contractuale, fiecare parte poate solicita ca litigiul sa se
solutioneze de citre instantele judecatoresti competente din Romaénia.
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25. Limba care guverneazi acordul-cadru
25.1. Limba care guverneaza prezentul acord-cadru, este limba roména.

26. Legea aplicabila acordului-cadru
26.1. Prezentul acord-cadru este guvernat de legea roméana.

Prezentul acord-cadru a fost incheiat astdzi 11.03.2026, in 2 (doud) exemplare originale, avand aceeasi
valoare juridicd, cite un exemplar pentru fiecare parte.

PROMITENT-ACHIZITOR, PROMITENT-PRESTATOR,
Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Dolj SC Top Jobexpert SRL
Director CRFPA Dolj/Coordonator Partener nr.4

Andreita Vasile

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 ai Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit miisuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritates si accesibilitatea datelor dumneavoastré cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incilcarea securitatii datelor cu caracter personal, Tn conformitate cu legislatia in vigoare,
far in raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastrd aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016
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