MINISTERUL MUNCII /im

S1 SOLIDARITATILI SOCIALE ANOFMN\

S 2, y Centralizator privind rezuitatul interviului

al concursului organizat pentru ocuparea postului contractual vacant CONSILIER GR. IA

din cadrul C.R.F.P.A-DOLJ/ Compartiment Resurse Umane Juridic

Nr. Numele si Functia Grad Rezultatul Rezultatul TOTAL ADMIS /
crt. Prenumele contractuald probei interviului/puncte PUNCTAJ RESPINS
candidatului scrise/puncte
1. | 5907/22.11.2024 CONSILIER 1A 80 70 75 ADMIS

Afigat astazi, 05.12.2024, ora 11%, la sediul C.R.F.P.A-Dolj, precum si pe pagina de internet al instituiei.

COMISIA DE EXAMINARE:
1. VASILE ILEANA - PRESEDINTE

2. STEFAN CLAUDIA-SIMINA - MEMBRU
3. ZIDARU DANIELA-ALINA - MEMBRU ; v
4. SPANU ALEXANDRU - SECRETAR COMISIE -
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incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE {Regulamentut General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele
Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice §i procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastrd cu caracter personal. Yom preveni
utilizarea sau accesul neautorizat §i incélcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastri, dumneavoastra
avefi obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016
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