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Program: Programul Educație și Ocupare
Prioritate: P9 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității“ 
Obiectiv specific: ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexi-bile de actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale (FSE+)“
Apel de proiecte: Pachet de bază pentru persoanele fără/cu nivel scăzut de formare
Denumire proiect: ACUM PENTRU VIITOR - pachet de bază pentru formare si dezvoltare
Cod SMIS: 336043
Numele Organizației: CENTRUL DE RESURSE PENTRU COMUNITĂȚILE DE ROMI 

Formular 11 
DECLARAȚIE
cu privire la conduita profesională în cadrul proiectelor finanțate prin PEO 2021-2027
Beneficiar: Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă  
Titlul proiectului: „ACUM PENTRU VIITOR-pachet de bază pentru formare și dezvoltare” 
Numărul deciziei/contractului de finanțare: OIRPECU NV: 11358/21.08.2025
Cod MySMIS: 336043

Subsemnatul/a ________________________________________, nominalizat/ă pentru ocuparea funcției de ........................ (denumire post, vezi «Anunt -denumiri posturi») la angajatorul CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ, partener al proiectului cu cod SMIS 336043, mă oblig să respect o conduită profesională imparțială, neutră și obiectivă și declar pe propria răspundere, sub sancțiunea falsului în declarații, cunoscând prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificările și completările ulterioare, că nu mă încadrez în situația de a fi soț/soție sau rudă sau afin, până la gradul 2 inclusiv cu persoane angajate în cadrul AM PEO/PIDS sau în cadrul oricărui OI delegat pentru gestionarea PEO/PIDS (funcționari publici sau personal contractual).
Mă oblig ca, în cazul în care intervin modificări ale situației declarate la momentul nominalizării conform paragrafului anterior, să notific angajatorul în termen de maximum 5 zile de la apariția modificării și să descriu situația nou apărută.

Nume: __________________________
Semnatura: 
Data: 
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