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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Program Educatie si Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_Imbunatétirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea
desfasurarii de activitati independente si a economief sociale Fondul Social European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEQO_P3/0P4/ESO4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923

Titlu proiect: COMPETENT - Fermat, calificat, competitiv pe piata muncii!

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTE! DE MUNCA

Numele Autoritatii contractante: CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ - Partener 2

APROBAT
Persoana delegat
p.Director
Moldovan loana_{
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DOCUMENTATIE ATRIBUIRE

ACORD-CADRU DE SERVICII PRIVIND ACTIVITATEA DE FORMARE PRIN
ASIGURAREA DE FORMATORI/ INSTRUCTORI PREPARATORI FORMARE/
MAISTRI INSTRUCTORI, IN VEDEREA DESFASURARII IN BUNE CONDITII A

PROGRAMELOR DE FORMARE PROFESIONALA ORGANIZATE DE

C.R.F.P.A. CLUJ (P2),
N CADRUL PROIECTULUI
“COMPETENT-Format, Calificat, competitiv pe piata muncii”
Cod SMIS 336923

SECTIUNEA |
FISA DE DATE A ACHIZITIEI

l.a. AUTORITATEA CONTRACTANTA

Denumire: CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ
Adresa: str. Fabricii de Zahar nr. 51

Localitate: Cluj-Napoca Cod postal: 400624 | Tara: Romania
Persoana de contact: Telefon: 0264.448.816; 0755-084229
Lacatusu Georgeta Afrodita

E-mail: Fax: 0264.599.359

crfpacj@anofm.gov.ro

L ] CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ pagina 1 din 25 = ﬁ: L3
ANOFN\
Operator de date cu caracter personal nr. 27147 e S
Str. Fabricii de Zahar nr. 51, Cluj-Napoca CRFPA

Tel./Fax: +4 0264 448816, +4 0264 599359,
AN o F m " e-mail: erfpaci@anofin.gov.ro www.anofm.ro/cripa-ciuj/ CLuJ



Cofinantat de

Uniunea Europeana

I. b Principala activitate sau activitati ale autoritatii contractante

m ministere ori alte autoritati publice
centrale

sau local

inclusiv cele subordonate la niveiregional

Formarea profesionala a adultilor

Autoritatea contractanta achizitioneaza in numele altei autoritati contractante:

NU

Alte informatii si/sau clarificari pot fi obtinute :

la adresa mai sus mentionata
interval orar: tuni-joi 8.00-16.30
vineri 8.00-14.00

Data limita de primire a solicitarilor

Data limita de depunere a ofertelor:
Data deschiderii ofertelor: 03.03.2026, ora 10.10

03.03.2026 ora. 10.00

de clarificari: 13.02.2026

Data limita de transmitere a raspunsului la clarificari : 17.02.2026

Lista cu persoanele ce detin functii de decizie In autoritatea contractanta:
MOLDOVAN IOANA - persoana delegata atributii director

FILIP DOINA ADRIANA - director, coordonator Partener 2 in proiect
BOCSA-OARGA ANGELA CARMEN - presedinte comisie evaluare a ofertelor
MIRCEA LUCIANA DANA - membru comisie de evaluare a ofertelor
BREHAR RADU - membru comisie evaluare a ofertelor.

l.c. Cai de atac:
- Consiliul National de Solutionare a

Contestatiilor, conform Legii 101/2016

Institutia responsabila pentru solutionare contestatie:

Denumire: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor

Adresa:  Str. Stavropoleos, nr. 6, sector 3, Bucuresti, 030084

Localitate: Bucuresti Cod postal: 030084 Tara: Romania
E-mail; office@cnsc.ro Telefon: +40213104641
Adresa internet :  WWW.CNSsC.ro Fax : +402131046421,
+40218900745

l.d. Sursa de finantare :

FSE +
Bugetul Asigurarilor pentru Somaj

Dupa caz, proiect/program finantat din fonduri
comunitare: DA

Operator de date cu caracter personal nr, 27147
Str. Fabricii de Zahar nr. 51, Cluj-Napoca
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[I: OBIECTUL CONTRACTULUI

Il.1) Descriere

Il.1.1) Denumire: autoritatea contractanta doreste incheierea unui acord-cadru
constituit din contracte subsecvente avand ca scop contractarea de servicii privind
activitatea de formare prin asigurarea de formatori/ instructori preparatori
formare/ maistri instructori, in vederea desfasurarii in bune conditii a programelor
de formare profesionald organizate de C.R.F.P.A. CLUJ (P2),in cadrul proiectului
“COMPETENT - format, calificat, competitiv pe piata muncii” cod smis 336923

iI. 1.2) Valoare ACORD CADRU
- Valoare maxima estimata a acordului cadru este 5.435.100 lei fara TVA
- Valoare minima estimata a acordui cadru este 4.651.250 lei fara TVA

® Noté: Ofertantul, la stabilirea ofertei financiare, va avea in vedere tarif orar _
maxim conform buget proiect, respectiv maxim 61,00 brut lei/ora fara TVA. - «

II. 1.3) Denumire acord - cadru si locul de prestare:

“Acord-cadru constituit din contracte subsecvente de servicii privind activitatea de
formare prin asigurarea de formatori/ instructori preparatori formare/ maistri
instructori, denumiti in continuare ,formatori”, in vederea desfasurarii in bune
conditii a programelor de formare profesionala organizate de catre C.R.F.P.A. CLUJ
(P2) n cadrul proiect“COMPETENT-Format, Calificat, competitiv pe piata
muncii *’Cod SMIS 336923 .,

Categoria serviciului :
Obiectul acordului-cadru apartine categoriei de servicii din anexa 2 la Legea nr.
98/2016.

Principalele locuri de prestare: judetele Bistrita-Nasaud, Cluj, Maramures, Salaj, Satu
-Mare si Suceava

Cod CPV 80521000-2 -Servicii privind programele de formare

Il. 1. 4) Procedura se finalizeaza prin :

Acord-cadru, in executarea acestuia, incheindu-se cu operatorul economic
desemnat castigator, constituit din contracte de achizitie publica subsecvente, cu
celeritate, imediat ce conditiile privind formarea grupelor de cursanti sunt
indeplinite, cu respectarea conditiilor tehnice si financiare stabilite Tn acordul
cadru.

[I. 1.5. Durata acordului-cadru:
De la data semnarii, pana in 30.06.2028.

o
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I1.1.6) Informatii privind Contractele subsecvente ale Acordului - Cadru:
Estimarea valorii celui mai mic contract subsecvent ce urmeazd a fi atribuit pe
durata acordului-cadru a fost realizatd avénd in vedere formarea unei grupe de
14 participanti, cu o duratd minimé estimatd a cursului de 50 de ore, la un tarif
orar maxim estimat de 61 lei fara TVA

in aceste conditii, valoarea contractului subsecvent este de 3.050 lei fdara
TVA.

- Estimarea celui mai mare contract subsecvent s-a fdcut pe baza formdrii unei

grupe de 28 de participanti, cu o duratd maximd estimatd a cursului de 1.200 de
ore, la acelasi tarif orar maxim estimat de 61 lei.

In aceste conditii, valoarea contractului subsecvent este de 73.200 lei fard
TVA.

I1. 1.7) Divizare pe loturi: NU

il 1.8) Ofertele alternative sunt acceptate: nu

I1.2) Cantitatea sau scopul acordului cadru
I1.2.1) Numarul estimat de cursuri de formare profesionald pe perioada de implementare

proiectului:

180 cursuri pentru un numar de 3.179 de persoane inregistrate la Serviciul Public

de Ocupare - someri, tineri cu varsta de peste 30 ani, someri de lungd durat&, someri cu un
nivel redus de competente, persoane cu dizabilitati, persoane din comunitati marginalizate,
persoane din zone rurale, persoane cu varsta peste 55 de ani, persoane reintoarse in tara,
persoane apartindnd minoritatilor, persoane eliberate din detentie, refugiati, persoane
beneficiare ale unei forme de protectie internationald, cu domiciliu sau resedinta in judetele
Bistrita-Nasaud, Cluj, Maramures, Salaj, Satu-Mare si Suceava, in urmatoarele meserii/ocupatii:

Tabel 1
1. Contabil- specializare 331302
2. Programator ajutor- specializare 351201
3. Operator introducere, validare si prelucrare date - initiere RO/03/0611/513
4, Agent de securitate RO/02/1032/552
5. Asfaltator RO/02/0732/426
6. Camerista hotel RO/02/1013/265
7. Cofetar RO/02/0721/233
8. Frizer RO/02/1012/227
9, Ingrijitor batrani la domiciliu RO/02/0921/518
10. Lucrator calificat in culturi de camp si legumicultura RO/02/0811/251
11. Lucrator comercial RQ/02/0416/246
12. Manichiurist RO/02/1012/228
13. Bucatar RO/03/1013/130
14. Coafor RO/03/1012/226
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30.

15. Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze RO/03/0732/080
16. Mecanic auto RO/ 03/ 0715/ 027
Coen o S JUDETUL CLUY : T =
17. Desugner pagini web studn medii- speCIallzare 216613
18. Expert achizitii publice- specializare 242116
19. Montator instalatii solare- specializare 741105
20. Referent resurse umane - initiere RO/04/0413/240
21. Agent de securitate RO/02/1032/552
22. Cofetar RO/02/0721/233
23. Frizer RO/02/1012/227
24, Lucrator comercial RO/02/0416/246
25, Manichiurist RO/02/1012/228
26. Bucatar RO/03/1013/130
27. Coafor RO/03/1012/226
28, Electrician in constructii RO/03/0713/432
29, Infirmiera RO/03/0913/560
Sudor

RO/03/0715/011

' JUDETUL MARAMURES

31,

Contabll spec1al1za re

331302

32. Designer pagini web studii medii- specializare 216613

33. Operator introducere, validare si prelucrare date - initiere RO/03/0611/513
34, Referent resurse umane - initiere RO/04/0413/240
35. Brutar RO/02/0721/234
36. Camerista hotel RO/02/1013/265
37. Cofetar RO/02/0721/233
38. Confectioner-asamblor articole din textile RO/02/0723/427
39. Frizer RO/02/1012/227
40. Ingrijitor batrani la domiciliu RO/02/0921/518
41, Lucrator comercial RO/02/0416/246
42, Electrician auto RO/03/0716/231
43, Electrician in constructii RO/03/0713/432
44, Ospatar chelner RO/O3/1 M 3/268

SR A “-JUDETUL SALAJ- BOEE R

45. Contabﬂ- spec1ahzare 331 302

46. Montator instalatii solare - specializare 741105

47, Referent resurse umane - initiere RO/04/0413/240
48. Agent de securitate RO/02/1032/552
49, Cofetar RO/02/0721/233
50, Confectioner-asamblor articole din textile RO/02/0723/427
51. Frizer RO/02/1012/227
52. Ingrijitor batrani la domiciliu RO/02/0921/518
53. Lucrator comercial RO/02/0416/246

Y, N
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54. Manichiurist RO/02/1012/228
55. Bucatar RO/03/1013/130
56. Coafor RO/03/1012/226
57. Electrician in constructii RO/03/0713/432
58. Infirmiera RO/03/0913/560
59. Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze RO/03/0732/080
60. Mecanic auto RO/03/0715/027
61. Tamp[ar umversal RO/03/0722/100
el JUDETUL SATU MARE A s
62. Contab]l spec1allzare 331302
63. Programator ajutor- specializare 351201
64. Operator introducere, validare si prelucrare date - initiere RO/03/0611/513
65. Referent resurse umane - initiere RO/04/0413/240
66. Brutar RO/02/0721/234
67. Cofetar RO/02/0721/233
68. Confectioner-asamblor articole din textile RO/02/0723/427
69. Finisor lacuitor lemn RO/02/0722/448
70. Ingrijitor batrani la domiciliu RO/02/0921/518
71, Lucrator calificat in culturi de camp si legumicultura RO/02/0811/251
72. Lucrator calificat in cresterea animalelor RO/02/0811/445
73. l.ucrator comercial RG/02/0416/246
74. Patiser RO/02/0721/235
75. Bucatar RO/03/1013/130
2. Confectioner montator structuri metalice pentru RG/03/0715/226
constructii
77. Electrician in constructii RG/03/0713/432
78. Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze RO/03/0732/080
79. Operator lntroducere validare si prelucrare date RO/03/0611/513
e o JUDETUL SUCEAVA i
80. Contabil spec1al1zare 331302
81. Programator ajutor - specializare 351201
82. Instalator pentru sisteme fotovoltaice solare- initiere 741103
83. Referent resurse umane - initiere RO/04/0413/240
84. Agent de securitate RO/02/1032/552
85. Camerista hotel RO/02/1013/265
86. Cofetar RO/02/0721/233 .
87. Frizer RO/02/1012/227
88. Ingrijitor batrani la domiciliu RO/02/0921/518
89. Lucrator calificat in culturi de camp si legumicultura RO/02/0811/251
90. Lucrator comercial RO/02/0416/246
91. Manichiurist RO/02/1012/228
92. Olar ceramica (artizanat) R0O/02/0214/500
93. Pregatitor piese incaltaminte RO/02/0723/464

Y/ IN
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Operator de date cu caracter personal or, 27147
Str, Fabricii de Zahar nr. 51, Cluj-Napoca

AN o F m Tel./Fax: +4 0264 448816, +4 0264 599359,
e-mail: erfpacif@anofm.gov.ro www.anofm.rofcrfpa-cluj/

pagina 6 din 25 ANOFN

CRFPA

CLUJ

i



Cofinantat de
Uniunea Europeana

94, Bucatar RO/03/1013/130
95. Coafor RO/03/1012/226
96. Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze RO/03/0732/080
97. Masinist la masini pentru terasamente ifronist RO/03/0732/436
98. Ospatar chelner RO/03/1013/268
99. Sudor RO/03/0715/011
100. Tamplar universal RO/03/0722/100
101, Zidar, rosar, tencuitor RO/03/0732/477

in conformitate cu prevederile Contractului de finantare aferent proiectului“COMPETENT-
Format, Calificat, competitiv pe piata muncii ’Cod SMIS 336923 , estimam c& pana in 30
iunie 2028, se vor efectua un numar estimativ de 82,000 ore formare.

Nota: Serviciile de furnizare de formare profesionala se vor exxtinde si pentru alte ocupatii,
pastrandu-se tariful orar din oferta.

Repartizarea pe judete a grupului tinta:
— Judetul Bistrita-Nasaud = 314 cursanti
- Judetul Cluj =422 cursanti
— Judetul Maramures = 390 cursanti
— Judetul Salaj = 447 cursanti
~ Judetul Satu-Mare = 558 cursanti
— Judetul Suceava = 1048 cursanti

Scopul acordului-cadru: asigurarea formatorilor pentru activitatile de formare profesionala
necesare desfasurarii in bune conditii a programelor de formare profesionala organizate de
C.R.F.P.A. CLUJ in cadrul proiectului “COMPETENT-Format, Calificat, competitiv pe piata
muncii *’Cod SMIS 336923.

Il 2.2) Optiuni:
Forma/tipul de pregatire poate fi calificare de nivel 2, de nivel 3, initiere, perfectionare sau

specializare in calificarile/ocupatiile amintite la Il. 2.1.)

lli. Conditii specifice acordului-cadru

1.1 Alte conditii particulare referitoare la contract:
Hi.1.1. Contract rezervat DA o NU m
f.1.2. Altele DA o NU n
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IV: PROCEDURA
IV.l) Procedura selectata - Procedura proprie conform art.111 alin.(1), (2) si (3) din Legea
nr. 98/2016. :
IV.2) Etapa finala de licitatie electronica: NU

IV.3.) Legislatia aplicata

a.
b.

s

Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica/acordului-cadru din Legea
98/2016 privind achizitiile publice; :
Legea 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizituie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare
a Contestatiilor;

Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii
fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

0.G. nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata;

Instructiuni si Ordine A.N.A.P,

Procedura proprie nr. 330/29.01.2026 / privind achizitia de servicii din categoria
celor cuprinse in Anexa 2 la Legea 98/2016 privind achizitfile publice, in temeiul art.111
alin.(1), (2) si (3).

V. CRITERII DE CALIFICARE $I/SAU EVALUARE

V.1} Situatia personala a candidatului /ofertantului

Declaratii privind eligibilitatea | Cerinta obligatorie:

Solicitat m prezentare Formular A. Tncadrarea in situatia prevazuta
Nesolicitat o la art. 164 din Legea 98/2016 atrage excluderea

1. Declaratie privind eligibilitatea - completare si

ofertantului din procedura aplicata pentru atribuirea
contractului de achizitie publica.

Mdsurd speciald privind protectia intereselor
financiare ale U.E. ((pct.h) din Formularul A)

in aplicarea Regulamentului (UE, Euratom) 2024/2509
(Regulamentul financiar), Autoritatea Contractanta va
exclude orice operator economic implicat in cazuri de
frauda, deturnare de fonduri sau abateri de la normele
europene.

Avéand in vedere Considerentul (107) din Regulamentul
invocat, Autoritatea Contractanta isi rezerva dreptul de a

Operator de date cu caracter personal nr. 27147
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exclude ofertantii chiar si in absenta unei hotarari
judecatoresti definitive sau a unei decizii administrative
definitive, daca exista indicii temeinice sau dovezi privind
o conduitd profesionald care pericliteaza executia
fondurilor Uniunii in cadrul proiectutui Cod SMIS 336923,
Aceasta verificare se va realiza in corelatie cu motivele de
excludere prevazute de legislatia nationala privind
achizitiile publice.

2. Declaratie privind evitarea conflictului de
interese - completare si prezentare Formular B,
Incadrarea in situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea
98/2016 atrage excluderea ofertantului din procedura
aplicata pentru atribuirea contractului de achizitie
publica. '

Cerinta:

Evitarea conflictului de interese: Operatorii economici

participanti la procedura {ofertanti/ofertanti asociati/

subcontractanti/ terti sustinatori} trebuie sa nu fie intr-o

situatie de conflict de interese si/sau concurenta neloiala

asa cum este prevazut la art. 59 si art. 60 din Legea nr.

98/2016. Persoanele cu functii de decizie din cadrul

autoritatii contractante in ceea ce priveste organizarea,

derularea si finalizarea procedurii de atribuire sunt

prezentate in declaratia conducatorului autoritatii.

contractante, parte a dosarului achizitiei publice si sunt

urmatoarele:

- MOLDOVAN IOANA - persoana delegata atributii director

- FILIP DOINA ADRIANA - director, coordonator Partener 2
in proiect

- BOCSA-OARGA ANGELA CARMEN - presedinte comisie
evaluare a ofertelor

- MIRCEA LUCIANA DANA - membru comisie de evaluare a
ofertelor

- BREHAR RADU - membru comisie evaluare a ofertelor

3. Declaratie privind neincadrarea in situatiile
prevdzute la art. 165 si 167 din Legea 98/2016 -
completare si prezentare Formular C. Tncadrarea in situatia
prevazuta la art. 165 si 167 din Legea 98/2016 atrage
excluderea ofertantului din procedura aplicata pentru
atribuirea contractului de achizitie publica .
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Solicitat m
Nesolicitat o

1.Certificat de atestare fiscald emis de M.F.P.-D.F.P.-
Administratia Finantelor Publice a judetului unde fsi
desfasoara activitatea ofertantul, valabil la data deschiderii
ofertelor

2.Certificat de atestare fiscald emis de autoritdtile
administratie publice locale. 3
indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si taxelor
catre stat, inclusiv cele locale - Prezentarea de Certificate
constatatoare privind indeplinirea obligatiilor exigibile de
plata a impozitelor si taxelor catre stat, inclusiv cele locale, |
precum si a contributiei pentru asigurarile sociale de stat
{formulare tip elaborate de autoritatile competente din tara
in care ofertantul este rezident). Aceste documente se
depun in oricare dintre urmatoarele forme: semnate
electronic pentru documentele depuse electronic, sau in
original, in copie legalizata sau in copie lizibila cu
mentiunea ,,conform cu originalul”. Certificatele fiscale
trebuie sa prezinte faptul ca ofertantul nu are datorii
scadente la nivelul lunii anterioare celei in care este
prevazut termenul limita de depunere a ofertelor”

3. Cazier judiciar pentru persoana imputernicitd (unde
este cazul) sau pentru administratorul (asa cum este |
mentionat in Certificatul Constatator) care semneazd
declaratia referitoare la art.164,165,167, (de la
ofertant si pentru fiecare membru al asocierii , daca este
cazul).

4. Cazier judiciar al al persoanelor din conducere/
asociati/ administrator (pentru fiecare membru al

asocierii , daca este cazul).

5. Cazier judiciar al companiei

Solicitat m Nesolicitat o

Cerinta obligatorie:
1. Declaratie privind calitatea de participant la
procedura - completare si prezentare Formular D

V.2) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale (inregistrare)

Persoane juridice romane

Solicitat m
Nesolicitat o

Cerintd obligatorie :

1. Certificat constatator emis de Oficiul Registrului
Comertului, din care sa rezulte obiectul de activitate,
modificarile Tn legatura cu obiectul de activitate, sediul
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ofertantutui precum si faptul ca nu sunt inscrise mentiuni
conform art. 21 din Legea nr. 26/1990, valabil la data
deschiderii ofertelor in care sa fie specificat ca
operatorul economic are ca obiect principal de
activitate Alte forme de invatamant - CAEN 8559 sau
,activitati ale agentiilor de plasare temporara a fortei
de munca si furnizarea altor resurse umane” -cod CAEN
(Rev.3) - 7820 (de la ofertant si pentru fiecare membru
al asociatiei, daca este cazul). Datele inscrise in
Certificatul constatator sa fie reale/actuale la data limita
de depunere a ofertelor. Acesta se depune in oricare dintre
urmatoarele forme: Aceste documente se depun in oricare
dintre urmatoarele forme: semnate electronic pentru
documentele depuse electronic, sau in original, in copie
legalizata sau in copie lizibila cu mentiunea ,,conform cu
originalul”, Tnainte de transmiterea comunicarii privind
rezultatul procedurii de atribuire, ofertantului clasat pe
primul loc i se va solicita prezentarea -certificatului
constator in original/copie legalizata, pentru verificarea
conformitatii cu documentul depus in oferta.

Persoane juridice /fizice straine

Solicitat m
Nesolicitat o

Cerinta obligatorie: :

- Documente edificatoare - semnate electronic pentru
documentele depuse electronic/ copie legalizata/ original/
copie conform cu originalul, emise de organisme similare din
care sa reiasa informatiile solicitate, in conformitate cu
prevederile din tarile unde ofertantii isi au sediul, traduse
in limba romana.

- Qperatorii economici care depun oferta trebuie sa
dovedeasca o forma de inregistrare in conditiile legii din
tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este
legal constituit, ca nu se afla in niciuna dintre situatiile de
anulare a constituirii precum si faptul ca are capacitatea
profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul
contractului.

Documentele vor fi prezentate in traducere legalizata.

ATENTIE:

Toate certificatele/ documentele/ formularele mentionate mai sus trebuie sa fie prezentate
semnate electronic pentru documentele depuse electronic/ in original sau copii certificate
conform cu originalul si trebuie s3 fie valabile la data deschiderii ofertelor. Tn cazut ofertantilor
(persoane fizice sau juridice) de altd nationalitate decat cea roména, documentele vor fi
transmise n {imba in care au fost emise, insotite de o traducere autorizata a acestora in limba
romana. Toate documentele vor avea, pe langd semnatura, mentionat in clar numele ritreg al
persoanei semnatare. A nu se folosi prescurtédri. Documentele emise de autoritatile competente

[+
[ ] CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ pagina 11 din 25 A{\[ﬁ;}:}{\
Operator de date cu caracter personal nr. 27147 _—
Sir, Fabricii de Zahar ar. 51, Cluj-Napoca CRFPA
Tel./Fax: +4 0264 4488186, +4 0264 599359,
ANOFMN\ cLUJ

e-matil: cribacj@anofim.gov.ro www.anofm.ro/cripa-cluj/




Cofinantat de
Uniunea Europeana

vor fi valabile la data deschiderii ofertelor. Documentele pentru care nu este prevazutd o
pericada de valabilitate stabilita de lege, nu ver fi emise cu mai mult de 30 de zile calculate
pana ta data deschiderii ofertelor. Daca exista incertitudini referitoare la situatia unui operator
economic, autoritatea contractanta are dreptul sa solicite informatii direct de la autoritatile

competente,

V. 3.) Situatia economico-financiara

Informatii privind situatia
economico-financiara

Solicitat m
Nesolicitat o

Cerinta obligatorie:

1. Fisa de informatii generale - completare si
prezentare Formular E;

2. Ultimul Bilant contabil vizat si inregistrat de
Administratia Financiard - in copie certificata de ofertant.

V.4.) Capacitatea tehnica si/sau profesionala

Informatii privind capacitatea
tehnica

Solicitat m

Nesolicitat o

Cerinta obligatorie:

1. Acorduri semnate cu formatorii

Ofertantul va face dovada ca dispune de 1 formator pentru
fiecare program de formare profesionald prevazut in Tabel
1, pe judet, adica 101 formatori. in acest sens, se va
completa Lista cuprinzand formatorii propusi pentru
implementarea cursurilor de formare profesionala pe
judete, care au semnat « Declaratie de disponibilitate a
formatorilor » - Anexa nr.1,

Pentru fiecare formator identificat / tip curs/ judet,
propus in Anexa nr. 1, ofertantul trebuie sa prezinte
acordul - Formular J, in total 101 acorduri semnate.
Acest factor masoara cat de bine este pregatit Ofertantul
pentru a incepe cursurile imediat dupad atribuirea
contractului de achizitie publica.

Scopul evaluarii:

Autoritatea Contractanta vrea sa se asigure ca Ofertantul a
identificat si a obtinut deja angajamentul scris (acordul
semnat) al unui numar suficient de formatori pentru a
preda toate cursurile solicitate, in toate judetele arondate.
Scopul este de a reduce riscul ca, dupd atribuirea
contractutui, Ofertantul sa nu gaseasca formatori la timp,
ceea ce ar bloca demararea programelor de formare.
Restrictii formator:
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Nu se accepta ca un formator sa fie nominalizat :

— in mai multe judete;

- pentru mai multe calificari/ocupatii;

— siin Anexa 1 si in Anexa 3 {in ambele).
In cazul in care nu sunt respectate aceste restrictii,
acel/acei formatori nu vor fi luati in considerare.

In cazul in care Ofertantul nu nominalizeaza formator pt
fiecare program de formare profesionala prevazut in
Tabel 1, Ofertantul este descalificat. ,
2. Experientd similar@ - Declaratie privind lista
serviciilor prestate in ultimii 3 ani, cu indicarea
beneficiarilor publici sifsau privati - completare si
prezentare Formular F; Pentru sustinerea experientei
similare, ofertantul trebuie sa faca dovada ca a prestat
servicii similare prezentului acord in valoare cumulata de
minim 73.200 lei fara TVA, (valoarea estimata a celui mai
mare contract subsecvent incheiat n baza acordului-cadru)
la nivelul unui contract sau mai multor contracte.

In vederea indeplinirii cerintei, ofertantii vor depune
certificate/ documente (constatator /recomandare) prin
care sa confirme serviciile similare cu obiectul contractului,
prestate in ultimii 3 ani de la data limita stabilita pentru
depunerea ofertei contindnd referiri la beneficiarul
contractului, tipul contractului, perioada in care au fost
prestate serviciile, valoarea contractului. Pentru calculul
echivalentei se va tine cont de cursul mediu anual
leu/valuta comunicat de BNR.

3. Declaratie privind lista formatorilor propusi
pentru derularea programelor de formare profesionald a
adultilor si care vor asigura pregdtirea teoreticd si
pregatirea practicd, pentru ocupatiile/ calificarile
solicitate - Formular G (semnate electronic/ original).

4.  Declaratie a reprezentantului legal ca persoanele
nominalizate au competentfele specificate dovedite cu
acte - Formular H (semnate electronic/ original);
Formatorii, trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute in
Instructiunea A.N.C. nr. 5577/20.05.2016 cu privire la
nivelul de calificare al persoanelor cu atributii de pregétire
teoretica si practica din formarea profesionald a adultilor.

5.  Declaratia reprezentantului legal al ofertantului

ANOFN:
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privind disponibilitatea de a derula cursurile in functie
de locatiile de desfasurare si de programdrile autoritatii
contractante - Formular i (semnate electronic/ original);

6. Declaratie de disponibilitate a formatorilor
semnatad si datata de catre formator (nu mai vechi de
februarie 2026 si certificatd de cdtre ofertant ,,conform
cu originalul”- Formular J o

7.  Declaratie privind respectarea obligatiilor
referitoare la conditiile de munca si de protectia muncii
- Formular K. Informatii detaliate privind reglementarite
care sunt 7n vigoare la nivel national si se refera la conditiile
de munca si protectia muncii, securitatii si sanatatii in
muncd, se pot obtine de la Inspectia Muncii sau de pe site-
ul: http://www.inspectmun.ro/legislatie/legislatie. html.
in cazul unei asocieri, aceastd declaratie va fi prezentatd in
numele asocierii de catre asociatul desemnat lider.

8. Declaratie a reprezentantului legal ca persoanele
nominalizate au competentele specificate dovedite cu
acte, care pot fi puse la dispozitia autoritdtii
contractante - (semnate electronic/ original). Formular
H

Autoritatea contractanta poate solicita documentele
mentionate pentru oricare formator nominalizat in
declaratie in vederea verificarii veridicitatii acestora.

9. Decizie nominalizare responsabil contract (care sa
cuprinda nume si prenume persoana si activitatea pe care o
va coordaona) - format ales de ofertant, datat, semnat;
stampilat
Se vor anexa CV persoana desemnata si acte doveditoare
experienta.

10. Declaratie de angajament privind unicitatea
formatorilor- ANEXA 2

Ofertantul va prezenta o declaratie pe proprie raspundere,
semnata de reprezentantul legal, prin care se angajeaza
ca nu va nominaliza aceiasi formatori in mai multe oferte
depuse pentru achizitii similare, desfasurate in cadrul
aceluiasi proiect - “COMPETENT - Format, Calificat,
Competitiv pe piata muncii”, cod SMIS 336923 - derulat de
mai multe CRFPA-uri partenere.
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Aceasta conditie are scopul de a evita suprapunerea
angajamentelor de lucru si asigurarea resurselor umane
distincte pentru fiecare beneficiar/ partener implicat in
proiect.

Nerespectarea acestei obligatii poate duce la excluderea
ofertei ca neconforma sau la rezilierea contractului, daca
situatia este constatata ulterior atribuirii.

Angajament privind respectarea
clauzelor contractuale

Solicitat m

Nesolicitat o

1.Angajament privind respectarea clauzelor
contractuale Ofertantul va completa o declaratie prwmdu
respectarea clauzelor contractuale- Formular L

t

Modul de verificare/selectare a
ofertelor

1. Comisia verifica si considera acceptabile ofertele

care:

a. Sunt depuse pana la data si ora limita de depunere si la
adresa indicatd in documentatia de atribuire;

b. Sunt insotite de garantia de participare, in cuantumul,
forma si avand perioada de valabilitate- solicitate n
documentatia de atribuire;

c. Contin documentele solicitate pentru indeplinirea
criteriilor minime de calificare;

d. Contin propunerea financiard, iar pretul propus nu
depaseste Tariful Orar Maxim Admis,

e. Contin propunerile tehnice corespunzatoare cerintelor
minime din caietul de sarcini;

f. Tn urma verificarilor previzute la art. 210 din Legea
98/2016 si art. 137 lit.g din H.G. 395/2016, se constata
ca oferta nu are un pret neobisnuit de scazut pentru
ceea ce urmeaza a fi prestart;

2. Comisia verifica si considera conforme ofertele care:
satisfac cerintele caietului de sarcini;

3. Ofertele acceptabile si conforme sunt considerate
admisibile.

4. Oferta castigatoare este una dintre ofertele admisibile,
stabilitd pe baza criteriului cel mai bun raport calitate-
pret.

[a]
] CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ pagina 15 din 25 A{Uldil}l\
Operator de date cu caracter personal nr. 27147 —_—
Str, Fabricii de Zahar nr. 51, Cluj-Napoca CRFPA
AN o Fm Tel./Fax: +4 0264 448816, +4 0204 599359, cLUJ

e-mail: grfpaciedanofin.gov.ro wwiv.anafm,roferipa«cluj/




Cofinantat de
Uniunea Europeana

OBSERVATIi:
1. Documentele de calificare vor fi analizate de comisia de evaluare numita de autoritatea

contractanta. Orice ofertant care indeplineste in totalitate cerintele minime
corespunzatoare criteriilor de calificare va fi considerat calificat.

2. In cazul in care ofertantul trimite /depune documentele in format fizic: Fiecare pagina
a documentelor de calificare va fi numerotata de catre ofertanti si va avea pe langa
semnatura, mentionat in clar numele intreg al persoanei semnatare. In caz contrar,
documentele nu pot fi luate in considerare deoarece nu sunt asumate de catre ofertant:
prin semnare de catre reprezentantul legal. '

3. In cazul in care ofertantul trimite /depune documentele in format electronic: Fiecare
document de calificare va fi numerotat de cétre ofertanti si va avea pe langa semnatura,i
mentionat in clar numele intreg al persoanei semnatare. In caz contrar, documentele
nu pot fi luate in considerare deocarece nu sunt asumate de catre ofertant prin semnare
de catre reprezentantul legal.

VI. PREZENTAREA OFERTEI

Vi.1) Limba de redactare a ofertei limba romana

V1.2) Perioada de valabilitate a 60 zile de la data depunerii ofertelor (inclusiv})
ofertei

V1.3) Garantie de participare Garantiile de participare :

Solicitat m Cuantumul garantiei de participare: este de 732 lei,
Nesolicitat o reprezentand 1% din valoarea estimata a celui mai

mare contract subsecvent, n conformitate cu
prevederile art. 154 alin. (2) din Legea nr. 98/2016 si
art. 35 alin. (3) lit. a) din HG nr. 395/2016.

Perioada de valabilitate a garantiei: va fi de cel
putin 60 de zile (ca in Formular llI oferta
financiara). Aceasta trebuie sa fie cel putin egala cu
perioada minima de valabilitate a ofertei, calculata
de la data limita de depunere a ofertelor

Modul de constituire a garantiei de participare:
conform art. 36 din H.G. nr. 395/2016,cu modificarile
si completarile ulterioare.

Garantia de participare se constituie prin virament
bancar iIn CONT IBAN RO23TREZ2165005XXX031698
deschis la TREZORERIA CLUJ,

sau printr-un instrument de garantare emis in
conditiile legii, astfel:

a) scrisoare de garantie emisa de o institutie de
credit din Romania sau din alt stat;

b) asigurare de garantii emisa: — fie de o societate de
asigurari care detine autorizatie de functionare emisa
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in Romania sau intr-un alt stat membru al Uniunii
Europene si/sau care este inscrisa in registrele
publicate pe site-ul Autoritatii de Supraveghere
Financiara, dupa caz; — fie de o societate de asigurari
dintr-un stat tert printr-o sucursala autorizata in
Roméania de catre Autoritatea de Supraveghere
Financiara

Valabilitatea scrisorii de garantie bancara de
participare va fi egala cu perioada de valabilitate a
ofertelor.

Nota: Instrumentul de garantare trebuie sa prevada
daca plata garantiei se va executa:

a) conditionat, respectiv dupa constatarea culpei
persoanei garantate, in conformitate cu contractul
garantat; sau -

b) neconditionat, respectiv la prima cerere a
beneficiarului, pe baza declaratiei acestuia cu privire
la culpa persoanei garantate.

Neprezentarea garantiei de participare conduce la
respingerea ofertei.

VI.4) Modul de prezentare a
propunerii tehnice

Oferta tehnicad se va intocmi in conformitate cu
cerintele din CAIETUL DE SARCINI.

Propunerea tehnica trebuie sa convinga Autoritatea
Contractanta ca in caz de atribuire, ofertantul
dispune de resurse materiale si umane suficiente
precum si de experienta necesara pentru a asigura
prestarea serviciilor oferite respectarea tuturor
prevederilor legale nationale in vigoare, precum si
modul in care asigura serviciile, respectiv fluxul de
personal.

Dacd propunerea tehnicd nu satisface cerintele
caietului de sarcini, oferta va fi consideratd
neconformd.

VI.5) Modul de prezentare a
propunerii financiare

Prezentarea propunerii financiare: se va completa si
prezenta Formularul de oferta financiard-
Formular Il

Propunerea financiara va fi exprimata in lei/ora, cu
TVA evidentiat separat.

Pretul raméane ferm pe toatd durata de derulare a
contractului.

]
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Vi.6) Madul de prezentare a ofertei

1. Transmiterea ofertelor:

Adresa la care se depune oferfa:

Destinatar: Centrul Regional de Formare
Profesionala a Adultilor Cluj

Cod postal: 400624

Adresa: Str. Fabricii de Zahar nr. 51, Cluj-Napoca,
Judetul Ciuj ‘ :
Telefon : 0264448816, 0755084229

-Ofertele pot fi transmise prin posta sau depuse
direct la sediul autoritatii contractante la adresa
indicatd, pana la data de 03.03.2026, ora 10.00
Mentionam ca nu se accepta ofertele trimise
utilizand posta electronica (e-mail).

Riscurile transmiterii ofertei prin posta, inclusiv forta
majora, cad in sarcina operatorului economic.

2. Mod de prezentare (in cazul ofertei

transmise prin posta sau direct la sediu)

a) Numarul de exemplare in copie: 1;

b) Originalul si copia ofertei vor fi tiparite sau scrise
cu cerneala, vor fi numerctate si semnate pe
fiecare pagina a ofertei si se va anexa un opis al
documentelor  prezentate in fiecare plic
(documente de calificare, propunere tehnica,
propunere financiara);

La atasarea documentelor se va indica tipul
documentului dupéd cum urmeaza: :

1. DOCUMENTE DE CALIFICARE

2. PROPUNERE TEHNICA

3. PROPUNERE FINANCIARA

Documente care insotesc oferta si care nu se
introduc in plicul exterior sunt:

— Scrisoarea de Tnaintare ofertantul ca trebui
sa prezinte scrisoarea de finaintare in
conformitate cu modelul anexat - Formularul
I, original.

— imputernicirea - Formular M Oferta trebuie
fnsotitda de imputernicirea scrisa, prin care
reprezentantul imputernicit, in scris, este
autorizat sa angajeze ofertantul in procedura

pentru atribuirea acordului-cadru;
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imputernicirea va fi insotitd de copia dupa
actul de identitate a persoanei imputernicite.
- Garantia de participare in original
— Declaratie privind incadrarea in categoria
IMM (daca este cazul) - Formular IV

Nu se accepta oferte alternative.

Nu se acceptd completarea ultericara a
documentelor lipsd din ofertd (orice lipsa a unui
document  solicitat are drept  consecintad
descalificarea ofertantului/ respingerea ofertei).
Oferta care nu contine documentele mai sus
solicitate va fi considerata necorespunzatoare si
va fi respinsa de catre comisia de evaluare a
ofertelor,

Neprezentarea propunerii tehnice si/sau propunerii
financiare, sau prezentarea incompleta a acestora
sau Tn alta forma decét cea solicitata de Autoritatea
contractanta, are ca efect descalificarea
ofertantului.

— Se resping ofertele necorespunzatoare, respectiv

cele care sunt irelevante in raport cu obiectul
acordului-cadru sau inacceptabile sau
neconforme.

-~ Prin oferta inacceptabila se intelege oferta care:

o a fost depusa dupa data si ora limita de
depunere a ofertelor;

o a fost depusa la o alta adresa decat cea
stabilita in anuntul de participare;

o nu a fost insotita de garantia de participare
asa cum a fost solicitata in decumentatia de
atribuire; ‘

o a fost depusa de un ofertant care nu
indeplineste cerintele de calificare;

o contine in propunerea financiara un pret care
depaseste Tariful Orar Maxim Admis;

o prezinta un pret necbisnuit de scazut in raport
cu ceea ce urmeaza a fi furnizat, executat sau
prestat, iar justificarile primite nu au fost
concludente.

— Prin oferta neconforma se intelege oferta care:
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o nu satisface cerintele caietului de sarcini;

o contine propuneri referitoare la clauze
contractuale care sunt in mod evident
dezavantajoase pentru autoritataea
contractanta;

o contine in cadrul propunerii financiare preturi
care nu sunt rezultatul liberei concurente si
care nu pot fi justificate;

o contine vicii de forma sau erori aritmetice a
caror remediere nu a fost acceptata de
ofertant;

o este revocata/modificata ulterior deschiderii.

VI.7) Data limita de depunere a | Data limita pentru trasmiterea ofertei: 03.03.2026,

ofertelor ora. 10.00

VI.8) Posibilitatea retragerii sau| 1. Ofertantul are dreptul de a-si retrage oferta,

modificarii ofertei prin solicitare scrisd adresatd autoritatii
contractante pana la data si ora de depunere a
ofertelor.

2. Ofertantul poate modifica continutul ofertei, |
pana la data si ora stabilita pentru depunerea
ofertelor, adresdnd pentru aceasta autoritatii
contractante o cerere de retragere a ofertei in
vederea modificarii. Autoritatea contractanta nu
este raspunzatoare in legaturd cu posibilitatea
ofertantului de a depune noua oferta,
modificata, pana la data si ora limitd de
depunere, stabilita 1in documentatia de
atribuire. .

3. Modificarile trebuie prezentate in conformitate
cu cerintele pct.VLL6. din  prezenta,
mentionandu-se in mod obligatoriu, si inscriptia
- ,,MODIFICARI”

Ofetantul nu are dreptul de a transmite
/modifica oferta dupd expirarea datei limita,
respectiv.  03.03.2026 ora 10.00 sub
sancfiunea  excluderii acestuia de |la
procedura pentru atribuirea acordului-cadru.

V1.9) Deschiderea ofertelor Deschiderea ofertelor va avea toc in data 03.03.2026,
ora 10.10 1a sediul CRFPA CLUJ din CLUJ-NAPOCA, STR
FABRICII DE ZAHAR NR. 51, JUDETUL CLUJ, n
prezenta membrilor comisiei de evaluare a ofertelor
pentru atribuirea acordului-cadru.
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Orice ofertant are dreptul de a fi prezent la
deschiderea ofertelor.

Vii. CRITERII DE ATRIBUIRE : “Cel mai bun raport calitate-pret”.

CRITERIUL DE ATRIBUIRE APLICABIL:
Se va aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun raport calitate-pret”, in conformitate cu
prevederile art. 187, alin (3), litera c) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificdrile si completdrile ulterioare.

1. Valoare propunere financiara (lei fara TVA)} 40 puncte 40%

2. Experienta profesionala specifica a personalului | 20 puncte 20%
desemnat (manager contract propus) pentru
realizarea activitatilor in cadrut Contractului

3. Acorduri semnate cu formatorii_suplimentari 40 puncte 40%

TOTAL 100 puncte 100 %

Algoritmul de calcul:

Metoda presupune clasificarea ofertelor in ordinea descrescatoare a punctajelor combinate,
pentru factorii de evaluare prezentati mai sus.
Punctajul total acordat pentru fiecare oferta se calculeaza pe baza formulei:

PTotal =Pf +Pt
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Evaluare propunere financiara (Componenta financiara)
Factor de evaluare 1- Valoare propunere financiara (Componenta financiara)

Nr. | Factor de Formula de Obiectiv / Justificare
Crt. | Evaluare Pondere | Calcul Pondere

Masoara costul /ora, fara TVA, al
serviciului pentru Autoritatea

Contractanta.
Tarif Orar Punctaj
(To) exprimat | 40 oferta (Pf)= Punctajul maxim se acorda
1 NS . . ) 40%
in lei/ora, Puncte |40 puncte x ofertei cu cel mai mic tarif orar
fara TVA. Tmin/To (Tmin).

Tarif maxim admis este de 61
lei/ora, fara TVA.

Propunerea financiara - FORMULAR 2 - prezentatd este ferma s§i nu se reactualizeaza,
ramanand valabila pana la 30 iunie 2028, respectiv pédna la expirarea acordului-cadru.

Evaluare propunere tehnica (Componenta tehnica)

Factor de evaluare 2 - Experienta profesionala specifica a personalului desemnat ca
responsabil contract (manager contract propus) pentru realizarea activitatilor in cadrul
Contractului

Factorul de evaluare Experienta profesionala specifica a personalului desemnat ca responsabil
contract {manager contract propus) pentru realizarea activitatilor in cadrul Contractului, dupa
cum urmeaza:

2 Experienta profesionala P2= 20%
specifica a personalului
desemnat ca responsabil Punctajul maxim se acorda pentru

contract (manager contract | experienta > 10 ani, 20 puncte;
propus) pentru realizarea
activitatilor in cadrut >5 ani - 10 ani = 10 puncte;
Contractului

(-5 ani = 0 puncte;
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P2- punctaj aferent Experientei profesionale specifica a personalufui desemnat ca
responsabil contract ( (manager contract propus) pentru realizarea activitatilor in cadrul
Contractului
Punctajul aferent experientei managerului de contract se va acorda n functie de
participarea acestuia in proiecte/contracte in care a desfasurat activitati similare si se va
puncta astfel:
- Pentru experienta in gestionarea formarii sau activitati similare serviciului ofertat,
concretizata < 5 ani vechime, se acorda 0 puncte;
- Pentru experienta in gestionarea formarii sau activitati similare serviciului ofertat,
concretizata intre 5-10 ani vechime, se acorda 10 puncte;
- Pentru experienta in gestionarea formarii sau activitati similare serviciului ofertat,
concretizata >10 ani vechime, se acorda 20 puncte,

Prin sintagma "experientd profesionala specificd” se intelege experienta similara.

Prin acest factor se va realiza evaluarea experientei profesionale a persoanelor propuse .
pentru pozitia de coordonator formare/ persoana desemnata cu coordonarea formarfi
solicitate in Caietul de sarcini. Factorul de evaluare este “Experienta concretizata ca
manager formare/ coordonator formare, activitate de formare gestionata in cadrul
proiectelor cu finantare europeana sau nationala”.

Factor de evaluare 3 - Numar acorduri semnate cu formatorii_suplimentari

3. Acorduri semnate cu P.3= 40%
formatorii_suplimentari
Punctajul maxim se acorda pentru
101 acorduri semnate cu formatorii
suplimentari (1 formator/ tip curs/
judet), altele decat cele depuse in
etapa de calificare = 40 puncte

Punctajul minim se acorda pentru 0
acorduri semnate cu formatorii
suplimentari = 0 puncte.

Numar acorduri semnate cu formatorii suplimentari:

Definitie:

Acest factor masoara cét de bine este pregatit Ofertantul pentru a incepe cursurile imediat
dupa atribuirea contractului de achizitie publica.
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Scopul evaluarii:

Autoritatea Contractanta vrea sa se asigure ca Ofertantul a identificat §i a obtinut deja
angajamentul scris (acordul semnat) al unui numar suficient de formatori pentru a preda toate
cursurile solicitate, in toate judetele arondate.

Scopul este de a reduce riscul ca, dupa atribuirea contractului, Ofertantul sd nu gaseasca
formatori la timp, ceea ce ar bloca demararea programelor de formare.

a.- Explicarea criteriilor si pragurilor de punctaj (40 de Puncte)

Punctajul maxim se acorda pentru 101 acorduri semnate cu fromatorii suplimentari (1
formator/ tip curs/ judet), altele decat cele depuse in etapa de calificare = 40 puncte
Pentru punctaj intemediar se foloseste formula de mai jos.

Punctajul minim se acorda pentru 0 acorduri semnate cu formatorii suplimentari = 0 puncte.

fn cadrul Factor de evaluare 3 - Numar acorduri semnate cu formatorii_suplimentari,. ...

ofertantul trebuie sa identifice al doilea formator pentru fiecare tip curs/ judet.

Pentru fiecare curs trebuie sa se prezinte acordul unui formator suplimentar/ tip curs/ judet.
Nu se accepta ca un formator (depus ca criteriu de calificare sau ca criteriu de evaluare)
pentru o anumita calificare/ ocupatie sa fie nominalizat in mai multe judete sau pentru mai
multe calificari/ocupatii.

Costurile cu deplasarea si cazarea formatorilor se suporta de ofertant.

b. Acordarea Punctajului

Nr. Factor de . Formula de Obiectiv / Justificare
Crt. | Evaluare Pondere | Calcul ‘ Pondere
Autoritatea Contractanta vrea sa
P3 - se asigure ca Ofertantul a
. identificat si a obtinut deja
Punctaj . N
. angajamentul scris (acordul
acorduri . 9 . .
semnat) al unui numar suficient
semnate= .
40 puncte x de formatori pentru a preda
Numar P toate cursurile solicitate, n
. A.S. /101 .
acorduri toate judetele arondate.
semnate cu 40
3 . . . o 40%
formatorii Puncte 101 = Punctajul maxim se acorda
suplimentari o ofertei cu 101 A.S., altele decat
Numarul M
(A.S.) . cele depuse ca criteriu de
maxim de o
. calificare.
acorduri -
semnate cu . .. .
formatorii Punctajul minim se acorda
. . | ofertei cu 0 A.S., altele decat
suplimentari O
cele depuse ca criteriu de
calificare.
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Deci, punctajul maxim se va obtine de ofertantul care identifica si pune la dispozitie 101
acorduri semnate cu formatorii suplimentari (in plus fata de cele 101 pentru etapa de
calificare, 202 formatori diferiti).

Calcul Punctaj Final propunere tehnica:

Punctajul total pentru propunerea tehnica se obtine dupa formula:

Pt = P2+P3

Unde,

Pt este punctajul total pentru propunerea tehnica evaluata,

P2: Punctajul aferent experientei responsabilului de contract

P3: Punctajul acordat pentrul numarul de acorduri semnate cu formatorii suplimentari

C. Determinarea punctajului final al ofertelor

Punctajul final ce se va lua n calcul in clasamentul pe baza caruia se stabileste oferta
castigatoare se calculeaza dupa formula:

PTotal = Pf + Pt

Unde,

PTotal este punctajul final al ofertei evaluate

Oferta care obtine punctajul final cel mai mare va fi declarata castigatoare.

Clasificarea ofertelor se face n ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, prin insumarea
punctajelor aferente factorului financiar si al celui tehnic, avand in vedere ponderile pentru
factorii de evaluare.

Tn cazul unor punctaje egale va fi desemnata castigatoare oferta cu pretul cel mai mic (oferta
financiara cea mai mica).

Tn cazul in care, si oferta financiara este egala, se va solicita ofertarea pretului in jos (doar
oferta financiara) si astfel se va stabili oferta castigatoare.

Vizat
Coordonator P2
Filip Doina Afriana

/
Intocmit /\

Responsabil achizitii publice
Lacatusu G

o
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