g Cofinantat de

*
* *
*

s Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Program Educatie $i Ocupare 2021 - 2027
Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_Tmbunatitirea accesului la piata muncii si m3suri de activare pentru toate persoanele aflate in c3utarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru someri
de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin
_promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale Fondul Social European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEO_P3/0P4/ESO4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923

Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii!

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Caldrasi — Partener nr. 3

SECTIUNEA 1
FISA DE DATE A ACHIZITIEI

La. AUTORITATEA CONTRACTANTA

Denumire: CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR
CALARASI
Adresa: strada SLOBOZIEIL nr. 4 BIS
Localitate: CALARASI Cod postal: Tara:
910014 Romainia

Persoana de contact: Telefon: 0242314353

POPA CLAUDIU
E-mail: Fax: 0242314353
| crfpacl@anofm.gov.ro

I. b Principala activitate sau activititi ale autorititii contractante

® ministere ori alte autoritati publice
centrale Formarea profesionala a adulgilor

inclusiv cele subordonate la nivelregional
sau local

Autoritatea contractantd achizitioneazi in numele altei autorititi contractante: NU

Alte informatii si/sau clarificiri pot fi obtinute :

® Ja adresa mai sus mentionata

= interval orar: luni-joi 8.00-16.30
vineri 8.00-14.00

Data limita de depunere a ofertelor: 03.03.2026 ora. 10.00

Data deschiderii ofertelor: 03.03.2026, ora 10.10

Data limita de primire a solicitarilor de clarificari: 24.02.2026

Data limita de transmitere a raspunsului la clarificari : 26.02.2026

Data limitd de primire a solicitdrilor de clarificiri: in minim 5 zile Inainte de data limitd de
depunere a ofertelor.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Program Educatie i Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_imbunititirea accesului la piata muncii i masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lungd duratad si grupurile defavorizate de pe piata muncii i pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente §i a economiei sociale Fondul Social European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEQO_P3/0P4/ESO4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923

Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii!

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionald a Aduljilor Calarasi — Partener nr. 3
Data limiti de transmitere a raspunsului la clarificdri: in maxim 2 zile de la data primirii

solicitarilor de clarificéri.
Lista cu persoanele ce detin functii de decizie in autoritatea contractanta:

- Birca Ruxandra Alina — Director, Coordonator partener P3;

- Popa Claudiu — Director adjunct, membru comisie de contestatii;
- Bogdan Vali - presedinte comisie evaluare a ofertelor;

- Petcu Cornelia — membru comisie de evaluare a ofertelor;

- Ene Florenta - membru comisie evaluare a ofertelor;

- Visan Andreea Emina - membru comisie evaluare a ofertelor;

- Sima Lia Florina - membru comisie de contestatii.

Le. Cai de atac:
- Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor, conform Legii 101/2016

Institutia responsabild pentru solutionare contestatie:
Denumire: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Adresa:  Str. Stavropoleos, nr. 6, sector 3, Bucuresti, 030084

Localitate: Bucuresti Cod postal: 030084 Tara: Roméinia

E-mail: office@cnsc.ro Telefon: +40213104641

Adresi internet :  WWWw.cnsc.ro Fax : +402131046421, +40218900745

I.d. Sursa de finantare :

FSE + BAS Dupa caz, proiect/program finantat din fonduri comunitare:
DA

II: OBIECTUL CONTRACTULUI
I1.1) Descriere

I1.1.1) Denumire: Autoritatea Contractanta doreste incheierea unui acord-cadru constituit
din contracte subsecvente avand ca scop contractarea de servicii privind activitatea de
formare prin asigurarea de instructori/specialisti — formatori, in vederea desfasuririi in bune
conditii a programelor de formare profesionali organizate de citre C.R.F.P.A. CALARASI,
in cadrul proiectului “COMPETENT - Format, Calificat, competitiv pe piata muncii” Cod
SMIS 336923

I1. 1.2) Valoare ACORD CADRU
- Valoare maxima estimata a acordului cadru este 4.216.320 lei fara TVA

- Valoare minima estimata a acordui cadru este 3.370.860 lei fara TVA

® Notii: Ofertantul, la stabilirea ofertei financiare, va avea in vedere prevederile H.G.
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Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_Imbunatitirea accesului la piata muncii si masuride activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lunga duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale Fondul Social European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEO_P3/0P4/ESO4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923

Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii! .

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Caldrasi — Partener nr. 3

1506/27.11.2024 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati de
24,496 lei/ora si maximum conform buget proiect, respectiv 61,00 brut lei/ora fara TVA

I1. 1.3) Denumire acord - cadru si locul de prestare:

“Acord-cadru constituit din contracte subsecvente de servicii privind activitatea de formare
prin asigurarea de instructori/specialisti — formatori, in vederea desfisuririi in bune conditii
a programelor de formare profesionali organizate de citre C.R.F.P.A. CALARASI, in cadrul
proiect“COMPETENT-Format, Calificat, competitiv pe piata muncii >’Cod SMIS 336923 .

Categoria serviciului :
Obiectul acordului-cadru apartine categoriei de servicii din anexa 2

Principalele locuri de prestare: judetele Brdila, Calarasi, Constanta, lalomita, Tulcea, Vrancea,
lIfov, Dambovita si Muncipiul Bucuresti.

Cod CPV 80521000-2 -Servicii privind programele de formare

I1. 1. 4) Procedura se finalizeaza prin:

Acord-cadru, in executarea acestuia, incheindu-se cu operatorul economic desemnat
cistigitor, constituit din contracte de achizifie publici subsecvente, cu celeritate, imediat ce
conditiile privind formarea grupelor de cursanti sunt indeplinite, cu respectarea conditiilor
tehnice si financiare stabilite in acordul cadru.

II. 1.5. Durata acordului-cadru: 24 luni
De la data semniirii, pini in Iunie 2028.

-11.1.6) Informatii privind Contractele subsecvente ale Acordului - Cadru:

-Estimarea valorii celui mai mic contract subsecvent ce urmeazd a fi atribuit pe durata
acordului-cadru a fost realizatd avdnd in vedere formarea unei grupe de 14
participanti, cu o duratd minimd estimatd a cursului de 75 de ore, la un tarif orar
maxim estimat de 61 lei fara TVA

In aceste conditii, valoarea contractului subsecvent este de 4.575 lei fard TVA.

-Estimarea celui mai mare contract subsecvent s-a ficut pe baza formdrii unei grupe de 28
de participanti, cu o duratd maximd estimatd a cursului de 1.200 de ore, la acelasi tarif
orar maxim estimat de 61 lei.

In aceste conditii, valoarea contractului subsecvent este de 73.200 lei fard TVA.

I1. 1.7) Divizare pe loturi:
NU

II 1.8) Ofertele alternative sunt acceptate: nu
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Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Program Educatie si Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_imbunatitirea accesului la piata muncii i masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea
unuiloc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale Fondul Social European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEO_P3/0P4/ES0O4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923

Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii!

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Calarasi — Partener nr. 3

I1.2) Cantitatea sau scopul acordului cadru
I1.2.1) Numarul estimat de cursuri de formare profesionald pe perioada de implementare proiectului:
121 cursuri pentru un numdr de 2464 de persoane, in urméatoarele meserii/ocupatii:

Durata "
Nr Judet Denumire curs N.C./COR Tip curs curs St.uz!u L Nr. i
crt minime Pers. Cursuri
(ore)
Invatamant
Judetul Operator introducere, validare A
1 BRAILA si prelucrare date RO/03/0611/513 | initiere 75 gen_eral . 28 1
obligatoriu
2 :;Rd;tl;_\l Referent resurse umane RO/04/0413/240 | initiere 201 | 12 clase 28 1
Judetul Inspector in domeniul .
3 BRAILA securitatii si sanatatii in munca 325723 | perfectionare 80 | 12clase 14 !
Judetul R A
4 BRAILA Contabil 331302 | initiere 75 | 12clase 14 1
Judetul - .
5 BRAILA Formator 242401 | specializare 180 | superioare 14 1
6| Judetul Pati RO/02/0721/235 | calificare 360 | 8 clase 56 2
BRAILA iser
7|[4udetu! Patiser RO/02/0721/235 | calificare 360 | 8clase 14 1
BRAILA 1se
Judetul . s
8 BRAILA Camerista hotel RO/02/1013/265 | calificare 360 | 8clase 14 1
Judetul e
9 BRAILA Cofetar RO/02/0721/233 | calificare 360 | 8clase 14 1
10 | pdete Ingrijitor batrani la domiciliu RO/02/0921/518 | calificare 360 | 8 clase 14 1
Judetul Lucrator calificat in culturi de .
11 BRAILA camp si legumicultura RO/02/0811/251 | calificare 360 | 8clase 20 1
12 guRcﬁtLl:\l Lucrator comercial RO/02/0416/246 | calificare 360 | 8clase 140 5
13 Judetul Brutar RO/02/0721/234 | calificare 360 | 8clas 14 1
BRAILA a e
. . . . Invatamant
14 | Judetl Electrician de intretinere in RO/03/0732/598 | calificare 720 | general 14 1
BRAILA constructii . .
obligatoriu
Judetul Invatamant
15 | BRAILA Electrician in constructii R0Q/03/0713/432 | calificare 720 | general 14 1
obligatoriu
Judetul Invatamant
16 Sudor RO/03/0715/011 | calificare 720 | general 22 1
BRAILA . "
obligatoriu
Invatamant
ludetul Operator introducere, validare e
17 CALARASI si prelucrare date RO/03/0611/513 | initiere 75 gen.eral . 25 1
obligatoriu
Judetul o
18 CALARASI Referent resurse umane RO/04/0413/240 | initiere 201 | 12 clase 25 1
19 | Judetul Patiser RO/02/0721/235 | calificare 360 | 8clase 14 1
CALARASI .
Judetul .
20 CALARASI Cofetar RO/02/0721/233 | calificare 360 | 8clase 14 1
Judetul Confectioner-asamblor articole i
21 CALARASI din textile RO/02/0723/427 | calificare 360 | 8clase 22 1
Judetul . I
22 CALARASI Frizer RO/02/1012/227 | calificare 360 | 8clase 34 2
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ESO4.1_Imbunatitirea accesului la piata muncii i masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii

de lungd durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii i pentru persoanele inactive, precum si prin

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.
Cod apel: PEO/406/PEO_P3/0P4/ESO4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923
Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii!

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adulfilor Calrasi — Partener nr. 3

Judetul . -
23 CALARAS| Lucrator comercial RO/02/0416/246 | calificare 360 | 8clase 24 1
Judetul s .
24 CALARAS| Manichiurist RO/02/1012/228 | calificare 360 | 8clase 24 1
Judetul Invatamant
13 iy Bucatar RO/03/1013/130 | calificare 720 | general 18 1
CALARASI R "
obligatoriu
Judetul Invatamant
26 Coafor RO/03/1012/226 | calificare 720 | general 25 1
CALARASI ; .
obligatoriu
Invatamant
Judetul Masinist utilaje cale si -
27 CALARASI tarsaments RO/03/0715/033 | calificare 720 geqeral _ 24 1
obligatoriu
Judetul Invatamant
28 Sudor RO/03/0715/011 | calificare 720 | general 24 1
CALARASI R .
obligatoriu
Judetul Invatamant
29 Tamplar universal RO/03/0722/100 | calificare 720 | general 24 1
CALARASI . .
obligatoriu
Judetul Invatamant
30 Zidar, rosar, tencuitor RO/03/0732/477 | calificare 720 | general 24 1
CALARASI ? . .
obligatoriu
31 | Judetul Maseur RO/04/0915/215 | initier 270 | 12clase 14 1
CONSTANTA cre
Invatamant
Judetul Operator introducere, validare N
32 CONSTANTA | si prelucrare date RO/03/0611/513 | initiere 75 ger?eral _ 16 1
obligatoriu
Judetul o
33 CONSTANTA Referent resurse umane RO/04/0413/240 | initiere 201 | 12clase 30 2
Judetul Inspector in domeniul i
34 CONSTANTA | securitatii si sanatatii in munca 825723 | perfectionare 81 [l 12clase 31 2
Judetu! . .
35 CONSTANTA Patiser R0O/02/0721/235 | calificare 360 | 8clase 14 1
3p | Judetul Cofetar RO/02/0721/233 | calificare 360 | 8 clase 32 2
CONSTANTA
37 | Judetul Frizer RO/02/1012/227 | calificare 360 | 8 clase 73 4
CONSTANTA
Judetul Lucrator calificat in cultur .
38 CONSTANTA | i de camp si legumicultura RO/02/0811/251 | calificare 360 | 8clase 140 5
Judetul Invatamant
39 CONSTANTA Coafor RO/03/1012/226 | calificare 720 ger!eral ‘ 14 1
obligatoriu
Judetul Invatamant
40 CONSTANTA Stilist protezist de unghii RO/03/1012/242 | calificare 720 ger!eral ' 56 2
obligatoriu
Judetul Invatamant
41 CONSTANTA Stilist protezist de unghii RO/03/1012/242 | calificare 720 gen.eral ) 14 1
obligatoriu
42 Judetul Maseur RO/04/0915/215 | initiere 270 | 12 clase 14 1
IALOMITA
43 | Judetul Patiser RO/02/0721/235 | calificare 360 | 8 clase 34 2
IALOMITA
Judetul ST . -
44 IALOMITA Tinichigiu carosier RO/02/0716/272 | calificare 360 | 8clase 14 1
45 | Judetul Cofetar RO/02/0721/233 | calificare 360 | 8clase 42 2
IALOMITA
Judetul Confectioner-asamblor articole o
46 IALOMITA din textile RO/02/0723/427 | calificare 360 | 8clase 18 1
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Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasuradrii de activitati independente si a economiei sociale Fondul Social European+
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Cod apel: PEO/406/PEO_P3/0P4/ESO4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923
Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii!

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
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Judetul . .
47 IALOMITA Frizer R0O/02/1012/227 | calificare 360 | 8clase 28 1
Judetul Lucrator calificat in culturi de =
48 IALOMITA camp si legumicultura RO/02/0811/251 | calificare 360 | 8clase 56 2
Judetul . -
49 IALOMITA Lucrator comercial R0O/02/0416/246 | calificare 360 | 8clase 28 1
Judetui . .
50 IALOMITA Lucrator comercial R0O/02/0416/246 | calificare 360 | 8clase 14 1
gy | Judetul Manichiurist RO/02/1012/228 | calificar 360 | 8clase 28 1
IALOMITA e
5y | Judetul Manichiurist RO/02/1012/228 | calificare 360 | 8clase 14 1
IALOMITA
Judetul Invatamant
53 Bucatar RO/03/1013/130 | calificare 720 | general 14 1
IALOMITA . )
obligatoriu
Judetul Invatamant
54 Electrician auto RO/03/0716/231 | calificare 720 | general 14 1
IALOMITA - .
obligatoriu
Invatamant
Judetul Instalator instalatii tehnico- .
55 JALOMITA sanitare si de gaze RO/03/0732/080 | calificare 720 gen.eral ) 14 1
obligatoriu
Judetul Invatamant
56 Mecanic auto RO/03/0715/027 | calificare 720 | general 14 1
IALOMITA . .
obligatoriu
57 | Judetul M RO/04/0915/215 | initiere 270 | 124 14 1
TULCEA aseur clase
Invatamant
Judetul Operator introducere, validare .
58 TULCEA si prelucrare date RO/03/0611/513 | initiere 75 gerferal ' 14 1
obligatoriu
Judetul -
59 TULCEA Instructor preparator formare 342309 | specializare 180 | 12clase 14 1
Judetul Responsabil cu protectia s .
60 TULCEA datelor cu caracter personal COR242231 specializare 180 | superioare 21 1
61 ’T‘:ffg::\ Tinichigiu carosier RO/02/0716/272 | calificare 360 | 8clase 25 1
Judetul . .
62 Camerista hotel RO/02/1013/265 | calificare 360 | 8clase 25 1
TULCEA
63 | Judetul Cofetar RO/02/0721/233 | calificare 360 | 8 clase 25 1
TULCEA
6a | et Lucrator comercial RO/02/0416/246 | calificare 360 | 8clase 25 1
g5 | Judetul Manichiurist RO/02/1012/228 | calificare 360 | 8 clase 25 1
TULCEA
Invatamant
Judetul Electrician de intretinere in .
66 TULCEA constructii RO/03/0732/598 | calificare 720 ger!eral ' 14 1
obligatoriu
Judetul Invatamant
67 Coafor RO/03/1012/226 | calificare 720 | general 25 1
TULCEA . .
obligatoriu
Judetul Operator la masini-unelte cu i
68 TULCEA Somanda numenea RO/03/0715/030 | calificare 720 gen.eral . 14 1
obligatoriu
Judetul L
69 VRANCEA Referent resurse umane RO/04/0413/240 | initiere 201 | 12clase 28 1
Judetul -
70 VRANCEA Referent resurse umane RQO/04/0413/240 | initiere 201 | 12clase 14 1
71 | Judetul Cofetar RO/02/0721/233 | calificare 360 | 8clase 28 1
| " | VRANCEA
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Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Cildrasi — Partener nr. 3

in conformitate cu prevederile Contractului de finantare aferent proiectului“COMPETENT-Format,
Calificat, competitiv pe piata muncii >’Cod SMIS 336923 , estimdm ca piAni in iunie 2028, se vor efectua

un numir estimativ de 69021 ore formare.

CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CALARASI — partener P3
Operator de date cu caracter personal nr.496
Str. Sloboziei, nr 4 bis, jud. Calarasi

Judetul . L .
72 VRANCEA Ingrijitor batrani la domiciliu RO/02/0921/518 | calificare 360 | 8clase 31 2
Judetul A -
73 VRANCEA Lucrator comercial RO/02/0416/246 | calificare 360 | 8clase 49 3
Judetul Invatamant
74 Coafor RO/03/1012/226 | calificare 720 | general 36 2
VRANCEA ) .
obligatoriu
Judetul ) . I
75 ILFOV Responsabil de mediu RO/04/0712/450 | initiere 190 | 12clase 14 1
Judetul Responsabil cu protectia - .
76 ILFOV datelor cu caracter personal COR242231 specializare 180 | superioare 14 1
77 ft’;’g\‘,‘" Lucrator comercial RO/02/0416/246 | calificare 360 | 8clase 71 3
Judetul Invatamant
78 ILFOV Bucatar RO/03/1013/130 | calificare 720 | general 14 1
obligatoriu
Judetul Invatamant
79 ILFOV Electrician in constructii RO/03/0713/432 | calificare 720 | general 14 1
obligatoriu
Municipiul "
80 Bucuresti Referent resurse umane RO/04/0413/240 | initiere 201 | 12 clase 27 1
Municipiul Inspector in domeniul :
81 Bucuresti securitatii si sanatatii in munca 825723 | perfectionare 81 | 12dlase 28 1
82 Mumc'plyl Manager proiect COR242101 specializare 240 | superioare 14 1
Bucuresti
Municipiul Responsabil cu protectia - -
83 Bucuresti datelor cu caracter personal COR242231 specializare 180 | superioare 50 2
Judetul . N
84 DAMBOVITA Patiser R0O/02/0721/235 | calificare 360 | 8clase 47 2
gs | ludetul Cofetar RO/02/0721/233 | calificare 360 | 8clase 47 2
DAMBOVITA s
Judetul Confectioner-asamblor articole i
86 DAMBOVITA | din textile RO/02/0723/427 | calificare 360 | 8clase 22 1
Judetul . "
87 DAMBOVITA Frizer RO/02/1012/227 | calificare 360 | 8clase 47 2
Judetul . .
88 DAMBOVITA Lucrator comercial RO/02/0416/246 | calificare 360 | 8clase 28 1
gg | Judetul Brutar RO/02/0721/234 | calificare 360 | 8¢l 23 1
DAMBOVITA ase
Judetu! Invatamant
90 DAMBOVITA Bucatar RO/03/1013/130 | calificare 720 ger!eral ) 28 1
obligatoriu
Judetul invatamant
91 DAMBOVITA Ospatar chelner RO/03/1013/268 | calificare 720 ger!eral ‘ 14 1
obligatoriu
2464 121

REEA
CALARASH

Tel./Fax: +4 0242 314 353;
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Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_imbunatatirea accesului la piata muncii i masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lungd durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale Fondul Social European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEO_P3/0P4/ESO4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923

Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii!

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Calarasi — Partener nr. 3

Nota:

ePe parcursul derularii acordului cadru, autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a
extinde domeniul ocupational in functie de evolutia pietei muncii si de cerintele beneficiarilor de
formare profesionala, astfel serviciile vor fi prestate si pentru alte ocupatii, avind in vedere ci
autoritatea contractanti va proceda la autorizarea a 10 ocupatii noi.

eAutoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a diminua sau de a suplimenta cantitatea
serviciilor conditionat de existenta resurselor financiare alocate cu aceasta destinatie, in functie
de nevoile de formare profesionala identificate pe parcursul derularii acordului cadru si a
existentei resurselor financiare alocate cu aceasta destinatie.

Repartizarea pe judete a grupului tinta:
- Judetul Briila = 434 cursanti
- Judetul Céldrasi = 321 cursanti
- Judetul Constanta = 434 cursanti
- Judetul Ialomita = 346 cursanti
- Judetul Tulcea = 241 cursanti
- Judetul Vrancea = 186 cursanti
- Judetul Iifov = 127cursanti
- Judetul Dadmbovita = 256 cursanti
- Municipiul Bucuresti = 119 cursanti

Scopul acordului-cadru: asigurarea formatorilor/instructorilor pentru activititi de formare
profesionala necesare desfisurarii in bune conditii a programelor de formare profesionald organizate de
C.R.F.P.A. CALARASI in cadrul proiectului “COMPETENT-Format, Calificat, competitiv pe piata
muncii ’Cod SMIS 336923.

II 2.2) Optiuni:
Forma/tipul de pregétire poate ficalificare, initiere, perfectionare sau specializare in ocupatiile amintite
lall. 2.1.)

III. Conditii specifice acordului-cadru

|TIL.1 Alte conditii particulare referitoare la
contract: DA o NUm
III.1.1. Contract rezervat DA o NU®
II1.1.2. Altele

1V: PROCEDURA
IV.I) Procedura selectati — Proceduria proprie conform art.111 alin.(1), (2) si (3) din Legea
nr. 98/2016.

IV.2) Etapa finali de licitatie electronica: NU

CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CALARASI — partener P3 8
Operator de date cu caracter personal nr.496 4
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unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lungd durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente §i a economiei sociale Fondul Social European+
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Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
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IV.3.) Legislatia aplicati

a) Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

b) H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile
publice;

¢) Legea 101/2016 privind remediile si céile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizituie
publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

d) Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca,
cu modificarile si completirile ulterioare;

f) 0.G. nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata;

g) Instructiuni si Ordine A.N.A.P.

h) Proceduri proprie privind achizitia de servicii din categoria celor cuprinse in Anexa 2 la Legea
98/2016 privind achizitiile publice, in temeiul art.111 alin.(1), (2) si (3).

V. CRITERII DE CALIFICARE SI/SAU SELECTIE

V.1) Situatia personala a candidatului /ofertantului

Declaratii privind eligibilitatea Cerinti obligatorie:
1. Declaratie privind eligibilitatea — completare i prezentare
Solicitat = Nesolicitat O formular A. Incadrarea in situatia prevazuta la art. 164 din

Legea 98/2016 atrage excluderea ofertantului din
procedura aplicata pentru atribuirea contractului de
achizitie publica .

Masurd speciald privind protectia intereselor financiare
ale U.E. ((pct.h) din formularul A)

in aplicarea Regulamentului (UE, Euratom) 2024/2509
(Regulamentul financiar), Autoritatea Contractanta va
exclude orice operator economic implicat In cazuri de
frauda, deturnare de fonduri sau abateri de la normele
europene.

Avand in vedere Considerentul (107) din Regulamentul
invocat, Autoritatea Contractant isi rezerva dreptul de a
exclude ofertantii chiar si in absenta unei hotarari
judecatoresti definitive sau a unei decizii administrative
definitive, daci existi indicii temeinice sau dovezi privind
o conduiti profesionala care pericliteazi executia
fondurilor Uniunii in cadrul proiectului Cod MySMIS
336923. Aceasti verificare se va realiza in corelatie cu

motivele de excludere prevazute de legislatia nationala
CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CALARASI - partener P3
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Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Calarasi — Partener nr. 3

privind achizitiile publice.

2. Declaratie privind evitarea conflictului de interese —
completare si prezentare formular B. incadrarea in situatiile
prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016 atrage
excluderea ofertantului din procedura aplicata pentru
atribuirea contractului de achizitie publica .

3. Declaratie privind neincadrarea in situatiile previzute la
art. 165 si 167 din Legea 98/2016 — completare si prezentare
formular C. incadrarea in situatia prevazuta la art. 165 si
167 din Legea 98/2016 atrage excluderea ofertantului din
procedura aplicata pentru atribuirea contractului de
achizitie publica .

Solicitat m

Nesolicitat o

L Certificat de atestare fiscald emis de M.F.P.-D.F.P.-
Administratia Finantelor Publice a judetului unde fsi
desfisoara activitatea ofertantul, valabil la data deschiderii
ofertelor

2.Certificat de atestare fiscald emis de autorititile
administratie publice locale.

Indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si taxelor
catre stat, inclusiv cele locale - Prezentarea de Certificate
constatatoare privind indeplinirea obligatiilor exigibile de
plata a impozitelor si taxelor catre stat, inclusiv cele locale,
precum si a contributiei pentru asigurarile sociale de stat
(formulare tip elaborate de autoritatile competente din tara in
care ofertantul este rezident). Aceste documente se depun in
oricare dintre urmatoarele forme: in original, in copie
legalizata sau in copie lizibila cu mentiunea ,,conform cu
originalul”. Certificatele fiscale trebuie sa prezinte faptul ca
ofertantul nu are datorii scadente la nivelul lunii anterioare
celei in care este prevazut termenul limita de depunere a
ofertelor”

3. Cazier judiciar pentru persoana imputernicitd (unde este
cazul) sau pentru administratorul (asa cum este mentionat

| in Certificatul Constatator) care semneazd declaratia

referitoare la art.164,165,167, (de la ofertant si pentru
fiecare membru al asocierii , daca este cazui).

4. Cazier judiciar al al persoanelor din conducere/ asociati/

| administrator (pentru fiecare membru al asocierii , daca

CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CALARASI — partener P3
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unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
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Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Cilirasi — Partener nr. 3

este cazul).
5. Cazier judiciar al companiei

Solicitat m Nesolicitat O

Cerinta obligatorie:

1. Declaratie privind calitatea de participant la procedurd —

| completare si prezentare formular D

V.2) Capacitatea de exercitare a activititii profesionale (inregistrare)

Persoane juridice romane

Solicitat m Nesolicitat o

Cerinii obligatorie :

1. Certificat constatator emis de Oficiul Registrului
Comertului, din care sa rezulte obiectul de activitate,
modificarile in legatura cu obiectul de activitate, sediul
ofertantului precum si faptul ca nu sunt inscrise mentiuni
conform art. 21 din Legea nr. 26/1990, valabil la data
deschiderii ofertelor in care sa fie specificat ca operatorul
economic are ca obiect principal de activitate Alte forme de
invatamant — CAEN 8559 sau ,activitati ale agentiilor de
plasare temporara a fortei de munca si furnizarea altor
resurse umane” -cod CAEN (Rev.3) — 7820 (de la ofertant
si pentru fiecare membru al asociatiei, daca este cazul).
Datele inscrise in Certificatul constatator sa fie reale/actuale
la data limita de depunere a ofertelor. Acesta se depune in
oricare dintre urmatoarele forme: in original, in copie
legalizata sau in copie lizibila cu mentiunea ,,conform cu
originalul”. Inainte de transmiterea comunicarii privind
rezultatul proceduri de atribuire, ofertantului clasat pe primul
loc i se va solicita prezentarea certificatului constator in
original/copie legalizata, pentru verificarea conformitatii cu
documentul depus in oferta.

Persoane juridice /fizice striine

Solicitat m Nesolicitat O

Cerinti obligatorie:

- Documente edificatoare - copie legalizata/ original/ copie
conform cu originalul, emise de organisme similare din care
si reiasd informatiile solicitate, in conformitate cu
prevederile din tarile unde ofertantii isi au sediul, traduse in
limba romana.

- Operatorii economici care depun oferta trebuie sa
dovedeasca o forma de inregistrare in conditiile legii din tara
de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal

CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CALARASI - partener P3

Operator de date cu caracter personal nr.496
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constituit, ca nu se afla in niciuna dintre situatiile de anulare a
constituirii pre
cum si faptul ca are capacitatea profesionala de a realiza
activitatile care fac obiectul contractului.

Documentele vor fi prezentate in traducere legalizata.

ATENTIE:

Toate certificatele/ documentele/ formularele mentionate mai sus trebuie si fie prezentate in original sau
copii certificate conform cu originalul si trebuie sd fie valabile la data deschiderii ofertelor. in cazul
ofertantilor (persoane fizice sau juridice) de alti nationalitate decit cea roména, documentele vor fi
transmise in limba in care au fost emise, insotite de o traducere autorizata a acestora in limba roména. Toate
documentele vor avea, pe 14nga semnéturd, mentionat in clar numele intreg al persoanei semnatare. A nu se
folosi prescurtari. Documentele emise de autoritatile competente vor fi valabile la data deschiderii ofertelor.
Documentele pentru care nu este previzutd o perioadd de valabilitate stabilitd de lege, nu vor fi emise cu
mai mult de 30 de zile calculate pana la data deschiderii ofertelor. Dacé existd incertitudini referitoare la
situatia unui operator economic, autoritatea contractanta are dreptul sd solicite informatii direct de la
autorititile competente.

V. 3.) Situatia economico-financiara

Informatii privind situatia economico- Cerinti obligatorie:

financiarda 1. Fisd de informatii generale — completare §i prezentare
formular E;

Solicitat = Nesolicitat o 2.Ultimul Bilant contabil vizat s§i inregistrat de
Administratia Financiard - in copie certificatd de
ofertant.

V'4.) Capacitatea tehnica si/sau profesionala

Informatii privind capacitatea tehnica Cerinti obligatorie:
Solicitat = Nesolicitat o 1.Experientd similard - Declaratie privind lista

serviciilor prestate in ultimii 3 ani, cu indicarea
beneficiarilor publici si/sau privati — completare si
prezentare formular F; Pentru sustinerea experientei
similare, ofertantul trebuie sa faca dovada ca a prestat
servicii similare prezentului acord in valoare cumulata
de minim 73.200 lei fara TVA (valoarea estimata a celui
mai mare contract subsecvent incheiat in baza
acordului-cadru) la nivelul unui contract sau mai multor
contracte.

In vederea indeplinirii cerintei, ofertantii vor depune
certificate/documente (constatator /recomandare) prin
care sa confirme serviciile similare cu obiectul
contractului, prestate in ultimii 3 ani de la data limita
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stabilita pentru depunerea ofertei contindnd referiri la
beneficiarul contractului, tipul contractului, perioada in
care au fost prestate serviciile, valoarea contractului.
Pentru calculul echivalentei se va tine cont de cursul
mediu anual leu/valuta comunicat de BNR.

3.Declaratie privind lista formatorilor propusi pentru
derularea programelor de formare profesionald a
adultilor si care vor asigura pregdtirea teoreticd §i
Dregatirea  practicd, pentru ocupatiile/meseriile
solicitate — formular G (original). Ofertantul va face
dovada ca dispune de 2(doi) formatori pentru fiecare
program de formare profesionald din lista cursurilor
autorizate, indiferent de judet. In acest sens, se va
completa Lista cuprinzdnd formatorii propusi pentru
implementarea cursurilor de formare profesionali pe
Jjudete — Anexa nr.1.
Ofertantul, castigator, va pune la dispozitia autoritatii
contractante, un numar de 2 (doi) formatori pentru
fiecare program de formare profesionald pentru care
CRFPA 1isi anunta intentia de a-1 organiza. Exceptie pot
face programele de formare la care participa un numar
de 14 cursanti in cazul in care un formator poate asigura
atat pregatirea teoretici cit si pregéatirea practic.

4.Declaratie a reprezentantului legal cd persoanele
nominalizate au competentele specificate dovedite cu
acte — formular H (certificat conform cu originalul);
Persoanele implicate in procesul de formare(formatorii),
trebuie si indeplineascd conditiile previzute in
Instructiunea A.N.C. nr. 5577/20.05.2016 cu privire la
nivelul de calificare al persoanelor cu atributii de
pregétire teoreticd si practicad din formarea profesionala
a adultilor.

5.Declaratia reprezentantului legal al ofertantului
privind disponibilitatea de a derula cursurile in functie
de locatiile de desfasurare §i de programdrile
autoritdtii contractante — formular i (certificat conform
cu originalul),

6.Declaratie de disponibilitate a formatorilor
semnatd si datatd de cdtre formator (nu mai vechi de
ianuarie 2026) si  certificatd de cdtre ofertant
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weonform cu originalul”— formular J

7.Declaratie  privind  respectarea  obligatiilor
referitoare la conditiile de muncd si de protectia
muncii — formular K. Informatii detaliate privind
reglementarile care sunt in vigoare la nivel national si se
referd la conditiile de munca si protectia muncii, securitatii si
s#ndtitii in munca, se pot obtine de la Inspectia Muncii sau
de pe site-ul:
http://www.inspectmun.ro/legislatie/legislatie.html. in cazul
unei asocieri, aceastd declaratie va fi prezentatd in numele
asocierii de citre asociatul desemnat lider.

Conditii minime pe care trebuie sa le indeplineasa

formatorii/instructorii preparatori formare:

a.Formatorii trebuie sa indeplineasca conditiile stabilite prin

OUG 129/2000, privind formarea profesionala a adultilor,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

b.Pentru formatorii de pregatire teoretica:

-Studii superioare in domeniul sau care se pot asimila

domeniului pentru care sunt propusi (ex: pentru curs in

domeniul turismului: absolvent studii superioare economice

sau turism sau geografie etc.) Pot fi asimilate domeniului

respectiv si absolventii de orice studii superioare cu

conditia de a avea o specializare (ex: cursuri, master) pe

domeniul cursului ofertat;

-curs de formator sau formator de formatori absolvit si/sau

modulul pedagogic specific formarii adultilor cu conditia sa

activeze in domeniul cursului;

- acorduri formatori/instructori preparatori formare;

¢) Pentru formatorii care asigura pregatirea practica: minim

studii medii si experienta in domeniul cursului ofertat.

- curs de instructor /preparator formare profesionala,

formator sau formator de formatori absolvit;

d) documente din care sa reiasa numarul de instruiri

asigurate (contracte de munca, extras de revisal, adeverinte

etc)

Declaratie a reprezentantului legal ca persoanele
nominalizate au competentele specificate dovedite cu acte,
care pot fi puse la dispozitia autorititii contractante -
original.

Autoritatea contractanta poate solicita documentele
mentionate pentru oricare formator nominalizat in
declaratie in vederea verificarii veridicitatii acestora.
Format ales de ofertant
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Decizie (care sa cuprinda nume si prenume persoana si
activitatea pe care o va coordona) - format ales de ofertant,
datat, semnat, stampilat
Se vor prezenta:

- CV persoana desemnata - acte de studii

Declaratie = de  angajament  privind  unicitatea
expertilor/formatorilor

Ofertantul va prezenta o declaratie pe proprie raspundere,
semnatd de reprezentantul legal, prin care se angajeazd ci
nu va nominaliza aceiasi formatori/instructori preparatori
formare in mai multe oferte depuse pentru achizitii similare,
desfagurate in cadrul aceluiasi proiect — “COMPETENT —
Format, Calificat, Competitiv pe piata muncii”, cod SMIS
336923 — derulat de mai multe CRFPA-uri partenere.

Aceastd conditie are scopul de a evita suprapunerea
angajamentelor de lucru si asigurarea resurselor umane

distincte pentru fiecare beneficiar/partener implicat in
proiect.

Nerespectarea acestei obligatii poate duce la excluderea
ofertei ca neconformi sau la rezilierea contractului, daci
situatia este constatati ulterior atribuirii./ ANEXA 2

Angajament privind respectarea clauzelor
contractuale
Solicitat m Nesolicitat O

1. Angajament privind respectarea clauzelor contractuale
Ofertantul va completa o declaratie privind respectarea
clauzelor contractuale- Formular L

Modul de verificare/selectare a ofertelor

1.Comisia verificd si considerd acceptabile ofertele care:

a) Sunt depuse pana la data si ora limitd de depunere si la
adresa indicatd in documentatia de atribuire;

b) Sunt insotite de garantia de participare, in cuantumul,
forma si aviand perioada de valabilitate solicitate in
documentatia de atribuire;

¢) Contin documentele solicitate pentru indeplinirea
criteriilor minime de calificare;

d) Contin propunerea financiard, iar pretul inclus nu
depiseste valoarea estimati a acordului-cadru;

¢) Contin propunerile tehnice corespunzitoare cerintelor
minime din caietul de sarcini;

f)in urma verificarilor previzute la art.210 din Legea
98/2016 si art. 137 lit.g din H.G. 395/2016, se constatd ca
oferta nu are un pret neobignuit de scézut pentru ceea ce
urmeaza a fi prestart;
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2.Comisia verificd si considerd conforme ofertele care:
a) Satisfac cerintele caietului de sarcini,

3. Ofertele acceptabie si conforme sunt considerate
admisibile.

4.0Oferta castigitoare este una dintre ofertele admisibile,
stabilitd pe baza criteriului cel mai bun raport calitate-pref

OBSERVATII:
1) Documentele de calificare vor fi analizate de comisia de evaluare numita de autoritatea contractanta.
Orice ofertant care indeplineste in totalitate cerintele minime corespunzitoare criteriilor de calificare va fi
considerat calificat.

2) Fiecare pagini a documentelor de calificare va fi numerotati de cétre ofertanti si va avea pe langa
semnatura, mentionat in clar numele intreg al persoanei semnatare. In caz contrar, documentele nu pot fi luate in

considerare deoarece nu sunt asumate de cétre ofertant prin semnare de cétre reprezentantul legal.

VI. PREZENTAREA OFERTEI

V1.1) Limba de redactare a ofertei

limba romani

V1.2) Perioada de valabilitate a ofertei

60 zile de la data depunerii ofertelor (inclusiv)

Solicitat m

V1.3) Garantie de participare

Nesolicitat O

Garantiile de participare :

Cuantumul garantiei de participare: este de 732 RON,
reprezentdnd 1% din valoarea estimatd a celui mai mare
contract subsecvent, in conformitate cu prevederile art. 154
alin. (2) din Legea nr. 98/2016 si art. 35 alin. (3) lit. a) din
HG nr. 395/2016.

Perioada de valabilitate a garantiei: va fi de cel putin 60 de
zile ( ca in formular ITT oferta financiara). Aceasta trebuie
sa fie cel putin egald cu perioada minima de valabilitate a
ofertei, calculata de la data limitd de depunere a ofertelor
Modul de constituire a garantiei de participare: conform art.
36 din H.G. nr. 395/2016,cu modificarile si completarile
ulterioare.

Garantia de participare se constituie prin virament bancar in
contul RO37TREZ20128G335000XXXX sau printr-un
instrument de garantare emis in conditiile legii, astfel:

a) scrisoare de garantie emisd de o institutie de credit din
Romania sau din alt stat;

b) asigurare de garantii emisd: — fie de o societate de
asigurari care detine autorizatie de functionare emisd in
Roménia sau intr-un alt stat membru al Uniunii Europene
sifsau care este inscrisd in registrele publicate pe site-ul
Autoritatii de Supraveghere Financiard, dupa caz; — fie de o
societate de asiguriri dintr-un stat tert printr-o sucursald
autorizatd in Roménia de cétre Autoritatea de Supraveghere
Financiarad

Valabilitatea scrisorii de garantie bancara de participare va fi
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egald cu perioada de valabilitate a ofertelor..

Nota: Instrumentul de garantare trebuie sa prevada daca plata
garantiei se va executa: a) conditionat, respectiv dupa
constatarea culpei persoanei garantate, in conformitate cu
contractul garantat; sau b) neconditionat, respectiv la prima
cerere a beneficiarului, pe baza declaratiei acestuia cu privire
la culpa persoanei garantate.

Neprezentarea garantiei de participare conduce Ia
respingerea ofertei.

V1.4) Modul de prezentare a propunerii
tehnice

Oferta tehnica se va intocmi in conformitate cu cerintele din
CAIETUL DE SARCINIL

Propunerea tehnica trebuie sa convinga Autoritatea
Contractanta ca in caz de atribuire, ofertantul dispune de
resurse materiale si umane suficiente precum si de experienta
necesara pentru a asigura prestarea serviciilor oferite
respectarea tuturor prevederilor legale nationale in vigoare,
precum si modul in care asigura serviciile, respectiv fluxul
de personal.

Dacad propunerea tehnicd nu satisface cerintele caietului de
sarcini, oferta va fi consideratd neconformd

V1.5) Modul de prezentare a propunerii
financiare

Prezentarea propunerii financiare: se va completa si prezenta
Formularul de oferta financiard - Formular 11

Propunerea financiard va fi exprimatd in lei, cu TVA
evidentiat separat.

Pretul rimine ferm pe toatd durata de derulare a
contractului.

V1.6) Modul de prezentare a ofertei

1. Transmiterea ofertelor:
Adresa la care se transmite oferta:
Destinatar: Centrul Regional de Formare Profesionali a
Adultilor CALARASI Cod fiscal (CUI): 14771587;
Adresa: str. Sloboziei, nr. 4 BIS, jud. .CALARA$I
Telefon : 0242314353, Fax: 0424314353
E mail: crfpacl@anofm.gov.ro

- Ofertele se pot transmite prin posta sau depuse direct Ia

sediul autorititii contractante, la adresa indicata.

Riscurile transmiterii ofertei prin postd, inclusiv forta

majord, cad in sarcina operatorului economic
1. Mod de prezentare

a) Numarul de exemplare in copie: 1;

b) Originalul si copia ofertei vor fi tipdrite sau scrise cu
cerneald, vor fi numerotate si semnate pe fiecare pagini a
ofertei si se va anexa un opis al documentelor prezentate in
fiecare plic (documente de calificare, propunere tehnicé,

‘propunere financiari); |
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La atagarea documentelor se va indica tipul documentului
dupa cum urmeaza:

1.DOCUMENTE DE CALIFICARE

2. PROPUNERE TEHNICA

3. PROPUNERE FINANCIARA

¢)Documente care insotesc oferta:

o Scrisoarea de finaintare - ofertantul va trebui si
prezinte scrisoarea de inaintare in conformitate cu
modelul anexat — Formularul 1

« Imputernicirea — Formularul N

Oferta trebuie insotitd de imputernicirea scrisi, prin care

reprezentantul imputernicit, in scris, este autorizat si

angajeze ofertantul in procedura pentru atribuirea
acordului-cadru. imputernicirea va fi insotiti de copia
dupi actul de identitate a persoanei imputernicite.
2. Nu se acceptit oferte alternative.
3. Nu se
4. accepta completarea documentelor de calificare ulterior
sedintei de deschidere a afertelor, cu exceptia situatiei
in care ofertantul a uzat de dreptul sau de a prezenta in
prima faza o declarative pe proprie raspundere privind
indeplinirea cerintelor si comisia de evaluare considera
ca este necesara prezentarea de catre ofertantul
respectiv. a documentelor de calificare potrivit
prevederilor legale
eNeprezentarea propunerii tehnice si/sau  propunerii
financiare, sau prezentarea incompleta a acestora sau in
alta forma decidt cea solicitata de Autoritatea
contractanta, are ca efect descalificarea ofertantului.
eSe resping ofertele necorespunzatoare, respectiv cele care
sunt irelevante in raport cu obiectul acordului-cadru sau
inacceptabile sau neconforme. Prin oferta inacceptabila se
intelege oferta care:
« a fost depusa dupa data si ora limita de depunere a ofertelor;
* a fost depusa la o alta adresa decat cea stabilita in anuntul
de participare;
* nu a fost insotita de garantia de participare asa cum a fost
solicitata in decumentatia de atribuire;
* a fost depusa de un ofertant care nu indeplineste cerintele
de calificare;
 contine in propunerea financiara un pret care depaseste
valoarea estimata a acordului-cadru;
* prezinta un pret neobisnuit de scazut in raport cu ceea ce
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urmeaza a fi furnizat, executat sau prestat, iar justificarile
primite nu au fost

concludente.

Prin oferta neconforma se intelege oferta care:

* nu satisface cerintele caietului de sarcini;

* contine propuneri referitoare la clauze contractuale care
sunt in mod evident dezavantajoase pentru autoritataea
contractanta;

e contine in cadrul propunerii financiare preturi care nu sunt
rezultatul liberei concurente si care nu pot fi justificate;

= contine vicii de forma sau erori aritmetice a caror remediere
nu a fost acceptata de ofertant;

« este revocata/modificata ulterior deschiderii

V1.7) Data limita de depunere a ofertelor

1. Data limiti pentru trasmiterea ofertei: 03.03.2026,
ora 10,00.

V1.8) Posibilitatea retragerii sau modificarii
ofertei

1. Ofertantul are dreptul de a-si retrage oferta, prin
solicitare scrisd adresatdi autorititii contractante pani la
data si ora de depunere a ofertelor.

2. Ofertantul poate modifica continutul ofertei, pand la
data si ora stabilita pentru depunerea ofertelor, adresand
pentru aceasta autoritdfii contractante o cerere de
retragere a ofertei in vederea modificirii. Autoritatea
contractantd nu este raspunzitoare in legiturd cu
posibilitatea ofertantului de a depune noua ofertd,
modificatd, pand la data si ora limitdi de depunere,
stabilitd in documentatia de atribuire.

3. Modificarile trebuie prezentate in conformitate cu

cerintele pct.VL.6. din prezenta, mentionandu-se in mod
obligatoriu, si inscriptia - ,,MODIFICARI”
Ofetantul nu are dreptul de a transmite /modifica
oferta dupd expirarea datei limitd, respectiv
03.03.2026, ora 10,00 sub sanctiunea excluderii
acestuia de la procedura pentru atribuirea acordului-
cadru.

V1.9) Deschiderea ofertelor

Deschiderea ofertelor va avea loc in data 03.03.2026, ora
10,00 la sediul CRFPA CALARASI din Mun. Calarasi, Str.
Sloboziei, Nr. 4bis, jud Calarasi, in prezenta membrilor
comisiei de evaluare a ofertelor pentru atribuirea acordului-
cadru.

Orice ofertant are dreptul de a fi prezent la deschiderea
ofertelor.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Program Educatie si Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_Imbunatitirea accesului la piata muncii i m&suri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru som erii
de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii §i pentru perscanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale Fondul Social European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEO_P3/0P4/ESO4.1/PEO_A32

Cod proiect: 336923

Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii! .

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Calaragi — Partener nr. 3

VII. CRITERII DE ATRIBUIRE : “Cel mai bun raport calitate-pret”.

CRITERIUL DE ATRIBUIRE APLICABIL:

Se va aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun raport calitate-pret”, in conformitate cu prevederile art.187, alin (3),
litera c) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Punctaj factor de | Pondere
Nr crt. | Factori de evaluare
evaluare (%)
1. Valoare propunere financiara (lei fard TVA) 40 puncte 40%
2. Experienta profesionald specificd a personalului | 20 puncte 20%
desemnat (manager contract propus) pentru
realizarea activitétilor in cadrul Contractului
3. Acorduri semnate cu formatorii 40 puncte 40%
TOTAL 100 puncte 100 %

Algoritmul de calcul:

Metoda presupune clasificarea ofertelor in ordinea descrescitoare a punctajelor combinate, pentru factorii de
evaluare prezentati mai sus.

Punctajul total acordat pentru fiecare ofertd se calculeaza pe baza formulei:
PTotal =Pf +Pt
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1.Evaluare propunere financiara (Componenta financiari)

Factor de evaluare — Valoare propunere financiarii (Componenta financiari)

Nr. | Factor de Formula de Obiectiv / Justificare
Crt. | Evaluare Pondere | Calcul Pondere
Pretul Ofertei Masoara costul total al serviciului
(Tarif Orar pentru Autoritatea Contractanta.
Total) (P) Punctajul maxim se acorda ofertei cu
exprimat in cel mai mic pret orar total (Pmin).
lei/ord, fard 40 Pn=Pmin/Pn
1.1 | TVA. Puncte x40 40%

Valoarea punctajului obtinut la Propunerei financiare (Pf) este suma punctajului obtinut urmare a aplicarii
formulei de calcul pentru fiecare factor de evaluare

V Pf=Pn

Pretul ofertei reprezinta = Pretul Ofertei (Tarif Orar Total) (P) exprimat in lei/ora, fird TVA x cu
numarul total maxim de ore aferente tuturor nivelurilor de pregatire profesionala (2, 3 si L,S,P).

Propunerea financiari prezentati este fermi si nu se reactualizeazi, riminind valabili pinid la iunie 2028,
respectiv pini la expirarea acordului-cadru.

Evaluare propunere tehnici(Componenta tehnica)

Factor de evaluare 2 - Experienta profesionali specifici a personalului desemnat (manager contracat propus)
pentru realizarea activititilor in cadrul Contractului
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Factorul de evaluare Experienta profesionala specificd a personalului desemnat (manager contract propus) pentru
realizarea activitétilor in cadrul Contractului, dupd cum urmeaz:

Punctaj sub-factor de

Pond <
evaluare gRYerc: ()

Nr crt. | Factori de evaluare

2.1 Experienta profesionald specifici a personalului 20 puncte 20%
desemnat (manager contract propus) pentru realizarea
activitatilor in cadrul Contractului

Punctajul aferent experientei managerului de contract se va acorda in functie de participarea acestuia in
proiecte/contracte in care a desfasurat activitati similare si se va puncta astfel:

Pentru experienta in gestionarea formarii sau activitati similare serviciului ofertat, concretizata <5 ani vechime, se
acorda 0 puncte;

Pentru experienta in gestionarea formarii sau activitati similare serviciului ofertat, concretizata intre 5-10 ani vechime,
se acorda 10 puncte

Pentru experienta in gestionarea formarii sau activitati similare serviciului ofertat ,concretizata >10 ani vechime, se
acorda 20 puncte

Prin sintagma experientd profesionala specificd” se Intelege experientd similara. Prin acest factor se va realiza
evaluarea experientei profesionale a persoanelor propuse pentru pozitia de manager contract propus/ persoana
desemnata cu coordonarea formarii solicitate in Caietul de sarcini. Factorul de evaluare este “Experienta concretizata ca
manager formare/ coordonator formare, activitate de formare gestionata in cadrul proiectelor cu finantare europeana sau
nationala.

Punctaj sub-factor d

Nr crt. | Factori de evaluare b e Pondere (%)
evaluare

2.2 Acorduri semnate cu formatorii 40 puncte 40%

Numar acorduri semnate cu formatorii
Definitie:

Acest factor masoari cit de bine este pregititi Ofertantul pentru a incepe cursurile imediat dupd atribuirea
contractului de achizitie publica.

Scopul evaludrii:

Autoritatea Contractantd vrea si se asigure cd Ofertantul a identificat si a obtinut deja angajamentul scris (acordul
semnat) al unui numir suficient de specialisti (formatori/instructori preparatori formare) pentru a asigura pregatirea
teoretica si practica la toate cursurile solicitate, in toate judetele aronadate.

Scopul este de a reduce riscul ca, dupa atribuirea contractului, Ofertantul si nu giseasca formatori la timp, ceea ce ar
bloca demararea programelor.
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Explicarea criteriilor si pragurilor de punctaj (40 de Puncte)

Pentru fiecare tip de curs (calificare/ocupatie)trebuie sa se prezinte documentele a doi formatori diferiti .

Nu se accepti ca un formator pentru o anumita calificare/ocupatie sé fie nominalizat in mai multe judete.

Astfel, s-a stabilit un prag minim obligatoriu/numar minim de referinta pentru numarul de formatori ce trebuie
prezentat in functie de numarul de calificari pe judete. Dupa acest numar, acordurile suplimentare prezentate vor fi
punctate suplimentar..

1. Determinarea numéarului minim de referinti (Are)
Numirul minim de acorduri semnate cu formatorii, care acoperi toate calificarile/ocupatiile pentru care se vor organiza
programele de formare mentionate in Caietul de sarcini, este dat de formula:
Aref = Nprograme_unice x1
unde:
o  Nprograme unice = Numirul total de calificari/ocupatii pentru care se vor organiza programe de formare

profesionala (Se va calcula numarul de programe de unice pentru fiecare judet. Numarul de programe unice
reprezinta suma programelor unice din fiecare judet).

e 1 =Numirul de formatori necesari pentru fiecare program (formator pentru pregitire teoretica si/sau formator
pentru pregitire practica.

Acordarea Punctajului (PAcorduri)

Punctaj
Conditie Acorduri Acordat
Semnate (Asemnat) (PAcorduri) | Justificare
| Nu este asiguratii acoperirea minimi cu
personal pentru toate programele.
in cazul in care nu se depune dovada
detinerii numéirului minim solicitat de
acorduri cu formatorii pentru fiecare
calificare/ocupatie, oferta va fi declarati
neconforma si conduce la respingerea
acesteia (Nprograme_unice sau un acord
pentru fiecare program, distinct pentru fiecare
judet, trebuie sa se prezinte documentele a
Asemnat<Aref (91) 0 puncte minimum un formator)
Este asiguratd acoperirea numarului minim
Asemnat = Aref 20 puncte de acorduri obligatoriu.
Punctaj
Aref <Asemnat< Aref proportional Se acordd punctaj proportional pentru
(91)+ Nprograme_unice | (intre O si 20 de | asigurarea unui numar de acorduri intre pragul
(91) puncte) minim si cel superior.
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C. Formula de Calcul Proportional

Pentru situatiile in care numarul de acorduri semnate este intre pragul minim si cel superior
Aref <Asemnat< Aref (91)+ Nprograme_unice (91), punctajul se calculeazi astfel:

Pacorduri = 20+(( Asemnat — Aref(91))/Aref(91)) x 20

Calcul Punctaj Final propunere tehnica:

Punctajul total pentru propunerea tehnica se obtine dupa formula:

Pt(n) = P2.1+P2.2

Unde,

Pt(n) este punctajul total pentru propunerea tehnica evaluata,

P2.1: Punctajul aferent experientei managerului de contract

P2.2: Punctajul acordat pentrul numarul de acorduri semnate cu formatorii

C. Determinarea punctajului final al ofertelor

Punctajul final ce se va lua in calcul in clasamentul pe baza ciiruia se stabileste oferta cistigiatoare se
calculeazi dupi formula:

PTotal = Pf (n) + Pt(n)
Unde,
PTotal este punctajul final al ofertei evaluate.

Oferta care obtine punctajul final cel mai mare va fi declarata castigatoare.

Clasificarea ofertelor se face in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut, prin insumarea
punctajelor aferente factorului financiar si al celui tehnic, avind in vedere ponderile pentru factorii
de evaluare.

In cazul in care, ca urmare a insumirii punctajului tehnic cu punctajul financiar, 2 sau mai multe
oferte au obtinut punctaj final egal, se va stabili oferta castigatoare in functie de numarul de
acorduri suplimentare prezentate de fiecare ofertant (formatorul 3 din anexa 1 la formularul G).
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