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ANUNT

privind organizarea selectiei pentru ocuparea posturilor de Expert de implementare (intern)
(5 posturi) din cadrul Proiectului "SMART- SPO - Servicii moderne, accesibile si pregatite pentru
viitor”

Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Calarasi, cu sediul in Str. Sloboziei, nr 4 nis,
Calarasi, judetul Calarasi, organizeazd n perioada 12.02.2026-16.02.2026, ora 16.30, selectia
resurselor umane din cadrul echipei de implementare a Proiectului " SMART- SPO — Servicii moderne,
accesibile si pregatite pentru viitor ", pentru urmatoarele posturi:

Expert de implementare interni - 5 posturi.

Pot participa la selectie numai persoanele care au calitatea de angajati ai C.R.F.P.A. Calarasi,
institutie publica subordonata Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca.

Obiectiv general al proiectului: Modernizarea SPO prin dezvoltarea capacitatii de a asigura servicii
personalizate corelate cu cerintele pietei muncii si prin imbunatatirea vizibilitatii in randul clientilor.

Obiective specifice ale proiectului:

Obiectivul specific 1: Adaptarea modelului operational al SPO la contextul socio-economic actual, in
vederea modernizarii $i adaptarii la cerintele pietei muncii.

Obiectivul specific 2:imbunété’;irea serviciilor/instrumentelor/procedurilor/mecanismelor SPO prin
modernizare si adaptarea la nevoile clientilor SPO

Obiectivul specific 3: Imbunatatirea vizibilitati si promovarea serviciilor SPO

Activitatile proiectului sunt:

A.1. Analiza modelului operational al SPO Tn contextul socio-economic actual

A.3. Adaptarea cadrului de formare si dezvoltarea competentelor intregului personal SPO

A.4. Vizibilitatea si promovarea SPO

A.5. Tmbunatétirea serviciilor/instrumentelor/procedurilor/mecanismelor prin modernizare si
adaptarea la nevoile clientilor SPO si identificarea potentialilor beneficiari pentru oferirea de
servicii SPO modernizate

Posturile pentru care se organizeaza selectia:
Expert de implementare interni - 5 posturi.
Conditiile de ocupare a posturilor:

Generale: candidatii sa fie angajati al Centrului Regional de Formare Profesionala a Adultilor Calarasi

Specifice:
- Studii superioare universitare absolvite cu diplom3 de licentd/de absolvire
- Minim 5 ani vechime in munca
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Atributii:

- Implementeaza activitatile proiectului la nivelul CRFPA Calarasi

- Actualizeaza instrumente/proceduri/mecanisme existente

- Participa la testarea si implementarea noilor instrumente, metodologii, proceduri, mecanisme
dezvoltate in cadrul proiectului

- Contribuie la realizarea activitatilor de outreach si outplacement prin identificarea potentialilor
beneficiari/grup tinta

- Promoveaza, informeaza si face publicitate obiectivelor si rezultatelor proiectului

inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicarii anuntului pe site-ul institutiei, respectiv in

perioada 12.02.2026-16.02.2026, ora 16.30 ‘

Dosarele candidatilor se depun in format electronic la adresa de e-mail cripaci@anofm.gov.ro, conform

specificatiilor din anunt si vor primi un numar de inregistrare, numar la care se va face referire in toate

anunturile de pe parcursul derularii procedurii de selectie, fard a se mentiona numele si prenumele

candidatilor.

Pana la finalizarea procedurii de selectie, fiecare candidat este obligat sa transmita si dosarul in format

fizic.

Candidaturile depuse dupa data limita, indicata in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor fi

respinse. i

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare si anuntului de selectie, dosarul de inscriere va

contine urmatoarele documente:

a) Scrisoarea de intentie a candidatului;

b) Copie, certificata pentru conformitate cu originalul, a actului de identitate;

c) Curricufum vitae in format european, Tn limba romana, semnat si datat pe fiecare pagina;

d) Copii, certificate pentru conformitate cu originalul, ale actelor de studii;

e) Copia, certificata pentru conformitate cu originalul, a certificatului de casétorie, in situatia in care
exista diferentd de nume intre actul de identitate si actele de studii;

f) Adeverinta de salariat;

g) Alte acte doveditoare privid experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

h) Declaratie prin care isi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

i) Declaratie pe propria raspundere privind inexistenta oricarei situatii de incompatibilitate/conflict de
interese la activitatile proiectului.

Persoana de contact, secretar comisie selectie Manole Ana Maria, Expert IA, Compartiment RU,J
Tel.+4 0242 314 353

Anuntul a fost afisat la sediul institutiei, dstagi 12.02.2026.
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