Cofinantat de
Uniunea Europeana

Titlu proiect: ,, EDUPACK- Stimularea ocupdrii prin furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate in judetul Calarasi”, cod SMIS
335835
Programul Educatie 5i Ocupare, Apel: PEO/409/PEO_P3/OP4/ESO4.1/PEO_A32

NR.1866/15.10.2025

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea a unui (1) post vacant in afara organigramei astfel:
- 1 post -Responsabil formare profesionala (P1), in cadrul proiectului ,,EDUPACK- Stimularea ocuparii
prin furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate in judetul Calarasi”, cod SMIS 335835

INFORMATII DESPRE PROIECT
Obiectivul specific al proiectului consta in:

OS 1: Sprijinirea a 302 persoane inregistrate in Grupul Tinta al proiectului cu masuri active de
stimuare a ocuparii pentru a accesa piata muncii.

OS 2: Furnizarea de programe de formare profesionala in beneficiul a 232 persoane
inregistrate in GT proiect.

OS 3: Sprijinirea a 70 de persoane din Grupul Tinta inregistrat in proiect pentru evaluarea si
certificarea competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale.

OS 4: Sprijinirea incluziunii, a nediscriminarii, a egalitatii de sanse si de gen, precum si a
dezvoltarii durabile prin furnizarea, catre cele 302 persoane inregistrate in Grupul Tinta al
proiectului, de informatii relevante pentru implementarea principiilor orizontale/temelor
secundare, in acord cu nevoile identificate si cu necesitatea, la nivelul comunitatii, de
intelegere si punere in practica a acestora.

P OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Calarasi anuntd scoaterea la concurs a unui (1)
post vacant de Responsabil formare profesionala (P1), pentru activitatile desfasurate in cadrul
proiectului: ,,EDUPACK- Stimularea ocuparii prin furnizarea de masuri active in pachete de servicii
integrate in judetul Calarasi”, cod SMIS 335835, pe perioada ramasa deruldrii contractului de finantare.
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organizarea si
derularea de
programe de formare
profesionala pentru
persoanele din grupul
tinta

31.10.2027

Nr. Activitatea Numar | Durata activitatii Nr. Ore/expert
crt experti
1 Activitatea 3 - 1 Determinata pana la | Maxim 61 ore/luna, conform buget,

timp partial inegal distribuit

Candidatii vor fi selectati conform Procedurii interne de recrutare si selectie a personalului necesar a fi
fncadrat cu contract individual de munca pe perioada determinata pe posturi in afara organigramei
aprobata prin Ordinul presedintelui ANOFM nr. 979/01.10.2025.

I. CONDITIH GENERALE

a) Are cetatenie romana/cetatenie a altor state membre ale Uniunii europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) Are capacitate de exercitiu deplina;

c) Indeplineste conditiile de studii prevazute in cererea de finantare aprobata;

d) Indeplineste conditiile de vechime/experienta in domeniul de activitate mentionat in anunt;

e) Nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care -
ar face / care ar face-o incompatibil (&) cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea;

f) Indeplineste alte conditii in functie de specificul proiectului;

g) Disponibilitate de deplasare ;

h) Este de acord sa-i fie prelucrate datele cu caracter personal, in scopul pentru care au fost
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Cofinantat de
Uniunea Europeana
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Studii solicitate: Studii superioare

Experienta solicitata: Experienta profesionala relevanta in domeniul resurselor umane si/sau
coordonare activitati si/sau monitor activitati si/sau coordonator programe de formare si/sau director
departament si/sau pedagogie < 5 ani (minimum 6 luni)

Competente solicitate: Bun comunicator, cunoastere MS OFFICE
Limbi straine solicitate: Nu este cazul
Principalele atributii prevazute in fisa postului:

Cordoneaza activitate de livrare a cursurilor de calificare din cadrul activitatii 53.1; Planifica grupele de
curs si formatorii a cursurilor de calificare din cadrul activitatii $3.1; Supervizeaza modul de sustinere a
cursurilor de calificare; Tine legatura cu toti cei implicati in livrarea cursurilor de calificare (formatori,
examinatori, etc.); la toate masurile necesare, in limitele competentelor sale, pentru buna desfasurare
a subactivitatii sA3.1, dar si pentru elaborarea materialelor suport si a documentelor de conformitate;
Respecta implementarea GDPR; Asigura respectarea principiilor orizontale si a temelor secundare PEQ
in desfasurarea activitatii sale; Isi orienteaza permanent activitatea in directia indeplinirii rezultatelor
asteptate ale activitatii in care este implicat, precum si pentru contribuirea la indeplinirea obiectivelor
proiectului si la realizarea indicatorilor proiectului; Semnaleaza situatii de risc pe care le observa prin
natura activitatii si le comunica cu celeritate; Nu produce niciun impact negativ semnificativ asupra
mediului, modalitatea de implementare a acesteia sustinand respectarea principiului DNSH; Intocmeste
si transmite lunar Managerului proiect raportul lunar de activitate si documentele justificative
(livrabilele) ce rezulta din activitatea proprie desfasurata in cadrul proiectului.Participa la sedintele
proiectului si la alte intalniri la care prezenta acestuia este necesara.

M. ACTE NECESARE TNSCRIERII LA CONCURS

In conformitate cu prevederile Cererii de finantare si ale Procedurii interne de recrutare si selectie a
personalului necesar a fi incadrat cu contract individual de munca pe perioada determinata pe posturi
in afara organigramei aprobata prin Ordinul presedintelui ANOFM nr. 979/01.10.2025, dosarul de
inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:
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a)

f)

g)

Formular de nscriere si formular de disponibilitate (Anexa 1 si Anexa 2);

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz (semnata de candidat);

Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd indeplinirea
conditiilor prevazute in Cererea de finantare;

CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagind (CV-ul trebuie si contina obligatoriu date
de contact valide - adresa de e-mail si numarul de telefon);

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale (
candidatul declarat admis la selectia dosarelor, daca a depus la inscriere o declaratie pe propria
rdspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la data primei probe a concursului);

Adeverinta medicala care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberati cu cel mult sase
luni anterior derularii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

Declaratie prin care-si exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (se
completeaza la sediul institutiei);

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezinta insotite de
documente originale, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, sau se depun copii
legalizate.

Iv.

V.

BIBLIOGRAFIE (Anexa 3)

MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII

Candidatii vor depune documentele la sediul institutiei organizatoare care are calitatea de
beneficiar/partener din Calarasi, str Sloboziei, nr 4 bis, jud Calarasi, Directia Resurse Umane,
Juridic, pana la data de :21.10.2025 , ora 16.30.

Persoana de contact-secretar comisie Manole Ana Maria, expert IA Compartiment Resurse Umane,
Juridic, tel 0242/319137, e-mail: ana.manole.crfpacl@anofm.gov.ro.
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Selectia dosarelor va avea loc in data de 22.10.2025.
Proba interviului se va desfasura la sediul CRFPA Calarasi, str Sloboziei, nr 4 bis, jud Calarasi, in
data de 24.10.2025, ora 10.00, cu candidatii declarati admisi la selectia dosarelor.

VI. PROBELE CONCURSULUI (Anexa 4)
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Visan Andreea Emina
Coordonator ;roiect P1
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