Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Apel: PEO/78/PEQ_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36

Titlu Apel: ,Tine pasul” — Regiuni mai putin dezvoltate

Prioritate: P09 ,Consolidarea participarii populatiei in procesul de fnvatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii *

Obiectiv specific: ESO4.7. ,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru tofi, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale,
printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si
prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)"

Fond: Fondul Social European+

Operatiunea: Implementarea programului ,Tine pasul”

Cod proiect: 312640

Anexa 4

PROBELE SELECTIEI

Selectia consta in parcurgerea a trei etape, astfel:
Etapele 1 si 2

in data de 28.05.2025, ora 10.00 - verificarea dosarelor depuse de cdtre candidati si
verificarea conditiilor de ocupare a posturilor prin evaluarea CV-ului si a documentelor
depuse. Pentru a fi admis in etapa urmatoare, dosarul trebuie sa contina toate documentele
solicitate care trebuie sa dovedeasca indeplinirea conditiilor obligatorii si specifice din
anuntul de selectie.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi este publicata la sediul beneficiarului proiectului,
la adresa specificata in anuntul de selectie si pe pagina de internet a acestuia. Eventualele
contestatii vor fi depuse la sediul beneficiarului in termen de 24 de ore de la data publicarii
rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Etapa 3

in data de 30.05.2025, ora 10.00 - interviu ce presupune verificarea cunostintelor
competentelor si abilitatilor indeplinirii atributiilor postului.

fn urma sustinerii interviului, fiecare candidat va fi notat cu nota de la 1 la 10 de catre
fiecare dintre membrii comisiei de concurs pentru fiecare intrebare adresata.

Interviul consta in 10 intrebari, 4 adresate de presedintele comisiei de selectie si cate 3
intrebari adresate de ceilalti membrii, fiecare intrebare fiind notata cu maxim 10 puncte. Va
fi admis candidatul care a obtinut un punctaj de minim 70 de puncte.

Comunicarea rezultatelor interviului se va face prin afisare la sediul beneficiarului si pe
pagina web a acestuia 1n ziua desfasurarii probei.
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Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul beneficiarului in termen de 24 de ore de la data
publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
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Anexa 3
BIBLIOGRAFIE

- Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca , cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G nr. 1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- 0.G. nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, cu modificrile si completdrile ulterioare ;

- Legea nr. 76/2002, privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completdrile ulterioare ;

- Hotararea nr. 174/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii 76/2002, privind
sistemul asigurarilor pentru gomaj si stimularea ocuparii fortei de munca,

- Legea nr.107/2004 pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002, privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de munca ;

- Hotararea nr.934/2004 pentru modificarea si completarea Normelor metodolog1ce de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuprii fortei de munca ;

- Hotdrarea nr. 937/2004 pentru modificarea si completarea Procedurilor privind accesul la mésurile
pentru stimularea ocupdrii fortei de munca, modalitétile de finantare si instructiunile de implementare a
acestora, aprobate prin H.G. nr. 377/2002 ;

- Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 Ghidul solicitantului - Conditii generale

- Prioritate: P09 ,,Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru
facilitarea tranzitiilor si a mobilititii “ - Obiectiv specific: ESO4.7.- Ghidul Solicitantului Conditii

Specifice “Tine pasul”
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Anexa 2

Formular de disponibilitate

DATE PERSOANALE

Nume

Prenume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI N TARA

DA

NU
3. DISPONIBILITATE
Sunt apt si disponibil sa lucrez ca ......cocvvvveenennnn.. in perioada de implemetare a
proiectului, in limita numarului _____ ore/zi, conform CIM ce va fi semnat intre parti.

Data completarii

Semnatura

Titlu proiect: ..InFoCoM = Inovare in Formare si Competente Manageriale™, cod SMIS 312640

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana.
Programul Educatie si Ocupare, Apel PEOQ/78/PEO _P9/OP4/ESQ4.7/PEQ_A36

C5A onrea

CORPUL EXPERILOR TN SIGURAKTA ALIMENTARA DIN ROMANIA / CALARASI




Cofinantat de
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Proiect cofinantat din Fondui Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 20212027

Apel: PEQO/78/PEQ_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36

Titlu Apel: ,Tine pasul’ — Regiuni mai putin dezvoltate

Prioritate: P09 ,Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii *

Obiectiv specific: ESO4.7. ,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, Tn special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale,
printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si
prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)"

Fond: Fondul Social European+

Operatiunea: Implementarea programului ,Tine pasul”

Cod proiect: 312640

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de
angajare prevazuta in anuntul de selectie.
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Anexa 1
FORMULAR DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru postulurile vacante in afara
organigramei conform anuntului de selectie 984/19.05.2025 in cadrul
Proiectului ,,InFoCoM = Inovare in Formare si Competente Manageriale” - ID 312640

DATE PERSOANALE

Nume

Prenume

Telefon

E-mail

Postul vizat in cadrul proiectului

Studii

Demunirea Perioada Calificare/specializare | Diploma Observatii
institutiei obtinuta
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Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social Europcan Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Apel: PEO/78/PEO_P9/0OP4/ESQ4.7/PEQ_A36

Titlu Apel: ,Tine pasul” — Regiuni mai putin dezvoltate
Prioritate: P09 ,Consolidarea participarii populatiei in procesul de fnvatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea

tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7. ,Promovarea invatérii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale,
printr-o mai buna anticipare a schimbarii i a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si
prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitétii profesionale (FSE+)”
Fond: Fondul Social European+
Operatiunea: Implementarea programului ,Tine pasul”

Cod proiect: 312640

Studii postuniversitare, masterat si doctorat

Demunirea Pericada Calificare/specializare Diploma Observatii
institutiei obtinuta
Alte tipuri de studii
| Demunirea Perioada Calificare/specializare | Diploma obtinuta Observatii
institutiei

Titlu proiect: .. InFoCoM = Inovare in Formare si Competente Manageriale™, cod SMIS 312640
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Limbi straine - grad cunoastere

Limba Citit Scris Vorbit

Cunostinte operare calculator

Cariera profesionala

Pericada | Denumirea angajatorului Functia indeplinita Observatii
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ACORD

Subsemnatul/a s
CNP , domiciliat in ,

, salariat
in cadrul , cu functia
de sunt de acord sa predau cursantilor
notiunile de specialitate pentru ocupatia/calificarea
.............................................................. desfasurat in perioada
Data, Semnatura,



