Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Program Educatie si Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

ESO4.1_mbuntitirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de
munca, In special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungad duratd si

grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale Fondul Sccial European+

Actiunea. 3.a.1.2 Furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate.

Cod apel: PEO/406/PEQ_P3/0P4/ES04.1/PEQ_A32

Cod proiect: 336923

Titlu proiect: COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii! y

Numele Organizatiei: AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Nr.2289/26.05.2026
ANUNT

privind organizarea selectiei pentru ocuparea postului de Coordonator proiect intern (1 post) si
Responsabil financiar intern (1 post) in cadrul Proiectului "COMPETENT - Format, calificat,
competitiv pe piata muncii", pentru care s-a aprobat cererea de finantare Cod MySMIS 336923
Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Brasov, cu sediul in Str. Carpatilor nr. 70,
Brasov organizeaza, in data de 29.05.2026, ora 10.00, selectia resurselor umane din cadrul echipei de
implementare a Proiectului "COMPETENT - Format, calificat, competitiv pe piata muncii",
pentru postul de:
Coordonator proiect P1- 1 post
Responsabil Financiar proiect P1 - 1 post

Pot participa la selectie numai persoanele care au calitatea de angajati ai C.R.F.P.A. Brasov,
institutie publica subordonata Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca.

Obiectiv general/Obiectiv specific al proiectului: Cresterea nivelului de competente profesionale a
20.000 de persoane inregistrate la Serviciul Public de Ocupare (SPO) In vederea ocuparii mai facile a
unui loc de munca. Stimularea ocuparii somerilor inregistrati la Serviciul Public de Ocupare (SPO), prin
cresterea nivelului de competente profesionale pentru 20.000 de persoane

Activitatile proiectului sunt:

A.1. Analiza nevoii de formare profesionala in vederea cresterii competentelor pe piata muncii a
somerilor inregistrati la SPO.

A.2. Organizarea si derularea de campanii de constientizare a somerilor privind importanta formarii
profesionale pentru piata muncii.

A.3. Organizarea si derularea de programe de formare profesionala pentru somerii nregistrati la SPO.

A.4. Coordonarea si monitorizarea activitatilor in cadrul proiectului.

Posturile pentru care se organizeaza selectia:
Coordonator proiect P1- 1 post
Responsabil Financiar P1 - 1 post
Conditiile de ocupare a posturilor;
Generale: candidatii sa fie angajati al Centrului Regional de Formare Profesionals a Adultilor Bragov
Specifice:
1. Pentru postul de Coordonator proiect intern (1 post):
- Studii superioare universitare absolvite cu diploma de licenté/de absolvire
- Minim 5 ani vechime n munca
Atributii:
-Monitorizeaza stadiului de implementare al proiectului;
-Coordoneaza expertii de implementare interni, avizeaz3 rapoarte de activitate/ pontaje
-Asiguré punerea la dispozitie a tuturor documentelor/rapoartelor/situatiilor solicitate de citre OIR/AM
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-Asigura intocmirea documentelor aferente cererilor de rambursare.
-Asigura transmiterea documentelor aferente cererilor de rambursare intocmite catre ANOEM.

2. Pentru postul de Responsabil Financiar proiect intern(1 post):
- Studii superioare universitare absolvite cu diplomé de licenta/de absolvire in domeniul stiintelor
economice (3 ani) sau certificat/diplomattitiu in domeniul finante/ contabilitate
- Minim 5 ani vechime in munca
Atributii:
-Planificarea financiara detaliata a platilor aferente activitatilor proiectului si monitorizarea incadrarii
acestora in termenele si nivelurile stabilite in bugetul proiectului;
-Contabilitatea proiectului, evidentele financiar-contabile, intocmire rapoarte de evaluare financiara
trimestriala si finald si CR;
-Efectuare platilor aferente proiectului:
-Evidenta deconturilor,

inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicarii anuntului pe site-ul institutiei, respectiv in

perioada 26.05.2026 — 28.05.2026, ora 10.00

Dosarele candidatilor se depun in format electronic la adresa de e-mail cripabv@anofm.gov.ro, conform

specificatiilor din anunt si vor primi un numar de inregistrare, numér la care se va face referire in toate

anuniurile de pe parcursul deruldrii procedurii de selectie, fird a se mentiona numele si prenumele

candidatilor.

Pana la finalizarea procedurii de selectie, fiecare candidat este obligat sa transmita si dosarul in format

fizic.

Candidaturile depuse dupé data limita, indicata in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor fi

respinse.

In conformitate cu prevederile Cererii de finantare si anuntului de selectie, dosarul de inscriere va

contine urmétoarele documente:

a) Scrisoarea de intentie a candidatului;

b) Copie, certificaté pentru conformitate cu originalul, a actului de identitate;

c) Curriculum vitae in format european, in limba romana, semnat si datat pe fiecare paging;

d) Copii, certificate pentru conformitate cu originalul, ale actelor de studii:

e) Copia, certificata pentru conformitate cu originalul, a certificatului de casatorie, in situatia in care
exista diferenta de nume intre actul de identitate si actele de studii;

f) Adeverinta de salariat;

g) Alte acte doveditoare privid experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

h) Declaratie prin care isi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

) Declaratie pe propria réspundere privind inexistenta oricérei situatii de incompatibilitate/conflict de
interese la activitatile proiectului.

Persoana de contact, secretar comisie selectie Gabriela Stanbeca, Consilier IA, Compartiment RU,J
Tel.+4 0268 315 113, 0368 450 192

Anuntul a fost afisat la sediul institutiei, astdzi 26.05.2026.

Director,

Claudiu George BORDEA [
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