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asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2025 " / \A

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern managerial si
control financiar preventiv, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, subsemnatul Claudiu George
BORDEA in calitate de Director, declar cd C.R.F.P.A. Bragov, dispune de un sistem de control intern managerial
ale cdrui concepere si aplicare PERMIT conducerii (si, dupd caz, consiliului de administratie) s furnizeze o
asigurare rezonabild c& fondurile publice gestionate Tn scopul indeplinirii obiectivelor generale i specifice au fost
utilizate In conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceastd declarafie se Intemeiaza pe o apreciere realisté, corectd, completd si demna de incredere asupra sistemului de
control intern managerial al entitatii, formulati in baza autoevaludrii acestuia.

Sistemul de control intern managerial CUPRINDE mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor privind
cresterea eficacitifii acestuia are la bazi evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmitoarele:

- Comisia de monitorizare ESTE functionali;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial ESTE implementat si actualizat anual;

- Procesul de management al riscurilor ESTE organizat si monitorizat;

- Procedurile documentate sunt elaborate tn proportie de 100 % din totalul activitatilor procedurale inventariate;

- Sistemul de monitorizare a performantelor ESTE stabilit si evaluat pentru obiectivele si activitatile entitatii, prin
intermediul unor indicatori de performants,

Pe baza rezultatelor autoevaludrii, apreciez ci la data de 31 decembrie 2025 sistemul de control intern managerial al
C.R.F.P.A. Brasov este CONFORM cu standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Precizez cd declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilitatii manageriale si au
drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate in documentatia aferentd autoevaluarii sistemului de
control intern managerial

[ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului Eurapean si al Consiliului din 27 aprilic 2016 privind protecjla persoanclor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulagie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD] este aplicat de toate statele Uniunii Europene,

CRFPA Bragov a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a protefa §i pentru a asigura canfidentialitatea, integritatea 5i accesibilitatea datclor dumneavoastrd cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neauterizat Hi
incalcarea securititii datelor cu caracter personal, In conformitate cu legislatia in vigoare, lar In raportul de colaborare cu institulia poastrd, dumneavoastrd aveyl obligatia de a respecta prevedenle Regulamentului (UE) 2016,
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