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RAPORT FINAL DE CONCURS
Incheiat astazi 08.12.2025

Privind concursul pentru ocuparea postului de naturd contractuala, in afara
organigramei, n cadrul proiectului “SkillLab - Dezvoltarea competentelor si

integrarea pe piata muncii“,al carui beneficiar este Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca Covasna:

-1 post - consilier profesional

Comisia de concurs numita prin Decizia Directorului executiv nr. 89/24.11.2025, a avut
urmatoarea componenta:

Presedinte: Kelemen Tibor Director executiv

Membri: Zin Luminita Maria Sef serviciu
Boros Zoltan Szabolcs Consilier

Secretar comisie: Bende Orsolya Réka Inspector

Comisia de contestatii numita prin Decizia Directorului executiv nr. 90/24.11.2025, a avut
urmatoarea componenta;

Presedinte: Téglas Ferenc Attila Director executiv adjunct
Membri; Kadar Ildiko Inspector

Sandor Attila Inspector
Secretar comisie:; Bende Orsolya Réeka Inspector

Concursul s-a realizat in conformitate cu:

- Acordul Agentei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca comunicatd prin
Hotérarea nr. 83/24.11.2025 si Ordinul nr. 1140/03.12.2025;
Ordinul Presedintelui A.N.O.F.M. nr. 236/10.07.2018 cuprinzand ,Procedura intern
de recrutare si selectie a personalului necesar a fi incadrat cu contract individual de
munca pe perioadd determinata pe posturi in afara organigramei”;
Ordinul Presedintelui A.N.O.F.M. nr.289/24.04.2023 - aprobarea “Procedurii privind
infiintarea posturilor in afara organigramei ANOFM si a structurilor teritoriale - in
cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilienta”;
Anuntul de selectie al AJOFM Covasna cu nr. 12824/24.11.2025 afisat la sediul din
strada Gen. Grigore Balan nr. 14, localitatea Sf. Gheorghe si pe site-ul institutiei.
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Etapa | si Etapa a-ll-a - Informatii privind verificarea si selectia dosarelor:

Termenul de depunere a dosarelor de inscriere la selectie a fost pana in data 02.12.2025.

in perioada de 03.12.2025 - 04.12.2025 s-a trecut la verificarea existentei tuturor
documentelor obligatorii solicitate prin anuntul de concurs, precum si verificarea indeplinirii
conditiilor generale si specifice solicitate:

Documente obligatorii:
a) Formular de inscriere si formular de disponibilitate (Anexa 1 si Anexa 2);

b) Declaratie pe propria raspundere din care s& rezulte c3 nu desfasoard activitati in
baza unor contracte individuale de munca cu norma mai mare de 8 ore/zi cumulate;

c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupd caz (semnat& de candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
indeplinirea conditiilor previzute in Cererea de finantare;

e) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s& contind
obligatoriu date de contact valide - adresa de e-mail si numarul de telefon);

f) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere din care s& reiasi nu are
antecedente penale ( candidatul declarat admis la selectia dosarelor, daca a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tdrziu
pand la data primei probe a concursului ik

g) Adeverinta medicala care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult sase luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

h) Declaratie prin care-si exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal (se completeaza la sediul institutiei).

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV
(copii ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se
prezintd insotite de documentele originale, pentru certificare pentru conformitate
cu originalul, sau se depun in copii legalizate.

Conditii generale solicitate prin anuntul de selectie:

a) Are cetatenie romana/cetétenie a altor state memebre ale Uniuni europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in
Romania;

b) Are capacitate de exercitiu depling;

¢) Nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legitura
cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea Justitiei, de fals ori a unor fapte de
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coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face / care ar

face-o incompatibil () cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
1 post Cosilier profesional, Cod COR 242306

* Studii necesare: absolvent/a de studii superioare cu diplomé de licent - 3 ani
» Experienta solicitata: experienta in domeniul resurselor umane sau in relatii publice
Sau managementul proiectului sau comunicare peste 5 ani

Comisia de concurs in urma evaluarii CV-urilor si a documentelor depuse la dosar a stabilit
urmatoarele:

Nr. Numele si prenumele Postul pentru care Rezultatul Observatii
crt candidatului candideaza verificarii

dosarelor
1. | Torrd Eniké Consilier profesional Admis =

Etapa a-lll-a proba interviu, s-a desfasurat conform programarii, in data de 05.12,2025,

Tncepénd cu ora 10,00,

In cadrul acestei probe au fost verificate cunostintele, competentele si abilitatile necesare
lndephmrn atributiilor postului.

Tn urma sustinerii interviului, candidatul admis a fost notat cu note de la 1 la 100 de catre
membrii comisiei.

Conditia de promovare a probei, conform procedurii, a fost de intrunire a minim 70 puncte,

Tn urma notarii probei interviu, comisia de concurs a stabilit urmatoarele:

Nr. Numele si prenumele Postul pentru care Rezultat Nota
crt. candidatului candideaza interviu
1. | Torrd Enikd Consilier profesional Admis 95,00

Dupa perioada legala de depunere a contestatiilor, nedepunandu-se nicio contestatie
membrii comisiei au anuntat urmétoarele rezultate finale ale selectiei:

b
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Nr. Numele si Postul pentru care Rezultat | Rezultat | Rezultat final
et prenumele candideaza verificare proba selectie
candidatului asi interviu
selectia
dosarelor
1. | Torro Eniké Consilier profesional ADMIS ADMIS ADMIS

Prezentul raport final s-a incheiat astazi, 08.12.2025, la sediul AJOFM Covasna.

Membrii comisiei: A

Presedinte:  Kelemen Tibjor

Membru: Zin Luminita Maria

Membru: Boros Zoltan Szabolcs /E CA{’"?‘

/

/
Secretar: Bende Orsolya Réka

& —

~

incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind
Protectia Datelar - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene. ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura
confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datslor dumneavoastra cu caractar personal. Yom preveni utilizarea sau accesul neautorizat 5i incalcarea securitatif
dateler cu caracter persanal, in conformitate cu legislatia n vigoare, far in raportul de cotaborare cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta
prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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