AJOFM COVASNA

Situatia drepturilor satariale stabilite potrivit legii, corespunzitoare functiilor prevazute in organigrama,
actualizati la data de 31.03.2025

Spor pentry conditii periculoase sau vatdmatoare de muncd, de

Valoarea anuald a voucherelor de vacanta

Valoarea anual3 a indemnizaiei de hran care urmeaza

Tip functie Grad Gradatie Sal;mu'[ de | Bazalegald a acordéi pénd fa 15% din salariut de baza, baza legal a acordari acestora si care urfneaza's fie acordate pentruvo 5a fie acordaté pentru o perioada lucratd de un an, baza Alt.e drePturi in tzani
azé acestora fimitarie existente perioada lucratd de un an, baza legaié a legala a acordiri acestora s limitirile existente sifsaun naturd *
acorddrii acestora si limitdrile existente e ?
Legea 202/2008 privind
organizarea $i
- . functionarea Agentiei
Membru Consiliu Consuttativ 0 0 1,472 Naﬁgnale pent?u i 0 0 0 nu este cazut
Ocuparea Fortei de
Muncd
Director executiv i 51 14721 1,487 1} 0 nu este cazut
Director executiv adjunct it 5 13,678 1,2381Art 23 si art.1 alin. (2) al it B 0 0 nu este cazul
— Legea-cadru nr. Reglementdri specifice
Sef serviciu I 51 13417 11532017 privind 1,043 functionarilor publict din 4 0 nu este cazul
” o ) salarizarea personalului cadrut Capitolului | din Anexa |cuntum mendinut cel mult
consilier/inspectorfexpert/consilier juridic superior 5 10,128 platit din fonduri publice, 804yt 1a Legea-cadru r. la nivelul cuantumului 800 4,160 At 482ln 1 dn Legea nu este cazul
" T . Legea 153/2017, Anexa 153/2017 privind salarizarea |acordat penty luna ) " :
Conslier achiziti publice Superior 5 10128 8caplAllh) 804 pessonalului platit din fonduri {decembrie 2018, 1n 800 g':d 1;‘:\”62 ddm nalulyi 4,160 cz{dfu dnr, 115{?/2?17
ot exoertconsiior ordi - sicapliCb) publice, cu modificarile si | mésura in care personalyl onanfade  |personalulyi piving salarizarea
consilierfinspectorfexperticonsilier juridic principal 5] 8899 591 completare uteriare, ? ocupé aceeagi uncle i 800|urgenti a ale carui 4,160{personalului platitdin  |pentru nu este cazul
= ! PRSHEPERS Guvernuluinr,  jsalarii de fonduri publice, cu personalul
i e i i Ordonanta de urgentd coroborate cu cele ale art. 3 |isi desfésoard activitatea - . . o x i
consilierfinspectorfexperticonsitier juridic | principal 4 8730 o 115/2%23 pﬁvgmdl 568 i HG o, 94712017 1l ar, ii ace]e;j condi, i 800 izooggr;;:wnc E;zaa nete din 4,160 :;org.or;za;:i ﬁlterioare lcgcri?;?x :r(f nu este cazul
consifierfinspector/experticonsilier juridic  |asistent 5 7261  |unele masur fiscal 429134 alin (2) din QUG nr. fegistatia incidenta, in 800}y cherelor de |anterioard 600 " lunare nete nu este cazul
bugetare in domeniut 11412018, art. 34 alin (2) din  |perioada 2018-2024 vacants, ciu acordsi Hotirirea nr. 937/2048 |sunt de pand
consilierfinspectorfexperticonsilier juridic | asistent 2| 6580  |cheltuietilor publice, 392|0UG 1/2020, art. 1 2fin (3) din goo] vacants, ciu 4,160|TOterareanr. © pana nu este cazul
penfry consolidare OUG. nr. 226/2020, art. | alin |dar mOd’ﬁCé.m.e $ acesAtor'a sunt pentr_u s‘.abﬂ"ea . !a 8‘090 lei
referent superior 5 673 |fiscals, combaterea 437|(5) din OUG nr. 130/2021, . 800 cﬁm?"e‘a“'e g%gg';a fa 4,160 Za'a“”'“‘ de baza i inclusiv au este cazul
- evaziunil fiscale, pentru 1 atin (5) ale QUG nr. nu mai mult de 1.500 fei ulteroare 00T ,r:l{épe fara garantatin
referent supenor 3| 83%  Imodificarea si 416116812022, art. XXt alin (1) Jbrutlunar, corespunzitor 800 4,160, nu este cazul
compl unor acte din Legea nr. 296/2023, art. I [timputui lucrat i3 locurite
normative, precum §i din O.U.G. nr. 115/2023 de munca respective
pentru prorogarea unor QUG nr. 156/2024, artll alin,
referent superior 2| 61102 [termene 0 S) . 800, 4,160 nu este cazul
G nr. 917/2

Nota) * Nu exista chettuieli de protocol si dreptul 1a masin de serviciu

Alte sporurifdrepturi safariale :

in anul 2025 se acord3 vouchere de vacant in cuantum de 800 lei personalului din cadrul AJ.O.F.M. Covasna, ale carul salarit de bazé nete din luna anterioard acordarii acestora sunt de pand la 8.000 fef, i conformitate cu prevederile art.1 alin. (2) din O.U.G. nr. 82009 privind
acordarea voucherelor de vacant3, astfel cum a fost modificat 5i completat prin art. LIt din O.U.G. Nr. 156/2024. Voucherele de vacanta emise in cursul anului 2025 se utilizeaza pentru plata a cet mult 50% din contravaloarea pachetelor de servicii turistice achizifionate, respectiv 800 de lei
pentru achizitionarea de pachete de servicii turistice in valoare de cel pufin 1.600 fei.

Personalul care desfasoara activitali in cadrul profectelor finantate din fonduri euopene beneficiaza de majorarea prevazutd la art. 16 alin. (1) din Legea -cadru ar. 153/2017, cu modificarile si completirile ulteriore, in conditiile prevazute fa art. | alin. (4) din O.U.G. nr. 15612024,

cu modificarile $i completarile ulterioare.

Personalul trimis in deplasare In interesul serviciuluf in tard beneficiazé pe perioada deplasarii de o indemnizatie zilnica de delegare de 23 lei (bazd legala - H.G. Nr, 714/2018, cu modificarile si completarile ulterioare, privind drepturife si oblogatile personalului autoritatilor si institutiifor
publice pe perioada deleqdrii $i detasarii in alta localilate, precum i n cazul deplasarii in interesut serviciului).

Personalul trimis in strdindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar beneficiaza pe perioada deplasarii externe de o indemnizatie zilnica in valuta stabilit potrivit prevederilor HG. nr. 518/1995, cu modificirile si completiriie ulterioare.




