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(Compartiment CIMAESD - Nr.28/30.07.2026)

NOTA DE CONSTATARE

incheiata astazi, 30 iulie 2026

Subsemnatii VLAD ADELINA si FOCA MARIAN indeplinind functia de CONSILIERI
SUPERIORI in cadrul compartimentului control masuri active din Agentia pentru Ocuparea
Fortei de Munca(AJOFM) a judetului Constanta, in temeiul Ordinului nr. 279/2004 privind
activitatea de control, de indeplinire a masurilor asiguratorii, precum si de efectuare a
executirii silite a debitelor rezultate din nerespectarea Legii nr.76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare, in baza legitimatiilor de control nr. CT1009 si CT1069, am
procedat, conform programului de control pentru anul in curs, la efectuarea unui control
de specialitate la ASOCIATIA CENTRUL DE DEZVOLTARE RESURSE UMANE MANAGEMENT
SOCIAL, acreditat3 ca furnizor pentru servicii de informare si consiliere profesionala, cu
sediul declarat in municipiul Constanta, bulevardul TOMIS, numarul 203, bloc T10, scara
C, apartament 122, judetul Constanta, reprezentat de dna PARASCHIV LACRAMIOARA
GENA.

Controlul a vizat perioada 01.01.2025 - prezent si a avut ca obiectiv:

-verificarea respectarii de catre furnizorul de servicii specializate pentru stimularea
ocuparii fortei de muncd (acreditat pentru a presta in conditiile legii servicii de
informare si consiliere profesionald), a obligatiilor ce ii revin potrivit art. 8, literele a),
h) si (k) din H.G. nr 277/2002, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare.

Persoana juridica nu a mai fost controlata anterior.

in lipsa validitatii datelor de contact, furnizorului ASOCIATIA CENTRUL DE
DEZVOLTARE RESURSE UMANE MANAGEMENT SOCIAL i-a fost transmisa (prin serviciul
POSTA ROMANA, cu confirmare de primire) Notificarea cu pr1v1re la desfasurarea
controlului nr. 6992/AJOFMCT/10.07.2026(ANEXA nr.1). Concomitent, in aceeasi zi a fost
postata la avizierul de la parterul institutiei aceasta Notificare (Foto in ANEXA nr. 1A).
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in data de 20.07.2026, pe fondul neprimirii confirmarii receptionarii adresei de
citre destinatar, a fost transmisé catre oficiul postal responsabil o sesizare continand
solicitarea de informare asupra stadiului transmiterii corespondentei, prezentata in
ANEXA nr.1B. Tn data de 22.07.2026 am fost informati de oficiul postal asupra faptului
ci “trimiterile avizate se pastreaza la dispozitia destinatarului la sediile subunitatilor
postale timp de 10 zile calendaristice de la data sosirii lor, dupa care se returneaza
expeditorului trimiterii” (ANEXA nr.1C), invocandu-ne prevederile Actului aditional nr. 3
- Conditii speciale la Contractul inregistrat sub. nr. 240/ 5442/31.01.2012 incheiat intre
CN POSTA ROMANA si AJOFM CONSTANTA. Ulterior, in data de 28.07.2026, acestia ne-au
returnat corespondenta, plicul (continand Notificarea) nefiind ridicat de destinatar -
ASOCIATIA CENTRUL DE DEZVOLTARE RESURSE UMANE MANAGEMENT SOCIAL(ANEXA
nr.1D).

CAPITOLUL | - Datele de identificare a persoanei fizice/juridice

Numele/Denumirea persoanei fizice/juridice: ASOCIATIA CENTRUL DE DEZVOLTARE
RESURSE UMANE MANAGEMENT SOCIAL

Asociatia are CUI 17472016 si este posesoarea Certificatului de Acreditare pentru a
presta, in conditiile legii, servicii de informare si consiliere profesionala seria CT 15, nr.
00015, eliberat in data de 09.08.2011.

Reprezentant legal: dna PARASCHIV LACRAMIOARA GENA
Date de contact(indicate la acreditare): Telefon: 0727789892/ 0722699487

La data prezentului act de control, persoana juridicd figureaza in bazele de date
accesate cu un numar de 0(zero) salariati(ANEXA nr.2).

CAPITOLUL Il - Rezultatele controlului

in verificarea prestarii de cétre furnizor in conditiile prevazute de lege a serviciilor
de ocupare pentru care a fost acreditat, a fost verificatd mentinerea indeplinirii
conditiilor care au stat la baza eliberarii Certificatului de acreditare a furnizorului
pentru serviciile de informare si consiliere profesionala, continute de articolele 3 si
5 ale H.G. nr.277/2002 privind Criteriile de acreditare a furnizorilor de servicii
specializate pentru stimularea ocuparii fortei de muncé(actualizatd), dupa cum
urmeaza:

> in ceea ce priveste existenta in obiectul de activitate a serviciilor pentru care
a fost acreditat furnizorul:
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Constatare: In situatia prezentatd indeplinirea acestei conditii nu a putut fi
verificatd, dar din interogarea datelor cuprinse in  Registrul National
ONG(https://www.just.ro/registrul-national-ong/) a reiesit faptul ca asociatia nu mai
este inscrisa in acesta.

> in ceea ce priveste detinerea de catre furnizor a capacitatii tehnice si
manageriale necesare prestarii serviciilor pentru care a fost acreditat, in_perioada
care face obiectul controlului:

J Cu privire la dovada detinerii bazei materiale necesare efectuarii serviciilor
pentru care furnizorul a fost acreditat:

Constatare: in situatia prezentatd indeplinirea acestei conditii nu a putut fi
verificata.

o Cu privire la indeplinirea conditiilor referitoare la detinerea de catre cel putin
25% din personalul cu atributii in prestarea serviciilor de ocupare a studiilor superioare
in una dintre specialitatile - psihologie, pedagogie, drept, consiliere, precum si a unei
experiente de minimum 3 ani in domeniul serviciului pentru care a fost acordata
acreditarea:

Interogarea bazei de date a ITM(ANEXA nr.2) ne arata faptul ca din data de 02.06.2020
furnizorul nu a mai avut nici un angajat, beneficiara ultimului raport de munca fiind:

- dna PARASCHIV LACRAMIOARA GENA, CNP 2770227090017 / CIM cu timp partial
nr.26/29.01.2016 - pentru pozitia de INSPECTOR SPECIALITATE FORMARE, EVALUARE
SI SELECTIE PROFESIONALA - incetat in data de 02.06.2020, in conformitate cu
prevederile art.55, lit (b) din Codul Muncii(a se vedea ANEXA nr.3).

Mai mult, interogarea bazei de data a ANAF ne arata ca ultima luna pentru care a fost
depus3 de catre furnizor Declaratia D112 privind obligatiile de plata a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate a fost luna mai
2018(ANEXA nr.4).

Constatare; Pentru perioada care a ficut obiectul actiunii de control(01.01.2025 -
prezent), furnizorul nu a avut nici o persoana implicat in prestarea serviciului de
informare si consiliere profesionalé pentru care a fost acreditat.

> In ceea ce priveste respectarea prevederilor art. 8 lit.(k) din HG
nr.277/2002(actualizatd), potrivit carora furnizorii acreditati in conditiile de
acreditare prevazute au (printre altele) obligatia de a informa AJOFM
Constanta(agentia pentru ocuparea fortei de muncd judeteana care a acordat
acreditarea) cu privire la schimbarile in urma carora conditiile de acordare a
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acreditarii ori, dupa caz, de prestare a serviciilor in Roméania nu mai sunt
indeplinite(...), in maximum 10 zile calendaristice de la data producerii acestora:

Constatare: La momentul aparitiei situatiei in care conditiile de acordare a acreditarii
nu mai erau indeplinite(02.06.2020), furnizorul nu a respectat obligatia informarii
AJOFM Constanta.

CAPITOLUL llI - Concluzii si masuri adoptate in urma controlului

CONCLUZIA nr.1: Furnizorul de servicii specializate pentru stimularea ocu arii fortei
de muncd - ASOCIATIA CENTRUL DE DEZVOLTARE RESURSE UMANE MANAGEMENT
SOCIAL nu a respectat obligatia prevazutd la art.8 lit. k din HG
nr.277/2002(actualizatd) privind Criteriile de acreditare a furnizorilor de servicii
specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca.

Potrivit prevederilor Art. 17”3, litera (j) din acelasi act normativ, nerespectarea
obligatiei prevazute la art. 8 lit. (k) constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda
contraventionald de la 5.000 lei la 10.000 lei.

Potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, modificata si actualizata:

- La Art. 5 se mentioneaza:

(1) Sanctiunile contraventionale sunt principale si complementare.
(2) Sanctiunile contraventionale principale sunt:

a) avertismentul;

b) amenda contraventionala; (...)

(5) Sanctiunea stabilita trebuie sa fie proportionald cu gradul de pericol social al faptei
savarsite. (...)

(7) Pentru una si aceeasi contraventie se poate aplica numai o sanctiune
contraventionald principald si una sau mai multe sanctiuni complementare.

- la Art. 7 se mentioneaza:

(1) Avertismentul consta in atentionarea verbala sau scrisa a contravenientului asupra
pericolului social al faptei savarsite, nsotita de recomandarea de a respecta dispozitiile
legale.

(2) Avertismentul se aplica in cazul in care fapta este de gravitate redusa.
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(3) Avertismentul se poate aplica si in cazul in care actul normativ de stabilire si
sanctionare a contraventiei nu prevede aceasta sanctiune.

MASURA DISPUSA:

Avand in vedere aceste prevederi si raportat la situatia de fapt identificata, SE APLICA
FURNIZORULUI - ASOCIATIA CENTRUL DE DEZVOLTARE RESURSE UMANE MANAGEMENT
SOCIAL - SANCTIUNEA: “AVERTISMENT”.

CONCLUZIA nr.2: Tn perioada analizatd, furnizorul nu a realizat prestarea serviciilor
de informare si consiliere profesionala - cu respectarea criteriului_de acreditare
previzut la art 3, lit. C din H.G. nr.277/2002(actualizata).

Conform art.11, alin.(1) din H.G. nr.277/2002, actualizata cu modificarile si
completarile ulterioare, “Acreditarea furnizorilor acordata in conditiile prezentelor
criterii de acreditare poate fi suspendatd de catre agentiile pentru ocuparea fortei
de munca judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, la solicitarea expresa a
furnizorului acreditat sau dac se constatd de citre personalul cu atributii de control
din cadrul acestor institutii, precum si din cadrul altor institutii si autoritati, care au
potrivit legii atributii in acest sens, urmatoarele:

a) nu mai sunt indeplinite criteriile de acreditare prevazute la art. 3;

b) nu s-au respectat obligatiile prevazute la art.8.

in acest caz devin incidente prevederile art. 11 alin.(1) din HG 277/2002 de aprobare
a Criteriilor de acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea
ocupirii fortei de muncd, referitoare la posibilitatea adoptarii masurii suspendarii
acreditarii furnizorului.

Potrivit art 12 alin.(1) din acelasi act normativ, acreditarea poate fi retrasa daca
furnizorii acreditati nu fac dovada inlaturdrii_cauzelor pentru care s-a_dispus
suspendarea in termen de 45 de zile calendaristice de la comunicarea acesteia, ori
in situatia prezentatd, furnizorul neputdnd fi contactat nu poate face aceasta
dovada.
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MASURA PROPUSA:

Avand in vedere constatirile si concluziile prezentate, masura propusa este
“RETRAGEREA ACREDITARII DETINUTE DE FURNIZORUL - ASOCIATIA CENTRUL DE
DEZVOLTARE RESURSE UMANE MANAGEMENT SOCIAL”, posesor al Certificatului de
Acreditare pentru a presta, in conditiile legii, servicii de informare si consiliere
profesionald - seria CT 15, nr.00015, eliberat in data de 09.08.2011.

impotriva deciziei de retragere a acreditarii, furnizorul poate face contestatie, in termen
de 30 de zile de la data comunicarii, la Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Munca.

Prezenta se va afisa la sediul AJOFM Constanta si pe site-ul institutiei.

Organ de control,
A.J.O.F.M. Constanta

VLAD ADELINA - consilier superior N_%

FOCA MARIAN - consilier superior

Focs NA
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