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ANUNT CONCURS PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

in conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, Agentia Judeteans pentru Ocuparea Fortei de Munca Constanta organizeaza la
sediul institutiei din Constanta, Str.Soveja, nr. 19, concurs de promovare in grad profesional pentru

¥

urmatoarele functii publice de executie:
s Grad Gr"’.d
,::t Eﬁgﬁg; Clasa prgfe-sional Structura functionala pro;is;gnal
BN promovare
1. | inspector I principal Compertiment Relatii cu angajatorii Superior

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale previzute de art. 479 alin. (1) cu exceptia literei
b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale n ultimii 2
ani de activitate;
c) sa nu aiba o sanctiune disciplinari neradiati in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Constanta, in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului, respectiv in perioada 07 aprilie
= 27 aprilie 2026, inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care si nu fi fost radiat;

e) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/ 2023;

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta n copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CONSTANTA
Operator de date cu caracter personal nr. 559
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1. proba scrisa, in data de 07 mai 2026, ora 13.00, la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munca Constanta;

2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la

sediul institutiei, doar daca a obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Bibliografia/tematica pentru concurs este prezentata in anexa.

Informatii suplimentare se pot obtine la Compartiment Resurse Umane, Salarizare, Comunicare si
Secretariatul Consiliului Consultativ,tel, 0241481535

Director executiv
Duca Adriana

intocmit,
Tanase Chirata
Consilier superior - comp. RUSCSCC
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BIBLIOGRAFIE / TEMATICA
pentru examenul/concursul de promovare in grad profesional
n cadrul Compartimentului Relatii cu angajatorii

Functia publica pe care se promoveaza: Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3 - 1 post

:r:. Bibliografie Tematica
Legea nr.76/2002 privind sistemul | Sistemul asiguririlor pentru somaj si stimularea ocuparii
asigurarilor pentru somaj si stimularea | fortei de munca;
- ocuparii fortei de munca, cu modificarile
si completarile ulterioare;
Partea VI - Statutul Functionarilor publici, prevederi
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 aplicabile personalului contractual din administratia
2. | privind Codul administrativ, cu publica si evidenta personalului platit din fonduri

modificarile si completarile ulterioare; | publice ;

Partea VIl - Raspunderea administrativa;

Hotararea Guvernului nr. 174/2002 Hotdrarea Guvernului nr. 174/2002 pentru aprobarea

pentru aprobarea Normelor Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002

3 metodologice de aplicare a Legii nr. privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea

- | 762002 prw_mq 51§temul as1guraf1[9r ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
pentru somaj si stimularea ocuparii ultericare;

fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Director executiv,

DUCA Adriana
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