Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a judetului Bistrita-Nasaud

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortei de Munca

AUGUST pentru luna august 2025
AJOFM CONSTANTA
Numar total persoane ocupate ocupate prin masurile active de stimularea a fortei de munca in anul 2025
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoane inregistrate grupul tinta
someri de lunga durata
persoane persoane|  HIne!
Total invatamant care se refugiati+
Nr. crt. Tip de masura persoane pers.cu | pers.cu primar i invatamal aflate in areau | flasay | Victime beneficiari
ocupate, din | Persoane | persoane | pers. <25 | o nper| pers 25.30ani, | tineri NEET 25- varsta peste|  varsta fara studil invatamant | ™ | jnvatamant | invatamat | invatamant|  somer somer | Cautaredeloc | sid <25 sid>25 persoane executat | vindin| 2® | cetateni | solicitanti | dealte persoane alte
q 3 g 5 g feme feme
care: din mediul | din mediul | - ani, din | )5 din care 30 ani pers30-33ani| pers. 35-45 anf | o' ie ani, | pestess | o€l barbati | carer | 23St | oynagial | PrOfesio | ot posticeal | universitar | neindemnizat | indemnizat | deMunca | ani,din | femei | ani,din | femei | o 0| romi | pedepse Tol )| traficulul | ini | deazil | forme de repatriate | categorii
urban rural care: nal/arte (altele decat | care: care: privative e
dincare: | ani (vezi : ik " e . protectie
coloana 43) m;er“ some "be:m protectie | PE"502" internatio
ot Fotal a copilului nala
b | femet | femei
din care: din care:
- 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 2 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 a1 a2 43
01 - TOTAL persoane cuprinse la masuri active, din

| : 763 513 250 209 169 77 20 67 137 273 106 393 370 109 36 105 | 104 309 2 110 493 270 - 1 - 44 19 4 10 1 - - 1 - 19 - - - - - - 683

6 | Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza
in munca tineri NEET

7| Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza
in munca someri de lunga durata

1.2a | 05- pe locuri de munca pe perioada nedeterminata
17 7 46 9 5 12 1 9 3 74 37 63 54 1 3 2 19 38 ) 18 81 36 - - - 7 5 - 3 - - - - - - - - - - 107
1.2b | 06 - pe locuri de munca pe perioada determinata
13 9 4 - - 1 - 2 5 5 2 ) 7 1 - 2 1 3 1 5 2 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 13
1.2¢ | 07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
mediere a muncii
" Lt 15 11 4 3 3 1 - 1 2 s 3 s 7 1 1 5 5 - 1 2 10 5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 15
1.2d1 |09 - 45 cu contract de munca pe durata nedeterminata
7 42 32 - - - - - - 74 37 36 38 s 2 20 16 23 3 s 47 27 - - - 2 1 - 1 - - - - - - - - - - - 7
1.242 |010- 45 cu contract de munca pe durata determinata
1.2e1  |012- IUF cu contract de munca pe durata
nedeterminata . N N N . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - - . - - . . . . . . . ~ ~ ~ ~ ~ ~
1.262 |013 - IUF cu contract de munca pe durata determinata
121|015 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminata 3 3 - 3 3 - - - - - - 1 2 - - - - 3 - - 2 1 - - - - - - - - B B B B B B B B B B . 3
1.2f2[016 - ABS cu contract de munca pe durata determinata
1.281  |018- PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.282  |019 - PH cu contract de munca pe durata determinata
1.2h1 |021- 5 cu contract de munca pe durata nedeterminata
1.2h2 |022- 5 cu contract de munca pe durata determinata
2.1 | 024-Nrpersoane noi cuprinse in servicii de 470
Informare si consiliere profesionala 319 151 150 132 45 15 20 80 175 79 262 208 55 19 7 46 216 12 62 334 136 - 1 - “ 19 4 4 1 - - 1 - 19 - - - - - - 39
2| Cursuri de formare profesionala 15
10 5 - - 1 - 3 4 7 - 5 10 - - 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - 15
3 |30% pentru somerii care se incadreaza inainte de
expirarea perioadei de somaj
23 21 7 - - 1 1 1 4 22 9 21 7 1 - 3 4 12 2 s - 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28
4 |Prima de activare pentru somerii neindemnizati
5a Somer peste 45 ani
55 Someri unici sustinatori ai famililor monoparentale

8| Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza
in munca persoane care mai au 5 ani pana la pensie
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10 | Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza

in munca absolventi de invatamant

1| Acordarea de prima de insertie absolventilor de
invatamant

2| Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza

in munca persoane cu handicap

13.1

. | Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si
asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri

3 | servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea
unei activitati independente sau pentru initierea unei
afaceri

15.1

.| Numdr persoane cu care s-au incheiat contracte de
solidaritate

16a

5 | Acordarea de subventi la angajatorii de insertie, pe
baza contractelor de solidaritate

16c
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