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BULETIN INFORMATIV

Conform art.5 alin.2) din Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu

modificarile si completarile ulterioare:

a) Actele normative care
reglementeaza organizarea si
functionarea institutiei
publice.

R +—

b) Structura

organizatorica, atributiile
departamentelor, programul
de functionare, programul de
audiente al institutiei
publice.

Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 1610/2006 privind aprobarea statutului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul de Organizare si Functionare.

OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

Structura organizatorica a fost aprobata prin Ordinul Presedintelui ANOFM nr. 745/2022;

Atributiile departamentelor sunt prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Programul de functionare: Luni - Joi - 08,00 - 16,30;
Vineri - 08,00 - 14,00.

Programul de audiente ale institutiei publice:

Moraru Mariana - Carmen - Director Executiv,
Program de audiente - Luni intre orele - 12.00-14.00;




c) Numele si prenumele |

persoanelor din conducerea | e Conducerea institutiei publice:

instititiei publice si ale Moraru Mariana - Carmen - Director Executiv

functionarului responsabil cu |

difuzarea | e Responsabil cu furnizarea informatiilor publice:

informatiilor publice. Turcas Laura-luliana - Consilier Juridic

d) Coordonatele de contact e Denumirea: CENTRUL NATIONAL DE FORMARE PROFESIONALA AL PERSONALULUI PROPRIU DIN
ale institutiei publice, CADRUL ANOFM; - Sediul: Str. 1 Decembrie 1918 nr.3, Oras Rasnov, Judetul Brasov, Cod postal
respectiv: denumirea, ‘ 505400; Telefon: - 0268. 231.355, Fax: - 0268. 231.355;

sediul, numerele de telefon, | E-mail:- cnfppp@anofm.gov.ro ; cnfppp_rasnov@yahoo.com

fax, adresa de e-mail, si ' Pagina de internet: http://www.anofm.ro

adresa paginii de internet. |
e) Sursele financiare, bugetul

Buégtui apfoTDat

»
si bilantul I e Bilantul contabil - B ) - -
f) Programele si strategiile e Planul de formare profesionala
proprii

Actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea institutiei publice;

e ORGANIGRAMA
e Atributiile compartimentelor

g) Lista cuprinzand e Programul de functionare al CNFPPP Rasnov: Luni - Joi - 08:00 - 16:30;
documentele de interes Vineri - 08:00 - 14:00.
public. |‘

I e Programul de audiente al Directorului executiv: Luniintre orele - 12:00-14:00;

e Declaratiile de avere si interese ale personalului




| h) Lista cuprinzand
categoriile de documente
produse si /sau gestionate

Anunturile privind organizarea, potrivit legii a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante,
precum si_conditiile de participare si selectie specific solicitate la concursurile organizate,
potrivit legii, pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul CNFPPP

Bilantul contabil

Bugetul asigurarilor pentru somaj

Executia bugetara

Programul anual al achizitiilor publice

Venituri salariati

Rapoarte anuale de activitate:

Raport de activitate 2024
Raport de activitate 2023
Raport de activitate 2022
Raport de activitate 2021
Raport de activitate 2020
Raport de activitate 2019
Raport de activitate 2018
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Acte, cereri, formulare -
o FORMULAR SOLICITARE INFORMATII
o FORMULAR RECLAMATIE ADMINISTRATIVA

LISTA CUPRINZAND CATEGORIILE DE DOCUMENTE DE INTERES PUBLIC PRODUSE SI / SAU
GESTIONATE POTRIVIT LEGII DE CATRE CENTRUL NATIONAL DE FORMARE PROFESIONALA AL
PERSONALULUI PROPRIU RASNOV:




potrivit legii.

i) Modalitatile de contestare
a deciziei instititiei publice
in situatia in care persoana
se considera vatamata in
privinta dreptului de acces la
informatiile de interes
public.

Planul anual de formare profesionala;
Stadiul realizarii planului de formare profesionala;
Raportul anual al activitatii CNFPPP Rasnov;
Bilantul contabil trimestrial al CNFPPP;
Comunicari referitoare la: incadrari, promovari, etc.;
Buletin informativ intocmit conform prevederilorart.5, alin. 2 din Legea 544/2001 cu
modificarile si completarile ulterioare;
Raport anual privind implementarea Legii 544/2001;

» Registru cuprinzand cererile si raspunsurile la solicitarile in baza Legii 544/2001 privind

liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si completarile ulterioare. - nu
- estecazul; o 7 7 B B -

Este reglementata de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare si HG 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001, la capitolul SANCTIUNI. '
Potrivit acestor acte normative, persoana care considera ca i s-a incalcat dreptul de acces la
informatiile de interes public poate adresa reclamatie administrativa conducatorului institutiei, in
termen de 30 de zile de la data la care a luat cunostinta refuzul explicit sau tacit de furnizare a
datelor solicitate. In urma cercetarii administrative, in situatia in care reclamatia administrativa se
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' considera intemeiata, raspunsul se transmite persoanei reclamante in termen de 15 zile de la

depunerea reclamatiei si va contine atat informatiile de interes public solicitate, cat si sanctiunile

' disciplinare aplicate functionarului public responsabil. Daca solicitantul se considera, in continuare,
' lezat in drepturile sale prevazute de lege, poate face plangere la sectia de contencios administrativ a

tribunalului in a carei raza teritoriala domiciliaza sau in a carei raza teritoriala se afla sediul autoritatii
ori institutiei publice. Plangerea se adreseaza nu mai tarziu de 30 de zile de la expirarea termenelor in
care autoritatile si institutiile publice au obligatia sa raspunda la solicitarea informatiilor de interes
public, respectiv 10 zile sau, dupa caz, cel mult 30 de zile de la inregistrarea solicitarii (in functie de
dificultatea, complexitatea, volumul lucrarilor documentare si urgenta solicitarii - art. 7 din Legea nr.
544/2001).




