MINISTERUL MUNCII /im
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nr. A3 /eNFPPP/02.09.2025

ANUNT din data de 02.09.2025
privind demararea unei proceduri de transfer la cerere,
pentru ocuparea unui post aferent unei functii publice de executie
din cadrul Centrului National de Formare Profesionala a Personalului Propriu din
cadrul ANOFM
Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana

Centrul National de Formare Profesionala a Personalului Propriu din cadrul ANOFM in temeiul
prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (8), (87") si
(9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

anunta demararea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante de referent, clasa Ill, grad profesional superior (ID 125536) la
Compartimentul Formare Profesionala in conformitate cu dispozitiile Regulamentului-cadru
privind ocuparea unei functii publice vacante din cadrul Centrului National de Formare
Profesionala a Personalului Propriu, prin transfer, denumita in continuare Regulament;

Precizam ca, potrivit dispozitiilor art. 5 alin. (1) si ale art. 17 din Regulament:

»1ransferul se face la solicitarea functionarului public si cu aprobarea Directorului executiv
al CNFPPP, cu aplicarea prevederilor art. 13 alin. (2), art. 15 si art. 16.

In situatia aprobarii transferului functionarului public declarat admis, CNFPPP instiinteaza cu
celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul careia isi desfasoara activitatea
functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.

Data de la care opereaza transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la
data emiterii actului administrativ.”

DOCUMENTE NECESARE S| DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Centrului National de Formare
Profesionala a Personalului Propriu, prin registratura, in termen de 20 zile calendaristice de
la data afisarii anuntului, urmatoarele documente:

a) Cererea de transfer, conform modelului atasat;

b) Adeverinta din care sa rezulte calitatea de functionar public;

c) Copia actului de identitate;

d) Curriculum vitae, modelul comun european;

e) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului
vacant;

f) Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, care sa
ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei
publice;

g) Adeverintd/copie adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul
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h) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat;
i) Documentele necesare privind verificarea indeplinirii competentelor specifice in
conditiile prevazute la art. 21 alin. (1)-(7) din anexa nr. 8 din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ - competente digitale - utilizarea computerului,
instrumente online, editare de text - nivel utilizator incepator.
Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului cuprinde urmatoarele etape succesive:

a) Etapa de selectie a persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii postului
vacant prin transfer;

b) Proba interviu.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 22.09.2025, ora
16:30.

Conform prevederilor art. 13 din Regulamentul - cadru privind ocuparea unei functii
publice vacante din cadrul Centrului National de Formare Profesionala a Personalului
Propriu, prin transfer, ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de
transfer si afisarii rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu in data de
02.10.2025, ora 10:00, la sediul Centrului National de Formare Profesionala a
Personalului Propriu.

Calendarul de desfasurare:

- perioada de depunere a dosarelor: 02.09.2025-22.09.2025;
- proba interviu in data de 02.10.2025, ora 10:00, la sediul Centrului National de
Formare Profesionala a Personalului Propriu.

Conditii de ocupare, prin transfer la cerere, a functiei publice de executie de referent,
clasa Ill, grad profesional superior (ID 125536) la Compartimentul Formare Profesionala al
CNFPPP:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

- competente specifice: competente digitale - utilizarea computerului, instrumente
online, editare de text - nivel utilizator incepator - dovedite cu document sau
documente ce atesta competenta specifica;

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

rezolvarea de probleme si luarea deciziilor - nivel operational;
initiativa - nivel operational;

planificare si organizare - nivel operational;

comunicare - nivel operational;

lucru in echipa - nivel operational;

orientare catre cetatean - nivel operational;

Y V VYV

YV YV VY

pagina 2 din 5
CENTRUL NATIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A PERSONALULUI PROPRIU AL AGENTIEI NATIONALE PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
Operator de date cu caracter personal nr. 183262
Str. | Decembrie 1918, nr.3, Risnov
Tel/Fax: +4 0268 231.355
e-mail: cnfppp_rasnovi@yahoo.com / enfppp@anctm.gov.ro
www.anofm.ro




MINISTERUI
MINERETULL

MUNCII
FAMILIEI

» integritate - nivel operational.

[ ST SOLIDARITATII

/N

ANOFN\

SOCIALL

Cerinte specifice (calatorii frecvente, delegari, detasari): disponibilitate pentru program
de lucru prelungit; deplasari in interesul serviciului.

Bibliografia si tematica pentru functia publica de executie vacanta de referent, clasa
lll, grad profesional superior -ID 125536, la Compartimentul Formare Profesionala al
Centrului National de Formare Profesionala a Personalului Propriu:

Bibliografie: Tematica:
Constitutia Romaniei, republicata Drepturile, libertatile si  indatoririle
fundamentale.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, titlul
I si Il ale partii a Vl-a Statutul functionarilor
publici;

Titlul | si 1l ale partii a Vl-a Statutul
functionarilor publici Functia publica si
functionarul public. Statutul functionarilor
publici;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare - in integralitate;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare- in integralitate;

Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind
formarea profesionala ~a  adultilor,
actualizata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind
formarea  profesionala a  adultilor,
actualizata, cu modificarile si completarile
ulterioare- in integralitate;

HG nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind
formarea profesionala a adultilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HG nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind
formarea profesionala a adultilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- in integralitate;

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, doamna Andres Silvia,

inspector, telefon 0268.231355.

Director executiv
Mariana-Carmen MORARU
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Director executiv
Mariana-Carmen MORARU

CERERE DE TRANSFER

Subsemnatul/a domiciliat/a in

, posesor al

Cl  seria nr. angajat in  prezent in  cadrul
pe functia publica de

formulez prezenta cerere, in vederea
realizarii transferului la cerere/in interesul serviciului (se mentioneaza situatia aplicabild)
pe functia publica de din cadrul compartimentului
al CNFPPP, cu respectarea
dispozitiilor art. 502, alin.(1), lit.c) si art. 506, alin.(1), lit. b), din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Prin prezenta sunt/nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal sa fie
prelucrate de catre CNFPPP, in scopul derularii procedurii de transfer, pentru organizarea
careia a fost publicat anuntul pe pagina de internet a institutiei si pentru ca am calitatea
de aplicant, cu respectarea prevederilor regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date.

Data Semnatura
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Anexat cererii de transfer, inregistrata la CNFPPP cu nr.  .......... !

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

SUBSOMNALULI G wssvmmmansninism e e T R S T TS R A R A A AR A
o o] oy (o N Y - T o O
cu adresa de e -mail....c.vviiiiiiiiiiiiiieninnnnn, sunt de acord ca datele mele cu caracter
personal sa fie prelucrate de catre Centrul National de Formare Profesionald a Pesonalului
Propriu din cadrul ANOFM, in scopul derularii procedurii de transfer la cerere/in interesul
serviciului, pentru organizarea careia a fost publicat anuntul din data de
.................................... si pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea
prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea

datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semnatura,
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