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AJOFM Cluj - Sprijin pentru romanii care revin din diaspora
AJOFM Cluj 1i sprijina pe cetatenii romani care se intorc in tara si vor sa se reintegreze pe piata muncii,
prin servicii gratuite de informare, consiliere, mediere a muncii, formare profesionala si acces la
anumite masuri de stimulare a ocuparii.

Pentru persoanele care revin din spatiul UE/SEE, institutia ofera si informatii privind transferul
prestatiilor de somaj si posibilitatea acordarii unor prime, in conditiile legii.

https://www.anofm.ro/cluj/informatii-utile-romanilor-aflati-in-strainatate/

AJOFM Cluj ofera urmatoarele servicii gratuite pentru persoanele din evidenta:

e Informare si consiliere profesionala

e Medierea muncii, prin punerea in legatura a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca cu
angajatorii

e Formare profesionala, pentru cresterea sanselor de ocupare

o Informatii despre prime si masuri de mobilitate pentru persoanele care se angajeaza dupa intoarcerea
in tara

e Servicii de transfer drepturi de somaj din alte tari membre UE

o Stimulente pentru ocupare acordate persoanelor inregistrate in evidentele ANOFM

https://www.anofm.ro/cluj/persoane-fizice/

1. Te inregistrezi la AJOFM Cluj

Ca persoana in cautarea unui loc de munca, te poti inregistra la agentia din raza domiciliului sau
resedintei tale.

https://www.anofm.ro/cluj/servicii-de-inregistrare/

2. Depui documentele cerute prin e-mail sau fizic:
Pentru inscriere se folosesc formularele si documentele tipizate disponibile pe site-ul AJOFM Cluj:
https://www.anofm.ro/cluj/inregistrarea-somerilor/

3. Primesti servicii si sprijin pentru angajare

Dupa inregistrare, poti beneficia de informare, consiliere, mediere si, dupa caz, de acces la formare

profesionala sau la alte masuri prevazute de lege, si posibilitatea de a accesa stimulente de ocupare in

functie de specificul angajarii

https://www.anofm.ro/cluj/stimulente-pentru-ocupare-acordate-persoanelor-inregistrate-in-
evidentele-anofm/

Pagina ,,Locuri de munca vacante” a AJOFM Cluj permite consultarea in timp real a locurilor de munca
comunicate de angajatori, atat la nivel judetean, cat si national. Utilizatorii pot filtra ofertele in functie
de ocupatie, domeniu de activitate, ID oferta, salariu, categorie de destinatari (ucenici, stagiari,
persoane in cautarea unui loc de munca, absolventi), tip de contract (determinata/nedeterminata) si
alte criterii, iar pentru fiecare post pot vizualiza detalii precum nivelul de studii necesar, salariul si
beneficiile, locatia si perioada de valabilitate a ofertei.
https://www.anofm.ro/cluj/locuri-de-munca-vacante/
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Transferul prestatiilor de somaj
Persoanele care primesc indemnizatie de somaj intr-un stat UE/SEE pot, in anumite conditii, sa isi
transfere prestatia in Romania pentru a-si cauta un loc de munca.
In acest scop, este necesara obtinerea formularului U2 eliberat de institutia competenta din statul
respectiv, iar la sosirea in Romania persoana trebuie sa se inregistreze la agentia teritoriala de ocupare
a fortei de munca in termenul prevazut de regulile europene.
Sprijin pentru cei care revin definitiv
AJOFM Cluj asigura posibilitatea acordarii primei de instalare pentru cetatenii romani care au exercitat
dreptul la libera circulatie in UE/SEE pe o perioada de cel putin 36 de luni, daca indeplinesc conditiile
legale.
Transferul drepturilor de asigurari sociale
ANOFM, gestioneaza solutionarea de solicitari de emitere a formularelor privind certificarea stagiului de
asigurare pentru riscul de somaj, certificarea veniturilor membrilor de familie ai unui somer aflat in alt
stat membru al Uniunii Europene sau mentinerea dreptului la prestatii de somaj a unei persoane care se
deplaseaza in alt stat membru al Uniunii Europene pentru a-si cauta un loc de munca.
Ce reprezinta totalizarea perioadelor de asigurare?
Daca o persoana a lucrat in cel putin doua state membre ale UE/SEE si a fost asigurata pentru somaj
poate beneficia de prestatii de somaj prin cumularea perioadelor de asigurare realizate in toate tarile in

care si-a desfasurat activitatea.

Prestatiile de somaj se solicita, cu anumite exceptii, in statul in care lucratorul a fost asigurat ultima
data (ultimul loc de munca) si nu in statul de origine.

Conditii pentru exportul prestatiei de somaj dintr-un stat membru UE catre Romania.

https://www.anofm.ro/valorifica-perioada-lucrata-oriunde-in-ue-see/

Dintre documentele portabile (PD-urile) aplicabile in stale membre UE care circula in relatia institutie-
cilent-institutie, referitoare la prestatiile de somaj, mentionam:

U1 - certifica perioadele de asigurare care vor fi luate in considerare pentru acordarea prestatiilor de
somaj;

U2 - certifica perioada in care un somer isi mentine dreptul la prestatii de somaj atunci cind isi cauta de
lucru in alt stat membru;

U4 - certifica perioadele de asigurare realizate intr-un stat membru UE, care se iau in considerare
pentru acordarea prestatiilor de somaj in Romania sau in alt stat membru;

E302 - certifica informatiile referitoare la membrii de familie cu domiciliul in Romania aflati in
intretinerea somerului dintr-un alt stat membru UE, necesare la stabilirea dreptului la prestatii de somaj
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si a eventualelor drepturi de familie.

Orice persoana aflata in somaj total intr-un stat membru UE, care se deplaseaza in Romania pentru a
cauta un loc de munca, isi pastreaza dreptul la ajutorul de somaj, in urmatoarele conditii si in
urmatoarele limite:

 TJnaintea plecarii, somerul trebuie sa se fi inregistrat la Serviciul Public de Ocupare din statul membru
respectiv ca persoana aflata in cautarea unui loc de munca si sa ramana la dispozitia institutiei
respective timp de 4 saptamani de la data deschiderii dreptului la prestatia de somaj;

e in termen de 7 zile de la data obtinerii autorizarii exportului prestatiei de somaj, somerul trebuie sa
se inregistreze in evidenta SPO din Romania, respectiv in evidenta Agentiei pentru Ocuparea Fortei de
Munca (AJOFM) sau AMOFM de care apartine cu domiciliul sau resedinta, ca persoana aflata in
cautarea unui loc de munca, si sa se supuna procedurilor de control pe perioada exportului;

o dreptul la prestatia de somaj se mentine pe o perioada de 3 luni de la data la care somerul a incetat
sa se afle la dispozitia Serviciului de Ocupare din statul membru UE din care a plecat, la care se
adauga optiunea de prelungire de 3 luni care poate fi solicitata complementar;

e somerul care isi exporta prestatia de somaj dintr-un stat membru UE in Romania se inregistreaza la
AJOFM de care apartine cu domiciliul sau resedinta pe baza documentului portabil U2 emis de
institutia din statul care a deschis dreptul la prestatie;

Daca obtineti un formular U1, necesar pentru indemnizatia de somaj conform legislatiei din Romania,
pentru munca prestata in strainatate, acesta doar certifica perioada de asigurare pentru somaj pentru
munca prestata, dar nu da dreptul la prestatii. Doar cu formularul U2 puteti sa va mentineti dreptul la
prestatii de somaj.

Pentru asistenta suplimentara, invitam beneficiarii sa contacteze functionarii agentiei:
E-mail: ajofm.cj@anofm.gov.ro
Tel: 0264 590227, 0264 596816
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