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AJOFM Cluj – Sprijin pentru românii care revin din diaspora 
 
AJOFM Cluj îi sprijină pe cetățenii români care se întorc în țară și vor să se reintegreze pe piața muncii, 
prin servicii gratuite de informare, consiliere, mediere a muncii, formare profesională și acces la 
anumite măsuri de stimulare a ocupării.  
 
Pentru persoanele care revin din spațiul UE/SEE, instituția oferă și informații privind transferul 
prestațiilor de șomaj și posibilitatea acordării unor prime, în condițiile legii. 
 
https://www.anofm.ro/cluj/informatii-utile-romanilor-aflati-in-strainatate/  
 
 
AJOFM Cluj oferă următoarele servicii gratuite pentru persoanele din evidență: 
 Informare și consiliere profesională 
 Medierea muncii, prin punerea în legătură a persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă cu 

angajatorii 
 Formare profesională, pentru creșterea șanselor de ocupare 
 Informații despre prime și măsuri de mobilitate pentru persoanele care se angajează după întoarcerea 

în țară 
 Servicii de transfer drepturi de șomaj din alte țări membre UE 
 Stimulente pentru ocupare acordate persoanelor înregistrate în evidențele ANOFM 
https://www.anofm.ro/cluj/persoane-fizice/ 
 
 
1. Te înregistrezi la AJOFM Cluj 
Ca persoană în căutarea unui loc de muncă, te poți înregistra la agenția din raza domiciliului sau 

reședinței tale. 
https://www.anofm.ro/cluj/servicii-de-inregistrare/  
 
2. Depui documentele cerute prin e-mail sau fizic: 
Pentru înscriere se folosesc formularele și documentele tipizate disponibile pe site-ul AJOFM Cluj:  
https://www.anofm.ro/cluj/inregistrarea-somerilor/  
 
3. Primești servicii și sprijin pentru angajare 
După înregistrare, poți beneficia de informare, consiliere, mediere și, după caz, de acces la formare 
profesională sau la alte măsuri prevăzute de lege, și posibilitatea de a accesa stimulente de ocupare în 
funcție de specificul angajării 
https://www.anofm.ro/cluj/stimulente-pentru-ocupare-acordate-persoanelor-inregistrate-in-

evidentele-anofm/  
 
Pagina „Locuri de muncă vacante” a AJOFM Cluj permite consultarea în timp real a locurilor de muncă 
comunicate de angajatori, atât la nivel județean, cât și național. Utilizatorii pot filtra ofertele în funcție 
de ocupație, domeniu de activitate, ID ofertă, salariu, categorie de destinatari (ucenici, stagiari, 
persoane în căutarea unui loc de muncă, absolvenți), tip de contract (determinată/nedeterminată) și 
alte criterii, iar pentru fiecare post pot vizualiza detalii precum nivelul de studii necesar, salariul și 
beneficiile, locația și perioada de valabilitate a ofertei. 
https://www.anofm.ro/cluj/locuri-de-munca-vacante/  
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Transferul prestațiilor de șomaj 

 
 
Persoanele care primesc indemnizație de șomaj într-un stat UE/SEE pot, în anumite condiții, să își 
transfere prestația în România pentru a-și căuta un loc de muncă.  
 
În acest scop, este necesară obținerea formularului U2 eliberat de instituția competentă din statul 
respectiv, iar la sosirea în România persoana trebuie să se înregistreze la agenția teritorială de ocupare 
a forței de muncă în termenul prevăzut de regulile europene. 
 
Sprijin pentru cei care revin definitiv 
 
AJOFM Cluj asigură posibilitatea acordării primei de instalare pentru cetățenii români care au exercitat 
dreptul la liberă circulație în UE/SEE pe o perioadă de cel puțin 36 de luni, dacă îndeplinesc condițiile 
legale. 
 
Transferul drepturilor de asigurări sociale 
 
ANOFM, gestionează soluţionarea de solicitări de emitere a formularelor privind certificarea stagiului de 
asigurare pentru riscul de şomaj, certificarea veniturilor membrilor de familie ai unui şomer aflat în alt 
stat membru al Uniunii Europene sau menţinerea dreptului la prestaţii de şomaj a unei persoane care se 
deplasează în alt stat membru al Uniunii Europene pentru a-şi căuta un loc de muncă. 
 
Ce reprezintă totalizarea perioadelor de asigurare? 
 
Dacă o persoană a lucrat în cel puțin două state membre ale UE/SEE și a fost asigurată pentru șomaj 
poate beneficia de prestații de șomaj prin cumularea perioadelor de asigurare realizate în toate țările în 
care și-a desfășurat activitatea. 
 
Prestațiile de șomaj se solicită, cu anumite excepții, în statul în care lucrătorul a fost asigurat ultima 
dată (ultimul loc de muncă) și nu în statul de origine. 
 
Condiţii pentru exportul prestaţiei de şomaj dintr-un stat membru UE către România. 
 
https://www.anofm.ro/valorifica-perioada-lucrata-oriunde-in-ue-see/  
 
Dintre documentele portabile (PD-urile) aplicabile în stale membre UE care circulă în relaţia instituţie-
cilent-instituţie, referitoare la prestaţiile de şomaj, menţionăm: 
 
U1 - certifică perioadele de asigurare care vor fi luate în considerare pentru acordarea prestaţiilor de  
şomaj; 
 
U2 - certifică perioada în care un şomer îşi menţine dreptul la prestaţii de şomaj atunci cînd îşi caută de 
lucru în alt stat membru; 
 
U4 – certifică perioadele de asigurare realizate într-un stat membru UE, care se iau în considerare 
pentru acordarea prestațiilor de șomaj în România sau în alt stat membru; 
 
E302 – certifică informațiile referitoare la membrii de familie cu domiciliul în România aflați în 
întreținerea șomerului dintr-un alt stat membru UE, necesare la stabilirea dreptului la prestații de șomaj 



  

                                                                                                        
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CLUJ                    
Operator de date cu caracter personal nr. 566 
Str. Geroge Cosbuc nr. 2, Cluj-Napoca 
Tel.: +40.264.590227; Fax: +40.264.595214 
e-mail: ajofm.cj@anofm.gov.ro; 
www.ajofmcj.ro; www.facebook.com/ajofmcluj/  

 

 

3 

și a eventualelor drepturi de familie. 
 
 
Orice persoană aflată în șomaj total într-un stat membru UE, care se deplasează în România pentru a 
căuta un loc de muncă, își păstrează dreptul la ajutorul de șomaj, în următoarele condiții și în 
următoarele limite: 
 
 înaintea plecării, șomerul trebuie să se fi înregistrat la Serviciul Public de Ocupare din statul membru 

respectiv ca persoană aflată în căutarea unui loc de muncă și să rămană la dispoziția institutiei 
respective timp de 4 săptămâni de la data deschiderii dreptului la prestaţia de şomaj; 
 

 în termen de 7 zile de la data obţinerii autorizării exportului prestaţiei de şomaj, şomerul trebuie să 
se înregistreze în evidenţa SPO din România, respectiv în evidenţa Agenţiei pentru Ocuparea Forţei de 
Muncă (AJOFM) sau AMOFM de care aparţine cu domiciliul sau reşedinţa, ca persoană aflată în 
căutarea unui loc de muncă, şi să se supună procedurilor de control pe perioada exportului; 

 
 dreptul la prestația de somaj se menține pe o perioadă de 3 luni de la data la care șomerul a încetat 

să se afle la dispoziția Serviciului de Ocupare din statul membru UE din care a plecat, la care se 
adaugă opțiunea de prelungire de 3 luni care poate fi solicitată complementar; 

 
 șomerul care îşi exportă prestaţia de şomaj dintr-un stat membru UE în România se înregistrează la 

AJOFM de care aparţine cu domiciliul sau reşedinţa pe baza documentului portabil U2 emis de 
instituţia din statul care a deschis dreptul la prestaţie; 

 
Dacă obţineţi un formular U1, necesar pentru indemnizația de șomaj conform legislației din România,  
pentru munca prestată în străinătate, acesta doar certifică perioada de asigurare pentru somaj pentru 
munca prestată, dar nu dă dreptul la prestaţii. Doar cu formularul U2 puteţi să vă menţineţi dreptul la 
prestaţii de şomaj. 
 
 
Pentru asistență suplimentară, invităm beneficiarii să contacteze funcționarii agenției: 
E-mail: ajofm.cj@anofm.gov.ro 
Tel: 0264 590227, 0264 596816 
 
 
 
 
 


