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FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE

Aprob,
Director Executiv

Nr.2147/12.05.2026
Chiciudean Ana Maria

CAIET DE SARCINI
PRIVIND SERVICIILE DE CURATENIE IN CADRUL AGENTIEI JUDETENE PENTRU
OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CLUJ

Documentatie de participare

Agentia Judeteana Pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj doreste sa achizitioneze pentru anul 2026 servicii de curatenie COD CPV
90910000-9, ce urmeaza a fi prestate incepand cu data de 02.06.2026 pana la data de 31.12.2026, cu posibilitatea de prelungire a

perioadei, pana la data de 30.04.2027
Obiectul principal al contractului consta in prestarea de servicii de curatenie curenta si generala in urmatoarele spatii :

- holuri acces clienti ;

- casa scarilor ;

- birouri si ghisee

- grupuri sanitare, etc., in conformitate cu tabelul de mai jos :

FEREEREE]  AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CLUJ
Operator de date cu caracter personal nr. 566

Str. Geroge Cosbuc nr. 2, Cluj-Napoca

Tel.: +40.264.590227; Fax: +40.264.595214

e-mail: ajofm.cj@anofm.gov.ro;

www.ajofmcj.ro; www.facebook.com/ajofmcluj/

Y
cem'f&!ﬁ



mailto:ajofm.cj@anofm.gov.ro
http://www.facebook.com/ajofmcluj/

MINISTERUL MUNCII
FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFM

Locatia Program de lucru Suprafata mp
Sediul AJOFM Cluj, corp C
. . 475,63
Sediul AJOFM Cluj, corp B 1 post/8 ore/zi 51,08
Sediul Agentiei Locale Cluj 55,04
Sediul ALOFM Turda 1 post/2 ore/zi*2 zile/saptamana 401,69
Punct de lucru Campia Turzii 1 post/2 ore/zi*2 zile/saptamana 183,33
Sediul ALOFM Dej 1 post/2 ore/zi*2 zile/saptamana 527,00
Punct de lucru Gherla 1 post/2 ore/zi*2 zile/saptamana 180,00
Punct de lucru Huedin 1 post/2 ore/zi*2 zile/saptamana 91,70

Legislatia de referinta :

e Legea 98/2016 privind achizitiile publice

e H.G. 395/2016 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie
publica

e OUG 78/2000 privind regimul deseurilor, cu modificarile si completarile ulterioare

e 0OUG 195/2005 privind protectia mediului, actualizata

e Legea 319/2006 privind sanatatea si siguranta in munca
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Ofertele depuse vor trebui sa respecte urmatoarele:
CERINTE SPECIFICE
A. Scurta descriere a obiectivelor

1. Locatia Cluj-Napoca, strada George Cosbuc, nr. 2:
corp C

- Parter- birouri(parchet), 2 grupuri sanitar(gresie), hol(gresie), terasa(mozaic)-292,63mp;

- Etaj 1- birouri(parchet), 1 sala de sedinta(mocheta), scari acces(gresie), hol(gresie)-183,00 mp.
Numar de personal: 15 persoane
corp B

- Parter- ghisee(parchet), birouri(parchet),1 grup sanitar(gresie)-55,04mp, holuri- cota parte-30mp
- Etaj 1- birouri(parchet), 1 grup sanitar(gresie)- 51,08mp, scari acces(gresie).
Numar de personal: 12 persoane

2. Locatia Turda, strada Putna, nr. 4:
- Parter- scari acces(mozaic), hol acces clienti(gresie), birouri(parchet), 2 grupuri sanitare(gresie)-200,69mp
- Demisol- scari acces(mozaic), sala curs, sala sedinta, hol, 2 grupuri sanitare - totul gresie-201,00mp
Numar de personal: 5 persoane
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3. Locatia Dej, strada Marasesti, nr. 9A:
- Parter- 2 scari acces, sala public(gresie), 2 birouri(parchet), 2 ghisee(parchet), 2 grupuri sanitare(gresie)-263,50mp;

Numar de personal: 4 persoane

4. Locatia Campia Turzii, strada Laminoristilor, nr. 14:
- Etaj 1- scari acces, birouri, hol, 1 grup sanitar, balcon, terasa-totul gresie -183,33 mp.
Numar de personal: 2 persoane

5. Locatia Gherla, strada 1 Decembrie 1918, nr. 17A:

- Parter- scari acces, sala public, birouri, 2 grupuri sanitare - totul gresie-90,00mp

- Etaj 1- scari acces, 2 birouri, hol, 1 sala curs, 1sala arhiva - totul gresie -90,00 mp.
Numar de personal: 3 persoane

6. Locatia Huedin, strada Horea, nr. 5:
-Etaj 1- 2 birouri(parchet), 3 holuri(gresie), 1 grup sanitar - 91,70mp.
Numar de personal: 2 persoane

Operatorii economici interesati pot solicita vizitarea amplasamentelor mentionate mai sus in scopul evaluarii cat mai corecte a cheltuielilor,
riscurilor si a tuturor datelor necesare pregatirii unei oferte fundamentate si conform datelor reale din teren, in urma solicitarii in scris a

acestora.
B. PRINCIPALELE CERINTE IMPUSE ACTIVITATII DE CURATENIE SI INTRETINERE
1. Curatenie zilnica:
- golirea si curatarea tuturor cosurilor din birouri, holuri si grupurile sanitare si inlocuirea sacilor menajeri;
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- selectarea, colectarea si transportarea gunoiului menajer si a gunoiului birotic la punctul de colectare(pubele);

- curatenia holurilor , precum si a birourilor, a scarilor interioare dupa incheierea programului cu publicul: maturat, spalat
pardoseala cu detergenti specifici;

- curatenia, salubrizarea si dezinfectarea grupurilor sanitare: spalare chiuvete, oglinzi, corpuri sanitare, pardoseala;

- stergerea prafului de pe suprafetele libere, spalarea si dezinfectia balustradelor si a pervazurilor de la ghisee;

- pentru respectarea normelor de igiena se curata zilnic cu dezinfectant toate clantele(manerele) usilor de acces in spatiile de
birouri;

- curatirea de calcar, pete dificile a grupurilor sanitare, a chiuvetelor si dezinfectarea acestora;

- completarea materialelor igienico-sanitare(hartie igienica, sapun lichid si odorizante etc.) in grupurile sanitare.

(*) Aprovizionare lunara, in cantitati suficiente, cu hartie igienica, servetele tip ,,Z”, detergenti specifici pentru gresie, parchet, solutie de
spalat geamuri, solutie pentru intretinut mobilierul de lemn, sapun in toate punctele de toaleta(bai), pentru toate punctele de lucru;

2. Curatenie saptamanala:

- curatarea prin aspirare si spalare a mochetelor;

- indepartarea prafului de pe mobilierul din birouri, dulapuri, fisete, tablouri, scaune,
canapele, cu solutii protectoare si antistatice adecvate mobilierului;

- curatarea teraselor, trotuarelor, din curtea institutiei;

- curatarea ori de cate ori e nevoie a peretilor placati cu faianta.

3. Spalarea geamurilor(interior/exterior)- de doua ori pe an sau la nevoie.

(*) Asigurarea produselor de curatenie se face de catre operatorul economic(prestator), cu materiale igienico-sanitare, dezinfectante ,
autorizate conform Ordinului M.S. 531/1997, Ord. M.S. 402/1997, respectiv Ordinului M.S.nr.1030/2009, conform Art.B, pct.1, alin.10 din
prezentul caiet de sarcini.
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C. PRINCIPALELE CERINTE IMPUSE PENTRU PERSONALUL DE CURATENIE

Serviciile de curatenie se vor executa in zilele lucratoare ale beneficiarului, in intervalul orar stabilit de comun acord pentru fiecare locatie,
fara a perturba activitatea beneficiarului. Prestatorul va asigura numarul de persoane necesare efectuarii serviciilor pentru fiecare locatie.
Toti lucratorii vor purta in timpul prestarii serviciilor de curatenie uniforme cu ecuson cu numele, prenumele si denumirea societatii
prestatoare, iar tinuta trebuie sa fie in permanenta decenta si curata. Agentii de curatenie trebuie sa se comporte civilizat pe intreaga durata
a desfasurarii activitatii lor in incinta locatiilor.

Se interzice persoanelor care presteaza serviciile de curatenie utilizarea cu scopul obtinerii unor avantaje proprii a informatiilor si
documentelor accesate intamplator in timpul desfasurarii activitatii lor. Angajatii firmei prestatoare trebuie sa asigure confidentialitatea
acestor informatii precum si integritatea bunurilor din dotarea beneficiarului, fiind raspunzatori pentru eventualele pagube cauzate.

Personalul care efectueaza serviciul de curatenie va fi examinat periodic de catre organele specializate ale prestatorului in ceea ce priveste
asistenta medicala, potrivit normelor sanitare in vigoare, va fi instruit in vederea prevenirii si stingerii incendiilor(PSIl), precum si privind
securitatea si sanatatea in munca.

D. PRINCIPALELE CERINTE TEHNICE

Dupa terminarea programului de lucru, persoana care presteaza serviciile de curatenie are obligatia si raspunde de inchiderea geamurilor
si a luminii in birouri.

Prestatorul are obligatia de a lua masurile corespunzatoare in vederea prevenirii riscurilor profesionale, protectia sanatatii si securitatii
personalului propriu, informarii si instruirii acestuia in domeniul securitatii si sanatatii in munca, eliminarii factorilor de risc si accidentare, in
conformitate cu dispozitiile Legii securitatii si sanatatii in munca in vigoare.

Prestatorul va asigura starea tehnica corespunzatoare a utilajelor si echipamentelor folosite, conform reglementarilor legale in vigoare.

Prestatorul va asigura controlul indeplinirii programului de lucru si al calitatii serviciilor prestate. Beneficiarul isi rezerva dreptul de a
modifica programul de lucru al prestatorului avand in vedere specificul activitatii de lucru cu publicul pe parcursul celor 8 ore de program.

Prestatorul raspunde si suporta riscul si eventualele pagube produse ca urmare a activitatii sale sau a utilizarii unor
detergenti/dezinfectanti/solutii neadecvati diferitelor tipuri de suprafete.

Prestatorul are obligatia de a interveni ori de cate ori este necesar pentru mentinerea curateniei(de mai multe ori/zi sau cu o frecventa

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CLUJ
0M7 Operator de date cu caracter personal nr. 566

Str. Geroge Cosbuc nr. 2, Cluj-Napoca

Tel.: +40.264.590227; Fax: +40.264.595214

—n e-mail: ajofm.cj@anofm.gov.ro;

PRl www.ajofmcj.ro; www.facebook.com/ajofmcluj/



mailto:ajofm.cj@anofm.gov.ro
http://www.facebook.com/ajofmcluj/

MINISTERUL MUNCII
FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALI ANOFM

mai mare decat saptamanal/lunar/trimestrial).

Incélcarea dispozitiilor legale privitoare la protectia muncii si PSI pentru activititile desfasurate de personalul de curitenie, atrage pentru
societatea prestatoare intreaga raspundere disciplinara, administrativa, materiala, civila sau penala, dupa caz, potrivit legii.

Achizitorul va pune la dispozitia prestatorului spatiu corespunzator de depozitare a materialelor necesare prestatiei, va asigura energie

electrica, apa, containarele pentru gunoi necesare prestatiei.
E. ELABORAREA SI PREZENTAREA PROPUNERII FINANCIARE

Ofertantul va elabora oferta financiara astfel incat aceasta sa respecte in totalitate cerintele prevazute in prezentul caiet de sarcini.
Constatarea serviciilor executate, corespunzatoare cu cerintele impuse, se va consemna in procesul verbal de receptie lunara. In functie de
realizarea serviciului, la parametri prevazuti in contract, se va face si plata acesteia sau rezilierea contractului. Modalitatile de recuperare a

eventualelor daune de catre parti, vor fi prevazute in contractul de servicii incheiat.
Plata prestatiei se va face lunar, pentru luna precedenta in baza facturii fiscale si procesului verbal de receptie cu OP in cont trezorerie in
maxim 30 zile de la primirea facturii si acceptul achizitiei in catalogul de servicii din SEAP- sectiunea cumparari directe. Factura fiscala va fi

emisa intre data de 01 - 10 a lunii curente pentru luna precedenta.
Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta la tel.0737800638, Consilier Superior A.B. si Achizitii Danis Viorel Nicolae.

Sef serviciu Administrare Buget

Achim Diana Georgeta Tntocmit
Consilier Superior A.B. Danis Viorel Nicolae

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii
datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016
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