
Lansarea Proiectului "Rețea pentru TINeri (ReTIN)", cod
SMIS 334175

Data: 2025-07-01

Agenția Județeană Pentru Ocuparea Forței De Muncă Cluj în parteneriat cu
Universitatea Babeș-Bolyai și Primăria Municipiului Cluj-Napoca
implementează în perioada 01.07.2025 - 30.06.2028 proiectul cu titlul "Rețea
pentru TINEri (ReTIN)", cod SMIS 334175, co-finanțat din Programul Educație și
Ocupare 2021 – 2027.

Proiectul „Rețea pentru TINEri (ReTIN)”, Cod SMIS 334175, este co-finanțat din
Programul Educație și Ocupare 2021 – 2027, Prioritatea: 2. „Valorificarea
potențialului tinerilor pe piața muncii (Ocuparea forței de muncă în rândul
tinerilor)“, Obiectiv specific: ESO4.1 „Îmbunătățirea accesului la piața muncii
și măsuri de activare pentru
toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri,
îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele
inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și
a economiei sociale (FSE+)“, Apel: PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22/-
Dezvoltarea unei rețele pentru tineret care să furnizeze servicii personalizate
și de calitate tinerilor, cu precădere din categoria NEETs.

    

https://www.anofm.ro/cluj/eticheta/334175/



Obiectivul general al proiectului constă în valorificarea potențialului tinerilor
pe piața muncii din județul Cluj, prin dezvoltarea unei rețele de tineret, cu
precădere pentru cei din categoria NEETS, precum și prin consolidarea
competențelor acestora și prin implementarea unor măsuri specializate de
activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în
scopul facilitării accesului la piața muncii.

Proiectul are o durată de 36 de luni și se implementează în perioada 1 Iulie
2025 – 30 Iunie 2028.

Valoarea totală eligibilă: 9.955.800,00 Lei, din care 8.462.430,00 Lei
reprezintă valoarea eligibilă nerambursabilă din FSE+ și 989.094,75 Lei
reprezintă valoarea eligibilă nerambursabilă din bugetul național, iar
504.275,25 LEI cofinanțarea membrilor parteneriatului.

    

https://www.anofm.ro/cluj/eticheta/334175/



Obiectivele specifice ale proiectul sunt:

OS 1: Atragerea și menținerea (prin informare, consiliere și orientare, formare)
a unui număr de 1571 de tineri

OS 2: Dezvoltarea unei rețele prin încheierea de parteneriate între AJOFM Cluj
și cel puțin 10 organizații, furnizori de servicii de tineret publici sau privați
(centrele/cluburile de tineret, universități, UAT-uri sau alți actori interesați, în
special din Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest), sub coordonarea SPO, formate
din specialiști ai serviciilor publice din domenii precum servicii de tineret,
consiliere /ocupare, educație/formare, asistență socială sau de sănătate, care
să faciliteze furnizarea serviciilor pentru tineri la nivel de regiune prin
extinderea ariei de intervenții și asigurarea lucrătorilor de tineret.

OS 3: Dezvoltarea competentelor transversale, sociale, civice, instruire pentru
utilizarea tehnologiei moderne și altele pentru minimum 1571 de tineri.

    

https://www.anofm.ro/cluj/eticheta/334175/



Grupul țintă va fi format din minim 1571 tineri sub 30 de ani, care beneficiază
în mod direct de activitățile proiectului, inclusiv tineri NEETs, cu domiciliul sau
reședința în regiunile mai puțin dezvoltate din România.

Date de contact:

Agenția Județeană Pentru Ocuparea Forței De Muncă Cluj,
Str. G.Coșbuc, Nr.2, www.anofm.ro/cluj , ajofm.cj@anofm.gov.ro , tel: 0264-
590227, 0264-596816, 0735-788800
Cluj-Napoca, Str. G. Cosbuc, Nr. 2, ajofm.cj@anofm.gov.ro,
tel: 0264-590227, 0264-596816

Str. G. Coșbuc, Nr. 2, Cluj-Napoca, tel: 0264 590227, e-mail: ajofm.cj@anofm.gov.ro

    

https://www.anofm.ro/cluj/eticheta/334175/


