
 
 
 
 
 

Program: Programul Educație și Ocupare 
Prioritate: P2. Valorificarea potențialului tinerilor pe piața muncii 
Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în 
special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanției pentru tineret, pentru șomerii de lungă durata și grupurile defavorizate de pe piața muncii 
și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale 
Apelul: Dezvoltarea unei rețele pentru tineret care să furnizeze servicii personalizate și de calitate tinerlor, cu precădere din categoria NEETs – Regiuni 
mai puțin dezvoltate 
Titlu proiiect: Retea pentru TINEri (ReTIN) 
Cod SMIS: 334175  

 

 
Calendar de selectie 

 
 
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj in calitate de lider de parteneriat in 
cadrul proiectului ,,Retea pentru TINEri (ReTIN)‘’, cod SMIS 334175,  lanseaza calendarul de 
selectie grup tinta in cadrul proiectului mentionat. 
 
 Conditii de selectie: 
 
 tineri cu varsta cuprinsa intre 14-30 ani (Să fi împlinit vârsta de 14 de ani; să nu fi împlinit vârsta 

de 30 de ani) 
 domiciliu sau reședința în una dintre regiunile mai puțin dezvoltate din România 

 
 Activitati derulate in cadrul proiectului; 
 

 Activitati de informare, consiliere, mediere 
Furnizarea de servicii personalizate de informare, consiliere, mediere, management de caz si 
orientare pentru 1571 de tineri. Componenta de orientare in cariera va fi sustinuta de catre 
expertii AJOFM Cluj, iar componenta de consiliere socio-emotionala va fi asigurata de catre UBB 
Cluj. 
 

 Formarea de competente transversale 
Tematici: Educație pentru un stil de viață sănătos și activ; Artă și cultură; Mediu și educație 
ecologică/ competențe „verzi” pentru economie si societate; Cetățenie activă, educație civică 
și democrație participativă; Antreprenoriat; Carieră 
 

 Activitati cultural educative – cluburi 
Club educatie artistica. Explorari Creative si Educationale (SpeakArt) ofera o platforma de 
invatare interdisciplinara, creativa si colaborativa, adresata tinerilor interesati de dezvoltarea 
personala prin arta, cultura si educatie.  
Club Educatie civica. Worskshopuri conexe si complementare subiectelor de educatie civica si 
democratie participativa.  
Club de film:"CineYouth". Acesta este un club de film dedicat tinerilor pasionati de 
cinematografie, care isi propune sa creeze un spatiu interactiv pentru explorarea artei filmului, 
dezvoltarea spiritului critic si intelegerea mesajelor culturale si sociale transmise prin 
intermediul productiilor cinematografice.  

 
 Activitati cultural educative – ateliere 

Vocile Comunitatii: Impreuna prin Muzica, InVestesc in mine cu zVac;  
Creatori de Schimbare: Laborator de Antreprenoriat Social; 
ImproFlow: Invata sa Stralucesti pe Moment, Tineri Implicati si Activi (TINACT);  
Tech Life: Tehnologiile care schimba lumea si cariera.  
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 Calendar selectie

01.08.2025  - 08.08.2025 

 Dosarul de înscriere:

Dosarul de înscriere trebuie să conţină obligatoriu următoarele documente în format 
fizic sau electronic: 

 Solicitare de înregistrare în grupul țintă, completată, datată și semnată;
 Copie act de identitate;
 Declarația privind prelucrarea datelor cu caracter personal, completată, datată și

semnată;
 Declarație cu privire la evitarea dublei finanțări;
 Declarația pe proprie răspundere pentru calitatea de NEET (unde este cazul)
 Declarație pe propria răspundere care să ateste apartenența la etnia roma (unde este

cazul);
 Alte documente care vor fi comunicate în cadrul apelului public de înscriere în grupul

țintă care se publică cu 7 zile înainte de perioada de înscrieri.

Documentele necesare inscrierii se regasesc pe site-ul proiectului: 
https://www.anofm.ro/cluj/eticheta/334175/  

Documentele se pot depune fizic la adresele menționate mai jos sau on line la adresele de 
mail ale partenerilor:  

horia.puscas.cj@anofm.gov.ro , delia.sugar.cj@anofm.gov.ro, nadia.lucacel.cj@anofm.gov.ro, 
silviu.morcozan.cj@anofm.gov.ro , maria.crisan.cj@anofm.gov.ro  

Fizic la urmatoarele sedii de implementare: 

AJOFM Cluj – Agenția Locală Cluj-Napoca - Str. G. Cosbuc, Nr. 2, Cluj-Napoca 
AJOFM Cluj – Agenția Locală Dej – Str. Marasesti, Nr.9A, Dej 
AJOFM Cluj – Agenția Locală Gherla – Str. 1 Decembrie 1918, Nr. 17A, Gherla 
AJOFM Cluj – Agenția Locală Campia Turzii – Str. Laminoriștilor, Nr. 14, Campia Turzii 


