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BULETIN INFORMATIV LUNA 09 / 2021

1.TOTAL  ŞOMERI  ÎNREGISTRAŢI
	JUDEŢ
	Număr total şomeri
	din care femei
	Nr. total som. indemnizaţi
	Nr. total som. neindemnizaţi
	Rata şomajului (%)

	CARAS-SEVERIN
	3036
	1390
	1120
	1916
	2,87


RATA ŞOMAJULUI  (total şomeri înregistr. / populaţia activă civila) = 3,13 % raport intre :  ( 1 /  Populaţia Activa =   105900)  

2. ŞOMERI INDEMNIZAŢI
	INDEMNIZATI
	Indemnizati 75%
	Indemnizati 50%

	Stoc final
	Stoc final femei
	Stoc final
	Stoc final femei
	Stoc final
	Stoc final femei

	1120
	540
	958
	455
	162
	85



3. SOMERI PE NIVEL DE EDUCATIE   :
	Total
	- din care femei
	invatamant primar si fara studii, din care: 
	FARA STUDII
	invatamant gimnazial
	invatamant profesional/arte si meserii
	invatamant liceal
	invatamant posticeal
	invatamant universitar

	
	
	Total
	- din care femei
	Total
	- din care femei
	Total
	- din care femei
	Total
	- din care femei
	Total
	- din care femei
	Total
	- din care femei
	Total
	- din care femei

	3036
	1390
	843
	414
	408
	205
	678
	312
	399
	103
	891
	433
	60
	47
	165
	81



4.Realizari Program de ocupare
	Tip de masura 
	 SEPTEMBRIE 
	 CUMULAT LA 9 LUNI 

	 01 - TOTAL persoane cuprinse la masuri active, din care:  
	    510 
	     4.134 

	 02 - TOTAL  persoane ocupate, din care:          
	    273 
	     2.580 

	 03 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de mediere a locurilor de munca vacante 
	    285 
	     2.692 

	 04 - Servicii de mediere a muncii   
	    273 
	     2.580 

	 05 - pe locuri de munca pe perioada nedeterminata  
	    199 
	     1.922 

	 06 - pe locuri de munca pe perioada determinata  
	      74 
	        658 

	 024 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de informare si consiliere profesionala  
	    510 
	     4.134 

	 Cursuri de formare profesionala 
	        7 
	          55 

	 Completarea veniturilor somerilor care se incadreaza inainte de expirarea indemnizatiei pentru  somaj (30%) 
	      15 
	        112 

	Prima de activare pentru somerii neindemnizati
	       -   
	          40 

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca someri peste 45 de ani sau someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale, din care:                                                                       (rd.5=rd.5a+rd 5b) 
	      20 
	        101 

	 someri peste 45 ani  
	      20 
	        101 

	 someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale 
	       -   
	           -   

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca tineri NEETS 
	       -   
	            4 

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca someri neindemnizati (SLD) 
	       -   
	           -   

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani pana la pensie 
	       -   
	           -   

	 Stimularea mobilitatii fortei de munca, total, din care: rd9 = rd (9.a +9.b) 
	       -   
	            4 

	 pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15  km (prima de incadrare)  
	       -   
	           -   

	 pentru incadrarea intr-o alta localitate la peste 50 km cu schimbarea domiciliului (prima de instalare) 
	       -   
	           -   

	 prima de relocare 
	       -   
	            4 

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca absolventi de invatamant 
	 
	            4 

	 Acordarea de prima de insertie absolventilor de invatamant 
	        7 
	            8 

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca persoane cu handicap 
	       -   
	           -   

	 Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea unei activitati independente sau pentru initierea unei afaceri 
	       -   
	           -   

	 Servicii de consultanta si asistenta  pentru inceperea unei activitati independente sau pentru initierea unei afaceri 
	       -   
	           -   

	 Incadrarea prin ocuparea temporara a fortei de munca in lucrari publice de interes comunitar 
	       -   
	           -   

	 Număr persoane cu care s-au incheiat contracte de solidaritate  
	       -   
	           -   

	 Acordarea de subventii la angajatorii de insertie, pe baza contractelor de solidaritate 
	       -   
	           -   

	Alte masuri active (se vor nominaliza concret), din care:* rd. 16 = rd. (16a + 16b + 16c)
	       -   
	           -   







6. 5 Repartizarea somerilor inregistrati dupa varsta  si incadrarea in nivelul de ocupabilitate stabilit prin profilare
	TOTAL 
	Total someri 
	usor ocupabil
	mediu ocupabil
	greu ocupabil
	foarte greu ocupabil

	TOTAL, din care 
	3036
	128
	1068
	1078
	762

	femei
	1390
	57
	476
	478
	379

	< 25 ani
	458
	28
	94
	274
	62

	-femei
	198
	12
	55
	112
	19

	-barbati
	260
	16
	39
	162
	43

	intre 25 si 30 ani
	110
	14
	34
	24
	38

	-femei
	51
	3
	24
	9
	15

	-barbati
	59
	11
	10
	15
	23

	intre 30 si 40 ani
	407
	46
	137
	109
	115

	-femei
	215
	25
	78
	58
	54

	-barbati
	192
	21
	59
	51
	61

	intre 40 si 50 ani
	775
	40
	287
	240
	208

	-femei
	370
	17
	132
	106
	115

	-barbati
	405
	23
	155
	134
	93

	intre 50 si 55 ani
	635
	0
	264
	219
	152

	-femei
	305
	0
	110
	108
	87

	-barbati
	330
	0
	154
	111
	65

	peste 55 ani
	651
	0
	252
	212
	187

	-femei
	251
	0
	77
	85
	89

	-barbati
	400
	0
	175
	127
	98



6. Situatia somerilor pe localitati 
	Situatia somerilor pe localitati , luna 09 / 2021

	Localitate
	Populaţia stabilă* 18-62 ani
	din care, femei:
	Numărul şomerilor
	din care, femei:
	Ponderea şomerilor (%)
	din care, femei (%):

	TOTAL JUDET
	202845
	100063
	3036
	1390
	1,50%
	1,39%

	Total Mediul Urban
	122276
	61792
	1256
	606
	1,03%
	0,98%

	MUNICIPIUL RESITA
	56756
	28912
	414
	195
	0,73%
	0,67%

	MUNICIPIUL CARANSEBES
	19443
	9956
	117
	52
	0,60%
	0,52%

	ORAS ANINA
	5891
	2827
	103
	43
	1,75%
	1,52%

	ORAS BAILE HERCULANE
	3157
	1649
	48
	22
	1,52%
	1,33%

	ORAS BOCSA
	11750
	5824
	147
	77
	1,25%
	1,32%

	ORAS MOLDOVA NOUA
	8771
	4336
	183
	78
	2,09%
	1,80%

	ORAS ORAVITA
	8498
	4261
	164
	88
	1,93%
	2,07%

	ORAS OTELU ROSU
	8010
	4027
	80
	51
	1,00%
	1,27%

	Total Mediul Rural
	80569
	38271
	1780
	784
	2,21%
	2,05%

	ARMENIS
	1477
	694
	26
	9
	1,76%
	1,30%

	BANIA
	1029
	482
	33
	14
	3,21%
	2,90%

	BAUTAR
	1527
	751
	26
	10
	1,70%
	1,33%

	BERLISTE
	704
	343
	30
	13
	4,26%
	3,79%

	BERZASCA
	1695
	813
	74
	36
	4,37%
	4,43%

	BERZOVIA
	2429
	1152
	30
	19
	1,24%
	1,65%

	BOLVASNITA
	857
	401
	6
	2
	0,70%
	0,50%

	BOZOVICI
	1727
	831
	39
	20
	2,26%
	2,41%

	BREBU
	619
	276
	9
	5
	1,45%
	1,81%

	BREBU NOU
	176
	84
	0
	0
	0,00%
	0,00%

	BUCHIN
	1213
	574
	8
	3
	0,66%
	0,52%

	BUCOSNITA
	1741
	818
	20
	6
	1,15%
	0,73%

	CARASOVA
	1883
	930
	8
	3
	0,42%
	0,32%

	CARBUNARI
	518
	223
	13
	3
	2,51%
	1,35%

	CICLOVA ROMANA
	916
	440
	32
	15
	3,49%
	3,41%

	CIUCHICI
	546
	254
	67
	27
	12,27%
	10,63%

	CIUDANOVITA
	365
	168
	22
	9
	6,03%
	5,36%

	CONSTANTIN DAICOVICIU
	1696
	821
	53
	30
	3,13%
	3,65%

	COPACELE
	646
	268
	9
	5
	1,39%
	1,87%

	CORNEA
	971
	459
	8
	6
	0,82%
	1,31%

	CORNEREVA
	1692
	787
	44
	18
	2,60%
	2,29%

	CORONINI
	1265
	617
	44
	19
	3,48%
	3,08%

	DALBOSET
	940
	463
	29
	10
	3,09%
	2,16%

	DOCLIN
	1190
	550
	41
	22
	3,45%
	4,00%

	DOGNECEA
	1280
	588
	65
	30
	5,08%
	5,10%

	DOMASNEA
	802
	384
	9
	3
	1,12%
	0,78%

	EFTIMIE MURGU
	922
	445
	22
	8
	2,39%
	1,80%

	EZERIS
	782
	367
	8
	2
	1,02%
	0,54%

	FARLIUG
	901
	395
	14
	6
	1,55%
	1,52%

	FOROTIC
	1069
	495
	27
	11
	2,53%
	2,22%

	GARNIC
	868
	403
	15
	8
	1,73%
	1,99%

	GLIMBOCA
	1173
	595
	20
	9
	1,71%
	1,51%

	GORUIA
	451
	198
	4
	0
	0,89%
	0,00%

	GRADINARI
	1257
	629
	15
	7
	1,19%
	1,11%

	IABLANITA
	1198
	579
	31
	11
	2,59%
	1,90%

	LAPUSNICEL
	491
	232
	11
	4
	2,24%
	1,72%

	LAPUSNICU MARE
	926
	445
	28
	10
	3,02%
	2,25%

	LUNCAVITA
	1394
	656
	18
	8
	1,29%
	1,22%

	LUPAC
	1647
	809
	6
	2
	0,36%
	0,25%

	MARGA
	662
	331
	7
	5
	1,06%
	1,51%

	MAURENI
	1753
	853
	13
	5
	0,74%
	0,59%

	MEHADIA
	2556
	1249
	34
	13
	1,33%
	1,04%

	MEHADICA
	336
	145
	12
	5
	3,57%
	3,45%

	NAIDAS
	559
	264
	30
	15
	5,37%
	5,68%

	OBREJA
	2029
	971
	35
	18
	1,72%
	1,85%

	OCNA DE FIER
	446
	205
	4
	1
	0,90%
	0,49%

	PALTINIS
	1550
	706
	21
	10
	1,35%
	1,42%

	POJEJENA
	1695
	801
	51
	14
	3,01%
	1,75%

	PRIGOR
	1396
	652
	31
	10
	2,22%
	1,53%

	RACASDIA
	1219
	571
	11
	5
	0,90%
	0,88%

	RAMNA
	946
	427
	14
	7
	1,48%
	1,64%

	RUSCA MONTANA
	1254
	615
	16
	8
	1,28%
	1,30%

	SACU
	895
	418
	14
	6
	1,56%
	1,44%

	SASCA MONTANA
	847
	448
	46
	15
	5,43%
	3,35%

	SICHEVITA
	1239
	580
	29
	10
	2,34%
	1,72%

	SLATINA-TIMIS
	1898
	925
	16
	10
	0,84%
	1,08%

	SOCOL
	1283
	611
	101
	46
	7,87%
	7,53%

	SOPOTU NOU
	664
	314
	18
	6
	2,71%
	1,91%

	TARNOVA
	987
	439
	10
	6
	1,01%
	1,37%

	TEREGOVA
	2432
	1166
	37
	20
	1,52%
	1,72%

	TICVANIU MARE
	1164
	550
	32
	15
	2,75%
	2,73%

	TOPLET
	1684
	810
	48
	23
	2,85%
	2,84%

	TURNU RUIENI
	2119
	1024
	47
	25
	2,22%
	2,44%

	VALIUG
	461
	206
	6
	3
	1,30%
	1,46%

	VARADIA
	872
	408
	45
	19
	5,16%
	4,66%

	VERMES
	898
	435
	17
	12
	1,89%
	2,76%

	VRANI
	716
	326
	42
	19
	5,87%
	5,83%

	ZAVOI
	2601
	1219
	23
	8
	0,88%
	0,66%

	ZORLENTU MARE
	425
	183
	6
	2
	1,41%
	1,09%
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