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Formare profesionala 

Planificat pentru anul 2025 
  

Prin Planul Judeţean de Formare Profesională pentru 2025, Agenţia Judeţeană 
pentru Ocuparea Forţei de Muncă Călărasi şi-a propus următoarele: 
  
1. Organizarea a 43 de cursuri de formare profesională, din care:  
✓ 24 programe de calificare sau recalificare, din care 6 cursuri pentru someri 

fara educatie/nivel scazut de educatie ; 
✓ 7 programe de iniţiere, perfecţionare sau specializare; 
✓ 10 programe de ucenicia la locul de munca; 
✓ 2 programe competente cheie/competente transversale; 

 
  
Din cele 43 de programe de formare profesională, 31 programe finanţate din 
bugetul asigurărilor pentru şomaj, 2 programe finantate din FSE, iar 10 programe 
ucenicia la locul de munca finantate din bugetul asigurarilor de somaj/FSE/surse 
proprii ale agentilor economici. 
  
2.    Cuprinderea în programe de formare profesională a unui număr de 472 

persoane, din care: 
✓ 472 şomeri aflaţi în evidenţele agenţiilor teritoriale pentru ocuparea forţei de 

muncă, din care in categoria persoanelor defavorizate pe piata muncii: 

• 24 şomeri de lungă durată tineri; 

• 27 şomeri de lungă durată adulţi; 

• 33 persoane de etnie romă; 

• 196 persoane din mediul rural; 

• 192 alte categorii de persoane aflate in evidenta AJOFM Calarasi; 
 

3.    Ocuparea a 150 de persoane prin Programul de ocupare a fortei de munca 
pentru anul 2025. 

  
Realizat la 30.11.2025 
1. Prin Planul Judeţean de Formare Profesională pentru 2025, Agenţia Judeţeană 
pentru Ocuparea Forţei de Muncă Călăraţi a organizat 10 cursuri de formare 
profesională, din care:  

✓ 7 program de calificare, finantate din BAS; 
✓ 2 program de initiere, finantat din BAS ; 
✓ 1 program de ucenicie la locul de munca. 

  
2.    Numărul total al participanţilor la programele de formare profesională 

organizate de AJOFM Călăraşi, în perioada 01.01.2025-30.11.2025, a fost de 109 
persoane, din care: 
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✓ 109 şomeri aflaţi în evidenţele agenţiilor teritoriale pentru ocuparea forţei 
de muncă, din care: 

▪ 1 cetatean strain; 
▪ 52 persoane din mediul rural; 
▪ 56 alte categorii de persoane aflate in evidenta AJOFM Calarasi; 

   
Din cele 108 persoane care au participat la programe de formare profesională în 
perioada 01.01.2025-30.11.2025: 

✓ 81 persoane participa la programe de calificare organizate de CRFPA 
Calarasi; 

✓ 27 persoane participa la un program de initiere organizat de CRFPA 
Calarasi ; 

✓ 1 persoana participa la un program de ucenicie la locul de munca 
organizat de CRFPA Calarasi. 

  
3.  Activitatea de formare profesionala este evaluata si monitorizata prin doi 

indicatori de performanta din Contractul de performanta manageriala de la 
nivelul AJOFM Calarasi: 

a.   Ponderea persoanelor ocupate din randul absolventilor programelor de formare 
profesionala la 6  luni de la data sustinerii examenelor de absolvire; 

b.   Ponderea persoanelor ocupate din randul absolventilor programelor de formare 
profesionala la 12 luni de la data sustinerii examenelor de absolvire. 
  
In anul 2025 valoarea indicatorului „Ponderea persoanelor ocupate din randul 
absolventilor programelor de formare profesionala la 6  luni de la data sustinerii 
examenelor de absolvire” este de 35% din numarul absolventilor programelor de 
formare profesionala, iar pentru indicatorul „Ponderea persoanelor ocupate din 
randul absolventilor programelor de formare profesionala la 12 luni de la data 
sustinerii examenelor de absolvire” este de 50% din numarul absolventilor 
programelor de formare profesionala. 
  
Monitorizarea cursurilor de formare in anul 2025 se realizeaza prin: 
✓ cursurile organizate in anul 2023, finalizate in anul 2024 si aflate in 

monitorizare in anul 2025; 
✓ cursurile organizate in anul 2024, finalizate in anul 2025 si aflate in 

monitorizare in anul 2025; 
✓ cursurile organizate si finalizate in anul 2024 si aflate in monitorizare in 

anul 2025; 
✓ cursuri organizate in anul 2025. 

 
 

în perioada 01.01.2025-30.11.2025 s-au incadrat 85 persoane din randul 
absolventilor programelor de formare profesionala (85 persoane ocupate din 
cursurile finantate din BAS), dupa cum urmeaza: 
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cursurile 
organizate in anul 
2023, finalizate in 
anul 2024 si aflate 
in monitorizare in 
anul 2025 

cursurile 
organizate in anul 
2024, finalizate in 
anul 2025 si aflate 
in monitorizare in 
anul 2025 

cursurile 
organizate si 
finalizate in anul 
2024 si aflate in 
monitorizare in 
anul 2025 

cursurile 
organizate in anul 
2025 si aflate in 
monitorizare in 
anul 2025 

BAS FSE BAS FSE BAS FSE BAS FSE 

0 0 13 0 51 0 21 0 

 
Meseriile/ocupaţiile pentru care s-au organizat programe de formare 
profesională în perioada 01.01.2025-30.11.2025 sunt: 
  

 Nr. crt. Denumire program de formare 
 
 

1.  
Bucatar  

2.  
Coafor  

3.  
Frizer  

4.  
Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze  

5.  
Lucrator comercial  

6.  
Manichiurist  

7.  
Referent resurse umane  

8.  
Bucatar – program de ucenicie la locul de munca  

  
Programele de formare profesională organizate in perioada ianuarie-noiembrie 
2025 au ţinut cont de cerinţele angajatorilor, precum şi de opţiunile şi aptitudinile 
persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în 
ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind 
Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.  
ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor dumneavoastră cu 
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în 
raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016 


