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MINISTERUL MUNCII /m

FAMILIEL, TINERETULUI $I SOLIDARITATII SOCIALE ANOFN\

Nr.3597/19.03.2025

CENTRALIZATOR privind rezultatul interviului sustinut

in data de 19.03.2025 in vederea promovérii in functia contractuala de inspector
de specialitate Il, din cadrul

compartimentului Medierea Muncii, Consiliere, Orientare si Formare Profesionala-
Agentia Locala Calarasi

-Agentia Judeteand Pentru Ocuparea Fortei De Munca Calarasi

Nr. Nr.dosar Functia Grad Rezultatul | Admis/Respins
C contractuala INTERVIULUI
rt.
(punctaj)
1. | 2377/03.03.2025 Inspector de Il 98,33 Admis
specialitate

Rezultatele finale obtinute la concursul sustinut la sediul institutiei, strada 13 Decembrie, numarul 12,
municipiul Caldrasi, judetul C3l&rasi precum si pe pagina de internet a institutiei, vor fi afisate in data
de 25.03.2025;

Presedinte comisie: Neculae Cotelnic Maria Magdalena____

Membrii comisie :  Vasile Mariana
Ene Antoaneta Lucretia

Secretar: lorga Germina

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CALARAS!

Operator de date cu caracter personal nr.567

Str. 13 Decembrie, Nr.12,Célarasi

Tel. 0242318376,Fax 0242331693

e-mail ,ajofm®cl.anofm.ro

www.c3lirastaccesibilitateaalofm.ro

www.facebook.com/AJOF MCAldrasi
incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 apritie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivel 95/46/CE (Regutamentul General privind
Protectia Datelor - RGPD) este apticat de toate statele Uniunii Europene.
ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastrd cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat §i ncalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in
raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016,

»



