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COMUNICAT DE PRESA

Sedinta Consiliului Consultativ-prilej de intalnire intre reprezentantii Patronatelor, Sindicatelor si
Institutiilor descentralizate din judetul Buzau

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Buzau a organizat vineri, 30 octombrie
2026, sedinta Consiliului Consultativ, prilej cu care au fost analizate evolutiile pietei muncii la
nivelul judetului, rezultatele activitatii institutiei si principalele directii de actiune pentru
perioada urmatoare.

in cadrul intalnirii au fost prezentate datele statistice privind situatia somajului,
activitatea de mediere a muncii, masurile de stimulare a ocuparii si programele de formare
profesionala, precum si stadiul implementarii proiectelor cu finantare europeana.

La data de 30 septembrie 2026, in evidentele Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munca Buzau figurau 5.318 someri, dintre care 1.391 indemnizati si 3.927 neindemnizati, rata
somajului inregistrand valoarea de 3,78%.

Un subiect important al discutiilor |-a reprezentat evaluarea performantei manageriale a
institutiei. Conform fisei de evaluare aferente anului 2026, pentru indicatorii realizati pana la
data de 30 septembrie, Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Buzau a obtinut un
punctaj de 9,78 puncte, corespunzator calificativului ,,Foarte Bine”.

Rezultatele evidentiaza, printre altele, un grad de ocupare de 96,14% a locurilor de munca
vacante comunicate de angajatori, precum si o rata de participare de 100% a somerilor la masurile
active de ocupare.

in ceea ce priveste formarea profesionald, au fost prezentate cursurile organizate in cursul
anului, atat prin finantare de la bugetul asigurarilor pentru somaj, cat si prin proiecte europene,
urmarindu-se dezvoltarea competentelor profesionale si cresterea sanselor de integrare pe piata
muncii. Totodata, au fost evidentiate rezultatele obtinute in implementarea programelor de
formare si cursurile care urmeaza sa inceapa in perioada urmatoare.

Membrii Consiliului Consultativ au analizat si rezultatele Bursei locurilor de munca pentru
absolventi, organizata in data de 9 octombrie 2026, eveniment desfasurat in toate cele cinci
bazine de ocupare din judet. La bursa au participat 27 de agenti economici, care au oferit 202
locuri de munca. Evenimentul a reunit 554 de persoane aflate in cautarea unui loc de munca,
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dintre care 219 absolventi, iar 158 de persoane au fost selectate in vederea sustinerii interviurilor
de angajare.

Un alt punct al discutiilor l-a constituit prezentarea proiectelor cu finantare europeana in
care Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Buzau are calitatea de beneficiar,
partener sau unitate de implementare, acestea avand ca obiectiv cresterea gradului de ocupare,
dezvoltarea competentelor profesionale, sprijinirea tinerilor si integrarea persoanelor vulnerabile
pe piata muncii.

Au fost evidentiate in mod special proiectele ,,NEXT STEP - Tineri pregatiti pentru viitor”,
pentru care Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Buzau urmeaza sa semneze
contractul de finantare la data de 1 noiembrie 2026, ,,Masuri integrate pentru optimizarea pietei
muncii in judetul Buzau”, aflat in implementare, precum si programele nationale ,,COMPETENT”,
»FORMACTIV”, ,,START”, ,,SMART-SPO” si ,,STEP UP”.

Unui dintre proiectele pe care s-a pus accent in cadrul sedintei a fost proiectul ,,SMART-
SPO - Servicii moderne, accesibile si pregatite pentru viitor”, proiect strategic finantat prin
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, care urmareste modernizarea Serviciului Public de
Ocupare. Au fost prezentate obiectivele proiectului, axate pe adaptarea modelului operational la
noile realitati socio-economice, digitalizarea si imbunatatirea serviciilor si instrumentelor de
lucru, precum si cresterea accesibilitatii si vizibilitatii serviciilor oferite persoanelor aflate in
cautarea unui loc de munca si angajatorilor. Implementarea acestuia reprezinta un pas important
in transformarea activitatii Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Buzau, prin
trecerea la servicii publice mai eficiente, mai flexibile si mai bine adaptate nevoilor
beneficiarilor.

Prin aceste proiecte si masuri active, Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca
Buzau urmareste sa ofere servicii adaptate nevoilor persoanelor aflate in cautarea unui loc de
munca si ale angajatorilor, contribuind la dezvoltarea unei piete a muncii dinamice si la cresterea
oportunitatilor de ocupare la nivel judetean.

Sedinta Consiliului Consultativ a reprezentat un cadru de dialog si analiza privind
rezultatele obtinute, provocarile existente si prioritatile institutiei pentru perioada urmatoare,
in vederea imbunatatirii serviciilor oferite beneficiarilor si consolidarii colaborarii cu partenerii
sociali.

Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ al Agentiei Judetene Pentru Ocuparea Fortei

de Munca Buzau

Tncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind
Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene. ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura
confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incélcarea securitatii
datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta
prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind
Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene. ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura
confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incélcarea securitatii
datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta
prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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