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                    COMUNICAT DE PRESA 

Absolvenții promoției 2025 – între școală și primul pas în carieră 

 

Agenția Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Buzău anunță datele 

actualizate privind absolvenții promoției 2025 și modul în care aceștia se raportează 

la serviciile de ocupare. 

Potrivit datelor primite de la Inspectoratul Scolar Judeţean Buzău, în anul 

2025 au promovat clasele XII-XIII, 2314 elevi. 

În intervalul de 60 de zile de la data absolvirii, în evidențele Agenției s-au 

înscris 220 de persoane, beneficiind de consiliere, mediere și sprijin pentru 

integrarea pe piața muncii. 

Din totalul persoanelor înscrise, 112 s-au prezentat la Agenția Judeţeană 

pentru Ocuparea Forţei de Muncă Buzău pentru acordarea indemnizației de șomaj și 

au intrat în plată. 

La nivelul județului Buzau, dintre absolventii care au fost înscrisi în baza de date, 

18 absolvenți din școli profesionale, de arte și meserii s-au pregătit pentru meserii 

precum mecanic auto, bucătar sau finisor textile astfel: 

• Buzău – 2 absolvenți (mecanic auto, bucătar) 

• Râmnicu Sărat – 1 absolvent (mecanic auto) 

• Pătârlagele – 7 absolvenți (mecanic auto) 

• Pogoanele – 7 absolvenți (finisor textile) 

• Nehoiu – 1 absolvent (mecanic auto) 

La aceștia se adaugă 5 absolvenți ai școlilor speciale – 4 absolventi cu 10 

clase și 1 absolvent tiparitor offset. 

Datele centralizate arată că un număr redus de absolvenți aleg să se înscrie 

pentru a beneficia de indemnizația de șomaj. Această tendință poate fi pusă pe 

seama integrării rapide pe piața muncii, dar mai ales  a faptului că în județ există o 
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Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia 
persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a 
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.  ANOFM a stabilit 
măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor dumneavoastră cu 
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu 
legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului 
(UE) 2016. 
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cerere crescută pentru muncitori calificați, în special în domenii tehnice și de 

producție, categorie in care putin absolventi se încadrează. 

Tendinţa de scădere a numărului de absolvenţi care ajung în evidenţa 

instituţiei se observă de la an la an, de exemplu, în 2024 au fost inregistraţi 259 de 

absolvenţi,dintre acestia 168 devenind indemnizaţi, pe când în 2025 au fost 

înregistraţi 220 de absolvenţi, 112 devenind indemnizaţi. 

Ponderea mare a tinerilor cu pregătire profesională, dar care nu rămân în 

evidențele agenției, confirmă lipsa acută de forță de muncă calificată – fenomen 

resimțit tot mai intens de angajatori. Această situație subliniază nevoia unei mai 

bune corelări între oferta educațională și cerințele reale ale pieței muncii, precum 

și importanța programelor de calificare și recalificare. 

„Tranziția de la școală la viața profesională este un pas important. Rolul 

nostru este să fim alături de tineri, oferindu-le sprijin pentru a-și găsi locul pe piața 

muncii. Fiecare înscriere în evidențele noastre reprezintă o șansă în plus pentru 

integrarea lor rapidă și eficientă”, a declarat Ionel Tociu, directorul executiv al 

Agenției Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Buzau. 

Situația privind absolvenții va fi prezentată lunar, pentru a oferi o imagine 

clară și actualizată a modului în care aceștia se integrează pe piața muncii. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ al Agentiei Judetene Pentru 
Ocuparea Fortei de Munca Buzau 
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