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ANEXA 3


GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDAŢILOR

Numele candidatului 

	Criteriu calificare
	DA
	NU

	I.Conformitatea documentelor
	
	

	Au fost depuse de către ofertant toate documentele solicitate 

	
	

	Documentele solicitate respectă modelul publicat pe site-ul AMOFM BUCURESTI
	
	

	Documentele date ca model sunt integral și corect completate

	
	

	II.Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzător activităţilor proiectului 
	
	

	Are în obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare implementării proiectului, conform cu activităţile în care este invitat ca partener
	
	

	A implementat, in calitate de partener sau beneficiar, cel puțin 1 proiect cu finanţare nerambursabilă cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de 90% din ținta/țintele propuse 
	
	

	Are experiența de cel puțin 24 luni în domeniul activităților proiectului (implementarea de măsuri de sprijin pentru tineri)
	
	

	Are capacitatea financiară şi operaţională de realizare a activităţilor din proiect
	
	

	III.Conduita candidatului
	
	

	Declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal (semnată de către acesta) că nu se încadrează în niciuna din situațiile de excludere stipulate în cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea solicitanților stipulate în documentele cadru de implementare.
	
	

	Declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal (semnată) care atestă faptul ca participantul nu este subiect al unui conflict de interese
	
	



Notă:  Ofertantul se consideră calificat numai în cazul în care la toate criteriile de calificare a fost bifată rubrica “DA”  .
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