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PRIVIND SELECTIA ORGANIZATA PENTRU OCUPAREA POSTULUI: COORDONATOR (ECHIPA AJOFM) - 1
POST IN ECHIPA DE IMPLEMENTARE A PROIECTUL ,,SMART - SPO
- SERVICII MODERNE, ACCESIBILE SI PREGATITE PENTRU VIITOR”,FINANTAT PRIN PROGRAMUL
EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027,
PRIORITATEA 1 - MODERNIZAREA INSTITUTIILOR PIETEI MUNCII

Obiectiv specific: ESO4.2 - Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii pentru ca acestea
sa evalueze si sa anticipeze necesitatile in materie de competente, sa asigure o asistenta prompta
si personalizata si sa sprijine corelarea cererii si ofertei, tranzitiile si mobilitatea pe piata muncii.

AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA , implementeaza proiectul ,,SMART -

SPO - Servicii moderne, accesibile si pregatite pentru viitor”,finantat prin Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027. Durata proiectului este de 60 de luni.

Selectia se va organiza in perioada 07.05.2026-18.05.2026 si pot participa doar persoanele care au
calitatea de angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Brasov.

Postul pentru care se organizeaza selectia:
COORDONATOR (echipa AJOFM) - 1 persoana - cod COR 242101

Cerinte specifice:
o Studii superioare universitare absolvite cu diploma de licenta/de absolvire;

o Minim 3 ani vechime in munca;

Competente solicitate:

o Cunostinte de specialitate privind ocuparea fortei de munca si masuri active de ocupare;

o Abilitati de comunicare si organizatorice;

o Abilitati de operare Microsoft Office.

Atributii:

o Coordoneaza echipa de implementare a activitatii ce cd}mduce la indeplinirea Conditiei 5;

o Asigura relationarea corespunzatoare cu expertii implicati in realizarea Conditiei 5 si suportul
necesar desfasurarii activitatii specifice;

o Participa la elaborarea Cadrului tehnic si institutional pentru modernizarea SPO si a Planului
de implementare aferent;

o Participa la sedinte, intruniri, intalniri de lucru si la organizarea de workshop;

o Initiaza actiuni pentru realizarea activitatilor in termenele prevazute si elaboreaza strategii

pentru reducerea riscurilor;

o Asigura reprezentarea echipei de implementare in relatia cu terti;
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MINISTERUL MUNCII
FAMILIEI. TINERETULUI S1 SOLIDARITATII SOCIALE
INSCRIEREA CANDIDATILOR:

Inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicarii anuntului pe site-ul institutiei, respectiv
07.05.2026-11.05.2036, pana la ora 14:00.

CANDIDATII VOR DEPUNE DOSARUL IN FORMAT ELECTRONIC, LA ADRESA DE E-MAIL:
ioana.draghici.bv@anofm.gov.ro

Dosarul de inscriere va prezenta un singur document pdf si va contine urmatoarele documente,
scanate in urmatoarea ordine:

1. scrisoare de intentie;

. copie Cl;

. Curriculum Vitae - format european, in limba romana, semnat si datat;
. copie, certificata pentru conformitate cu originalul, a actelor de studii;
. alte documente doveditoare privind experienta/expertiza profesionala;

. declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;
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. declaratie pe propria raspundere privind inexistenta situatiilor de incompatibilitate

sau conflict de interese in cadrul proiectului.

DOSARELE DEPUSE DUPA DATA LIMITA, INCOMPLETE SAU TRANSMISE LA O ALTA ADRESA DE E-
MAIL VOR FI RESPINSE.

SELECTIA CONSTA IN PARCURGEREA A DOUA ETAPE:
1. selectia dosarelor - 12.05.2026;
2. interviul - 15.05.2026, ORA 10:00.

DIRECTOR EXECUTIV,
LILIANA DRAGOMIR
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