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RAPORTUL FINAL AL SELECTIEI DESFASURATE IN DATA DE 14.04.2026

Posturile din cadrul proiectului pentru care se organizeaza selectia:

1. manager proiect

2. expert achizitii publice

3. responsabil financiar

Proiect” ACTIV-NET - Retea integrata de servicii personalizate pt tinerii brasoveni.”;

Apelul de proiecte ,Dezvoltarea unei retele pentru tineret in mediul rural si in mediul urban mic
care sa furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
- relansare 2025”

Selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 14.04.2026

1 Numele si prenumele candidatului Rezultatul Motivul respingerii dosarului
selectiei dosarelor
1. nu a fost cazul Nu s-au depus
dosare

Observatii formulate de catre membrii comisiei: pentru aceasta selectie nu a fost depus nici un dosar

Interviul

Data si ora desfasurarii interviului: ......ccevs Or@ wvevevecrererecenes

Numele si prenumele candidatului Punctajul final at Rezultatul
interviului

Rezultatul final al selectiei
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1. manager proiect
2. expert achizitii publice
3. responsabil financiar

Proiect; ,,ACTIV-NET -Retea integrata de servicii personalizate pt tinerii brasoveni.”;
Apelul de proiecte ,,Dezvoltarea unei retele pentru tineret in mediul rural si in mediul urban mic
care sa furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETS -

relansare 2025”

Numele si prenumele candidatului

Rezultat selectie

Rezultatul

nu a fost cazul

nu a fost cazul

Deoarece nu s-au depus dosare
pentru participarea la interviu,
conducerea va desemna persoanele
care indeplinesc conditiile stabilite
prin anunt.

Comisia de examen:

&

Sempc'i tura

1. Balhaceanu Catalina - Presedinte

’L

2. Sidon Cristina - Membru

&

3 Anghel Adriana - Membru

Z
i

Secretarul comisiei: Draghici loana Viorica

Semnatura:

U

Incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este

aplicat de toate statele Uniunii Europene.

AJOFM BRASOV a stabilit masuri tehnice i procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal.
Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia
noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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