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Anexa nr.7 
COD: PO - RC.21/F07 

Functia expert din cadrul proiectului pentru care se organizeaza selectia: 

1. manager proiect
2. expert achizitii publice
3. responsabil financiar
Proiect,,Fll AICI - Centre de sprijin pentru tinerii din comunitati mici";
Apelul de proiecte,,Dezvoltarea unei retele pentru tineret 1n mediul rural �i 1n mediul urban mic
care sa furnizeze servicii personalizate �i de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs"

Selectia dosarelor 

Data selectiei dosarelor: 14.04.2026 

Numele �i prenumele candidatului Rezultatul Motivul respingerii dosarului 

seleqiei dosarelor 

1. nu a fost cazul Nu s-au depus 

dosare 

Observatii formulate de catre membrii comisiei: pentru aceasta selectie nu a fost depus nici 

dosar 

lnterviul 

Data �i ora desfa�urarii interviului: ............... ora ..................... 

Numele �i 11renumele candidatului 

1 . .......................... 

Rezultatul final al selectiei 

1. manager Qroiect
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2. expert achiziiii publice

3. responsabil financiar

Proiect,,Fll AICI - Centre de sprijin pentru tinerii din comunitati mici";
Apelul de proiecte,,Dezvoltarea unei retele pentru tineret in mediul rural si mediul urban mic care 

sa furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs"

Numele �i prenumele candidatului Rezultat selectie Rezultatul 

nu a fost cazul nu a fost cazul Deoarece nu s-au depus dosare 

pentru participarea la interviu, 

conducerea va desemna persoanele 

care indeplinesc conditiile stabilite 

prin anunt. 

Comisia de examen: 
Semniitura 

11 

1. Balhaceanu Catalina - Pre�edinte /L� 
2. Sidon Cristina - Membru I -

3 Anghel Adriana - Membru �� 
u 

Secretarul comisiei: Draghici loana Viorica 

Semnii tura: 

� 

lncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Partamentuluf European 1i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec\ia persoanelor flzlce in ceea ce priveite 
prelucrarea datelor cu caracter personal ;i privind libera clrculatfe a acestor date� de abrogare a 0irectivei 95/◄6/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor • RGPD) este 
aplicat de toate statete Uniunii Europene. 
AJOFM BRASOV a stabfllt mist.Ni tehnice ;I prcx:ed1Xale, pentru a proteja �i pentru a asigura confidenValitatea, integritatea $i accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter 
personal. Vom prevenf utilizarea sau accent neautorizat ;f tncatcarea securitatfi datelor cu caracter personal, in conformitat.e cu legislatla in vigoare, iar in raportut de colaborare cu 
lnstitu\la ooastr.1, doo,neavoastrii ave\l obliga\ia de a respecta prevederile Regulamentuluf (UE) 2016. 
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