Mecanismul de raportare a incalcarilor legii

Prin Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare, se reglementeaza primirea, examinarea si solutionarea raportaritor
efectuate in temeiul legii privind protectia avertizorilor in interes public, persoane fizice care
efectueaza o raportare sau divulga public informatii referitoare la incalcari ale legii, obtinute
in context profesional (activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturj,
remunerate sau nu, desfasurate in cadrul autoritatilor, institutiilor publice, altor persoane
juridice de drept public, precum si in cadrul persoanelor juridice de drept privat, in baza
carora persoanele pot obtine informatii referitoare la incalcari ale legii si pot suferi represalii
in caz de raportare a acestora).

Principiile care guverneaza protectia raportarilor privind incalcari ale legii sunt urmatoarele:
a) principiul legalitatii, potrivit caruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice
de drept public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a respecta
drepturile si libertatile fundamentale, prin asigurarea respectarii depline, printre altele, a
libertatii de exprimare si de informare, a dreptului la protectia datelor cu caracter personal,
a libertatii de a desfasura o activitate comerciala, a dreptului la un nivel ridicat de protectie
a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a sanatatii umane, a dreptului la
un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o cale de atac eficienta si a dreptului
la aparare;

b) principiul responsabilitatii, potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de a
prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;

¢) principiul impartialitatii, potrivit caruia examinarea si solutionarea raportarilor se fac fara
subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de solutionarea
acestora;

d) principiul bunei administrari, potrivit caruia autoritatile si institutiile publice, alte
persoane juridice de drept public sunt datoare sa isi desfasoare activitatea in realizarea
interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficienta si eficacitate
a folosirii resurselor;

e) principiul echilibrului, potrivit caruia nicio persoana nu se poate prevala de prevederile
prezentei legi pentru a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinara pentru o fapta a sa
mai grava care nu are legatura cu raportarea;

f) principiul bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotita persoana care a avut motive
intemeiate sa creada ca informatiile referitoare la incalcérile raportate erau adevarate la
momentul raportarii si ca respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al prezentei
legi.

Pe parcursul anului 2025 nu au fost semnalate incalcarii ale legii in cadrul Agentiei Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Munca Brasov.



