Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a judetului Brasov

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortei de Munca
pentru luna NOIEMBRIE 2019

Numar total prin il fortei de munca si incadrate in anul 2019
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanei inregistrate. grupul tinta D’r‘:"]zl“z:
‘someri de lunga durata.
invatamant
Nr.ert Tip de masura. Total persoane pers. cu invatama persoane :ﬂ:\n vl:lllm!
incadrate, din care; | Persoane | persoane | pers. <25 tineri | pers.25- | pers. 35-45 | V& pers. cu invatamant | nt invatamant | invatamat | MVAt2Ma somer somer | In cautare de loc persoane cu | cetateni rsoane alte
dinmediul | dinmediul | an. 00| NEeTs | 3sam ani|Pesteds dejvarstapeste) - femel | barbatl | g, aimnazial [ profesion | lceal | posticeal | O | neindemnizat | ingemnizar | €00 elel St | B handicap | trafeulut | traini repatriate | categorii | Sl
(vezi coloana| alfarte si
36) ‘meserii nefindemnizati) care: care: persoane
- 1 2 3 4 5 3 7 s 3 10 1 ) 1 1 15 1 7 1 1 2 2 2 2] P 2 2 2 2 2 3 a E) ) A 3 %
01- TOTAL persoane cuprinse la masuri active,
| din care: 539 271 268 86 8| 113 119 221 74 261 278 126 102 | 136 102 9 64 350 189 - - - - - 2 20 - - - 1 - - - 516 53
11 03 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de mediere
a locurilor de munca vacante 539 271 268 86 8 | 113 119 221 74 261 278 126 102 | 136 102 9 64 350 189 - - - - - 2 20 - - - 1 - - - 516 53
122 05 - pe locuri de munca pe perioada nedeterminata
283 7 106 63 63 42 63 115 ] 135 148 38 56 58 89 9 3 206 7 - 9 2 18 6 - 8 - - - - - - - 28 17
12|06 - pe locuri de munca pe perioada determinata
] 4 4 1 1 - - 7 2 4 4 1 1 2 2 - 2 - 8 - - - - - - - - - - - - - - 8 1
12c | 07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
mediere & muncii 90 65 25 10 10 1 20 46 1 44 46 6 26 21 29 2 6 65 25 - - - - - - 2 - - - - - - - %0 4
12d1 |09 - 45 cu contract de munca pe durata nedeterminata
115 82 33 115 3 59 56 u 2 2 30 6 1 80 35 - - - 6 2 - - - - - - - - - 109 4

12d2 010 - 45 cu contract de munca pe durata determinata

7 3 4 7 2 3 4 1 1 2 2 - 1 - 7 - - - - - - - - - - - - - - 7 1

12el  |012 - IUF cu contract de munca pe durata
nedeterminata - - R - R - - R R - - R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

12e2  [013 - IUF cu contract de munca pe durata determinata

12f1 [015 - ABS cu contract de munca pe durata

12f2 [016 - ABS cu contract de munca pe durata determinata

1291|018 - PH cu contract de munca pe durata

12g2 |019 - PH cu contract de munca pe durata determinata

12h1 021 -5 cu contract de munca pe durata nedeterminata.

12h2 022 - 5 cu contract de munca pe durata determinata.

12023 -alte categorii de persoane

169 9% 73 64 64 42 63 - - 7 92 27 27 33 59 3 20 126 43 - 9 2 12 4 - 8 - - - - - - - 140 13
21 024 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de
(RS R 539 211 268 86 86| 13 u| 2 7 261 278 126 02| 13 102 9 64 350 189 - - - - - 2 20 - - - 1 - - - 516 53
2| Cursuri de formare profesionala
7 5 2 - - 2 1 4 1 3 4 - - - 4 - 3 3 4 - - - - - - - - - - - - - - 7 -
* 30% pentru somerii care se incadreaza inainte
de expirarea perioadei de somaj 47 34 13 - - 5 1 28 5 2 19 1 13 1 12 1 9 41 - - - - - - - - - a7 1
“#|Prima de activare pentru somerii
neindemnizati
14 10 4 2 2 2 3 7 2 9 5 - - 1 9 3 1 14 - - - - - - - - - - - - - 1 -
s someri peste 45 ani
20 1 ] 20 3 5 15 2 6 3 7 1 1 18 2 - - - - - - - - - - - - - 20 2
® someri unici sustinatori ai fam
monoparentale - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca tineri NEETs
4 4 - 4 4 1 3 - 1 - 3 - - 4 - - - - - - - - - - - - - - 4 -

7| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca someri neindemnizati
(LD) 1 1 - - - - 1 - - 1 - - - - - - 1 1 - - - - - - - - - - - - - - 1 -
#| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane care mai au
5 ani pana la pensie - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

o pentru incadrarea la o distanta mai mare de
15 km (prima de incadrare)

® pentru incadrarea intr-o alta localitate la peste
50 km cu schi iciliului (prima de - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - B B
% prima de relocare

19| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi de 3 3 B 3 3 B B B B 3 B B . . . - 3 3 . . - . B - - - B B B - B B 3
11 Acordarea de prima de insertie
absolventilor de invatamant 3 1 2 3 3 ~ ~ . . 2 1 . . . . . 3 3 . . . . . . . . . . . . . . 3
12| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap

Incadrare someri -
Incadrarea prin acordarea de credite

Incadrarea prin acordarea de credite

3.1 | Nr persoane cuprinse in servicii de -
consultanta si asistenta pentru inceperea
unei activitati independente sau pentru

initierea unei afaceri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

13| Servicii de consultanta si asistenta pentru
inceperea unei activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri

141 Incadrarea prin ocuparea temporara a
fortei de munca in lucrari publice de interes
comunitar - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1| Numr persoane cu care s-au incheiat =
contracte de solidari

5| Acordarea de subventii la angajatorii de
insertie, pe baza contractelor de
solidaritate . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

16 Cursuri de formare profesionala

14 9 5 - - 7 3 4 - 12 2 - - 6 8 - - 8 6 - - - - - - - - - - - - - 1 -

3




