Agentia pentru Ocuparea Fortel de Munca a judetului Brasov

pentru luna august 2023
Numar total persoane n anul 2022
mediul de statutul persoanei
provenents varsta sex nivel de pregatire. egiarate grupul tinta
Total durata
N persoan pers. invata, e se
- Tip de masura . o J | pers. mant invata © aflate| s1d <25 sid>25 Victime
ocupat e | tiner e rs | pers. | varsta [ cu nvata | mar invata | somer | somer i din|femei | ani, din| femei al a
up P | inert | Peti | Koot | pers | p arst primar | iovata | mane | invata in |ani, din| femei |ani, din| femei e ocita e
e.din |"edin | edin | B | weer | 2530 | NEET | 3035 | 3545 | peste | varsta | femei | 51 fara | fock | mant | profesi [ " | mat | mant | neinde : aare: o a egor
care: | mediut | meatut | *7% 4| <25 ant |27 0| 2530 | Tany” | Cant” | 45 ce | peste barbatl| i, simnazi| onalar | """ | postice | univers | mnizat | fzat | de loc [~ o uide. |istraini | "% [
urban | rural ani, din| 55 ani din al | tesi al itar de | Tl et | | temet persoar
: aare: meserit munca . a e
care: munca | care: aare:
- 1 2 3 a 5 6 7 8 9| o] 1| 2| w3| 4| as| ae| 7| 8| o] 20| 2| 22| 23| 2| 25| 2| 27| 28 3| 34| 3 a3
oA persoaTe
cuprinse la masuri active, din
1 |care: 709 | 313 | 396 | 273 | 273 | 73| 73| 46| 4| 223| 78| 353 | 356 | 183 | 31| 180 | a7 | 1as 9| 65| 02| 07| - - - - - 5 7| - - - - - - - - - - - - | 69
x] N noi cuprinse.
in servicii de mediere a
locurilor de munca vacante | 709 | 313 | 396 | 273 | 273 | 73| 73| 46| o4 | 223| 78| 353 | 356 | 183 | 31| 180 | a7 | 1a5 9| 65| 02| 07| - - - - - 5 7| - - - - - - - - - - - - | 69
1.2a. | 05 - pe locuri de munca pe.
perioada nedeterminata
208| 107 101 | so| 80| 2| 20| 10| 27| 70| 20| 9| 119| 30 6| 47| s2| s 1| 22| w| ar| - - - 3 6 1 7] - - - - - - - - - - - - | e
1.2b | 06 - pe locuri de munca pe.
rioada determinata
P 12 6 6 1 ' 2 2 . 2 3 ' 9 3 2 ' 3 ' 4 - 2 3 o - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2
1.2¢ | 07 - incadrarea in munca a

09 - 45 cu contract de munca
pe durata nedeterminata

010 - 45 cu contract de munca
pe durata determinata

012 - UF cu contract de munca
pe durata nedeterminata

013 - 1UF cu contract de munca
pe durata determinata

015 - ABS cu contract de munca
pe durata nedeterminata

016 - ABS cu contract de munca
pe durata determinata

018 - PH cu contract de munca
pe durata nedeterminata

019 - PH cu contract de munca
pe durata determinata

021 - 5 cu contract de munca
pe durata nedeterminata

022 - 5 cu contract de munca
pe durata determinata

024-Nr, noi
cuprinse in servicii de
informare si consitiere
Cursurf de formare.
profesionala

3b | 30% pentru someril care se

Prima de activare pentru
somerii neindemnizati

5a | someri peste 45 ani

5b | somen! unici sustinatort a1
famitilor monoparentale

C E
angajatorilor care incadreaza
in munca tineri

C E
angajatorilor care incadreaza

C
angajatorilor care incadreaza
in munca persoane care mai

au 5 ani pana la pensie.

9a | pentru incadrarea la o distanta
mai mare de 15k (prima de
incadrare)

9| pentru incadrarea intr-o ata

¢ | prima de relocare.

10 | Acordarea de subventit
angajatorilor care incadr
in munca absolventi de. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - B - B
11 [ Acordarea de prima de. 2 2| - 2 2| - B B B B B 2| - B - B 1 2| - B B B B B B B B B B B B B B B B B B ]
12 [ Acordarea de subventit

angajatorilor care incadreaza

Incadrare somert

Incadrarea prin acordarea de
credite rambursabile,

Incadrarea prin acordarea de
credite nerambursabile

13,1, | Nr persoane cuprinse in

servicii de consultanta
asistenta pentru inceperea - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - g o g o g o g o g o g o . B . B

Angajari cursuri din alte.
profecte




