Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a judetului Brasov

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortei de Munca
pentru luna APRILIE 2019

Numar total prin il fortei de munca si incadrate in anul 2019
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanei inregistrate. grupul tinta D’r‘:"]zl“z:
‘someri de lunga durata
Total
Nr. crt. Tip de masura persoane pers. cu invatama persoane :ﬂ:\n vl:lllm!
incadrate, din | Persoane | persoane | - pers. <25 tineri | pers. 25- | pers 35.45| Varst@ pers. cu invatamant | invatamat | MV32Ma somer somer | In cautare de loc persoane cu e cetateni rsoane alte
" din mediul | din mediul | ani, din peste 45 de | varsta peste|  femei barbati nt de munca (altele|  sld <25 sld>25 romi traficului fara studii
care: urban ral care: NEETs. 3sani ani ani, din 55 ani I 2:/0;:05? liceal posticeal universit neindemnizat | indemnizat ‘decat somerii ani, din femei ani, din femei ‘handicap de straini repatriate | categorii
care: 36) ‘meserii ar nefindemnizati) care: care: persoane
- 1 2 3 4 5 3 7 s 3 10 1 ) 1 14 15 1 7 1 1 2 2 2 ) P » 2 2 2 2 3 a E) ) A 3 %
01- TOTAL persoane cuprinse la masuri active,
| in care: 472 239 233 32 2 77 102 261 89 24 228 142 % 4 143 5 47 340 132 - - - - - 4 29 - - - - - - - 441 74
11 03 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de mediere
a locurilor de munca vacante 472 239 233 32 2 7 102 261 89 204 228 142 % 4 143 5 47 340 132 - - - - - 4 29 - - - - - - - 441 74
122 05 - pe locuri de munca pe perioada nedeterminata
21 178 143 36 36 55 57 173 a7 150 1 76 70 39 % 7 35 27 74 - 12 3 3 10 1 6 - - - - - - - 2n 52
12|06 - pe locuri de munca pe perioada eterminata
2 12 8 3 3 3 5 9 4 7 13 - 2 4 12 - 2 - 2 - - - - - - - - - - - - - - 2 -
12c | 07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
mediere & muncii 66 37 29 5 5 8 7 46 18 36 30 18 14 6 24 - 4 61 5 - - - - - - 2 - - - - - - - 64 10
12d1 |09 - 45 cu contract de munca pe durata nedeterminata
91 56 35 91 37 40 51 3 2 3 2 3 6 a7 a4 - - - 9 4 - 2 - - - - - - - 80 2
12d2 |01 - 45 cu contract de munca pe durata determinata
9 6 3 9 4 2 7 - 1 2 6 - - - 9 - - - - - - - - - - - - - - 9 -
12e1 012 - IUF cu contract de munca pe durata
nedeterminata - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
12e2 |013- IUF cu contract de munca pe durata determinata

12f1 [015 - ABS cu contract de munca pe durata

12f2 [016 - ABS cu contract de munca pe durata determinata

1291|018 - PH cu contract de munca pe durata
1292|019 - PH cu contract de munca pe durata determinata
121 |021-5 cu contract de munca pe durata nedeterminata
1.2h2 |02 -5 cu contract de munca pe durata determinata.
12i {023 - alte categorii de persoane
241 128 113 39 39 58 62 82 10 115 126 43 45 38 80 4 31 200 41 - 12 3 22 6 1 4 - - - - - - - 202 29
21 024 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de m
(RS R 239 233 32 32 i 02| 261 89 244 228 142 % a 143 5 a7 30 132 - - - - - 2 2 - - - - - - - 441 7
2| Cursuri de formare profesionala 7
6 1 - - 2 2 3 1 5 2 - - - 3 - 4 3 4 - - - - - - - - - - - - - 7 -
* 30% pentru somerii care se incadreaza inainte
de expirarea perioadei de somaj 30 2 6 1 1 2 7 20 6 17 13 - 6 6 9 - 9 30 - - - - - - - - - 30 -
4| Prima de activare pentru somerii
neindemnizati
23 14 9 2 - 1 2 18 7 14 9 3 3 2 9 1 5 23 - - - - - - - - - - - - - 23 1
s someri peste 45 ani
82 45 37 82 10 40 2 - 16 2 36 - ] 8 - - - - - - - - - - - - - - 82 -
® someri unici sustinatori ai familiilor
monoparentale 2 - 2 1 1 - 1 - - 2 - - - - 2 - - 2 - - - - - - - - - - - - - - 2 B
| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca tineri NEETs
7| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca someri neindemnizati
(SLD) ~ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
#| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane care mai au
5 ani pana la pensie 4 2 2 4 4 2 2 - - - 1 3 - 4 - - - - - - - - - - - - - - 4 -
o pentru incadrarea la o distanta mai mare de
15 km (prima de incadrare) 1 i . . . . i . . . i . . . i . . i . . . . . . . . . . . . . . 1 .
® pentru incadrarea intr-o alta localitate la peste
50 km cu schi iciliului (orima de - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
= -
prima de relocare 1 i R . R i . R R . i R R R ) R R ) R R R R R R R R R R R R R R ) R
19| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi de 2 1 1 B B 2 B B B 2 B B . . . - 2 2 . . - . . - - - B B B - B B 2
11 Acordarea de prima de insertie
absolventilor de invatamant 1 1 . 1 i ~ ~ . . 1 ~ . . . . . 1 3 . . . . . . . . . . . . . . 5
12| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap

Incadrare someri -

Incadrarea prin acordarea de credite

Incadrarea prin acordarea de credite

3.1 | Nr persoane cuprinse in servicii de -
consultanta si asistenta pentru inceperea
unei activitati independente sau pentru
initierea unei afaceri R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
13| Servicii de consultanta si asistenta pentru
inceperea unei activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri

141 Incadrarea prin ocuparea temporara a

fortei de munca in lucrari publice de interes

comunitar - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

5| Numr persoane cu care s-au incheiat =
contracte de solidari

5| Acordarea de subventii la angajatorii de

insertie, pe baza contractelor de

solidaritate - N . N . N N N . . . . N N . . . N . . N N N . . . N . . N .
16 Cursuri de formare profesionala

3




