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5,25 % - rata somajului inregistrat in evidentele AJOFM Braila, la 31 ianuarie 2026

Rata somajului inregistrat, la 31 januarie 2026, la nivelul judetului Braila, cu 0,04 pp mai
mare decat valoarea inregistrata la finele lunii anterioare, respectiv 5,25 % si mai mare
decat cea de la finele lunii ianuarie 2025 cu 0,15 pp. Referitor la rata somajului inregistrat
pe genuri, rata somajului masculin a fost 5,47 % iar feminin de 5,00 %.

La sfarsitul lunii ianuarie 2026, in evidentele Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de

Munca Braila erau Inregistrati Structura somerilor inregistrati pe tipuri de

5585 §on"A|eri (din care 2438 indemnizare
femei), In crestere cu 50 5535 5585
persoane fata de luna 3420

anterioara.

Din totalul de 5585 persoane
inregistrate  in  evidentele
AJOFM Braila, 849 beneficiau
de indemnizatie de somaj, iar

4736 erau someri

neindemnizati; numarul

somerilor indemnizati . a la 31 decembrie la 31 januarie la 31 ianuarie
crescut cu 19 persoane, iar a 2025 2026 2025

celor neindemnizati cu 31
persoane fatd de luna m Someri inregistrati, din care: mindemnizati ® neindemnizati
) 5

anterioara.

Structura somerilor pe grupe de varste
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Din analiza datelor existente, situatia se prezinta astfel:

- segmentul de varsta peste 55 ani a inregistrat cel mai mare procent (29,3 %), urmat de
segmentul de varsta 40 - 49 ani (24,2 %) si de segmentul de varsta 50-55 ani cu o valoarea
relativa de 17,2 %;

- ponderea somerilor cu varsta peste 45 ani, a fost de 61,1 % (3411 persoane).

Structura somerilor pe nivel de educatie

fnvatamant invatamant
Somerii cu studii gimnaziale pos;l,/ceal \Lln]v§;51tar

. (Y 0 v v .e
(39,2 %) au ponderea cea mai fara studii

mare in  totalul  somerilor invatiman 12%
inregistrati in evidentele AJOFM liceal

Braila, urmat de cei cu studii 9%

primare (23,8 %) si cei fara studii —7

(11,8 %), far 11,8 % au absolvit | Invatamant
scoala  profesionala/arte i P /arte si

meserii. Somerii cu nivel de meserii
instruire liceal si postliceal 12%
reprezinta 10,6 % din totalul

somerilor inregistrati, iar cei cu

studii superioare sunt 2,8 %.

t

Tn ceea ce priveste somajul de lungd durata, la finele lunii ianuarie 2026, erau inregistrati
in evidentele institutiei noastre 202 tineri cu varsta sub 25 de ani aflati in somaj de peste 6
luni (ceea ce reprezinta 42,35% din totalul somerilor cu varsta sub 25 de ani) si 3002 adulti
aflati in somaj de peste 12 luni, ponderea somerilor de lunga durata adulti in numarul total
de someri adulti fiind de 58,77%.

Structura somerilor pe medii de provenientd

Tn ceea ce priveste mediul de rezidentd, 4324 someri provin din mediul rural si 1261 din
mediul urban; numarul somerilor din
mediul rural a crescut cu 15 persoane, iar
a celor din mediul urban a scazut cu 35
persoane, fata de luna precedenta.

Primele 10 localitati cu cei mai multi
someri inregistrati in evidentele A.J.O.F.M.
Braila, sunt urmatoarele: municipiul Braila
(758 persoane); Viziru (535 persoane);
comuna Galbenu (341 persoane); comuna
Visani (306 persoane); comuna Jirlau (302
persoane); orasul insurdtei (276 persoane);
comuna Sutesti (276 persoane); comuna Victoria (219 persoane); comuna Rosiori (176
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persoane); orasul lanca (171 persoane). n localitatile mentionate anterior sunt concentrati
60,2 % din totalul somerilor aflati in evidenta la 31.01.2026.

Structura somerilor inregistrati pe nivel de ocupabilitate, stabilit prin profilare, se prezinta
astfel: 3080 greu ocupabile, 2097 mediu ocupabile, 361 persoane foarte greu ocupabile, iar
47 sunt persoane usor ocupabile.

Prin profilarea persoanelor in cautarea unui loc de munca se evidentiaza punctele slabe
care exista in ceea ce priveste riscul persoanelor de a deveni someri de lunga durata, iar
rezultatul profilarii se foloseste ca suport in luarea deciziilor de a adapta si, dupa caz, de
a actualiza setul de masuri active, respectiv masuri pentru stimularea ocuparii fortei de
munca care se pot acorda, in principal, in functie de nevoile persoanelor.

Pentru interpretarea corecta a indicatorilor, facem urmatoarele precizari metodologice:

Somer inregistrat conform prevederilor Legii nr. 76/2002 privind asigurarile pentru somaj
si stimularea ocuparii fortei de munca cu modificarile si completarile ulterioare este
persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

- este In cautarea unui loc de munca de la varsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea
conditiilor de pensionare;

- starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac apta pentru prestarea unei munci;
- nu are loc de munca, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitati autorizate
potrivit legii, venituri mai mici decat valoarea indicatorului social de referinta al
asigurarilor pentru somaj si stimularii ocuparii fortei de munca, in vigoare;

- este disponibila sa inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gasi un loc de
munca;

- se inregistreaza la agentia pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza teritoriala isi
are domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare, care
functioneaza in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de munca.

Somer de lunga durata - persoana care este somer pe o perioada mai mare de 12 luni, in
cazul persoanelor cu varsta de minimum 25 de ani si pe o perioada de 6 luni in cazul
persoanelor cu varsta cuprinsa intre 16 ani si pana la implinirea varstei de 25 de ani.

Numarul somerilor inregistrati reprezinta atat somerii indemnizati (someri beneficiari de
indemnizatie cu experienta in munca si someri beneficiari de indemnizatie de somaj fara
experienta in munca/absolventi de invatamant), cat si somerii neindemnizati (care nu
beneficiaza de indemnizatie de somaj) si se calculeaza pe baza datelor din documentele
primare si evidentelor din baza de date a agentiilor pentru ocuparea fortei de munca.

Rata somajului inregistrat se determina ca raport intre numarul somerilor inregistrati la
agentiile pentru ocuparea fortei de munca (indemnizati si neindemnizati) si populatia
activa civila. Datele referitoare la populatia activa civila la nivel de tara si judet sunt
pastrate ca atare in calculul ratei somajului un an intreg, pana la definitivarea si
transmiterea balantei fortei de munca din anul urmator.

Populatia activa civila reprezinta oferta potentiala de forta de munca si gradul de ocupare
a populatiei cuprinzand populatia ocupata civila si somerii inregistrati. Indicatorul se
determina anual de catre Institutul National de Statistica prin balanta fortei de munca la
nivel de tara, regiune de dezvoltare si judet.
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Populatia activa civila cuprinde persoanele care au depasit o varsta de munca specificata
(16 ani) si care constituie forta de munca disponibila pentru producerea de bunuri si
servicii. Populatia activa civila caracterizeaza oferta potentiala de forta de munca si
gradul de ocupare a populatiei, incluzand populatia ocupata civila si somerii inregistrati la
agentiile pentru ocuparea fortei de munca.

Indicatorul se determina anual de catre Institutul National de Statistica prin balanta fortei
de munca la nivel de tara, regiune de dezvoltare si judet.

Populatia ocupata civila include toate persoanele care, la sfarsitul anului, aveau un loc de
munca legal in activitatile neagricole din sectorul formal sau in activitati din agricultura,
cu statut de: salariati, patroni, lucratori pe cont propriu, lucratori familiali neremunerati,
membri ai unor societati agricole sau ai unor cooperative. Nu se includ personalul din
Ministerul Apararii Nationale, Ministerul de Interne, Serviciul Roman de Informatii (cadre
militare sau persoane asimilate acestora, militari in termen), detinutii si salariatii
organizatiilor politice sau obstesti.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Braila
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