Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a judetului Braila

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortel de Munca
august 2025
Numar total pe p: Jpate prin masurile active a fortel de munca in anul 2025
mediul de varsta x ivel de pregatire statutul persoanef inregistrate grupul tinta
Somer! de lunga duratz
sld <25 sld>25
ani, din ani, din
persoane |_care: care:
aftate in
Total | oane| persoane pers.cu | Lo invatamal cavtare de victime
Nr.ert. Tip de masura persoane pers. | tineri | pers.25-| tineri varsta g . nt . somer persoane| a i
ocupate, | 9 din | <25 ani, |NEET <25|30 ant, din| NEET 25- | PErs 30 | Pers- 35| oo gige | VOrSta | fernei | barbati fara | inVtama | - otesio | invatama | invatamat | ™2RMANY] oo gompyy | Somer | munca | romi ™| traficulut | <2t | soricitant ate
cPae | mediul | mediul | - 5| 35ani | 4sani " peste 55 studii [ nt " M3t | universitar ltele femei femei |, S strain |04 categoril
din care: din care: | ani care | 30ani ani, din g it malarte | nt liceal | posticeal at handicap de i de azil
urban | rural ani gimnazial decat | ol Total,
care: s . 3 v persoane
someril | gin care: din care: protectie
a copilului
zati)
D T 2 3 T 5 6 7 s 9 0 [ 12 [ 4 516 17 8 19 2 2 7 7 2 5| % 7| 2 2 2 3 34 35 5]
01 - TOTAL persoane cuprinse la masuri active,
| |dincare: 3.062 | 1546 | 1516 | 384 373 173 163 135 457 1.913 820 | 1.624 | 1438 | 453 | 128 | 1044 | 574 | 703 86 202 | 2189 794 7 - 5| 1 28 | 202 4 7 - 3 - 7 2 2 - - - - | 2810
1.1 | 03 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de
 mediere a locurilor de munca vacante 3.062 | 1546 | 1.516 | 384 373 173 163 135 457 1.913 820 | 1.624 | 1438 | 453 | 128 | 1.044| 574 | 703 86 202 | 2.189 794 79 1] - 5| 1 28| 202 4 7 - 3 - 7 2 2 - - - - | 2810
1.2a | 05- pe locuri de munca pe perioada
nedeterminata 1.385 871 514 109 107 63 58 38 135 1.040 399 762| 623| 84| 22| a75| 311| 364 54 97 1.013 360 12 3| 7 83| 22 5| 42 1 - - - - - - 1 - - - - 1.245
1.2b | 06 - pe locuri de munca pe perioada determinata
] 35 128 54 7 105 14 3 67 46 33 12 12 57 126 ' 4| - 18 ' 1 4 - - - 1 - - - - - - - - 159
07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
mediere a muncii 22 49

09 - 45 cu contract de munca pe durata
nedeterminata . =

determinata - -

m 010 - 45 cu contract de munca pe durata,

1.2e1 |012 - IUF cu contract de munca pe durata

.22 |013 - IUF cu contract de munca pe durata
determinata 1 . 1 . . . - 1 - - - 1 - - - il - - - - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1

1.2f1 015 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminata 2 10 11 17 17 3 3 - 1 - - 12 9] - - - 7 7 ' s 17 4 - ol 1 S - - - - - - - - - - - - - - 20
1212|016 - ABS cu contract de munca pe durata
determinata 2 1 1 2 2 - - - - - . 2 - - - . - - ' 1 . 2 . . L . . . . . . . . . . . . . . 2

1.2g1 | 018 - PH cu contract de munca pe durata

1.2g2 019 - PH cu contract de munca pe durata
determinata 1 - 1 - - - - - 1 - - 1 - - - - - - - 1 - 1 - - - - - 1| - - - - - - - - - - - - - -

1.2h1 021 - 5 cu contract de munca pe durata
nedeterminata 75 52 23 - - - - - - 75 75 28 47 - 33 12 25 - 4 53 21 ' - - 2] - - 1 - - - - - - - - - - - - 73
1.2h2 022 -5 cu contract de munca pe durata
determinata 12 ] 3 - - - - - - 12 12 3 5 ' 1 4 5 2 - - 2 10 - - - 1| - - - - - - - - - - - - - - - 11

7

024 - Nr persoane noi cuprinse in servicii de 2.992
informare si consiliere profesionala 1502 | 1.490 | 383 372 168 158 133 446 1.862 790 | 1577 | 1415 | 448 | 127 | 1.023 | 558 | 687 80 196 2.165 748 7 - - - - 28 | 197 4 7 - 3 - 7 2 2 - - - - | 2759
2] Cursuri de formare profesionala 61 48 13 4 3 1 1 2 7 47 14 36 25 7] 17 B3 20 5 5 23 38 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 61

3b [30% pentru somerii care se incadreaza inainte de
expirarea perioadei de somaj 201 156 45 1 1 4 4 8 32 156 62 146 55 2| - 53 47 60 9 30 - 201 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 201
4| Prima de activare pentru someril neindemnizati

5a_| someri peste 45 ani - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - = - - - - - - - - - - - - - - - B - B B

5b | someri unici sustinatori ai famililor monoparentale

6| Acordarea de subventii angajatorilor care.
incadreaza in munca tineri N - - o B B = - - - - - - - - - - - s - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
‘Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca someri de lunga durata - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
‘Acordarea de subventii angajatorilor care

incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani
pana la pensie . - - B - B - - B - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - B - B - B B

~

9a | pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15
km (prima de incadrare) 2| - 2 1 1 1 1 - - - - 1 o - - ' i - - - 2 - 2 i - -] A - - - - - - - - - - - - 1
9b pentru incadrarea intr-o alta localitate la peste 50
km cu schimbarea domiciliului (prima de instalare)

9c_| prima de relocare - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
10| Acordarea de subventii angajatorilor care
cadreaza in munca absolventi de invatamant

rdarea de prima de insertie absolventilor de
invatamant 2 - 2 2 2 - - - - - - 1 1] - o - 1 - - 1 2 - o - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2
‘Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - s - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Incadrare someri
‘ Incadrarea prin acordarea de credite




Incadrarea prin acordarea de credite

13,1,

Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta

i asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri

Servicil de consultanta si asistenta pentru

activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri

Incadrarea prin ocuparea temporara a fortei de

munca in lucrari publice de interes comunitar

Numér persoane cu care s-au incheiat contracte
de solidaritate

‘Acordarea de subventii la angajatorii de insertie,

pe baza contractelor de solidaritate

Cursuri e formare profesionala finantate din FSE




