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Comunicat de presa

Obligatiile angajatorilor in conditiile crearii sau vacantarii unui loc de munca

AJOFM Bistrita - Nasaud aduce la cunostinta angajatorilor din judetul Bistrita - Nasaud unele
obligatii prevazute de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, din momentul vacantarii unui
loc de munca:

v’ Angajatorii au obligatia sa comunice la A.J.O.F.M. Bistrita - Nasaud toate locurile de munca
vacante, in termen de 5 zile lucratoare de la vacantarea acestora (conform atr.10, alin.(1)
din Legea nr.76/2002) si in cazul ocuparii lor sa comunice acest fapt la A.J.O.F.M. Bistrita -
Nasaud in termen de o zi de la data ocuparii acestora (conform art.10, alin.(3) din Legea
nr.76/2002). Neandeplinirea acestor obligatii, constituie contraventie.

v In cazul incadrarii in munca a somerilor indemnizati, angajatorii au obligatia de a anunta
acest lucru la A.J.O.F.M. Bistrita - Nasaud in termen de 3 zile de la data angajarii (conform
art.41, alin.(2) din Legea nr.76/2002).Neandeplinirea acestor obligatii constituie
contraventie.

Comunicarea de catre angajatori a locurilor de munca vacante, precum si comunicarea de catre
angajatori a ocuparii locurilor de munca vacante se pot face direct folosind platforma PULS
(puls.anofm.ro). Pentru aceasta, se creeaza un cont in PULS unde se completeaza numele,
prenumele, numele de utilizator si parola. Dupa crearea contului, se solicita sprijinul AJOFM Bistrita
- Nasaud in vederea asocierii contului cu adresa de e-mail si societatea. Astfel, se obtin drepturi de
utilizare a platformei PULS.

Comunicarea de catre angajatori a locurilor de munca vacante, precum si comunicarea de catre
angajatori a ocuparii locurilor de munca vacante se pot face si la sediul agentiei, iar modelul de
oferta de munca si modelul de comunicare a ocuparii locului de munca, pot fi descarcate de pe site-
ul ANOFM: www.anofm.ro, rubrica Formulare persoane juridice, apoi Declarare locuri de munca
vacante si de aici se extrage Anexa 1A - declarare locuri de munca vacante si Anexa 1B -
comunicarea ocuparii locurilor de munca vacante.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul A.J.O.F.M. B-N din Bistrita, str.Lalelelor, nr.3A,
numar tel/ fax 0263-236296, e-mail: ajofm.bn@anofm.gov.ro.
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