
Situaţia locurilor de muncă vacante la data de 17 februarie 2025 în Spaţiul Economic European oferite lucrătorilor români prin intermediul Reţelei EURES România 

Id Tara Firma Ocupatie Nr posturi Descriere loc munca Cerinte loc munca
Limbi 

straine
Salariu Alte beneficii Durata contract

Termen 

valabilitate 

oferta

Metoda

Cunoștinț

e de limbă 

germană, 

cel puțin 

A2.

Diversitat

ea forței 

de muncă 

este 

important

ă pentru 

comp

Cunoștinț

e de limbă 

germană, 

cel puțin 

A2.

CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pentru 

monitorizare. Nu uitați să menționați 

naționalitatea dvs. și locul de muncă 

pentru care aplicați - oferta nr. 20

6219 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Vopsitor 

industrial 

(m/f/d)

5

Acoperiri industriale. Lucrări de sablare. Pulverizare 

fără aer. Documentație de șantier. Amestecarea 

vopselelor conform specificațiilor și fișelor tehnice. 

Lucrul cu materiale de acoperire multicomponente. 

Persoana de contact la fața locului pentru activități 

de protecție împotriva coroziunii. Coordonarea cu 

subcontractanții și echipele proprii de șantier. 

Pregătirea și monitorizarea activităților. Durata 

muncii 39 ore/săptămână.

Formare profesională absolvită ca vopsitor 

industrial sau curs de calificare. Mod de 

lucru independent și responsabil. Dorința 

de a învăța activități noi. Abilități de lucru 

în echipă. Constituie avantaj permis 

categoria B.

40.758,46 EUR brut 

anual. Plata se bazează 

pe contractul colectiv 

pe ramură în Austria, cu 

disponibilitatea pentru 

plăți suplimentare 

semnificative (în funcție 

de pregătire și 

experiență 

profesională).

Instruire și sprijin pe tot 

parcursul fazei de familiarizare 

cu specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. Echipament de 

lucru modern și echipament de 

siguranță. Evenimente 

corporative precum petreceri 

de Crăciun, aniversări, 

petreceri de vară etc. Activități 

și evenimente comune în 

timpul liber. Spirit de echipă și 

colegialitate. Cadouri pentru 

angajați, cum ar fi vouchere de 

cumpărături sau alte cadouri. 

Transport public. Se asigură 

cazare pentru primele două 

luni și se acoperă costurile de 

întreținere pentru aceasta. Mai 

multe informații despre Austria 

Superioară - regiunea în care 

vă veți desfășura activitatea 

găsiți pe pagina 

https://www.come2upperaust

ria.com/live

nedeterminată 3/15/2025

CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pentru 

monitorizare. Nu uitați să menționați 

naționalitatea dvs. și locul de muncă 

pentru care aplicați - oferta nr. 21

6218 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Maistru 

vopsitor 

(f/m/x)

5

Conducerea șantierului. Organizarea angajaților, 

materialelor și echipamentelor. Asigurarea și 

controlul conformității cu sănătatea și securitatea în 

muncă. Asigurarea calității și respectarea termenului 

limită la fața locului. Gestionarea personalului intern 

și extern. Logistica de șantier. Durata muncii 39 

ore/săptămână.

Pregătire lăcuitor/vopsitor sau pregătire 

similară cu câțiva ani de experiență 

profesională în protecția împotriva 

coroziunii. Capacitate pentru lucrul la 

înălțimi mari. Constituie avantaja 

pregătirea ca alpinist industrial certificat 

(lucrător la înălțime, IRATA Nivel 1 sau 

FISAT Nivel 1). Nivel înalt de expertiză. 

Modul de lucru structurat. Permis 

categoria B. Constituie avantaj permis 

categoria B+E. Licență stivuitorist 

(autorizat ISCIR).

40.758,46 EUR brut 

annual

Instruire și sprijin pe tot 

parcursul fazei de familiarizare 

cu specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. Echipament de 

lucru modern și echipament de 

siguranță. Evenimente 

corporative precum petreceri 

de Crăciun, aniversări, 

petreceri de vară etc. Activități 

și evenimente comune în 

timpul liber. Spirit de echipă și 

colegialitate. Cadouri pentru 

angajați, cum ar fi vouchere de 

cumpărături sau alte cadouri. 

Transport public. Se asigură 

cazare pentru primele două 

luni și se acoperă costurile de 

întreținere pentru aceasta. Mai 

multe informații despre Austria 

Superioară - regiunea în care 

vă veți desfășura activitatea 

găsiți pe pagina 

https://www.come2upperaust

ria.com/live

nedeterminată 3/15/2025



Diversitat

ea forței 

de muncă 

este 

important

ă pentru 

comp

Pregătire profesională finalizată ca 

tinichigiu, minim 3 ani experiență.

Cazare asigurată timp de 3 luni 

în incinta companiei (o cameră 

proprie cu facilități de gătit, 

baie privată și toaletă). Costul 

cazării este de 100 EUR pe 

lună.

Cerințe obligatorii: Apt pentru lucru la 

înălțime, permis de conducere cat. B

Aflați mai multe despre Austria 

Superioară: 

https://www.come2upperaust

ria.com/live

Experiență ca strungar sau frezor(3-5 

ani),tehnician industrial sau ceva similiar .

CV Europass și scrisoarea de intenție( 

întocmite în limba engleză) se trimit la 

rrf@voxentechnology.com

Ani de experiență cu utilaje CNC pe 3 și 5 

axe.

Detalii se pot obtine de la René Fleischer 

at +45 24818120. Pentru monitorizare( 

fără implicare ăn procesul de selecție) 

rog trimiteți emailul și la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro

Experiență în utlizarea sistemelor de 

control Fanuc și Siemens .

Abilități puternice în utlizarea MasterCAM 

și/sau hyperMILL de la OpenMind

CV format Europass și scrisoare de 

intenție la e-mail 

eures.oberoesterreich@ams.at și pentru 

monitorizare la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro. 

Asigurați-vă că includeți naționalitatea 

dvs. și specificați postul pentru care 

aplicați, inclusiv numărul de referință al 

postului - 25. În caz contrar aplicația nu 

se va putea procesa.

6275
Danema

rca

Voxen 

Technolog

y ApS are 

sediul în 

Humlebæ

k, la 30 de 

minute de 

Copenhag

a.Unitatea 

produce 

produse 

complexe 

prin 

strunjire/f

rezare din 

materiale 

diverse 

pentru 

felurite 

utilaje/ech

ipamente 

de 

laborator.

Unitatea 

deține 

certificat 

in 

AS9100D/

9001:2015

operator 

mașină cu 

comandă 

numerică(stru

ngar/frezor)

2 engleza

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

Angajatorul asigură sprijin 

pentru găsirea cazării. Se 

asigură acces la diferite 

sisteme de asigurări de 

sănătate și de pensii.Salariații 

beneficiază de reduceri la 

contravaloarea mesei,telefon 

mobil etc.

norma întreagă, 

durată 

nedeterminată

3/12/2025

Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Tinichigiu 

(f/m/x) (Nr. 

25)

1

Lucrări generale de tinichigerie, inclusiv lucrări 

precum:Fabricarea foilor de acoperis si 

fatada;Întreținerea plăcilor de acoperiș și 

fațadă;Montarea plăcilor de acoperiș și fațadă. Se 

poate presta muncă independentă pe șantiere. 

Activitatea constă în lucrări de asamblare în toată 

Austria.

Limba 

germană 

nivel A2

Salariu anual: 38.916,36 

EUR brut bazat pe 

contractul colectiv pe 

ramură din Austria, cu 

posibiltatea plății 

suplimentare în funcție 

de calificare și 

experiență profesională.

Nedeterminat 4/15/2025

6219 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Vopsitor 

industrial 

(m/f/d)

5

Acoperiri industriale. Lucrări de sablare. Pulverizare 

fără aer. Documentație de șantier. Amestecarea 

vopselelor conform specificațiilor și fișelor tehnice. 

Lucrul cu materiale de acoperire multicomponente. 

Persoana de contact la fața locului pentru activități 

de protecție împotriva coroziunii. Coordonarea cu 

subcontractanții și echipele proprii de șantier. 

Pregătirea și monitorizarea activităților. Durata 

muncii 39 ore/săptămână.

Formare profesională absolvită ca vopsitor 

industrial sau curs de calificare. Mod de 

lucru independent și responsabil. Dorința 

de a învăța activități noi. Abilități de lucru 

în echipă. Constituie avantaj permis 

categoria B.

40.758,46 EUR brut 

anual. Plata se bazează 

pe contractul colectiv 

pe ramură în Austria, cu 

disponibilitatea pentru 

plăți suplimentare 

semnificative (în funcție 

de pregătire și 

experiență 

profesională).

Instruire și sprijin pe tot 

parcursul fazei de familiarizare 

cu specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. Echipament de 

lucru modern și echipament de 

siguranță. Evenimente 

corporative precum petreceri 

de Crăciun, aniversări, 

petreceri de vară etc. Activități 

și evenimente comune în 

timpul liber. Spirit de echipă și 

colegialitate. Cadouri pentru 

angajați, cum ar fi vouchere de 

cumpărături sau alte cadouri. 

Transport public. Se asigură 

cazare pentru primele două 

luni și se acoperă costurile de 

întreținere pentru aceasta. Mai 

multe informații despre Austria 

Superioară - regiunea în care 

vă veți desfășura activitatea 

găsiți pe pagina 

https://www.come2upperaust

ria.com/live

nedeterminată 3/15/2025

CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pentru 

monitorizare. Nu uitați să menționați 

naționalitatea dvs. și locul de muncă 

pentru care aplicați - oferta nr. 21

6261



Căutăm persoane care pot lucra în echipă, 

persoane dornice să iși dezvolte abilitățile, 

capabili să lucreze cu diferite materiale și 

scheme complexe.

Calificare și experiență profesională în 

domeniu.Experiență în șantierele 

navale.Atenție la detalii și vigilență pentru 

a asigura siguranța la locul de muncă.

Se lucrează 37 de ore pe 

săptămână cu posibilități de 

ore suplimentare.

Bilete de avion.

Transport la/ de la locul de 

muncă.

Cazare.

Cursuri de siguranță.

Unelte și haine de lucru.

Calificare și experiență profesională în 

domeniu.Experiență în șantierele 

navale.Cunoașterea sistemelor 

motorului,sistemelor și componentelor 

bărcilor.

Se lucrează 37 de ore pe 

săptămână cu posibilități de 

ore suplimentare.

Cunoașterea principiilor mecanice și 

aplicarea lor la sistemele marine.
Bilete de avion.

Se caută persoane atente la detalii și 

vigilente pentru a asigura siguranța la locul 

de muncă.

Transport la/ de la locul de 

muncă.

Abilitatea de a primi și de a urma 

instrucțiuni și de a comunica cu colegii de 

muncă.

Cazare.

Abilitatea de a primi și de a urma 

instrucțiuni și de a comunica cu colegii. 

Abilitatea de a citi etichete, avertismente 

de siguranță și orientări.

3/28/2025

CV Europass în limba engleză se trimite la 

e-mail mk@scan-con.dk și pentru 

monitorizare la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro .Pentru 

alte detalii poate fi contactată doamna 

Magda Kosecka la nr.4532820000.Rog 

indicați în email postul pentru care 

aplicați "Ship hull fitter/plate fitter ".

6296
Danema

rca

Scan Con 

Constructi

on ApS

tehnician 

mecanic ( 

naval)

5

Instalarea, repararea, modificarea sau întreținerea 

motoarelor diesel, a sistemelor de alimentare cu 

combustibil, a sistemelor hidraulice, a sistemelor 

electrice și electronice și a sistemelor de propulsie 

marine.Efectuarea de lucrări de întreținere, reparații 

și revizii la bărci și alte nave maritime.Înlocuirea sau 

repararea pieselor, folosind unelte manuale și 

electrice, inclusiv trolii, cricuri,chei și 

șurubelnițe.Diagnosticarea problemelor mecanice cu 

componente electrice și electronice, folosind 

echipamente electrice de testare.Organizarea 

întreținerii și reparării echipamentelor, mașinilor sau 

dispozitivelor mecanice.

engleza 

(trebuie să 

fii capabil 

să 

comunici)

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

nedeterminată, 

cu normă 

întreagă.

3/28/2025

CV Europass în limba engleză se trimite la 

e-mail mk@scan-con.dk și pentru 

monitorizare la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro .Pentru 

alte detalii poate fi contactată doamna 

Magda Kosecka la nr.4532820000.Rog 

indicați în email postul pentru care 

aplicați "Ship mechanic ".

6295
Danema

rca

Scan Con 

Constructi

on ApS

Tehnician 

construcții 

navale ( 

instalator de 

corpuri /plăci 

navale ).

10

Asamblarea și instalarea secțiunilor corpului navei în 

conformitate cu schițele și specificațiile, alinierea și 

fixarea părților structurale pentru a asigura o 

potrivire corectă.Tăierea, modelarea și pregătirea 

componentelor metalice pentru asamblare.Execută 

lucrări de sudare, fixare cu șuruburi și nituire, după 

cum este necesar.Localizează și marchează liniile de 

referință, cum ar fi liniile de centru, de fund și de 

cadru.Poziționează piesele în carena unei nave, 

asistat de stivuitorist.Aliniază piesele între ele 

folosind cricuri, pârghii, lanțuri, cleme,pene 

etc.Marchează locația găurilor care urmează să fie 

găurite și instalează elemente de fixare temporare 

pentru a menține piesele într-un loc pentru sudare 

sau revizie.Instalează garnituri, garnituri de etanșare, 

căptușeli și accesorii și elemente structurale precum 

uși, trape, suporturi și cleme.Fixează și sudează 

clemele și suporturile înainte de sudarea 

permanentă.

engleza 

(trebuie să 

fi capabil 

să 

comunici)

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

nedeterminată, 

cu normă 

întreagă.

6275
Danema

rca

Voxen 

Technolog

y ApS are 

sediul în 

Humlebæ

k, la 30 de 

minute de 

Copenhag

a.Unitatea 

produce 

produse 

complexe 

prin 

strunjire/f

rezare din 

materiale 

diverse 

pentru 

felurite 

utilaje/ech

ipamente 

de 

laborator.

Unitatea 

deține 

certificat 

in 

AS9100D/

9001:2015

operator 

mașină cu 

comandă 

numerică(stru

ngar/frezor)

2 engleza

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

Angajatorul asigură sprijin 

pentru găsirea cazării. Se 

asigură acces la diferite 

sisteme de asigurări de 

sănătate și de pensii.Salariații 

beneficiază de reduceri la 

contravaloarea mesei,telefon 

mobil etc.

norma întreagă, 

durată 

nedeterminată

3/12/2025



Rotație la 6 - 12 luni.

Cursuri de siguranță.

Unelte și haine de lucru.

Ajutor cu înregistrarea la 

autorități.

Asigurare de sănătate/ajutor 

medical.

Calificare si experiență profesională în 

domeniu.Experiență în șantierele 

navale.Candidatul ideal este atent la 

detalii și vigilent pentru a asigura siguranța 

la locul de muncă.

Se lucrează 37 de ore pe 

săptămână cu posibilități de 

ore suplimentare.

Abilitatea de a primi și de a urma 

instrucțiuni și de a comunica cu colegii.
Bilete de avion.

Abilitatea de a citi etichete, avertismente 

de siguranță și orientări.

Transport la/ de la locul de 

muncă.

Cazare.

Rotație la 6 - 12 luni.

Cursuri de siguranță.

Unelte și haine de lucru.

Ajutor cu înregistrarea la 

autorități.

Asigurare de sănătate/ajutor 

medical.

Calificare si experiență profesională in 

domeniu.Experiență în șantierele 

navale.Competențe matematice pentru 

citirea schițelor, tăierea precisă a 

obiectelor metalice și interpretarea

Se lucrează 37 de ore pe 

săptămână cu posibilități de 

ore suplimentare.

Au avantaj cei cu permis de conducere.

Abilitatea de a citi etichete, avertismente 

de siguranță și orientări.

CV Europass în limba engleză se trimite la 

e-mail mk@scan-con.dk și pentru 

monitorizare la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro .Pentru 

alte detalii poate fi contactată doamna 

Magda Kosecka la nr.4532820000.Rog 

indicați în email postul pentru care 

aplicați "Pipe fitter ".

6298
Danema

rca

Scan Con 

Constructi

on ApS

Sudor (naval) 10

Se caută sudori TIG/MIG/MAG, sudori pricepuți 

inclusiv la sudura aluminiului.Munca sudorilor este 

necesară la construirea și repararea navelor.Sudorii 

vor înlocui/repara părțile metalice ale structurii unei 

nave.Se caută persoane capabile să sudeze diferite 

tipuri de metal, urmând schițele și asigurându-se că 

structura poate rezista presiunii oceanului.Sudorii vor 

inspecta structurile sau materialele care urmează să 

fie sudate, vor monitoriza procesul de sudare ,vor 

ajusta căldura, după caz.Salariatii raspund de 

întreținerea echipamentelor și utilajelor, vor utiliza 

diferite echipamente și metode pentru îmbinarea 

permanentă a diferitelor piese metalice.De obicei, se 

efectuează proceduri de sudare manuală folosind 

sudarea cu arc metalic ecranat(SMAW) sau torțe 

oxiacetilenice.Se utilizează și sisteme 

semiautomate(alimentate cu sârmă).Sudorii TIG - 

sunt responsabili cu fabricarea și sudarea 

componentelor tubulare aerospațiale,compo

engleza 

(trebuie să 

fii capabil 

să 

comunici)

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

nedeterminată, 

cu normă 

întreagă.

3/28/2025

CV Europass în limba engleză se trimite la 

e-mail mk@scan-con.dk și pentru 

monitorizare la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro .Pentru 

alte detalii poate fi contactată doamna 

Magda Kosecka la nr.4532820000.Rog 

indicați în email postul pentru care 

aplicați "Welder ".

Danema

rca

Scan Con 

Constructi

on ApS

Instalator țevi 

(tubulator 

naval)

10

Citirea și interpretarea schițelor, desenelor și 

specificațiilor pentru a respecta cerințele de 

instalare.Măsurarea, tăierea, filetarea și îndoirea 

țevilor la formele cerute, folosind ferăstrăul, tăietorul 

de țevi, ciocanul și dalta, torța de tăiere și mașina de 

tăiat țevi.Filetarea țevilor cu ajutorul mașinii de 

filetat.Instalatorii testează sistemele de conducte 

pentru detectarea scurgerilor prin creșterea presiunii 

în conducte și prin observarea manometrelor fixate 

pe conducte pentru detectarea scurgerilor.Salariații 

răspund de selectarea tipului și dimensiunii țevilor și 

a materialelor și echipamentelor aferente, cum ar fi 

suporturile, umerașele și cilindrii hidraulici, în 

conformitate cu specificațiile postului.Se caută 

persoane capabile să fixeze țevile /conductele pe 

navă și pe instalații folosind suporturi, cleme, unelte 

sau echipamente de sudură.Se vor efectua lucrări 

diverse , de exemplu atașarea unei țevi la alta pentru 

a prelungi

engleza 

(trebuie să 

fii capabil 

să 

comunici)

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

nedeterminată, 

cu normă 

întreagă.

5/31/2025

6296
Danema

rca

Scan Con 

Constructi

on ApS

tehnician 

mecanic ( 

naval)

5

Instalarea, repararea, modificarea sau întreținerea 

motoarelor diesel, a sistemelor de alimentare cu 

combustibil, a sistemelor hidraulice, a sistemelor 

electrice și electronice și a sistemelor de propulsie 

marine.Efectuarea de lucrări de întreținere, reparații 

și revizii la bărci și alte nave maritime.Înlocuirea sau 

repararea pieselor, folosind unelte manuale și 

electrice, inclusiv trolii, cricuri,chei și 

șurubelnițe.Diagnosticarea problemelor mecanice cu 

componente electrice și electronice, folosind 

echipamente electrice de testare.Organizarea 

întreținerii și reparării echipamentelor, mașinilor sau 

dispozitivelor mecanice.

engleza 

(trebuie să 

fii capabil 

să 

comunici)

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

nedeterminată, 

cu normă 

întreagă.

3/28/2025

CV Europass în limba engleză se trimite la 

e-mail mk@scan-con.dk și pentru 

monitorizare la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro .Pentru 

alte detalii poate fi contactată doamna 

Magda Kosecka la nr.4532820000.Rog 

indicați în email postul pentru care 

aplicați "Ship mechanic ".

6297



schițele modelelor. Bilete de avion.

Înțelegerea raționamentului spațial pentru 

dimensiunile produselor.

Transport la/ de la locul de 

muncă.

Înțelegerea corectă a modelelor 2D și 3D. Cazare.

Atenție permanentă la detalii și vigilență 

pentru a asigura siguranța.
Rotație la 6 - 12 luni.

Abilitatea de a primi și de a urma 

instrucțiuni și de a comunica cu colegii.
Cursuri de siguranță.

Unelte și haine de lucru.

Ajutor cu înregistrarea la 

autorități.

Asigurare de sănătate/ajutor 

medical.

Calificare și experiență profesională in 

domeniu.Experiență din șantierele 

navale.Candidatul ideal trebuie să știe să 

citească și să interpreteze diferite tipuri de 

planuri și schițe.

Se lucrează 37 de ore pe 

săptămână cu posibilități de 

ore suplimentare.

Salariatul trebuie să fie atent la detalii și 

vigilent pentru a asigura siguranța la locul 

de muncă.

Bilete de avion.

Abilitatea de a primi și urma instrucțiuni și 

de a comunica cu colegii de muncă.

Transport la/ de la locul de 

muncă.

Abilitatea de a citi etichete, avertismente 

de siguranță și orientări.

6298
Danema

rca

Scan Con 

Constructi

on ApS

Sudor (naval) 10

Se caută sudori TIG/MIG/MAG, sudori pricepuți 

inclusiv la sudura aluminiului.Munca sudorilor este 

necesară la construirea și repararea navelor.Sudorii 

vor înlocui/repara părțile metalice ale structurii unei 

nave.Se caută persoane capabile să sudeze diferite 

tipuri de metal, urmând schițele și asigurându-se că 

structura poate rezista presiunii oceanului.Sudorii vor 

inspecta structurile sau materialele care urmează să 

fie sudate, vor monitoriza procesul de sudare ,vor 

ajusta căldura, după caz.Salariatii raspund de 

întreținerea echipamentelor și utilajelor, vor utiliza 

diferite echipamente și metode pentru îmbinarea 

permanentă a diferitelor piese metalice.De obicei, se 

efectuează proceduri de sudare manuală folosind 

sudarea cu arc metalic ecranat(SMAW) sau torțe 

oxiacetilenice.Se utilizează și sisteme 

semiautomate(alimentate cu sârmă).Sudorii TIG - 

sunt responsabili cu fabricarea și sudarea 

componentelor tubulare aerospațiale,compo

engleza 

(trebuie să 

fii capabil 

să 

comunici)

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

nedeterminată, 

cu normă 

întreagă.

3/28/2025

CV Europass în limba engleză se trimite la 

e-mail mk@scan-con.dk și pentru 

monitorizare la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro .Pentru 

alte detalii poate fi contactată doamna 

Magda Kosecka la nr.4532820000.Rog 

indicați în email postul pentru care 

aplicați "Welder ".

6299
Danema

rca

Scan Con 

Constructi

on ApS

Electrician 

nave
5

Electricienii sunt responsabili de instalarea, repararea 

și întreținerea sistemelor electrice de pe nave.Se 

ocupă de depanarea, diagnosticarea problemelor 

electrice și găsesc soluții pentru remedierea 

problemelor ivite.Răspund de întreținerea 

echipamentelor electrice și de supravegherea 

instalării de noi sisteme electrice.Se caută persoane 

capabile să citească și să interpreteze desenele, 

schițele, schemele și specificațiile codului electric 

pentru a determina schema instalațiilor de 

echipamente electrice industriale.Electricienii 

răspund de instalarea, examinarea, înlocuirea sau 

repararea cablurilor electrice, a receptoarelor, a 

cutiilor de distribuție,conducte, alimentatoare, 

ansambluri de cabluri de fibră optică și coaxiale, 

corpuri de iluminat și alte componente 

electrice.Salariatii se ocupă de testarea 

echipamentelor și componentelor electrice și 

electronice pentru continuitate, curent,tensiune și 

rezistență.

engleza 

(trebuie să 

fii capabil 

să 

comunici)

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

nedeterminată, 

cu normă 

întreagă.

3/28/2025

CV Europass în limba engleză se trimite la 

e-mail mk@scan-con.dk și pentru 

monitorizare la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro .Pentru 

alte detalii poate fi contactată doamna 

Magda Kosecka la nr.4532820000.Rog 

indicați în email postul pentru care 

aplicați "Ship electrician".



Abilitatea de a citi etichete, avertismente 

de siguranță și orientări
Cazare.

Rotație la 6 - 12 luni.

Cursuri de siguranță.

Unelte și haine de lucru.

Ajutor cu înregistrarea la 

autorități.

Asigurare de sănătate/ajutor 

medical.

6270 Finlanda
Aputeam 

Oy

lucrator in 

metalurgie
3

activitate specifica lucrului cu metalul: taierea tablei 

metalice cu un taietor de table, plierea si instalarea 

balustradelor, producerea si finisarea diferitelor 

structuri metalice; activitatea se desfasoara in 

punctul de lucru din Aura, dar ocazional pot fi 

deplasari la clienti

experienta de lucru intre 1 si 5 ani 

(calificarea constituie un avantaj), abilitati 

tehnice si de lucru cu diferite echipamente 

din domeniu, de a lucra in echipa 

internationala, atitudine responsabila

cunostinte 

de limba 

engleza

intre 15 si 17 euro/ ora
se ofera cazare contra sumei 

de 60 de euro/ saptamana

contract de 

munca, cu norma 

intreaga, cu o 

durata mai mare 

de 12 luni

2/28/2025

CV-ul, model Europass, intocmit in limba 

engleza se trimite la adresa de e-mail 

satu.seppala@aputeam.fi si pentru 

monitorizare la adresa de e-mail dana-

marilena.radu@anofm.gov.ro

6271 Finlanda
Aputeam 

Oy

instalator de 

tevi pentru 

nave

3

constituie un avantaj competenta si experienta 

anterioara in activitatea de racord pentru tevi; 

activitatea se desfasoara in santier naval

se solicita experienta intre 1 si 5 ani, de 

preferat experienta de lucru anterioara in 

Finlanda, abilitati de a lucra in echipa

cunostinte 

de limba 

engleza 

sau limba 

rusa

16,5 euro brut/ ora; 

salariul se primeste o 

data la 2 saptamani

asigurari sociale; se asigura 

cazare, la cerere, contra sumei 

de 60 de euro/ saptamana

contract de 

munca, cu norma 

intreaga; se 

lucreaza 50 - 64 

de ore/ 

saptamana

2/28/2025

CV-ul, model Europass, intocmit in limba 

engleza, se trimite la adresa de e-mail 

satu.seppala@aputeam.fi si pentru 

monitorizare la adresa de e-mail dana-

marilena.radu@anofm.gov.ro

6272 Finlanda
Aputeam 

Oy
sudor TIG 3

se cauta sudori TIG cu experienta, de preferat 

experienta pe santier naval

experienta in domeniu este relevanta, de 

asemenea este de preferat experienta de 

lucru in Finlanda, dar nu este obligatorie; 

abilitatea de a lucra in echipa

cunostinte 

de limba 

engleza

intre 16,5 si 18 euro 

brut/ ora, salariul se 

primeste o data la 2 

saptamani

asigurari sociale; se ofera 

cazare, la cerere, contra sumei 

de 60 de euro/ saptamana

contract de 

munca, cu norma 

intreaga, pe o 

perioada mai 

mare de 12 luni; 

se lucreaza 40 - 

58 de ore/ 

saptamana

2/28/2025

CV-ul, model Europass, intocmit in limba 

engleza, se trimite la adresa de e-mail 

satu.seppala@aputeam.fi si pentru 

monitorizare la adresa de e-mail dana-

marilena.radu@anofm.gov.ro

Abilitatea de a lucra independent și ca 

parte a unei echipe.

6299
Danema

rca

Scan Con 

Constructi

on ApS

Electrician 

nave
5

Electricienii sunt responsabili de instalarea, repararea 

și întreținerea sistemelor electrice de pe nave.Se 

ocupă de depanarea, diagnosticarea problemelor 

electrice și găsesc soluții pentru remedierea 

problemelor ivite.Răspund de întreținerea 

echipamentelor electrice și de supravegherea 

instalării de noi sisteme electrice.Se caută persoane 

capabile să citească și să interpreteze desenele, 

schițele, schemele și specificațiile codului electric 

pentru a determina schema instalațiilor de 

echipamente electrice industriale.Electricienii 

răspund de instalarea, examinarea, înlocuirea sau 

repararea cablurilor electrice, a receptoarelor, a 

cutiilor de distribuție,conducte, alimentatoare, 

ansambluri de cabluri de fibră optică și coaxiale, 

corpuri de iluminat și alte componente 

electrice.Salariatii se ocupă de testarea 

echipamentelor și componentelor electrice și 

electronice pentru continuitate, curent,tensiune și 

rezistență.

engleza 

(trebuie să 

fii capabil 

să 

comunici)

se negociază direct cu 

angajatorul în funcție de 

experiență/abilități/co

mpetențe

nedeterminată, 

cu normă 

întreagă.

3/28/2025

CV Europass în limba engleză se trimite la 

e-mail mk@scan-con.dk și pentru 

monitorizare la 

barna.fuleki.ms@anofm.gov.ro .Pentru 

alte detalii poate fi contactată doamna 

Magda Kosecka la nr.4532820000.Rog 

indicați în email postul pentru care 

aplicați "Ship electrician".



6273 Finlanda
Aputeam 

Oy

montator de 

interior/ 

instalator in 

santier naval

3

activitatea presupune: montarea mobilei si a 

peretilor interiori, decorarea tavanului si instalarea de 

materiale pentru pardoseala, intarirea materialelor 

de suprafata si a elementelor interioare, lucrari de 

finisare si reparatii

activitatea necesita acuratete si 

capacitatea de a lucra in echipa

cunostinte 

de limba 

engleza

15 euro brut/ ora
se ofera cazare contra sumei 

de 60 de euro/ saptamana

contract de 

munca, cu norma 

intreaga, pe o 

perioada mai 

mare de 12 luni, 

se lucreaza 40 de 

ore/ saptamana

2/28/2025

CV-ul, model Europass, intocmit in limba 

engleza, se trimite la adresa de e-mail 

satu.seppala@aputeam.fi si pentru 

monitorizare la adresa de e-mail dana-

marilena.radu@anofm.gov.ro

6282 Finlanda
Aputeam 

Oy

muncitor la 

demolari
2

<p >activitate specifica lucrarilor de demolare a 

fatadelor</p>

se cere conditie fizica buna, iar aplicantii 

nu trebuie sa aiba rau de inaltime; 

experienta intre 1 si 5 ani este necesara

cerinte de 

limba 

engleza, 

cel putin 

nivel de 

baza

13 euro brut/ ora; 

salariul se plateste o 

data la 2 saptamani

compania ofera echipament de 

lucru, asigurare de accidente la 

locul de munca, cazare contra 

sumei de 50 de euro/ 

saptamana

contract de 

munca, cu norma 

intreaga, pe o 

perioada mai 

mare de 12 luni; 

se lucreaza 40 de 

ore/ saptamana

2/28/2025

CV-ul, model Europass, intocmit in limba 

engleza, se trimite la adresa de e-mail 

taina.sirkia@aputeam.fi si pentru 

monitorizare la adresa de e-mail dana-

marilena.radu@anofm.gov.ro

6283 Finlanda
Aputeam 

Oy

Sudor 

MIG/MAG
2

activitati specifice lucrarilor de sudura&nbsp; 

MIG/MAG
se solicita experienta intre 1 si 5 ani

cunostinte 

de limba 

engleza

intre 14 si 18 euro brut/ 

ora; salariul se primeste 

o data la 2 saptamani

asigurare de accidente la locul 

de munca, asigurari sociale, 

echipament de lucru oferit de 

catre angajator; se asigura 

cazare contra sumei de 60 de 

euro/ saptamana

contract de 

munca, cu norma 

intreaga, pe o 

perioada mai 

mare de 12 luni; 

se lucreaza 40 - 

58 de 

ore/saptamana

2/28/2025

CV-ul, intocmit in limba engleza, se 

trimite la adresa de e-mail 

taina.sirkia@aputeam.fi si pentru 

monitorizare la adresa de e-mail dana-

marilena.radu@anofm.gov.ro

20% spor de noapte pentru 

lucrul intre orele 23.00 si 5.00; 

25% spor de lucru sambata; 

50% spor de lucru duminica; 

125% spor de lucru in zilele de 

sarbatori legale; 28 zile de 

concediu/an, bonus pentru 

concediu, prima de 

performanta, pensie 

cofinantata de angajator, 

parțial cantina, cont de ore 

suplimentare;

Cazare in garsoniere sau 

camere complet mobilate 

(chirie de la 350 euro/luna) sau 

sprijin in vederea gasirii unei 

locuinte;

Persoana de contact care 

vorbeste limba romana.

Contractul de 

munca este pe 

durata 

determinata de 6 

luni, cu 

posibilitate de 

prelungire; 

Programul de 

lucru este cu 

norma intreaga 

(40 

ore/saptamana, 

se lucreaza in 

medie 8ore/zi, cu 

doua pauze, in 

intervalul luni - 

vineri).

3/31/2025

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba romana sau germana 

(daca este cazul), la adresele de e-mail 

csere.mihaela@ponnath.de si 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro 

(doar pentru monitorizare, fara raspuns).

6006
Germani

a

Ponnath 

GmbH Die 

Meisterm

etzger,

Muncitor in 

productie 

(f/b)

10

Ponnath Family Group este o companie de familie cu 

o traditie de 330 de ani in domeniul industriei 

alimentare.Domeniul de activitate este productia si 

comercializarea de mezeluri clasice&nbsp si alte 

specialitati din carne, precum si de alternative 

moderne vegetariene si vegane si de produse 

semipreparate. Activitatea presupune: - prepararea 

de mezeluri si de specialitati din carne si sunca; - 

lucru cu masini si instalatii automatizate; - ajutor la 

receptia marfii; - ambalarea mezelurilor si a 

specialitatilor din carne si sunca;- activitati generale 

de productie in mediu cu temperaturi scazute, de 

circa 5°C - 8°C.

Calificare profesionala ca macelar 

constituie avantaj; Experienta in industria 

alimentara constituie avantaj; Rezistenta 

si spirit de echipa; Responsabilitate si 

respectarea stricta a cerintelor de igiena 

alimentara.

Limba 

germana 

constituie 

avantaj, 

dar nu 

este 

obligatori

e

<p>Salariul este cuprins 

intre 12,41 euro 

brut/ora si 14,50 euro 

brut/ora. <br></p>



6235
Germani

a

Zeitkraft 

Gesellscha

ft für 

Personals

ervice 

mbH, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Operator 

stivuitor
10

Activitatea presupune:- preluarea si depozitarea 

marfurilor; - utilizarea in principal a stivuitoarelor cu 

rafturi inalte;- transportul marfurilor intre diferite 

zone de ridicare;- intretinerea stivuitoarelor;- 

utilizarea de scanere/monitoare si prelucrarea in 

sistemul de gestionare a depozitului (LFS);- procese 

de stivuire intr-un depozit cu rafturi inalte de pana la 

12 metri

Licenta conducere stivuitor; Experienta in 

conducerea stivuitoarelor (rafturi inalte); 

Permis de conducere categoria B si auto 

personal; Disponibilitate de a lucra in 

schimburi alternative (ture 

matinale/tarzii); Comportament prietenos 

si comunicativ; Angajament, 

constiinciozitate si simt de 

responsabilitate.

Cunostint

e de limba 

germana 

min. nivel 

A2

Salariul porneste de la 

17 euro brut/ora, la 

care se adauga 

bonusuri, in functie de 

calificari

Se acorda prima de Craciun si 

indemnizatie de vacanta; Pana 

la 30 de zile de concediu; Se 

ofera sprijin in vederea gasirii 

unei locuinte; Se poate asigura 

consiliere in limba romana.

Contractul de 

munca este 

permanent.

3/31/2025

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, insotit de 

copie a licentei de stivuitor, la adresa de 

e-mail guenzburg@zeitkraft.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in procesul 

de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro.

6236
Germani

a

Zeitkraft 

Gesellscha

ft für 

Personals

ervice 

mbH, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Lucrator 

ajutor la 

prelucrarea 

metalelor

10

Activitatea presupune:- munca independenta; - 

operarea la masini de prelucrare; - lucrari de 

asamblare; - prelucrarea pieselor galvanizate cu 

flexul, lama, burghiul etc.

Cunostinte generale de utilizare a 

calculatorului; Respectarea standardelor 

specificate (calitate, securitatea muncii, 

intretinere, ordine si curatenie); Permis de 

conducere categoria B si auto personal; 

Intelegere rapida; Dexteritate manuala; 

Constientizarea calitatii; Disponibilitate de 

a lucra in schimburi.

Cunostint

e de limba 

germana 

min. nivel 

A2

Salariul porneste de la 

14,45 euro brut/ora.

Se acorda prima de Craciun si 

indemnizatie de vacanta; Pana 

la 30 de zile de concediu; Se 

ofera sprijin in vederea gasirii 

unei locuinte; Se poate asigura 

consiliere in limba romana.

Contractul de 

munca este 

permanent.

3/31/2025

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, la adresa de 

e-mail guenzburg@zeitkraft.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in procesul 

de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro.

6237
Germani

a

Zeitkraft 

Gesellscha

ft für 

Personals

ervice 

mbH, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Electrician 10

Activitatea presupune:- instalarea electrica a 

sistemelor fotovoltaice;- asamblarea componentelor 

solare, precum si instalarea si punerea in functiune a 

sistemelor de stocare a bateriilor si a statiilor de 

incarcare electrica;- transformarea dulapurilor pentru 

contoare, precum si instalarea si cablarea contoarelor 

si invertoarelor.

Calificare profesionala si experienta 

anterioara in domeniu; Intelegere tehnica 

solida; Mod de lucru atent si precis; 

Capacitatea de a lucra atat independent, 

cat si in echipa; Permis de conducere 

categoria B si auto personal

Cunostint

e bune de 

limba 

germana

Salariul oferit este de 20 

euro brut/ora

Se acorda prima de Craciun si 

indemnizatie de vacanta; Pana 

la 30 de zile de concediu; Se 

ofera sprijin in vederea gasirii 

unei locuinte; Se poate asigura 

consiliere in limba romana.

Contractul de 

munca este 

permanent.

3/31/2025

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, insotit de 

copie a diplomei/certificatului de 

calificare, la adresa de e-mail 

guenzburg@zeitkraft.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in procesul 

de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro.

6238
Germani

a

Zeitkraft 

Gesellscha

ft für 

Personals

ervice 

mbH, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Sudor MAG 10

Activitatea presupune:- sudarea pieselor axului;- 

sudarea tuburilor hexagonale;- evaluarea cordonului 

de sudura;- activitati de insertie in dispozitiv;- 

prelucrarea pieselor;- procesul de sudare MAG; - 

sudura in V si sudura de colt, in principal 2-4 mm, cu 

un singur strat

Calificare profesionala si cativa ani de 

experienta de lucru; Experienta in citirea si 

interpretarea desenelor tehnice; Permis 

de conducere categoria B si auto personal; 

Abilitatea de a lucra independent si cu 

acuratete; Fiabilitate; Disponibilitatea de a 

lucra in 3 schimburi.

Cunostint

e de limba 

germana 

(scris si 

vorbit)

Salariul porneste de la 

16 euro brut/ora

Prima de Craciun, indemnizatie 

de vacanta; Pana la 30 de zile 

de concediu; Se ofera sprijin in 

vederea gasirii unei locuinte; 

Consiliere in limba romana.

Contractul de 

munca este 

permanent

3/31/2025

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, insotit de 

copie a diplomei/certificatului de 

calificare la adresa de e-mail 

guenzburg@zeitkraft.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in procesul 

de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro.



6294
Germani

a

Agentia 

Federala 

de Munca - 

Serviciul 

de plasare 

internatio

nala ZAV, 

ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german, o 

ferma 

administra

ta de o 

familie

Lucrator 

ferma
1

Activitatea presupune:- fertilizarea solului, cultivarea 

si recoltarea;- ingrijirea animalelor (hranirea si mulsul 

vacilor)

Permis de conducere categoria B sau CE; 

Capacitatea de a lucra in echipa; 

Disponibilitate de a invata lucruri noi; 

Motivare si rezistenta.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2

Salariul oferit este 

conform contractului 

colectiv de munca in 

domeniul agricol in 

landul Saxonia 

Inferioara - 13 euro 

brut/ora, pentru 

persoanele fara 

calificare si 15 euro 

brut/ora pentru 

lucratori cu calificare si 

experienta.

Se poate oferi pranzul gratuit si 

cazare intr-un apartament.

Contractul de 

munca este 

permanent, iar 

programul de 

lucru este cu 

norma intreaga, 

de 40 

ore/saptamana. 

Se poate lucra si 

in weekend si de 

sarbatorile 

legale.

8/11/2025

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, la adresa de 

e-mail ZAV.Customer-Center-

114@arbeitsagentur.de, cu specificarea 

codului de referinta CC-HWT-054.

6181 Irlanda
ALHomeca

re

Ingrijitor 

persoane
1

ALHomecare este o agentie de recrutare specializata 

in domeniul sanatatii cu sediul in Irlanda. Indatoririle 

postului includ: menaj, pregatirea mesei, insotire, 

ingrijire personala, exercitii de baza/plimbari cu 

clientul, supravegherea medicamentelor etc. 

Candidatii trebuie sa fie dispusi sa se supuna 

proceselor de verificare Garda.

<p>Experienta de minim un an cu 

persoanele in varsta in centre de ingrijire a 

persoanelor. Candidatii trebuie sa fie 

entuziasti si empatici, sa doreasca sa faca 

o diferenta reala in viata oamenilor. 

Abilitati de comunicare verbala blanda si 

clara. Rabdare si capacitatea de a ramane 

calm in situatii stresante. Dorinta de a 

ajuta oamenii. Sensibilitate si intelegere. 

Dorinta de invatare continua. Permisul de 

conducere reprezinta un avantaj, dar nu 

este obligatoriu.</p>

Nivel bun 

de engleza 

vorbita.

<p>Salariu brut 1949 - 

2968 euro/luna. 

Incepand cu 01.01.2025 

salariul va fi intre 2070 

euro brut-3134 euro 

brut.</p>

Se ofera sprijin deplin pe 

parcursul recrutarii si angajarii. 

Cazare si masa gratuite. Nu 

este nevoie de naveta zilnica la 

serviciu.

Contract cu 

norma intreaga 

minim 35 de ore 

pe saptamana. 

Posibilitate de 

ore suplimentare 

si alte plati 

suplimentare. 

Concediu platit 

(minim patru 

saptamani pe 

an). Plata dubla 

sau o zi libera 

suplimentara 

pentru 

sarbatorile 

legale.

6/30/2025
<p>CV in limba engleza trimis la 

iuliana@alhomecare.ie </p>

Se transmite CV in limba engleza la 

adresa de email 

recruiting@animazionelife.ch și la 

jessica.bedo@venetolavoro.it

Aplicantii pot vizita site-ul angajatorului 

www.animazionelife.ch și pagina de 

instagram „lifetourismentertainment” 

pentru a fi la curent cu activitățile lor.

6243 Italia

LIFE 

TOURISM 

& 

CONSULTI

NG

Lucrători în 

domeniul 

sportului și al 

pregătirii 

fizice - 

animator/ani

matoare 

centru de 

vacanță

50

Angajatorul doreste sa incadreze lucrători în 

domeniul sportului și al pregătirii fizice - animator 

centru de vacanță/animatoare centru de vacanță - 

coordonator de activități turistice recreative în 

domeniul hotelier/coordonatoare de activități 

turistice recreative în domeniul hotelier,care sa 

lucreze in cele mai renumite statiuni pentru sezonul 

urmator. Plecari imediate spre Grecia, Spania, 

Portugalia, Egipt, Elvetia si Italia. Rolurile cautate de 

angajator sunt: animatori șefi, responsabili de sector 

(mini club, sport, fitness),&nbsp; animatori club de 

tineret, animatori de sport, animatori de fitness / 

instructori de sală, coregrafi, DJ, scenografi, dansatori 

și cântăreți pentru distribuție artistică

Se solicita cunostinte de limba engleza. 

Constituie avantaj cunoasterea uneia din 

urmatoarele limbi straine: germana, rusa, 

franceza, poloneza, ceha

Se solicita 

cunostinte 

de limba 

engleza. 

Constituie 

avantaj 

cunoaster

ea uneia 

din 

urmatoare

le limbi

Intre 500 euro si 800 

euro net pe luna. 

Salariul oferit este in 

functie de pozitia 

ocupata, experienta si 

limbile straine 

cunoscute.

<p><br></p>

se ofera contract 

de munca pentru 

perioada 

determinata

8/30/2025



6281 Italia

BEDUCCI 

TRAVEL 

BUS SRL

Sofer autobuz 15

Angajatorul cauta soferi de autobuz care detin permis 

de conducere categ D si atestatul CQC,&nbsp; pentru 

transportul in comun turistic si pentru servicii de 

inchirieri auto 

permis de conducere categ D si atestatul 

CQC, experienta in domeniu cel putin 1 an

se solicita 

cunostinte 

de limba 

italiana 

sau limba 

engleza

salariul oferit este 1560 

euro luna
<p><br></p>

contract de 

munca 

temporar<br>

4/30/2026

se trimite CV in limba italiana sau engleza 

la adresa de email a angajatorului: 

beduccibus@hotmail.it si pentru 

monitorizare la EURES Italia: 

eures.recl.sv@arlas.campania.it si EURES 

Romania, 

diana.vaduva.gj@anofm.gov.ro. 

Angajatorul poate fi contactat la 

numerele de telefon +39 0817772347, 

+39 0815552146

6291 Italia MB SPA

Specialiști în 

vânzări, 

marketing și 

relații publice

4

Societatea MB SPA, cu sediul in Italia, specializata in 

echipamente pentru concasare si reciclare materiale, 

disponibil pentru toate tipurile de utilaje de 

constructii, cauta 4 specialisti romani in vânzări, 

marketing și relații publice, care sa se alature echipei 

pentru a extinde si consolida piata din Romania.Locul 

de munca este in Romania, in regim 

smartworking.Aplicantii trebuie sa asigure 

gestionarea si mentinerea relatiilor cu clientii, 

cercetarea si dezvoltarea de noi oportunitati 

comerciale, colaborand cu noi clienti si distribuitori in 

industrie. Informatii despre companie se pot obtine 

accesand linkul: https://www.mbcrusher.com/en/

spirit de initativa, capacitatea de a 

intelege si anticipa nevoile clientilor, 

permis de conducere, necesar pentru 

deplasari, cunostinte de baza in utilizarea 

computerului

cunostinte 

de limba 

engleza 

si/sau 

italiana

Salariul oferit este de 

aproximativ 1.000 de 

euro plus comisioane și 

rambursarea 

cheltuielilor pentru 

deplasari

contract de 

munca pe 

perioada 

nedeterminata

5/30/2025

Se trimite CV in limba Italiana sau 

Engleza la adresa de email a 

angajatorului: job@mbcrusher.com si la 

EURES Italia: 

jessica.bedo@venetolavoro.it si 

andrea.alba@venetolavoro.it

Diploma studii superioare (MQF nivel 5) in 

automatizari industriale, electronice, sau 

echivalent, Trei ani de experienta de lucru 

intr-un domeniu similar; • Familiarizare cu 

diverse platforme BMS (de exemplu, 

Honeywell, Siemens, Johnson Controls, 

Distech) si protocoale precum BACnet, 

Modbus si DALI. Bune abilitati TIC, fiind 

confortabil sa lucreze cu aplicatii precum 

MS Office si altele Competenta in citirea si 

interpretarea schemelor electrice si a 

schemelor de cablare pentru control 

panouri.

Detineti un permis de conducere valabil. 

Se pot efectua sarcini de garda si asistenta 

in afara orelor de lucru.

Gradul I in managementul traficului sau 

echivalent. Utilizator al jonctiunilor 11 

(PICADY si ARCADY) sau al altor 

instrumente software de modelare, 

Abilitati profesionale de redactare a 

rapoartelor tehnice in limba engleza

Determinata 2/20/2025

Se depune cv model europass in limba 

engleza insotit de scrisoare de intentie la 

urmatoarele adrese : 

ramaian.mitrica.cs@anofm.gov.ro si 

eures.recruitment.jobsplus@gov.mt , cu 

mentiunea la subiect ca se aplica pentru 

"Building Management Systems (BMS) 

Technician" cu nr. de referinta : 413781.

6264 Malta

AIS 

Envirome

nt Ltd.

Consultant 

Trafic
1

Proiectare si coordonare studii de trafic, modelarea 

traficului si analiza datelor prin utilizarea software-

ului specializat, intocmirea de rapoarte tehnice 

stiintifice pentru evaluari de impact asupra traficului, 

fise de circulatie si planuri de calatorie ecologice. 

Prezentarea rezultatelor tehnice ale rapoartelor catre 

clienti, arhitecti, conducerea proiectelor de trafic

Engleza 

fluent

Intre 28000 - 32000 

Euro / pe an

Pregatire la locul de munca, 

Asigurare de sanatate, 

Program special de vara.

Determinata 2/20/2025

Se depune cv model europass in limba 

engleza insotit de scrisoare de intentie la 

urmatoarele adrese : 

ramaian.mitrica.cs@anofm.gov.ro si 

eures.recruitment.jobsplus@gov.mt , cu 

mentiunea la subiect ca se aplica pentru 

"Traffic Consultant" cu nr. de referinta : 

413727.

6263 Malta

AIS 

Technolog

y Ltd.

Tehnician 

BMS
1

Participati activ la proiectele BMS de la inceput pana 

la finalizare, asigurand livrarea la timp in limitele 

bugetului si domeniului de aplicare. Instalati, 

programati si depanati componentele hardware si 

software legate de BMS pe baza liste de puncte 

predefinite, diagrame de cablare si cerinte ale 

clientilor Punerea in functiune si testarea software-

ului si dispozitivelor BMS, la fata locului si de la 

distanta. Depanare periodica de intretinere 

preventiva a instalatiilor BMS. Proiectati, asamblati si 

testati panourile de control, asigurandu-va ca sunt 

corect cablate, functionale si conform standardelor 

de siguranta. Integrati BMS si REMS cu infrastructura 

IT prin configurarea setarilor de retea si industria- 

protocoale de comunicatie standard precum 

BACnet/IP si Modbus TCP/IP.

Sa aiba 

bune 

abilitati 

scrise si 

verbale in 

limba 

engleza. 

Fluenta in 

limba 

malteza 

este 

considerat

a

Salariu intre 25.000 – 

28.000 euro / an

Se vor asigura instruire si 

coaching. Mediu primitor, 

interesant si profesionist, 

Salariu competitiv, Bonusuri de 

performanta bazate pe KPI-uri, 

Asigurare privata de sanatate, 

Vehicul companiei platit 

integral, Linie mobila complet 

platita.



Utilizator independent de software de 

modelare a traficului si software de 

cartografiere GIS, Experienta in evaluari de 

trafic, Abilitati excelente de comunicare si 

prezentare, Capabil sa lucreze intr-o 

echipa dinamica multisectoriala, Utilizator 

independent al Microsoft 365, Permis de 

conducere.

Experienta in sistemul de administrare a 

afacerilor, Intelegerea proceselor de 

productie, logistica sau administrare 

legate de lantul de aprovizionare 

reprezinta un mare plus. Cunoasterea 

sistemelor precum MRP, ERP, MES sau 

software-ul de contabilitate este foarte 

avantajoasa.

Experienta in urmatoarele domenii: 

Python, SQL si NoSQL, C++, Practici de 

codificare, Testarea unitara si testarea 

functionala automata a microserviciilor, 

Spatiu de nume unificat (UNS), MQTT

Abilitati soft : Foarte motivat. Iubeste 

tehnologia. Capabil sa primeasca 

feedback. Capacitate de a lucra 

independent cu supraveghere minima. 

Excelente abilitati de rezolvare a 

problemelor si de lucru in echipa.

6277 Norvegia

Lys 

Bemannin

g AS

Montator 

pardoseli
2

Activitati specifice precum instalarea linoleumului, a 

podelelor din vinil, sapă lichidă, montaj covoare, 

parchet si parchet laminat

Certificarea nu este necesară, dar poate fi 

înlocuită cu experiență relevantă, 

abilitatea de a comunica eficient în 

norvegiană sau engleză, atenție la detalii și 

capacitatea de a găsi soluții bune la 

provocări, organizat și capabil să lucreze 

atât independent, cât și în echipă, 

atitudine pozitivă și pregătită pentru 

provocări, permis de conducere valabil, 

categoria B

norvegian

ă, engleză 

sau 

scandinav

ă

270 NOK brut/oră

Salariu competitiv bazat pe 

acord, oportunitatea de a lucra 

pe un program de rotație, 

cazare gratuita, cheltuieli de 

călătorie acoperite, angajare 

pe termen lung cu condiții 

atractive, imbrăcăminte de 

lucru și instrumente necesare 

furnizate, pozitie permanenta, 

sarcini diverse într-o companie 

în creștere, oportunitatea de a 

lucra cu mai multe companii 

după finalizarea proiectului

permanent, full-

time
3/1/2025

Se trimite CV-ul și scrisoarea de intenție 

la jobb@lysbemanning.no. Vă rugăm să 

marcați aplicația cu „Gulvlegger 

Ålesund”. Mai multe detalii puteti obtine 

de la Øystein Svendsen , director general, 

telefon: +47 94 81 06 30, e-mail: 

oystein@lysbemanning.no

Nedeterminata 2/28/2025

Se depune cv insotit de scrisoare de 

intentie in limba engleza la urmatoarele 

adrese : 

ramaian.mitrica.cs@anofm.gov.ro si la 

eures.recruitment.jobsplus@gov.mt cu 

mentiunea la subiect ca se aplica pentru 

"(Senior) Software Developer 

(C++/PYTHON) – BAS (Business 

Administration Systems)" cu nr. de 

referinta 414753.

6278 Norvegia

Lys 

Bemannin

g AS

electrician 4
Activitati specifice , program de lucru rotativ: rotație 

6/2, 50 de ore pe săptămână

Experienta de minim 2 ani ca electrician 

autorizat, certificare valabilă sau aprobare 

DSB – obligatorie, abilități puternice de 

comunicare în norvegiană/scandinavă, 

precizie și capacitatea de a găsi soluții 

eficiente, eficient și orientat spre detalii, 

capabil să lucreze atât independent, cât și 

în echipă, atitudine pozitivă și pregătire 

pentru noi provocări, permis de conducere 

categoria B

scandinav

ă sau 

norvegian

ă

305 NOK brut/oră

Angajare pe termen lung cu 

condiții competitive, 

imbrăcăminte de lucru și 

instrumente necesare 

furnizate, sarcini variate într-o 

companie în creștere, 

oportunitatea de a lucra cu 

alte companii electrice după 

finalizarea proiectului

permanent, full-

time
3/1/2025

Se trimite CV-ul și scrisoarea de intenție 

la jobb@lysbemanning.no. Vă rugăm să 

marcați aplicația cu „Elektriker Bergen”. 

Mai multe detalii puteti obtine de la 

Øystein Svendsen , director general, 

telefon: +47 94 81 06 30, e-mail: 

oystein@lysbemanning.no

6280 Malta
OPENIIOT 

LTD.

(Senior) 

Dezvoltator 

software - 

BAS (Business 

Administratio

n Systems)

2

Dezvoltarea, testarea si implementarea modulelor 

software ca microservicii pentru a imbunatati 

sistemul companiei. Colaborarea cu echipele 

interfunctionale, ghidate de arhitect, pentru a 

proiecta si implementa solutii pentru clienti. Scrierea 

unui cod curat, care poate fi intretinut si scalabil, 

respectand cele mai bune practici. Preluarea 

modulelor individuale, asigurand calitatea, 

performanta si fiabilitatea. 

Engleza 

scris si 

vorbit

Intre 35.000-50.000 

EUR/an

Instruirea va fi oferita ca parte 

a onboarding-ului in primele 3-

6 luni de angajare ca parte a 

postul vacant specific, dupa 

perioada de proba un Plan de 

Dezvoltare Personala pentru 

angajat; asigurare de sanatate 

face parte din contract dupa 

perioada de proba; lucru 

flexibil, ore de birou hibride si 

flexibile/locatii.

6264 Malta

AIS 

Envirome

nt Ltd.

Consultant 

Trafic
1

Proiectare si coordonare studii de trafic, modelarea 

traficului si analiza datelor prin utilizarea software-

ului specializat, intocmirea de rapoarte tehnice 

stiintifice pentru evaluari de impact asupra traficului, 

fise de circulatie si planuri de calatorie ecologice. 

Prezentarea rezultatelor tehnice ale rapoartelor catre 

clienti, arhitecti, conducerea proiectelor de trafic

Engleza 

fluent

Intre 28000 - 32000 

Euro / pe an

Pregatire la locul de munca, 

Asigurare de sanatate, 

Program special de vara.

Determinata 2/20/2025

Se depune cv model europass in limba 

engleza insotit de scrisoare de intentie la 

urmatoarele adrese : 

ramaian.mitrica.cs@anofm.gov.ro si 

eures.recruitment.jobsplus@gov.mt , cu 

mentiunea la subiect ca se aplica pentru 

"Traffic Consultant" cu nr. de referinta : 

413727.



6279 Norvegia

Lys 

Bemannin

g AS

Electrician 

offshore
5

inspecția, întreținerea și repararea echipamentelor 

EX în conformitate cu reglementările și standardele 

aplicabile (ATEX/IECEx), depanarea și raportarea 

oricaror abateri în instalațiile EX, colaborarea cu alte 

discipline pentru a asigura operațiuni eficiente pentru 

instalația noastră, Transocean Norge

Certificat comercial ca electrician, 

tehnician în automatizări sau echivalent, 

certificare și experiență în întreținere EX 

(certificarea ATEX/IECEx constituie un 

avantaj), instruire de siguranță offshore 

validă, certificat medical și GSK, persoana 

organizata și precisa, cu un accent 

puternic pe siguranță și calitate, abilități 

puternice de comunicare și lucru în echipă 

abilitatea de a lucra independent în 

condiții dificile, flexibil și orientat spre 

soluții

norvegian

ă, engleză 

sau 

scandinav

ă

460 NOK brut/oră

Salariu competitiv cu 

indemnizații offshore 

excelente, un mediu de lucru 

solid și incluziv, concentrat pe 

dezvoltare și bunăstare, sarcini 

captivante și provocatoare pe 

o platformă modernă, program 

de rotație care oferă un 

echilibru bun între viața 

profesională și viața privată.

permanent, full-

time
3/1/2025

Se trimite CV-ul și scrisoarea de intenție 

la jobb@lysbemanning.no. Mai multe 

detalii puteti obtine de la Øystein 

Svendsen , director general, telefon: +47 

94 81 06 30, e-mail: 

oystein@lysbemanning.no

6284 Norvegia

Hafsund 

Feriehytte

r as / avd 

Sjøterrass

en

pizzar 1

responsabil pentru secțiunea de pizza, lucrând 

independent pentru a crea pizza delicioase și 

autentice, veți lucra îndeaproape cu bucătarul-șef 

pentru a menține calitatea și eficiența, fiind în același 

timp un jucător de echipă de încredere în perioadele 

aglomerate, program de lucru 40 de ore saptamana

motivat și cu experiență, pasiune pentru 

gătit, abilități puternice de a lucra sub 

presiune și cu capacitatea de a prospera 

într-un mediu cu ritm rapid, preocupare 

pentru controlul calității, igienă și 

siguranță, abilitati de comunicare, 

managementul stresului

engleza 

sau 

scandinav

a

235 NOK brut/ora

O parte din personal va sta într-

o cabină comună, la doar cinci 

minute de mers pe jos de 

restaurant. Cabinele sunt bine 

echipate cu toate facilitățile 

necesare pentru o experiență 

de viață practică și confortabilă

14.mai până la 

sfârşitul lunii 

august

3/1/2025
Se trimite CV si scrisoare de intentie la 

Post@sjoterrassen.com

6285 Norvegia

Hafsund 

Feriehytte

r as / avd 

Sjøterrass

en

Bucătar 2

pregătirea și gătirea mâncărurilor noastre à la carte la 

un standard înalt, asigurându-vă că bucătăria este 

curată și organizată și lucrând îndeaproape cu 

bucătarul-șef și restul echipei pentru a oferi 

oaspeților noștri o experiență culinară de neuitat, 

program de lucru 40 de ore saptamana

motivat și cu experiență, pasiune pentru 

gătit, abilități puternice de a lucra sub 

presiune și cu capacitatea de a prospera 

într-un mediu cu ritm rapid, preocupare 

pentru controlul calității, igienă și 

siguranță, abilitati de comunicare, 

managementul stresului

engleza 

sau 

scandinav

a

235 NOK brut/ora

O parte din personal va sta într-

o cabină comună, la doar cinci 

minute de mers pe jos de 

restaurant. Cabinele sunt bine 

echipate cu toate facilitățile 

necesare pentru o experiență 

de viață practică și confortabilă

De la începutul 

lunii iunie până la 

sfârșitul lunii 

august

3/1/2025
Se trimite CV si scrisoare de intentie la 

Post@sjoterrassen.com

6286 Norvegia

Hafsund 

Feriehytte

r as / avd 

Sjøterrass

en

Bucătar șef 1

supravegherea operațiunilor zilnice din bucătărie, 

formarea și motivarea personalului și gestionarea 

comenzilor și a stocurilor , conducerea bucătăriei 

noastre, dezvoltarea meniului și asigurarea faptului 

că mâncarea pe care o servim îndeplinește cele mai 

înalte standarde și depășește așteptările oaspeților 

noștri, program de lucru 40 de ore saptamana

lider experimentat și pasionat, care 

prosperă într-un mediu dinamic și are o 

dragoste pentru gătit și leadership, 

abilitati pentru lucrul în echipă, controlul 

calității, comunicare, igienă și siguranță, 

managementul stresului, serviciul pentru 

clienți și satisfacția oaspeților

engleza 

sau 

scandinav

a

negociabil in functie de 

calificări și experiența

Bucătarul-șef va avea acces la 

un apartament aflat la doar un 

minut de mers pe jos de 

restaurant. Apartamentul este 

complet echipat cu un 

dormitor, baie și o bucătărie în 

plan deschis și zonă de zi, 

oferind un spațiu de locuit 

practic și confortabil

aprilie până la 

sfârșitul verii sau 

posibil până la 

sfârșitul lunii 

decembrie

3/1/2025
Se trimite CV si scrisoare de intentie la 

Post@sjoterrassen.com

6278 Norvegia

Lys 

Bemannin

g AS

electrician 4
Activitati specifice , program de lucru rotativ: rotație 

6/2, 50 de ore pe săptămână

Experienta de minim 2 ani ca electrician 

autorizat, certificare valabilă sau aprobare 

DSB – obligatorie, abilități puternice de 

comunicare în norvegiană/scandinavă, 

precizie și capacitatea de a găsi soluții 

eficiente, eficient și orientat spre detalii, 

capabil să lucreze atât independent, cât și 

în echipă, atitudine pozitivă și pregătire 

pentru noi provocări, permis de conducere 

categoria B

scandinav

ă sau 

norvegian

ă

305 NOK brut/oră

Angajare pe termen lung cu 

condiții competitive, 

imbrăcăminte de lucru și 

instrumente necesare 

furnizate, sarcini variate într-o 

companie în creștere, 

oportunitatea de a lucra cu 

alte companii electrice după 

finalizarea proiectului

permanent, full-

time
3/1/2025

Se trimite CV-ul și scrisoarea de intenție 

la jobb@lysbemanning.no. Vă rugăm să 

marcați aplicația cu „Elektriker Bergen”. 

Mai multe detalii puteti obtine de la 

Øystein Svendsen , director general, 

telefon: +47 94 81 06 30, e-mail: 

oystein@lysbemanning.no



6292 Norvegia

Robust 

Bemannin

g AS

Muncitor in 

productie – 

industria 

piscicola

50

muncitori producție pentru fabricile de pește de pe 

coasta Norvegiei, pentru sacrificarea, filetarea și 

ambalarea somonului de crescătorie norvegiană

experienta in munca de productie, de 

preferat din industria piscicola, dar orice 

experienta in productia alimentara 

constituie avantaj, deținerea permisului de 

conducere și accesul la o mașină constituie 

avantaj (dar nu este o cerință), deoarece 

fabricile sunt adesea situate la o anumită 

distanță de cazare

limba 

engleză 

sau 

scandinav

ă

216,15 NOK brut pe ora

Ajutor pentru a gasi cazare. 

Consilierul EURES din Norvegia 

va ajuta cu aplicații financiare 

prin intermediul TMS, cum ar fi 

indemnizația de relocare

Permanent sau 

temporar
12/31/2025

Se aplica la 

https://secure.webtemp.no/WebtempC

VPortal/default.aspx?k=258&amp;page&

amp;langset=47, persoana de contact 

Petra Kolasa, +48 600 505 594, 

petra@rbem.no

6293 Norvegia

Aasmunds

ens Bakeri 

Telemarks

bakeren 

Eftf. AS

Patiser/sef 

patiserie
2

executarea de prăjituri tradiționale și moderne , 

decorarea prăjiturilor, program de lucru între orele 

10.00 - 19.00, uneori se poate lucra si duminica și in 

sărbătorile legale.

calificare si experiență engleză

șef patiser: 224 NOK 

brut/ ora. În calitate de 

șef de patiserie, veți 

avea și un salariu 

suplimentar în fiecare 

lună, datorită acordului, 

ca si patiser: 220 NOK 

brut/ora

- Permanent 3/31/2025

Se aplica la aasmundsen@narbakst.no , 

subiect: șef patiser sau patiser, persoană 

de contact Mogens Iversen, tel: 47 

97082215, E-mail 

aasmundsen@narbakst.no

-pregătirea comenzilor: citirea corectă a 

biletului de comandă, colectarea plantelor 

și ambalarea lor conform instrucțiunilor.

-încărcarea sau descărcarea plantelor în 

anumite zone ale serelor, în funcție de 

nivelul de dezvoltare și/sau de nevoile 

speciale de temperatură/umidificare.

-tăierea plantelor la lungimea stabilită 

(pentru o comandă sau pentru relocarea în 

seră).

-asamblarea dispozitivelor de transport 

intern specifice

-evaluarea stării de sănătate a plantelor 

sub îndrumarea supraveghetorului și 

luarea măsurilor necesare pentru a limita 

daunele.

-curățarea împrejurimilor serei, fie 

manual, fie cu ajutorul unor utilaje 

adecvate.

-efectuarea altor sarcini generale pentru a 

asigura o bună funcționare generală a 

activității

Munca se desfășoară în 3 schimburi: 

dimineața, seara și noaptea.

Sarcinile sunt următoarele: -desambalarea 

blocurilor de brânză și așezarea lor pe 

banda transportoare

-ambalarea produselor (inpak), lucrul la 

masă-controlul calității pe linia de 

producție

Indemnizații pentru ture:

Luni - Vineri :

6 luni 4/30/2025

Se depune CV model EUROPASS in limba 

engleza la adresa 

marleen.houtman@uwv.nl si pentru 

monitorizare la 

corina.suciu.sb@anofm.gov.ro

6289 Olanda
Vergeer 

Holland

angajat in 

industrianalim

entara -

productia de 

branza

5

Vergeer Holland este un furnizor de brânzeturi 

specializat în maturarea, tăierea și ambalarea 

brânzeturilor pentru clienții din Țările de Jos și din 

străinătate. Compania furnizează brânzeturi 

maturate natural, precum și brânzeturi ambalate în 

multe varietăți, cum ar fi Gouda, Edam și Maasdam 

sau Emmental distinct, Mozzarella, Cheddar picant și 

Mimolette.Descrierea postului: Căutăm persoane 

foarte motivate și flexibile, care nu au contraindicații 

la munca fizică la temperaturi scăzute și cărora le 

place să facă parte dintr-o echipă internațională

cunoștințe 

de limba 

engleză 

sau 

olandeză 

(nivel 

comunicat

iv)

Salariul este de 14,06 

Euro brut pe ora, se 

lucreaza minim 36, 

maxim 45 ore pe 

saptamana.

Angajatorul ofera posibilitatea 

de cazare cu 125 Euro pe 

saptamana.

6 luni 4/30/2025

Se depune CV model EUROPASS in limba 

engleza la adresa 

marleen.houtman@uwv.nl si pentru 

monitorizare la 

corina.suciu.sb@anofm.gov.ro

6288 Olanda
Hedera 

Plant

angajat in 

sera de flori
8

Flexible Human Services caută lucrători în sere de 

flori pentru Hedera Plant din regiunea Aalsmeer. 

Angajații trebuie să planteze, să cultive, să taie și să 

îngrijească iedera, precum și să primească și să 

pregătească comenzile pentru plante în ghiveci.

-

pregătirea 

comenzilo

r: citirea 

corectă a 

biletului 

de 

comandă, 

colectarea 

plantelor 

și 

ambalarea 

lo

Salariul este de 14,06 

Euro brut pe ora, se 

lucreaza minim 36, 

maxim 45 ore pe 

saptamana.

Angajatorul ofera posibilitatea 

de cazare cu 125 Euro pe 

saptamana.



00.00 - 07.00 *** 140%

07.00 - 18.00 *** 100%

18.00 - 22.00 *** 135%

22.00 - 00.00 *** 140%

Sâmbătă : 00.00 - 07.00 *** 140%

07.00 - 15.00 *** 130%

- nu există contraindicații pentru lucrul la 

temperaturi scăzute de +/- 4 grade

- fără contraindicații de a lucra în 3 

schimburi.

- disponibilitatea de a lucra pentru o 

perioadă minimă de 6 luni sau mai mult

- persoanele desemnate să lucreze în 

întreprinderi de producție alimentară nu 

au voie să aibă la locul de muncă: gene 

false, unghii vopsite (unghiile cu gel, 

unghiile hibride etc. sunt interzise), 

bijuterii și piercinguri.

- disponibilitatea de a lucra în timpul 

perioadelor de vacanță

- disponibilitatea de a merge la serviciu

Persoanele repartizate să lucreze în 

întreprinderi de producție (întreprinderi 

alimentare) nu trebuie să aibă la locul de 

muncă: gene false, unghii pictate (nu 

unghii cu gel, unghii hibride etc.) și unghii 

lungi, precum și bijuterii și piercing-uri. 

Unghiile trebuie să fie scurte și bine 

îngrijite.

Porneste de la 14,06 la 

16 EURO brut pe ora

La cantină sunt disponibile 

supe, ceai și cafea gratuite.

- fără contraindicații pentru lucrul la 

temperaturi scăzute de +/- 5 grade
Indemnizații de tură:

Creșteri/schimbare de funcție: 

Candidații care se încadrează 

în profilul funcției (limbaj 

comunicativ) și dau dovadă de 

o motivație și flexibilitate 

deosebite pot primi rapid o 

mărire de salariu și pot începe 

o perioadă de formare. După o 

perioadă de formare (de 

exemplu, ca operator) vi se va 

oferi o altă mărire de salariu. 

Posibilitate de mărire a 

salariului și prin absolvirea unui 

curs gratuit de limba olandeză.

- disponibilitate de a lucra timp de cel 

puțin 6 luni sau mai mult
04.00 - 06.00 125%

Vezi videoclipul dacă vrei să afli 

mai multe despre acest loc de 

muncă: https://ap.lc/2oLv9

- motivație ridicată și dorința de a se 

dezvolta în cadrul companiei
06.00 - 19.00 100%

Se depune CV model EUROPASS in limba 

engleza la adresa 

marleen.houtman@uwv.nl si pentru 

monitorizare 

corina.suciu.sb@anofm.gov.ro

6290 Olanda
De 

Menken

angajat in 

industria 

alimentara

8

O mare companie de producție alimentară, De 

Menken, care produce: sosuri, salate, humus și 

mezeluri.&nbsp;1. Producția de carne: lucru în 

prelucrarea cărnii, realizând cârnați, jamboane, 

Carpaccio, etc. Aruncarea cărnii crude și a 

condimentelor în mașinile de amestecat, prăjirea și 

folierea cârnaților, ambalarea produselor, spălarea 

mașinilor și curățarea după producție.2. Producția de 

mezeluri: tăierea/ambalarea mezelurilor, jambonilor, 

Carpaccio și a altor produse din carne. Lucru de 

producție. Lucrul cu mașinile de tăiat cârnați, 

controlul calității produsului produs (verificarea datei, 

ambalajului, culorii cărnii etc.), setarea independentă 

a imprimantei pentru autocolante - lipirea 

etichetelor, ambalarea, curățarea locului de muncă.3. 

Secția de amestecare a salatelor: munca la 

prepararea salatelor conform comenzilor. Lucrați la 

mașinile de amestecat salate, despachetați 

ingredientele necesare, colectați și aduceți (cu 

ajutorul cărucioarelor cu roți)

- 

cunoștințe 

de limba 

engleză 

sau 

olandeză 

(nivel de 

comunicar

e)

minm 6 luni 4/30/2025

6289 Olanda
Vergeer 

Holland

angajat in 

industrianalim

entara -

productia de 

branza

5

Vergeer Holland este un furnizor de brânzeturi 

specializat în maturarea, tăierea și ambalarea 

brânzeturilor pentru clienții din Țările de Jos și din 

străinătate. Compania furnizează brânzeturi 

maturate natural, precum și brânzeturi ambalate în 

multe varietăți, cum ar fi Gouda, Edam și Maasdam 

sau Emmental distinct, Mozzarella, Cheddar picant și 

Mimolette.Descrierea postului: Căutăm persoane 

foarte motivate și flexibile, care nu au contraindicații 

la munca fizică la temperaturi scăzute și cărora le 

place să facă parte dintr-o echipă internațională

cunoștințe 

de limba 

engleză 

sau 

olandeză 

(nivel 

comunicat

iv)

Salariul este de 14,06 

Euro brut pe ora, se 

lucreaza minim 36, 

maxim 45 ore pe 

saptamana.

Angajatorul ofera posibilitatea 

de cazare cu 125 Euro pe 

saptamana.

6 luni 4/30/2025

Se depune CV model EUROPASS in limba 

engleza la adresa 

marleen.houtman@uwv.nl si pentru 

monitorizare la 

corina.suciu.sb@anofm.gov.ro



- disponibilitatea de a lucra în perioadele 

de vacanță
19.00 - 22.00 125%

22.00 - 04.00 150%

Sâmbăta 150%

Duminică 200%

6287 Slovacia

Dušan 

Čambal-

PRESTIGE 

s.r.o.

Dulgher/Tâmp

lar
6

Montatori pentru constructia caselor din lemn din 

panouri CLT. Se executa constructii in toata Slovacia. 

Posibilitate de cooperare pe termen lung pe diverse 

proiecte. 

Experienta in montaj case din lemn sau 

constructii similare. Abilitati in lucrari de 

constructii. Abilitatea de a lucra atat 

independent cat si in echipa, Studii - 

minim învățământ secundar inferior.

Limba 

slovaca, 

limba 

germana 

sau limba 

engleza

Salariul de baza - 1.000 

de euro/luna

Transport propriu platit de 

catre angajator
Temporar 4/5/2025

Se trimite CV la adresa de e-mail: 

interiermontagen@gmail.com, persoana 

de contact: Daniela Andrasyova si pentru 

monitorizare la adresa: 

adrian.bulgaru.nt@anofm.gov.ro

6276 Spania

OBRALIN 

REFORMA

S Y 

CONSTRU

CCIONES 

SL

zidar 4

Firma Obralin Reformas Y Construcciones SL cauta 

muncitori în constructii cu experienta in zidarie pe 

santiere.

Cel putin 5 ani experienta in domeniu

Engleza 

sau 

spaniola

Salariul depinde de 

experienta si abilitati. 

Începând de la 1.600 € 

până la 3.000 € pe lună.

Se poate asigura cazare.
Contract pe 

termen lung
4/22/2025

Se trimite un CV actualizat, în engleză 

sau spaniolă, la adresa de e-mail: 

candidates@obralin.es si doar pentru 

monitorizare la adresa de e-mail: 

carmen.avram.sv@anofm.gov.ro

Se depune CV model EUROPASS in limba 

engleza la adresa 

marleen.houtman@uwv.nl si pentru 

monitorizare 

corina.suciu.sb@anofm.gov.ro

- disponibilitatea de a merge la serviciu cu 

bicicleta

6290 Olanda
De 

Menken

angajat in 

industria 

alimentara

8

O mare companie de producție alimentară, De 

Menken, care produce: sosuri, salate, humus și 

mezeluri.&nbsp;1. Producția de carne: lucru în 

prelucrarea cărnii, realizând cârnați, jamboane, 

Carpaccio, etc. Aruncarea cărnii crude și a 

condimentelor în mașinile de amestecat, prăjirea și 

folierea cârnaților, ambalarea produselor, spălarea 

mașinilor și curățarea după producție.2. Producția de 

mezeluri: tăierea/ambalarea mezelurilor, jambonilor, 

Carpaccio și a altor produse din carne. Lucru de 

producție. Lucrul cu mașinile de tăiat cârnați, 

controlul calității produsului produs (verificarea datei, 

ambalajului, culorii cărnii etc.), setarea independentă 

a imprimantei pentru autocolante - lipirea 

etichetelor, ambalarea, curățarea locului de muncă.3. 

Secția de amestecare a salatelor: munca la 

prepararea salatelor conform comenzilor. Lucrați la 

mașinile de amestecat salate, despachetați 

ingredientele necesare, colectați și aduceți (cu 

ajutorul cărucioarelor cu roți)

- 

cunoștințe 

de limba 

engleză 

sau 

olandeză 

(nivel de 

comunicar

e)

minm 6 luni 4/30/2025


