
Situaţia locurilor de muncă vacante la data de 08 noiembrie 2024 în Spaţiul Economic European oferite lucrătorilor români prin intermediul Reţelei EURES România 

Id Tara Firma Ocupatie Nr posturi Descriere loc munca Cerinte loc munca

Limbi 

straine Salariu Alte beneficii Durata contract

Termen 

valabilitate 

oferta Metoda

6210 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Tehnician 

punere în 

funcțiune 

mașini cu 

comandă 

numerică 

(m/f/x)

1 Pregatirea programelor pentru prelucrarea 

componentelor la mașini cu comandă numerică. 

Implementarea programelor pregătite pe unități 

de prelucrare cu mai multe axe de la Fill 

(Siemens 840D). Optimizarea proceselor. 

Efectuarea testelor în colaborare cu 

producătorul și optimizarea continuă. Reglarea 

mașinilor cu comandă numerică pentru a 

satisface cerințele clienților. Suport tehnic pe 

parcursul implementării până la recepționarea 

finală de către client.

<p>Tehnician mecanic, inginer 

mecatronică sau inginer mecanic 

(studii finalizate). Disponibilitate 

pentru deplasări și cursuri de 

formare/ perfecționare ulterioară. 

Constituie avantaj cunoștințele de 

programare în domeniul controlerelor 

Siemens 840 (multicanal).</p>

Este 

necesară 

o bună 

cunoaște

re a 

limbii 

engleze 

(B1). 

Constitui

e avantaj 

cunoștinț

ele de 

germană.

38980,06 EUR brut 

anual

Gamă largă de 

oportunități pentru 

formare continuă, 

perspective de 

carieră. Numeroase 

beneficii sociale (sală 

de fitness, restaurant 

pentru salariați, 

iphone.) Atmosferă de 

lucru foarte bună într-

o afacere de familie 

de renume, Sprijin 

pentru găsirea unei 

locuințe. Mai multe 

informații despre 

Austria Superioară - 

regiunea în care vă 

veți desfășura 

activitatea găsiți pe 

pagina 

https://www.come2u

pperaustria.com/live

nedeterminată 11/15/2024 CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at si 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro. Nu 

uitați să menționați naționalitatea 

dvs. și locul de muncă pentru care 

aplicați - "oferta nr. 13"

<p>CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at si 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro. Nu 

uitați să menționați naționalitatea 

dvs. și locul de muncă pentru care 

aplicați - "oferta nr. 14"

Gamă largă de 

oportunități pentru 

formare continuă, 

perspective de 

carieră. Numeroase 

beneficii sociale (sală 

de fitness, restaurant 

pentru salariați, 

iphone.) Atmosferă de 

lucru foarte bună într-

o afacere de familie 

de renume, Sprijin 

pentru găsirea unei 

locuințe. Mai multe 

informații despre 

Austria Superioară - 

regiunea în care vă 

veți desfășura 

activitatea găsiți pe 

pagina 

https://www.come2u

pperaustria.com/live

nedeterminată 11/15/20246211 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Tehnician 

prelucrare 

(m/f/x)

1 Prelucrarea componentelor mașinilor și sculelor 

pe centre de prelucrare cu 5 axe. Producția de 

piese frezate, alezate și strunjite. Controlul 

calității pieselor fabricate. Monitorizarea 

programelor implementate pe mașinile cu 

comandă numerică precum și verificări 

dimensionale intermediare ale pieselor 

prelucrate.

Inginer mecanic, tehnician mecanică 

(studii finalizate). Cunoștințe de 

programare în DIN ISO (G-Code) pe 

comenzile Heidenhain (TNC530, 

TNC640). Atenție la detalii, 

flexibilitate pentru programul de 

lucru (activitate în 2 schimburi).

Este 

necesară 

o bună 

cunoaște

re a 

limbii 

engleze 

(B1). 

Constitui

e avantaj 

cunoștinț

ele de 

germană.

38980,06 EUR brut 

anual



Studii de specialite finalizate 

(electrician, tehnician în mecatronică 

auto,etc.). Disponibilitate de a 

călători pentru punerea în funcțiune 

națională și internațională. Muncă 

independentă, orientată spre 

rezultate, combinată cu talent 

organizațional.

Loc de muncă sigur 

într-o ramură 

industrială de viitor. 

Angajator prietenos cu 

familia. Oportunități 

de dezvoltare 

personală și 

profesională. Pentru 

primele 3 luni 

angajatorul va asigura 

cazarea și va acoperi 

costurile de 

întreținere.

Permis categoria B. Mai multe informații 

despre Austria 

Superioară - regiunea 

în care vă veți 

desfășura activitatea 

găsiți pe pagina 

https://www.come2u

pperaustria.com/live

Loc de muncă sigur 

într-o ramură 

industrială de viitor. 

Angajator prietenos cu 

familia. Oportunități 

de dezvoltare 

personală și 

profesională. Pentru 

primele 3 luni 

angajatorul va asigura 

cazarea și va acoperi 

costurile de 

întreținere.

Mai multe informații 

despre Austria 

Superioară - regiunea 

în care vă veți 

desfășura activitatea 

găsiți pe pagina 

https://www.come2u

pperaustria.com/live

<p>CV model Europass 

și&nbsp;scrisoare de intenție prin e-

mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

"oferta nr. 15"</p>

6213 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Asamblor 

(m/f/x)

1 Lucrări de întreținere și service pentru clienți 

(inspecție, diagnoză și înlocuire a mediilor 

filtrante). Punerea în funcțiune a dispozitivelor. 

Depanare și ajustări mecanice minore. 

Pregătirea și instruirea viitorului personal 

operațional la sediul clientului.

Pregătire tehnică finalizată în sectorul 

metalurgic. Constituie avantaj 

cunoștințele despre rulmenți (cu bile, 

cu role). Disponibilitate de a călători 

pentru lucrări în locații naționale și 

internaționale. Permis categoria B

Bună 

cunoaște

re a 

limbii 

engleze 

(cel puțin 

B1), 

Cunoaște

rea limbii 

germane 

constitui

e avantaj

Salariul minim 

conform contractului 

colectiv este de 

44.908,22 euro brut 

pe an. Plata se 

bazează pe 

contractul colectiv 

pentru industria 

metalurgică din 

Austria, cu 

disponibilitatea 

pentru plăți 

suplimentare 

semnificative (în 

funcție de pregătire 

și experiență 

profesională).

nedeterminată 12/14/2024 CV model Europass și&nbsp;scrisoare 

de intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

"oferta nr. 17"

<p>Punerea în funcțiune și întreținerea 

componentelor mecanice și electrice ale 

sistemelor și instalațiilor. Depanarea și 

efectuarea lucrărilor de întreținere și service. 

Pregătirea și instruirea viitorului personal 

operațional la sediul clientului. Activități de 

înregistrare și conectare a 

utilizatorilor.</p><p></p><p></p><p></p>

Bună 

cunoaște

re a 

limbii 

engleze 

(cel puțin 

B1), 

Cunoaște

rea limbii 

germane 

constitui

e avantaj

Salariul minim 

conform contractului 

colectiv este de 

44.908,22 euro brut 

pe an. Plata se 

bazează pe 

contractul colectiv 

pentru industria 

metalurgică din 

Austria, cu 

disponibilitatea 

pentru plăți 

suplimentare 

semnificative (în 

funcție de pregătire 

și experiență 

profesională).

nedeterminată 12/14/20246212 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Tehnician 

punere în 

funcțiune 

(m/f/x)

1



Loc de muncă sigur 

într-o ramură 

industrială de viitor. 

Angajator prietenos cu 

familia. Oportunități 

de dezvoltare 

personală și 

profesională. Pentru 

primele 3 luni 

angajatorul va asigura 

cazarea și va acoperi 

costurile de 

întreținere.

Mai multe informații 

despre Austria 

Superioară - regiunea 

în care vă veți 

desfășura activitatea 

găsiți pe pagina 

https://www.come2u

pperaustria.com/live

Cunoștinț

e de 

limbă 

germană, 

cel puțin 

A2.

12/14/2024 CVmodel Europass și scrisoare de 

intentie prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

"oferta nr. 17"

6218 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Maistru 

vopsitor 

(f/m/x)

5 Conducerea șantierului. Organizarea 

angajaților, materialelor și echipamentelor. 

Asigurarea și controlul conformității cu 

sănătatea și securitatea în muncă. Asigurarea 

calității și respectarea termenului limită la fața 

locului. Gestionarea personalului intern și 

extern. Logistica de șantier.

Pregătire lăcuitor/vopsitor sau 

pregătire similară cu câțiva ani de 

experiență profesională în protecția 

împotriva coroziunii. Capacitate 

pentru lucrul la înălțimi mari. 

Constituie avantaja pregătirea ca 

alpinist industrial certificat (lucrător 

la înălțime, IRATA Nivel 1 sau FISAT 

Nivel 1). Nivel înalt de expertiză. 

Modul de lucru structurat. Permis 

categoria B. Constituie avantaj permis 

categoria B+E. Licență stivuitorist 

(autorizat ISCIR).

40.000 EUR brut 

anual

Instruire și sprijin pe 

tot parcursul fazei de 

familiarizare cu 

specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. 

Echipament de lucru 

modern și echipament 

de siguranță. 

Evenimente 

corporative precum 

petreceri de Crăciun, 

aniversări, petreceri 

de vară etc. Activități 

și evenimente comune 

în timpul liber. Spirit 

de echipă și 

colegialitate. Cadouri 

pentru angajați, cum 

ar fi vouchere de 

cumpărături sau alte 

cadouri. Transport 

public. Se asigură 

cazare pentru primele 

două luni și se 

acoperă costurile de 

întreținere pentru 

aceasta. Mai multe 

informații despre 

Austria Superioară - 

regiunea în care vă 

veți desfășura 

activitatea găsiți pe 

pagina 

https://www.come2u

pperaustria.com/live

nedeterminată 11/15/2024 CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

oferta nr. 20

Lucrări de întreținere și service pentru clienți 

(inspecție, diagnoză și înlocuire a mediilor 

filtrante). Punerea în funcțiune a dispozitivelor. 

Depanare și ajustări mecanice minore. 

Pregătirea și instruirea viitorului personal 

operațional la sediul clientului.

Pregătire tehnică finalizată în sectorul 

metalurgic. Constituie avantaj 

cunoștințele despre rulmenți (cu bile, 

cu role). Disponibilitate de a călători 

pentru lucrări în locații naționale și 

internaționale. Permis categoria B

Bună 

cunoaște

re a 

limbii 

engleze 

(cel puțin 

B1), 

Cunoaște

rea limbii 

germane 

constitui

e avantaj

Salariul minim 

conform contractului 

colectiv este de 

44.908,22 euro brut 

pe an. Plata se 

bazează pe 

contractul colectiv 

pentru industria 

metalurgică din 

Austria, cu 

disponibilitatea 

pentru plăți 

suplimentare 

semnificative (în 

funcție de pregătire 

și experiență 

profesională).

nedeterminată6214 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Tehnician 

service 

(m/f/x)

1



Diversitat

ea forței 

de muncă 

este 

importan

tă pentru 

comp

Cunoștinț

e de 

limbă 

germană, 

cel puțin 

A2.

Diversitat

ea forței 

de muncă 

este 

importan

tă pentru 

comp

Cunoștinț

e de 

limbă 

germană, 

cel puțin 

A2.

11/15/2024 CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

oferta nr. 20

6220 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Lucrător în 

beton 

(m/f/d)

5 Pregătirea suportului de beton pentru reparații. 

Pregătirea și urmărirea operațiunilor. Lucrări de 

terasamente, zidărie și beton. Lucrări de 

renovare și transformare la clădiri mici și 

mijlocii. Utilizarea tehnologiei de frezare, de 

călăfătuire, de sablare, de injectare și 

acoperirea suprafețelor reparate. Efectuarea de 

lucrări în zona reparațiilor de beton precum 

îndepartarea betonului după finisare, sablare 

solidă, reprofilare, aplicare de mortar, 

protecția suprafețelor.

Pregătire profesională ca zidar, 

experiență în domeniul fațadelor 

clădirilor rezidențiale, clădirilor 

industriale, turnurilor de răcire, 

centralelor electrice, parcărilor și 

garajelor subterane, podurilor rutiere 

și feroviare, structuri hidraulice 

(lacăte, bariere, amenajări portuare), 

rezervoare de apă potabilă, clădiri 

stații de epurare, biserici și 

clopotnițe. Interes față de sarcinile de 

construcții din punct de vedere 

tehnic.

40.000 EUR brut 

anual. Plata se 

bazează pe 

contractul colectiv pe 

ramură în Austria, cu 

disponibilitatea 

pentru plăți 

suplimentare 

semnificative (în 

funcție de pregătire 

și experiență 

profesională).

Instruire și sprijin pe 

tot parcursul fazei de 

familiarizare cu 

specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. 

Echipament de lucru 

modern și echipament 

de siguranță. 

Evenimente 

corporative precum 

petreceri de Crăciun, 

aniversări, petreceri 

de vară etc. Activități 

și evenimente comune 

în timpul liber. Spirit 

de echipă și 

colegialitate. Cadouri 

pentru angajați, cum 

ar fi vouchere de 

cumpărături sau alte 

cadouri. Transport 

public. Se asigură 

cazare pentru primele 

două luni și se 

acoperă costurile de 

întreținere pentru 

aceasta. Mai multe 

informații despre 

Austria Superioară - 

regiunea în care vă 

veți desfășura 

activitatea găsiți pe 

pagina 

https://www.come2u

nedeterminată 11/15/2024 CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

oferta nr. 20

Acoperiri industriale. Lucrări de sablare. 

Pulverizare fără aer. Documentație de șantier. 

Amestecarea vopselelor conform specificațiilor 

și fișelor tehnice. Lucrul cu materiale de 

acoperire multicomponente. Persoana de 

contact la fața locului pentru activități de 

protecție împotriva coroziunii. Coordonarea cu 

subcontractanții și echipele proprii de șantier. 

Pregătirea și monitorizarea activităților.

Formare profesională absolvită ca 

vopsitor industrial sau curs de 

calificare. Mod de lucru independent 

și responsabil. Dorința de a învăța 

activități noi. Abilități de lucru în 

echipă. Constituie avantaj permis 

categoria B.

40.000 EUR brut 

anual. Plata se 

bazează pe 

contractul colectiv pe 

ramură în Austria, cu 

disponibilitatea 

pentru plăți 

suplimentare 

semnificative (în 

funcție de pregătire 

și experiență 

profesională).

Instruire și sprijin pe 

tot parcursul fazei de 

familiarizare cu 

specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. 

Echipament de lucru 

modern și echipament 

de siguranță. 

Evenimente 

corporative precum 

petreceri de Crăciun, 

aniversări, petreceri 

de vară etc. Activități 

și evenimente comune 

în timpul liber. Spirit 

de echipă și 

colegialitate. Cadouri 

pentru angajați, cum 

nedeterminată6219 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Vopsitor 

industrial 

(m/f/d)

5

6218 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Maistru 

vopsitor 

(f/m/x)

5 Conducerea șantierului. Organizarea 

angajaților, materialelor și echipamentelor. 

Asigurarea și controlul conformității cu 

sănătatea și securitatea în muncă. Asigurarea 

calității și respectarea termenului limită la fața 

locului. Gestionarea personalului intern și 

extern. Logistica de șantier.

Pregătire lăcuitor/vopsitor sau 

pregătire similară cu câțiva ani de 

experiență profesională în protecția 

împotriva coroziunii. Capacitate 

pentru lucrul la înălțimi mari. 

Constituie avantaja pregătirea ca 

alpinist industrial certificat (lucrător 

la înălțime, IRATA Nivel 1 sau FISAT 

Nivel 1). Nivel înalt de expertiză. 

Modul de lucru structurat. Permis 

categoria B. Constituie avantaj permis 

categoria B+E. Licență stivuitorist 

(autorizat ISCIR).

40.000 EUR brut 

anual

Instruire și sprijin pe 

tot parcursul fazei de 

familiarizare cu 

specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. 

Echipament de lucru 

modern și echipament 

de siguranță. 

Evenimente 

corporative precum 

petreceri de Crăciun, 

aniversări, petreceri 

de vară etc. Activități 

și evenimente comune 

în timpul liber. Spirit 

de echipă și 

colegialitate. Cadouri 

pentru angajați, cum 

ar fi vouchere de 

cumpărături sau alte 

cadouri. Transport 

public. Se asigură 

cazare pentru primele 

două luni și se 

acoperă costurile de 

întreținere pentru 

aceasta. Mai multe 

informații despre 

Austria Superioară - 

regiunea în care vă 

veți desfășura 

activitatea găsiți pe 

pagina 

https://www.come2u

pperaustria.com/live

nedeterminată 11/15/2024 CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

oferta nr. 20



Diversitat

ea forței 

de muncă 

este 

importan

tă pentru 

comp

Cunoștinț

e de 

limbă 

germană, 

cel puțin 

A2.

Diversitat

ea forței 

de muncă 

este 

importan

tă pentru 

comp

11/15/2024 CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

oferta nr. 20

Întreținerea și repararea mașinilor și 

dispozitivelor. Pe lângă dispozitivele standard, 

cum ar fi mașinile portabile, sunt incluse pentru 

reparații și dispozitive mari cum ar fi sisteme de 

îndepărtare a prafului, sisteme de uscare, 

sisteme de pulverizare fără aer sau vehiculele 

de marcare. Implicarea în dezvoltarea 

dispozitivelor speciale împreună cu superiorii 

dumneavoastră și furnizorii noștri de 

echipamente.

Formare în domeniul tehnologiei 

metalelor. Constituie avantaj 

experiența în domeniul electric și 

pneumatic. Sunt de dorit modul 

independent de lucru, angajamentul și 

abilitățile de rezolvare a problemelor.

40.000 EUR brut 

anual. Plata se 

bazează pe 

contractul colectiv pe 

ramură în Austria, cu 

disponibilitatea 

pentru plăți 

suplimentare 

semnificative (în 

funcție de pregătire 

și experiență 

profesională).

Instruire și sprijin pe 

tot parcursul fazei de 

familiarizare cu 

specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. 

Echipament de lucru 

modern și echipament 

de siguranță. 

Evenimente 

corporative precum 

petreceri de Crăciun, 

aniversări, petreceri 

de vară etc. Activități 

și evenimente comune 

în timpul liber. Spirit 

de echipă și 

colegialitate. Cadouri 

pentru angajați, cum 

ar fi vouchere de 

cumpărături sau alte 

cadouri. Transport 

public. Se asigură 

cazare pentru primele 

două luni și se 

acoperă costurile de 

întreținere pentru 

aceasta. Mai multe 

informații despre 

Austria Superioară - 

regiunea în care vă 

veți desfășura 

activitatea găsiți pe 

pagina 

https://www.come2u

nedeterminată6221 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Mecanic/ 

lăcătuș 

(m/f/x)

5

6220 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Lucrător în 

beton 

(m/f/d)

5 Pregătirea suportului de beton pentru reparații. 

Pregătirea și urmărirea operațiunilor. Lucrări de 

terasamente, zidărie și beton. Lucrări de 

renovare și transformare la clădiri mici și 

mijlocii. Utilizarea tehnologiei de frezare, de 

călăfătuire, de sablare, de injectare și 

acoperirea suprafețelor reparate. Efectuarea de 

lucrări în zona reparațiilor de beton precum 

îndepartarea betonului după finisare, sablare 

solidă, reprofilare, aplicare de mortar, 

protecția suprafețelor.

Pregătire profesională ca zidar, 

experiență în domeniul fațadelor 

clădirilor rezidențiale, clădirilor 

industriale, turnurilor de răcire, 

centralelor electrice, parcărilor și 

garajelor subterane, podurilor rutiere 

și feroviare, structuri hidraulice 

(lacăte, bariere, amenajări portuare), 

rezervoare de apă potabilă, clădiri 

stații de epurare, biserici și 

clopotnițe. Interes față de sarcinile de 

construcții din punct de vedere 

tehnic.

40.000 EUR brut 

anual. Plata se 

bazează pe 

contractul colectiv pe 

ramură în Austria, cu 

disponibilitatea 

pentru plăți 

suplimentare 

semnificative (în 

funcție de pregătire 

și experiență 

profesională).

Instruire și sprijin pe 

tot parcursul fazei de 

familiarizare cu 

specificul companiei. 

Instruire și formare 

personalizate. 

Echipament de lucru 

modern și echipament 

de siguranță. 

Evenimente 

corporative precum 

petreceri de Crăciun, 

aniversări, petreceri 

de vară etc. Activități 

și evenimente comune 

în timpul liber. Spirit 

de echipă și 

colegialitate. Cadouri 

pentru angajați, cum 

ar fi vouchere de 

cumpărături sau alte 

cadouri. Transport 

public. Se asigură 

cazare pentru primele 

două luni și se 

acoperă costurile de 

întreținere pentru 

aceasta. Mai multe 

informații despre 

Austria Superioară - 

regiunea în care vă 

veți desfășura 

activitatea găsiți pe 

pagina 

https://www.come2u

nedeterminată 11/15/2024 CV model Europass și scrisoare de 

intenție prin e-mail la 

eures.oberoesterreich@ams.at și la 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro 

pentru monitorizare. Nu uitați să 

menționați naționalitatea dvs. și 

locul de muncă pentru care aplicați - 

oferta nr. 20



Limba 

germană 

nivel A1-

A2.

Constitui

e avantaj 

cunoștinț

ele de 

limbă 

turcă sau 

engleză.

6125 Belgia VERSTRA

ETE

ELECTRICIAN 

TENSIUNE 

MEDIE 

(elelectricia

n de 

intretinere si 

reparatii)

1 Verstraete Enterprises este o organizație lider în 

instalații electrotehnice pentru telecomunicații, 

infrastructură de încărcare, tensiune medie, 

iluminat sportiv și de proiect, iluminat public și 

multe altele. De aproape 100 de ani familia 

Verstraete lucrează mult pentru creșterea 

organizației, ajungând între timp la 250 de 

colaboratori și 8 locații în Belgia și Franța de 

Nord. Calitatea, siguranța și munca în echipă 

sunt valorile cheie ale companiei. Verstraete 

Enterprises este deja certificată de mulți ani 

pentru VCA și ISO. Compania cauta un tehnician 

care sa efectueze intretinerea iluminatului 

stradal in Belgia (zone diferite). Principalele 

responsabilitati: instalarea sau inlaturarea 

coloanelor de iluminat stradal; intretinerea 

generala a materialelor de iluminat stradal, 

cum ar fi curatarea, schimbarea becurilor, 

schimbarea armaturilor; repararea defectelor 

electrice ale iluminatului stradal (inclusiv 

coloanele si pilonii de alimentare); realizarea 

activitatilor la inaltime;

calificare profesionala tehnica in 

domeniu si minim 2 ani experienta in 

domeniu; permis de conducere 

categoria B; cunostinte foarte bune de 

limba olandeza/ franceza/ engleza

limba 

olandeza

/ 

franceza

/ engleza- 

foarte 

bine

16.90- 18.33 euro 

brut/ora

- contract de munca 

permanent pentru 

perioada 

nedeterminata, norma 

intreaga

12/20/2024 <p>Se transmite CV in limba engleza, 

mentionand in titlul email-ului 

"technician middle tension" la 

urmatoarele adrese de email: 

vacatures@verstraete-ent.com si 

alina.ciorchelia.bc@anofm.gov.ro . 

Mai multe locuri de munca vacante, 

din mai multe domenii de activitate, 

cu posibilitatea intalnirii online a 

angajatorilor din BELGIA, puteti 

accesa prin inscriere in perioada 

21.09.2024- 10.10.2024 pe portalul 

https://europeanjobdays.eu/en/eve

nt/work-flanders-match-made-

europe-event. Astfel aveti 

posibiliatatea participarii in data de 

10.10.2024 intre orele 11:00 - 19:00 

in cadrul evenimentului "Mach Made 

in Europe" la interviurile online cu 

angajatorii din Belgia.</p>

6239 Austria EURES 

Austria 

ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului

Mecanic auto 

pt camioane 

(m/f/x) Nr. 

referință: 24

1 Repararea și întreținerea componentelor 

camioanelor (frâne, anvelope, angrenaje, 

cadre, suspensii). Întreținerea motorului și 

sistemelor electrice.

Studii de specialitate absolvite cu 

diplomă (liceu de specialitate, școală 

profesională) Minim 4 ani experiență 

în domeniu. Cerință obligatorie: 

permis categoria B și C.

38917 EUR brut anual 

(conform contractului 

colectiv pe ramură în 

vigoare în Austria). 

Posibilitatea plăților 

suplimentare în 

funcție de calificare 

și experiență 

profesională.

Compania oferă 

cazare în locația sa 

din Leonstein și 

asigură transportul 

între Leonstein și 

Marchtrenk. Costurile 

de cazare sunt 

acoperite integral de 

companie.

Nedeterminată 12/12/2024 CV format Europass și scrisoare de 

intenție pe adresa de email 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro. 

Pentru a se putea procesa aplicatia 

specificati nr. de referință al ofertei - 

24 și naționalitatea.



6126 Belgia VERSTRA

ETE

ELECTRICIAN 

ILUMINAT 

STRADAL 

(elelectricia

n de 

intretinere si 

reparatii)

1 <p>Verstraete Enterprises este o organizație 

lider în instalații electrotehnice pentru 

telecomunicații, infrastructură de încărcare, 

tensiune medie, iluminat sportiv și de proiect, 

iluminat public și multe altele. De aproape 100 

de ani familia Verstraete lucrează mult pentru 

creșterea organizației, ajungând între timp la 

250 de colaboratori și 8 locații în Belgia și 

Franța de Nord. Calitatea, siguranța și munca în 

echipă sunt valorile cheie ale companiei. 

Verstraete Enterprises este deja certificată de 

mulți ani pentru VCA și ISO. Compania cauta un 

tehnician care sa efectueze intretinerea 

iluminatului stradal in Belgia (zone diferite). 

Principalele responsabilitati: instalarea sau 

inlaturarea coloanelor de iluminat stradal; 

intretinerea generala a materialelor de iluminat 

stradal, cum ar fi curatarea, schimbarea 

becurilor, schimbarea armaturilor; repararea 

defectelor electrice ale iluminatului stradal 

(inclusiv coloanele si pilonii de alimentare); 

realizarea activitatilor la inaltime;<

calificare profesionala tehnica in 

domeniu si minim 2 ani experienta in 

domeniu; permis de conducere 

categoria B, experienta cu remorca 

reprezinta avantaj; cunostinte foarte 

bune de limba olandeza/ franceza/ 

engleza

limba 

olandeza

/ 

franceza

/ engleza- 

foarte 

bine

16.90- 18.33 euro 

brut/ora

- contract de munca 

permanent pentru 

perioada 

nedeterminata, norma 

intreaga

12/20/2024 Se transmite CV in limba engleza, 

mentionand in titlul email-ului 

"technician public lighting, relighter" 

la urmatoarele adrese de email: 

vacatures@verstraete-ent.com si 

alina.ciorchelia.bc@anofm.gov.ro . 

Mai multe locuri de munca vacante, 

din mai multe domenii de activitate, 

cu posibilitatea intalnirii online a 

angajatorilor din BELGIA, puteti 

accesa prin inscriere in perioada 

21.09.2024- 10.10.2024 pe portalul 

https://europeanjobdays.eu/en/eve

nt/work-flanders-match-made-

europe-event. Astfel aveti 

posibiliatatea participarii in data de 

10.10.2024 intre orele 11:00 - 19:00 

in cadrul evenimentului "Mach Made 

in Europe" la interviurile online cu 

angajatorii din Belgia.

6127 Belgia VERSTRA

ETE

MACARAGIU 4 Verstraete Enterprises este o organizație lider în 

instalații electrotehnice pentru telecomunicații, 

infrastructură de încărcare, tensiune medie, 

iluminat sportiv și de proiect, iluminat public și 

multe altele. De aproape 100 de ani familia 

Verstraete lucrează mult pentru creșterea 

organizației, ajungând între timp la 250 de 

colaboratori și 8 locații în Belgia și Franța de 

Nord. Calitatea, siguranța și munca în echipă 

sunt valorile cheie ale companiei. Verstraete 

Enterprises este deja certificată de mulți ani 

pentru VCA și ISO. Compania cauta un 

macaragiu care sa efectueze intretinerea 

iluminatului stradal in Belgia (zone diferite). 

Principalele responsabilitati: instalarea sau 

inlaturarea coloanelor de iluminat stradal ; 

intretinerea generala a materialelor de iluminat 

stradal, cum ar fi curatarea, schimbarea 

becurilor, schimbarea armaturilor; repararea 

defectelor electrice ale iluminatului stradal 

(inclusiv coloanele si pilonii de alimentare); 

realizarea activitatilor la inaltime

calificare profesionala tehnica in 

domeniu si minim 2 ani experienta in 

domeniu; permis de conducere 

categoria C/ CE si a unui card de 

sofer, experienta cu remorca 

reprezinta avantaj; cunostinte foarte 

bune de limba olandeza/ franceza/ 

engleza

limba 

olandeza

/ 

franceza

/ engleza- 

foarte 

bine

18.46 euro brut/ora - contract de munca 

permanent pentru 

perioada 

nedeterminata, norma 

intreaga

12/20/2024 Se transmite CV in limba engleza, 

mentionand in titlul email-ului 

"chauffeur C/CE with a truck loading 

crane" la urmatoarele adrese de 

email: vacatures@verstraete-

ent.com si 

alina.ciorchelia.bc@anofm.gov.ro . 

Mai multe locuri de munca vacante, 

din mai multe domenii de activitate, 

cu posibilitatea intalnirii online a 

angajatorilor din BELGIA, puteti 

accesa prin inscriere in perioada 

21.09.2024- 10.10.2024 pe portalul 

https://europeanjobdays.eu/en/eve

nt/work-flanders-match-made-

europe-event. Astfel aveti 

posibiliatatea participarii in data de 

10.10.2024 intre orele 11:00 - 19:00 

in cadrul evenimentului "Mach Made 

in Europe" la interviurile online cu 

angajatorii din Belgia.



6128 Belgia VERSTRA

ETE

TEHNICIAN 

RETELE DE 

TELECOMUNI

CATII

4 Verstraete Enterprises este o organizație lider în 

instalații electrotehnice pentru telecomunicații, 

infrastructură de încărcare, tensiune medie, 

iluminat sportiv și de proiect, iluminat public și 

multe altele. De aproape 100 de ani familia 

Verstraete lucrează mult pentru creșterea 

organizației, ajungând între timp la 250 de 

colaboratori și 8 locații în Belgia și Franța de 

Nord. Calitatea, siguranța și munca în echipă 

sunt valorile cheie ale companiei. Verstraete 

Enterprises este deja certificată de mulți ani 

pentru VCA și ISO. Compania cauta un tehnician 

retele de telecomunicatii care sa efectueze 

intretinerea iluminatului stradal in Belgia (zone 

diferite). Principalele responsabilitati: 

instalarea sau inlaturarea coloanelor de 

iluminat stradal ; intretinerea generala a 

materialelor de iluminat stradal, cum ar fi 

curatarea, schimbarea becurilor, schimbarea 

armaturilor; repararea defectelor electrice ale 

iluminatului stradal (inclusiv coloanele si pilonii 

de alimentare); 

calificare profesionala tehnica in 

domeniu si minim 2 ani experienta in 

domeniu; permis de lucru la nivel de 

joasa tensiune; cunostinte foarte bune 

de limba olandeza/ franceza/ engleza

limba 

olandeza

/ 

franceza

/ engleza- 

foarte 

bine

16.90- 18.33 euro 

brut/ora

- contract de munca 

permanent pentru 

perioada 

nedeterminata, norma 

intreaga

12/20/2024 Se transmite CV in limba engleza, 

mentionand in titlul email-ului 

"monteur de ligne" la urmatoarele 

adrese de email: 

vacatures@verstraete-ent.com si 

alina.ciorchelia.bc@anofm.gov.ro . 

Mai multe locuri de munca vacante, 

din mai multe domenii de activitate, 

cu posibilitatea intalnirii online a 

angajatorilor din BELGIA, puteti 

accesa prin inscriere in perioada 

21.09.2024- 10.10.2024 pe portalul 

https://europeanjobdays.eu/en/eve

nt/work-flanders-match-made-

europe-event. Astfel aveti 

posibiliatatea participarii in data de 

10.10.2024 intre orele 11:00 - 19:00 

in cadrul evenimentului "Mach Made 

in Europe" la interviurile online cu 

angajatorii din Belgia.

6174 Belgia CENTRUL 

SPORTIV 

"DROPSH

OT" 

(SPORTC

ENTRUM 

DROPSHO

T)

BUCATAR 1 Bucătarul este responsabil pentru toate 

pregătirile din bucătărie. Bucătarul lucrează 

singur în bucătărie sau poate avea sub 

supraveghere unul sau mai mulți ajutori de 

bucătar sau bucătari. Bucatarul raporteaza 

managerului de bucătărie sau managerului sau 

proprietarului; executa toate sarcinile din 

bucatarie: punerea pe foc, pregatirea, 

aranjarea si ornarea preparatelor; este 

responsabil de planificare si organizare; 

pregateste preparate la comanda, respectand 

planificarea timpului, rețetele și organizarea 

muncii; acorda atentie consumului de materie 

primă, prezentării, gustului și calității; curata 

bucataria, proceseaza surplusurile alimentare si 

verifica calitatea si prospetimea produselor; 

asigură păstrarea igienii și conservarea 

alimentelor; este responsabil cu planificarea 

meniului și alcătuirea preparatelor în consultare 

cu managerul.

experiență practică în bucătărie pe 

partea caldă și rece, cunoaștere a 

rețetelor și a dozării ingredientelor; 

competențe personale: flexibilitate, 

asertivitate, rezistență la stres, 

creativitate, independenta, 

fiabilitate, cunostinte de baza de 

limba engleza/ franceza

limba 

engleza/ 

franceza- 

cunostint

e de baza

20,0591- 23,5428 

euro brut/ora

Contract de munca 

permanent pentru 

perioada 

nedeterminata, norma 

intreaga. Săptămâna 

de lucru de 5 zile în 

sistem de 38 de ore. 

Se va lucra de 

miercuri până 

duminică (+/- de la 

14:00 la 23:00).

12/20/2024 Se transmite CV in limba engleza, 

mentionand in titlul email-ului "chef" 

la urmatoarele adrese de email: 

maesdrop@hotmail.com si 

alina.ciorchelia.bc@anofm.gov.ro . 

Mai multe locuri de munca vacante, 

din mai multe domenii de activitate, 

cu posibilitatea intalnirii online a 

angajatorilor din BELGIA, puteti 

accesa prin inscriere in perioada 

21.09.2024- 10.10.2024 pe portalul 

https://europeanjobdays.eu/en/eve

nt/work-flanders-match-made-

europe-event. Astfel aveti 

posibiliatatea participarii in data de 

10.10.2024 intre orele 11:00 - 19:00 

in cadrul evenimentului "Mach Made 

in Europe" la interviurile online cu 

angajatorii din Belgia.



6229 Belgia GEOFFRE

Y 

BONTEMP

S BV

INSTALATOR 

SEMINEU/ 

SOBA 

(INSTALATOR 

CENTRALE 

TERMICE)

4 Începeți ziua de lucru la 6:30 la sediul central 

din Eke-Nazareth; Puneti echipamentul necesar 

in duba de livrare; Plecaţi cu colegul la client; 

Instalaţi profile, pereți falși, tuburi în coș, pe 

acoperiș sau pe peretele exterior; 

Dumneavoastră și colegul dumneavoastră de 

muncă sunteți responsabili pentru instalarea 

aparatelor de incălzit și a șemineelor; 

Dumneavoastră sunteți responsabil de întreaga 

finisare la foc; Oferiți un serviciu de înaltă 

calitate cu expertiză și conform regulilor unei 

bune manopere; Curățați locul și il lăsați 

ordonat; Vă întoarceţi la sediu; Descărcați 

materialul care nu este necesar și încărcați 

materialul de care aveți nevoie pentru 

următoarea lucrare; Vă asiguraţi că furgoneta 

de livrare este ordonată și curată și aranajaţi 

uneltele

atent la detalii; muncitor calificat și 

profesionist cu pasiune pentru 

meserie; lucrator bun- care doreste sa 

fie lucrurile bine facute; experienta in 

gaz sau electricitate; permis de 

conducere tip B; limba engleza A2- de 

baza; dispus sa invete limba olandeza

limba 

engleza 

A2- de 

baza

17,615 euro brut/ ora Contract de munca 

permanent pentru 

perioada 

nedeterminata, norma 

intreaga

12/20/2024 Se transmite CV in limba engleza, 

mentionand in titlul email-ului 

"Installers" la urmatoarele adrese de 

email: HR@vuren.be si 

alina.ciorchelia.bc@anofm.gov.ro . 

Mai multe locuri de munca vacante, 

din mai multe domenii de activitate, 

cu posibilitatea intalnirii online a 

angajatorilor din BELGIA, puteti 

accesa prin inscriere in perioada 

21.09.2024- 10.10.2024 pe portalul 

https://europeanjobdays.eu/en/eve

nt/work-flanders-match-made-

europe-event. Astfel aveti 

posibiliatatea participarii in data de 

10.10.2024 intre orele 11:00 - 19:00 

in cadrul evenimentului "Mach Made 

in Europe" la interviurile online cu 

angajatorii din Belgia.

6230 Belgia LAMOTE 

INFRA NV

MUNCITOR 

NECALIFICAT 

LA 

ÎNTRETINERE

A DE 

DRUMURI, 

SOSELE, 

PODURI, 

BARAJE

1 Munca fizică grea. Veți săpa șanțuri și gropi de 

construcție și veți lucra manual atunci când 

faceți acest lucru; Veți pune utilitati si 

conducte; Veți repara manual trotuare, 

clinchere, pe scurt tot felul de lucrari de 

reparatii pe drum; Veți lucra independent; 

Pozarea pavajului din diferite materiale: pietre 

plate; Umplerea și îndiguirea excavației;

Competențe personale: cooperarea; 

comunicarea; Nu există cerințe 

specifice de studiu; Fara experienta

limba 

engleza 

A2- de 

baza; 

dispus 

pentru a 

invata 

limba 

olandeza

18,781 euro brut/ ora Contract de munca 

permanent pentru 

perioada 

nedeterminata, norma 

intreaga

12/20/2024 Se transmite CV in limba engleza, 

mentionand in titlul email-ului 

"Manual excavator/repairer" la 

urmatoarele adrese de email: 

an.maenhout@lamote.be si 

alina.ciorchelia.bc@anofm.gov.ro . 

Mai multe locuri de munca vacante, 

din mai multe domenii de activitate, 

cu posibilitatea intalnirii online a 

angajatorilor din BELGIA, puteti 

accesa prin inscriere in perioada 

21.09.2024- 10.10.2024 pe portalul 

https://europeanjobdays.eu/en/eve

nt/work-flanders-match-made-

europe-event. Astfel aveti 

posibiliatatea participarii in data de 

10.10.2024 intre orele 11:00 - 19:00 

in cadrul evenimentului "Mach Made 

in Europe" la interviurile online cu 

angajatorii din Belgia.



6242 Franta LE TUYE 

DE 

MESANDA

NS

Macelar/Mez

elar

1 Răspunzând managerului de producție, 

atributiile dumneavoastră vor fi:&nbsp; 

Asigurarea producției de produse de mezeluri cu 

respectarea proceselor. Pentru a face acest 

lucru, vi se va cere să pregatiti carne și 

mirodenii, să folosiți mașini (tocător, mixer, 

tăietor, injector, etc) ; Asigurarea producției de 

mâncăruri gata preparate; Asigurarea 

trasabilitatii comenzilor de fabricatie. Program 

de lucru: de luni până vineri.

2 ani de experienta; ideal cu diploma 

de măcelar, se accepta si fără 

diplomă cu noțiuni de gătit

notiuni 

de 

franceza 

nivel de 

baza

in functie de profil si 

experienta

Contract 

nedeterminat - 

35h/saptamana

11/15/2024 Se transmite CV in lb. franceza la 

adresa de email: 

catherine.bouvard@letuye.fr si in 

plus pentru monitorizare la adresa 

mihaela.piraianu.gl@anofm.gov.ro

20% spor de noapte 

pentru lucrul intre 

orele 23.00 si 5.00; 

25% spor de lucru 

sambata; 50% spor de 

lucru duminica; 125% 

spor de lucru in zilele 

de sarbatori legale; 28 

zile de concediu/an, 

bonus pentru 

concediu, prima de 

performanta, pensie 

cofinantata de 

angajator, parțial 

cantina, cont de ore 

suplimentare;

Cazare in garsoniere 

sau camere complet 

mobilate (chirie de la 

350 euro/luna) sau 

sprijin in vederea 

gasirii unei locuinte;

Persoana de contact 

care vorbeste limba 

romana.

12/31/2024 Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba romana sau 

germana (daca este cazul), la 

adresele de e-mail 

csere.mihaela@ponnath.de si 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro 

(doar pentru monitorizare, fara 

raspuns).

Ponnath Family Group este o companie de 

familie cu o traditie de 330 de ani in domeniul 

industriei alimentare.Domeniul de activitate 

este productia si comercializarea de mezeluri 

clasicesi alte specialitati din carne, precum si 

de alternative moderne vegetariene si vegane si 

de produse semipreparate.Activitatea 

presupune:- prepararea de mezeluri si de 

specialitati din carne si sunca;- lucru cu masini 

si instalatii automatizate;- ajutor la receptia 

marfii;- ambalarea mezelurilor si a 

specialitatilor din carne si sunca;- activitati 

generale de productie in mediu cu temperaturi 

scazute, de circa 5°C - 8°C.

Calificare profesionala ca macelar 

constituie avantaj; Experienta in 

industria alimentara constituie 

avantaj; Rezistenta si spirit de echipa; 

Responsabilitate si respectarea stricta 

a cerintelor de igiena alimentara.

Limba 

germana 

constitui

e 

avantaj, 

dar nu 

este 

obligatori

e

Salariul este cuprins 

intre 12,41 euro 

brut/ora si 14,50 euro 

brut/ora. 

Contractul de munca 

este pe durata 

determinata de 6 luni, 

cu posibilitate de 

prelungire; Programul 

de lucru este cu 

norma intreaga (40 

ore/saptamana, se 

lucreaza in medie 

8ore/zi, cu doua 

pauze, in intervalul 

luni - vineri).

6006 German

ia

Ponnath 

GmbH 

Die 

Meisterm

etzger,

Muncitor in 

productie 

(f/b)

10



6233 German

ia

Agentia 

de 

recrutare 

Langen, 

ca 

reprezen

tant al 

companie

i de 

transport 

cu 

autobuzu

l VMR 

Verkehrs

betriebe 

Mittelrhe

in

Sofer de 

autobuz

10 Activitatea presupune transportul programat si 

scolar in regiune

Permis de conducere categoria D si 

card E95

Cunostint

e de 

limba 

germana 

sau 

engleza

Salariul oferit este de 

17,20 euro brut/ora.

Program de lucru de 

baza 170 ore/luna, 

pana la 190 de 

ore/luna; 

Indemnizatie lunara 

de transport public 10 

euro; Prima pentru 

ore suplimentare de la 

a 171-a ora de lucru - 

25%; Supliment de 

munca noaptea 

(interval orar 21:00 - 

6:00) - 25%; Supliment 

de lucru duminica - 

35%; Supliment pentru 

sarbatorile legale - 

100%; Compensatie 

pentru serviciul 

comun - 1 ora de 

plata; Plata anuala 

speciala de 600 euro 

dupa 12 luni de 

activitate in primii 4 

ani, 1.000 euro dupa 5 

ani, 1.400 euro dupa 9 

ani; Indemnizatie de 

concediu dupa 12 luni 

Contractul de munca 

poate fi pe durata 

determinata sau 

nedeterminata

12/31/2024 Persoanele interesate trebuie sa 

trimita CV-ul, completat la 

calculator in limba germana (daca 

este cazul) sau engleza, insotit de 

copie a permisului de conducere si 

E95, la adresa de e-mail info@langen-

personalvermittlung.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in 

procesul de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro

.

6235 German

ia

Zeitkraft 

Gesellsch

aft für 

Personals

ervice 

mbH, ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului 

german

Operator 

stivuitor

10 Activitatea presupune:- preluarea si depozitarea 

marfurilor; - utilizarea in principal a 

stivuitoarelor cu rafturi inalte;- transportul 

marfurilor intre diferite zone de ridicare;- 

intretinerea stivuitoarelor;- utilizarea de 

scanere/monitoare si prelucrarea in sistemul de 

gestionare a depozitului (LFS);- procese de 

stivuire intr-un depozit cu rafturi inalte de pana 

la 12 metri

Licenta conducere stivuitor; 

Experienta in conducerea 

stivuitoarelor (rafturi inalte); Permis 

de conducere categoria B si auto 

personal; Disponibilitate de a lucra in 

schimburi alternative (ture 

matinale/tarzii); Comportament 

prietenos si comunicativ; Angajament, 

constiinciozitate si simt de 

responsabilitate.

Cunostint

e de 

limba 

germana 

min. 

nivel A2

Salariul porneste de 

la 17 euro brut/ora, 

la care se adauga 

bonusuri, in functie 

de calificari

Se acorda prima de 

Craciun si 

indemnizatie de 

vacanta; Pana la 30 de 

zile de concediu; Se 

ofera sprijin in 

vederea gasirii unei 

locuinte; Se poate 

asigura consiliere in 

limba romana.

Contractul de munca 

este permanent.

12/16/2024 Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, insotit 

de copie a licentei de stivuitor, la 

adresa de e-mail 

guenzburg@zeitkraft.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in 

procesul de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro

.

6236 German

ia

Zeitkraft 

Gesellsch

aft für 

Personals

ervice 

mbH, ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului 

german

Lucrator 

ajutor la 

prelucrarea 

metalelor

10 Activitatea presupune:- munca independenta; - 

operarea la masini de prelucrare; - lucrari de 

asamblare; - prelucrarea pieselor galvanizate cu 

flexul, lama, burghiul etc.

Cunostinte generale de utilizare a 

calculatorului; Respectarea 

standardelor specificate (calitate, 

securitatea muncii, intretinere, ordine 

si curatenie); Permis de conducere 

categoria B si auto personal; 

Intelegere rapida; Dexteritate 

manuala; Constientizarea calitatii; 

Disponibilitate de a lucra in 

schimburi.

Cunostint

e de 

limba 

germana 

min. 

nivel A2

Salariul porneste de 

la 14,45 euro 

brut/ora.

Se acorda prima de 

Craciun si 

indemnizatie de 

vacanta; Pana la 30 de 

zile de concediu; Se 

ofera sprijin in 

vederea gasirii unei 

locuinte; Se poate 

asigura consiliere in 

limba romana.

Contractul de munca 

este permanent.

12/16/2024 Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, la 

adresa de e-mail 

guenzburg@zeitkraft.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in 

procesul de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro

.



6237 German

ia

Zeitkraft 

Gesellsch

aft für 

Personals

ervice 

mbH, ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului 

german

Electrician 10 Activitatea presupune:- instalarea electrica a 

sistemelor fotovoltaice;- asamblarea 

componentelor solare, precum si instalarea si 

punerea in functiune a sistemelor de stocare a 

bateriilor si a statiilor de incarcare electrica;- 

transformarea dulapurilor pentru contoare, 

precum si instalarea si cablarea contoarelor si 

invertoarelor.

Calificare profesionala si experienta 

anterioara in domeniu; Intelegere 

tehnica solida; Mod de lucru atent si 

precis; Capacitatea de a lucra atat 

independent, cat si in echipa; Permis 

de conducere categoria B si auto 

personal

Cunostint

e bune 

de limba 

germana

Salariul oferit este de 

20 euro brut/ora

Se acorda prima de 

Craciun si 

indemnizatie de 

vacanta; Pana la 30 de 

zile de concediu; Se 

ofera sprijin in 

vederea gasirii unei 

locuinte; Se poate 

asigura consiliere in 

limba romana.

Contractul de munca 

este permanent.

12/16/2024 Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, insotit 

de copie a diplomei/certificatului de 

calificare, la adresa de e-mail 

guenzburg@zeitkraft.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in 

procesul de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro

.

6238 German

ia

Zeitkraft 

Gesellsch

aft für 

Personals

ervice 

mbH, ca 

reprezen

tant al 

angajator

ului 

german

Sudor MAG 10 Activitatea presupune:- sudarea pieselor axului;- 

sudarea tuburilor hexagonale;- evaluarea 

cordonului de sudura;- activitati de insertie in 

dispozitiv;- prelucrarea pieselor;- procesul de 

sudare MAG; - sudura in V si sudura de colt, in 

principal 2-4 mm, cu un singur strat<

Calificare profesionala si cativa ani de 

experienta de lucru; Experienta in 

citirea si interpretarea desenelor 

tehnice; Permis de conducere 

categoria B si auto personal; 

Abilitatea de a lucra independent si 

cu acuratete; Fiabilitate; 

Disponibilitatea de a lucra in 3 

schimburi.

Cunostint

e de 

limba 

germana 

(scris si 

vorbit)

Salariul porneste de 

la 16 euro brut/ora

Prima de Craciun, 

indemnizatie de 

vacanta; Pana la 30 de 

zile de concediu; Se 

ofera sprijin in 

vederea gasirii unei 

locuinte; Consiliere in 

limba romana.

Contractul de munca 

este permanent

12/16/2024 Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, insotit 

de copie a diplomei/certificatului de 

calificare la adresa de e-mail 

guenzburg@zeitkraft.de si pentru 

monitorizare, fara implicare in 

procesul de selectie, la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.ro

.

6181 Irlanda ALHomec

are

Ingrijitor 

persoane

1 ALHomecare este o agentie de recrutare 

specializata in domeniul sanatatii cu sediul in 

Irlanda. Indatoririle postului includ: menaj, 

pregatirea mesei, insotire, ingrijire personala, 

exercitii de baza/plimbari cu clientul, 

supravegherea medicamentelor etc. Candidatii 

trebuie sa fie dispusi sa se supuna proceselor de 

verificare Garda.

<p >Experienta de minim un an cu 

persoanele in varsta in centre de 

ingrijire a persoanelor. Candidatii 

trebuie sa fie entuziasti si empatici, 

sa doreasca sa faca o diferenta reala 

in viata oamenilor. Abilitati de 

comunicare verbala blanda si clara. 

Rabdare si capacitatea de a ramane 

calm in situatii stresante. Dorinta de a 

ajuta oamenii. Sensibilitate si 

intelegere. Dorinta de invatare 

continua. Permisul de conducere 

reprezinta un avantaj, dar nu este 

obligatoriu.</p>

Nivel bun 

de 

engleza 

vorbita.

Salariu brut 1949 - 

2968 euro/luna.

Se ofera sprijin deplin 

pe parcursul recrutarii 

si angajarii. Cazare si 

masa gratuite. Nu este 

nevoie de naveta 

zilnica la serviciu.

Contract cu norma 

intreaga minim 35 de 

ore pe saptamana. 

Posibilitate de ore 

suplimentare si alte 

plati suplimentare. 

Concediu platit 

(minim patru 

saptamani pe an). 

Plata dubla sau o zi 

libera suplimentara 

pentru sarbatorile 

legale.

12/31/2024 CV in limba engleza trimis la 

iuliana@alhomecare.ie 

Se acorda asistenta 

pentru gasirea cazarii.

Se trimite CV in limba engleza la 

adresa sab@jensenmetal.eu

Cazarea se face in 

camere comune, cu 

plata, la 10 minute de 

mers pe jos până la 

locul de muncă.

Persoana de contact HR Manager 

Sabine Gutmane

Se poate circula cu 

transportul public de 

la si pana la locul de 

munca. Masa de pranz 

se plateste 50%.

Tel: +371 63 48 93 70

6076 Letonia LSEZ 

Jensen 

Metal SIA

SUDOR 30 Jensen Metal furnizează componente de 

calitate, mașini și sisteme întregi din oțel, oțel 

inoxidabil și aluminiu. Cerinte: Pregătirea 

pieselor pentru a fi sudate;Reglarea modurilor 

de sudare selectate și efectuarea sudurii 

conform specificației procedurii; Citirea 

desenelor legăturilor și structurilor menționate.

Se preferă experiență anterioară în 

domeniul sudurii, cunoașterea limbii 

engleze la nivel conversațional, simțul 

responsabilității față de sarcinile de 

lucru atribuite. Se lucreaza 40 de ore 

pe saptamana, in ture, lucrul de 

noapte.

Cunostint

e de 

limba 

engleza 

conversat

ional.

1400-2000 euro 

brut/luna

Permanent 12/30/2024



Alte beneficii: sala de 

sport, ceai, cafea in 

pauzele de masa.

Intre 24.000 si 29.000 

Euro/an. Pachetul de 

start oferit pentru 

acest post va fi 

structurat pe 

candidatul ales, in 

functie de

experienta pe care 

candidatul o aduce 

companiei, dar si in 

concordanta cu costul 

vietii in Malta si ar 

putea include un 

pachet de cazare, 

daca este necesar.

11/11/2024 Se depune cv model europass in 

limba engleza insotit de scrisoare de 

intentie la urmatoarele adrese : 

ramaian.mitrica.cs@anofm.gov.ro si 

la 

eures.recruitment.jobsplus@gov.mt 

cu mentiunea la subiect ca se aplica 

la oferta pentru "QA &amp; 

Compliance Deputy" cu nr. de 

referinta 410269.

Asigurarea ca procesele de calitate sunt 

stabilite si desfasurate in conformitate cu 

cerintele relevante, orientari, reglementari si 

procese. Oferirea de consiliere departamentelor 

solicitante cu privire la Bunele Practici de 

fabricatie (GMP)/Bunele practici de laborator 

(GLP). Revizuirea si pregatirea documentatiei 

de eliberare a loturilor. Responsabilitatea 

Sistemului de Management al Calitatii (SMC) 

pentru gestionarea si revizuirea abaterilor si 

aprobarea documentatiei controlate de QA (cum 

ar fi SOP-uri, inregistrari de lot, instructiuni). 

Sprijin pentru dezvoltarea actiunilor corective si 

preventive (CAPA) adecvate si activitati de 

imbunatatire continua. Programarea si 

efectuarea diferitelor tipuri de audit (GMP, 

Studiu, Facilitate, Proces) asa cum este 

specificat in Planul de Asigurare a Calitatii 

(QAP) pentru a determina conformitatea cu 

principiile GMP/GLP. Aceasta include 

organizarea, urmarirea si participarea 

auditurilor autoritatilor oficiale. 

Candidatul trebuie sa aiba minimum o 

calificare de invatamant de nivel 

tertiar in Chimie/Biologie si/sau un 

nivel minim de educatie secundara si 

2 ani experienta de lucru in 

managementul calitatii. Candidatul 

selectat trebuie sa aiba un pasaport 

UE/SEE curat SAU sa fie cetatean al 

unei tari terte cu resedinta in prezent 

in UE, fara restrictii de calatorie sau 

condamnari legale si sa aibe permis de 

conducere.

Candidat

ul 

selectat 

va trebui 

sa 

vorbeasc

a si sa 

scrie 

fluent in 

limba 

engleza, 

cunoaste

rea unei 

alt

Instruire asigurata - 

Candidatii vor trece 

prin procedura interna 

de onboarding, in 

timp ce toate 

informatiile si 

documentatia va fi 

furnizata inainte de 

data inceperii, pentru 

informare si semnare. 

Pregatirea tehnica va 

fi, de asemenea, 

specifica evaluarii 

rolului si aptitudinilor 

persoanei selectate. 

AquaBioTech Group 

ofera tuturor 

angajatilor companiei 

cazare. Pentru acele 

posturi din cadrul 

companiei care 

necesita respectarea 

unei liste dinamice si 

in schimbare, si care 

lucreaza in perioada 

sarbatorilor legale, 

vor primi acele zile 

inapoi pentru a fi 

folosite ca concediu 

suplimentar.

Determinata6215 Malta AquaBioT

ech Ltd

Director 

adjunct 

calitate

1

6076 Letonia LSEZ 

Jensen 

Metal SIA

SUDOR 30 Jensen Metal furnizează componente de 

calitate, mașini și sisteme întregi din oțel, oțel 

inoxidabil și aluminiu. Cerinte: Pregătirea 

pieselor pentru a fi sudate;Reglarea modurilor 

de sudare selectate și efectuarea sudurii 

conform specificației procedurii; Citirea 

desenelor legăturilor și structurilor menționate.

Se preferă experiență anterioară în 

domeniul sudurii, cunoașterea limbii 

engleze la nivel conversațional, simțul 

responsabilității față de sarcinile de 

lucru atribuite. Se lucreaza 40 de ore 

pe saptamana, in ture, lucrul de 

noapte.

Cunostint

e de 

limba 

engleza 

conversat

ional.

1400-2000 euro 

brut/luna

Permanent 12/30/2024



6216 Malta AquaBioT

ech Ltd

Inginer 

electrician

1 Proiectarea, instalarea si intretinerea 

echipamentelor electrice la clientii nostri 

internationali, amplasamentele proiectului, 

precum si propriile facilitati din Malta. 

Candidatul ales va fi foarte implicat in 

proiectare de planuri electrice pentru diverse 

proiecte de acvacultura terestre (sisteme de 

acvacultura cu recirculare). Candidatul selectat 

va fi responsabil pentru proiectarea, 

dezvoltarea si supravegherea si instalarea 

echipamentelor, componentelor si sistemelor 

electrice de uz comercial si 

industrial.Organizarea, dezvoltarea, 

documentarea proiectelor tehnice si 

specificatiilor pentru instalatiile electrice si 

Sistemelor ELV pentru instalatiile clientilor 

comerciali, precum si pentru unitatile de 

cercetare si dezvoltare ale companiei. 

Proiectarea planurilor de topologie electrica, 

incarcare electrica, traseu cabluri, canale de 

cabluri, utilaje, panouri de comanda si 

caracteristicile de control asociate acestora. 

Candidatul ideal trebuie sa aiba o 

pregatire solida in inginerie electrica 

si minimum 5 ani de experienta intr-o 

pozitie similara, cunostinte despre 

aplicarea practica a ingineriei si 

tehnologiei. Aceasta include aplicarea 

principiilor, tehnicilor, procedurilor si 

echipamentelor la proiectarea si 

productia de diverse bunuri si servicii. 

Cunostinte de redactare si experienta 

cu AutoCAD sau alt software de 

proiectare electrica asociat si MS 

Office. Candidatul selectat trebuie sa 

aiba un pasaport UE/SEE curat sau sa 

fie cetatean al unei tari terte cu 

resedinta in prezent in UE, fara 

restrictii de calatorie sau condamnari 

legale si sa fie in posesia unui permis 

de conducere.

Candidat

ul 

selectat 

va trebui 

sa 

vorbeasc

a si sa 

scrie 

fluent in 

limba 

engleza.

Intre 35.000 si 45.000 

Euro/an

Instruire asigurata - 

Candidatii de succes 

vor trece prin 

procedura noastra 

interna de 

onboarding, in timp ce 

toate informatiile si 

documentatia vor fi 

furnizate inainte de 

data inceperii, pentru 

informare si semnare. 

Pregatirea tehnica va 

de asemenea, 

specifica evaluarii 

rolului si aptitudinilor 

persoanei selectate. 

AquaBioTech Group 

ofera tuturor 

angajatilor companiei 

cazare. Pentru acele 

posturi din cadrul 

companiei care 

necesita respectarea 

unei liste dinamice si 

in schimbare, si care 

lucreaza in perioada 

sarbatorilor legale, se 

Determinata 11/11/2024 Se depune cv model europass in 

limba engleza insotit de scrisoare de 

intentie la urmatoarele adrese : 

ramaian.mitrica.cs@anofm.gov.ro si 

la 

eures.recruitment.jobsplus@gov.mt 

cu mentiunea la subiect ca se aplica 

la oferta pentru "Electrical Engineer 

" cu nr. de referinta 410270.

Diploma de licenta si peste 4 ani in 

roluri de achizitii, Strategic, orientat 

spre detalii si gandeste mereu cu 

cativa pasi inainte

Instruirea de 

onboarding va fi 

oferita in 

Malta/Germania. Va 

dura 3-6 luni.

Exceleaza in construirea de relatii 

puternice si comunicarea cu partile 

interesate cheie. Sunteti motivat, 

ambitios.

Orice ajutor pentru 

cazare/relocare : De 

determinat

Planul telefonic al 

companiei, Asigurare 

de sanatate (daca 

sunteti localizat sau 

mutat in Malta), 

Asigurare de calatorie. 

Un mediu dinamic si 

tanar. Ratingul 

companiei: 9,34 de la 

angajati si 

colaboratori

6234 Malta Blue 

Monkeys 

In Space 

Ltd.

Manager 

achizitii

1 Construirea si mentinerea unei baze de furnizori 

diverse si de incredere in diferite regiuni, 

Aprovizionarea de la furnizorii existenti, 

Crearea si aplicarea acordurilor cu furnizorii, 

inclusiv termenii si conditiile, Supravegherea 

nivelurilor de inventar pentru a satisface 

cererea clientilor, minimizand in acelasi timp 

excesul de stoc si urgenta productie daca este 

necesar, Pastrarea controlului asupra livrarii la 

timp a furnizorilor nostri, Supravegherea 

achizitiilor de reaprovizionare efectuate de 

Asistentul de Achizitii si indrumarea acestuia 

eficient, Colaborarea la initiative de inovare a 

produselor cu CPO si echipa de 

produse.Asigurarea ca toate documentele 

legate de achizitii (facturi comerciale, note de 

credit, ambalare, listele etc.) sunt corecte. 

Analizarea continua a structurilor de costuri si 

cautarea unor modalitati inovatoare de a 

minimiza cheltuielile. Monitorizarea 

concurentilor si a tendintelor din industrie 

pentru a se asigura

Engleza 

fluent

intre 45.000 euro si 

55.000 euro / an

Nedeterminata 11/21/2024 Se aplica la oferta prin depunerea 

unui cv model europass in limba 

engleza, insotit de scrisoare de 

intentie la urmatoarele adrese : 

ramaian.mitrica.cs@anofm.gov.ro si 

eures.recruitment.jobsplus@gov.mt 

cu mentiunea la subiect ca se aplica 

pentru "Head of Procurement" cu nr. 

de referinta 411510.



- are putina experienta in lucrul cu 

bulbi de flori

- salariu conform 

contractului colectiv 

de munca incepand 

de la 13,68 pe ora

- este disponibil pentru minim 4 luni 

sau mai mult

- numar de ore min 

36 maxim 

50/saptamana

- disponibilitatea de a merge cu 

bicicleta la serviciu

6240 Sloveni

a

Infinite 

d.o.o.

Cercetator 

în domeniul 

dispozitivelo

r celulare și 

al predicției 

bolilor

1 este un start up care activeaza din 2019 in 

domeniul biotehnologiei si care dezvolta 

alternative noi de testare pentru a 

inlocui&nbsp; testarea pe animale ; dezvolta si 

combina concepte celulare si tehnologii 

microscopice, integrarea lor cu ajutorul celor 

mai recente cunoștințe științifice privind 

mecanismele de declanșare a bolilor, ca 

primele din lume care au fost integrat e în cele 

mai moderne sisteme de predicție rapidă a 

bolilor pe termen lung se va lucra in Maribor , 

40 ore / saptamina , intr-o echipa tanara, 

dinamica, dezvoltare permanenta a 

cunostintelor,

studii universitare intr-unul din 

domeniile : științe biologice, 

biofizică, biochimie, stiinte naturale, 

etc ; experienta in domeniu intre 2 si 

5 ani in biologie celulara

engleza 

fluent

3000 - 3500 euro brut 

functie de abilitati si 

experienta

angajatorul plateste 

chiria pina la 6 luni a 

unei locatii in Maribor 

( cheltuielile de 

intretinere se platesc 

de salariat ) ; se 

asigura cheltuieli de 

deplasare la si de la 

locul de munca ; 

toate contributiile de 

asigurari sociale si de 

sanatate asigurate

contract de munca 

full time pe o 

perioada de 2 ani ( 6 

luni perioada de 

proba ) cu 

posibilitatea unui 

contract permanent

11/30/2024 informatii suplimentare Ljudmila 

Strancar ( persoana legatura ) web 

https://infinite-biotech.com ; e-mail 

: info@infinite-biotech.com ; 

persoanele interesate pot trimite cv 

in limba engleza la info@infinite-

biotech.com ( cc 

katarina.kavcic@ess.gov.si )

Se depune CV model EUROPASS la 

adresa de mail 

marleen.houtman@uwv.nl si pentru 

monitorizare 

corina.suciu.sb@anofm.gov.ro

Activitatea presupune:- lucrul la mașina de 

ambalat bulbi de flori- ambalare și reambalare- 

lucru eficient si corespunzator din punct de 

vedere calitativ, in conformitate cu standardele 

stabilite- verificarea produselor pentru 

corectitudinea calitatii- respectarea 

instrucțiunilor și procedurilor de siguranță 

relevante

- 

cunoștinț

e bune 

de 

engleză, 

sau 

olandeză

Angajatorul pune la 

dispozitie cazare la 

costul de 115 Euro pe 

saptamana

4 luni sau mai mult 12/31/20246241 Olanda Roma 

Sjaardem

a

Lucrator in 

productie cu 

bulbi de flori
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