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ANUNT PRIVIND REZULTATUL FINAL AL PROCEDURII DE SELECTIE PARTENERI IN VEDEREA
DEPUNERII UNUI PROIECT CU TEMA CREAREA UNEI RETELE PENTRU TINERET IN JUDETUL BIHOR

La data de 09.03.2026 AJOFM Bihor a publicat anuntul de selectie parteneri nr. 1.659 in vederea
depunerii unui proiect cu tema Dezvoltarea unei retele pentru tineret in judetul Bihor, prin
Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, Prioritatea: 2. Valorificarea potentialului tinerilor
pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor), Obiectiv specific: ESO4.1.
Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru
tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru
persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a
economiei sociale (FSE+), Actiunea 2.a.1. Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze
servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETSs.

Tn urma publicarii anuntului au fost depuse urmatoarele candidaturi:

Nr. | Denumire Candidat Pozitia Nr. Data si ora
Crt. vizata in | inregistrare | depunerii
proiect
1. | UNIVERSITATEA DIN ORADEA Partener 1 1.809/ 17.03.2026
17.03.2026 /11:30
2. | CORPORACTIVE CONSULTING S.R.L. Partener 2 1.931 23.03.2026

/23.03.2026 /11:45

3. | ASOCIATIA PENTRU PROMOVAREA AFACERILOR IN | Partener 3 1.938 23.03.2026
ROMANIA /23.03.2026 /14:15

4. | DANKE CONSULTING S.R.L. Partener 2 1.947/ 23.03.2026
24.03.2026 /19:01

5. | FUNDATIA CENTRUL DE RESURSE PENTRU Partener 2 1.948/ 23.03.2026
EDUCATIE S| FORMARE PROFESIONALA 24.03.2026 /20:03

Comisia de selectie a partenerilor desemnata prin Decizia Directorului Executiv al AJOFM Bihor cu
nr. 67 din 26.02.2026, a procedat la verificarea documentatiilor depuse, respectiv aplicarea grilelor
de calificare conform Anexei nr. 3 din anunt.

Rezultate in urma etapei de calificare a candidatilor:

Nr. | Denumire Candidat Pozitia in | Admis | Respins
Crt. proiect

1. | UNIVERSITATEA DIN ORADEA Partener 1 DA

2. | CORPORACTIVE CONSULTING S.R.L. Partener 2 DA
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3. | ASOCIATIA PENTRU PROMOVAREA AFACERILOR IN Partener 3 | DA
ROMANIA

4. | DANKE CONSULTING S.R.L. Partener 2 DA

5. | FUNDATIA CENTRUL DE RESURSE PENTRU EDUCATIE SI | Partener 2 DA
FORMARE PROFESIONALA

Asa cum este prevazut prin anuntul 1.659/09.03.2026, comisia de evaluare si selectie a candidatilor
a procedat la evaluarea candidaturilor care au indeplinit criteriile de calificare.

n urma etapei de evaluare a candidatilor, respectiv aplicarea grilei de evaluare confrom Anexei 4
din anunt, rezultatele sunt urmatoarele:

Nr. | Denumire Candidat Pozitia in Punctaj
Crt. proiect
1. | UNIVERSITATEA DIN ORADEA Partener 1 100,00
2. | CORPORACTIVE CONSULTING S.R.L. Partener 2 98,89
3. | ASOCIATIA PENTRU PROMOVAREA AFACERILOR IN ROMANIA | Partener 3 96,67

Data limita pentru depunerea eventualelor contestatii a fost 27.03.2026, respectiv o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatelor.

In termenul stabilit in procedura a fost depusd o contestatie de citre DANKE CONSULTING SRL,
candidat pentru pozitia de Partener 2, respins in etapa de calificare.

La data de 30.03.2026 comisia pentru solutionarea contestatiilor, desemnata prin Decizia nr. 67
din 26.02.2026 si modificata prin Decizia nr. 131 din 27.03.2026, a respins contestatia formulata
de DANKE CONSULTING SRL si a mentinut rezultatul procedurii de selectie a partenerilor afisat prin
anuntul 2.037/AJOFM BH/26.03.2026.

Urmare a parcurgerii etapelor procedurale, candidatii selectati in vederea incheierii unui acord de
parteneriat in vederea depunerii unui proiect cu tema Dezvoltarea unei retele pentru tineret in
judetul Bihor, prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, Prioritatea: 2. Valorificarea
potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor), Obiectiv
specific: ESO4.1. Tmbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate
de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de
activitati independente si a economiei sociale (FSE+), Actiunea 2.a.1. Dezvoltarea unei retele
pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere din
categoria NEETs sunt:

Nr. | Denumire Candidat Pozitia in

Crt. proiect
1. | UNIVERSITATEA DIN ORADEA Partener 1
2. | CORPORACTIVE CONSULTING S.R.L. Partener 2
3. | ASOCIATIA PENTRU PROMOVAREA AFACERILOR IN ROMANIA | Partener 3
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