Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munci Baciu

Nr. 2250 /AJOFM Bacau/31.03.2026
Lista functiilor si salariile de baza din cadrul A]J.0, F.M. Bacau conform art.33 alin.(1) din Legea nr.153/2017 la data de 31.03.2026
Salariul de bazi ,solda functiei de bazi/salariul T'pul.baza de calcul,cota procentuala,valoarea bruta Valoare | Valoarea [Alte drepturi in bani si/ sauin [Informat]
functiei de bazi,indemnizatia de incadrare sau a sporurilor,compensatiilor,adaosurilor,primelor si aanuali| anualia |naturi,daci este cazul,precum [iicu
indemnizaia lunard,dupi caz ,cu complexitate,cu |Premiilor eligibile pentru fiecare functie,precum si a indemnizatie |si baza legali a acordirii privire
data de baza legala a acordirii acestora: CFP-conform voucher | i de hrani*2 |acestora la
01.01.2024,01.06.2024,01.09.2025,01.01.2025.01.0| Ordonantei Guvernului nr.119/1999 si elor de | (acordati in posibile
1.2026, salariul s-a stabilit: O0.M.E.P.nr.923/2014 5i 15% spor conditii vacantd,i| conformitate limitdri
- potrivit dispozitiilor art.10,art.12,art.16 vitamitoare previzut de art. 3 din Hotdrarea n cu ale
alin.(1),art.18 alin.(1), art.23, art.37 ,art.39 alin.(1) | Guvernului nr, 917/2017 pentru aprobarea perioad | prevederile venitulu
art.1 precum si a dispozitiilor din Anexa VIl la REGULAMENTULUI-CADRU din 20 decembrie 2017 al art.18, i
Capitolul I, Punctul I, Litera A,, lit.d) si cele Anexei |Privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor januarie| alin.(1),(2) salarial,
VIII, Cap.], A, IT - Salarii pentru personalul din de personal, a mdrimii concrete a sporului pentru 2026-31| din LEGEA- precum
unitifile teritoriale, Pct.2 de la Nota, Pct. 3 din noti |conditii de munci, precum si a conditiilor de decembr| CADRU nr. sibaza
la Legea-cadru nr. 153/2017 din 28 junie 2017  |acordare a acestuia pentru familia ocupationals de ie 2026 |153/2017, cu legald a
privind salarizarea personalului plitit din fonduri |functii bugetare "Administratie” din administratia A1, ¢f. | modificirile acestora
publice, cu modificirile si completirile ulterioare; |Publici centrali (acordat, conform art. 34 alin. (2) LEGII nr. si
Majorare pentru complexitatea muncii din 0.U.G. nr. 114/ 2018, asa cum a fost modificat 141 /25
reprezentind 15% din salariul de baza brut lunar , |Prin art. I, pet. 12 din 0.U.G. nr. 1/ 2020 si mentinut iulie | completirile
proportional cu timpul efectiv lucrat in afara la nivelul cuantumului acordat pentru luna 2025, cu |ulterioare, cu
proiectelor, acordati conform prevederilor Anexei |decembrie 2019,2020,2021,2022,2023,2025 iar Majorare | modifica| aplicarea
Functie 8, Cap.], A, II - Salarii pentru personalul din pentru anul .Ncwm acestea se mentin la =m<m.H=_ activitate| rilesi |prevederilor
_u—:u:...w de unititile teritoriale, Pct.2 de la Nota din Legea- n:»:m:.::__w_ acordat pentru luna n_.mnm-:_uu._.a Namm CFP, art |complet| art. XV pct.
Nr.. | cordinsar Functie/gradatia |cadrunr.153/20017 privind salarizarea A misurain cars pecsonalul soupl aceagt functie | o 0 | drile | (s)staleart.
Crt. & personalului plitit din fonduri publice, cu siiyi desfigoard activitatea in aceleasi conditii, Lesea |ulterioa [ LXV alin.(2)
/executie modificirile si completirile ulterioare, cu acordat cu ..m.m_umn"mqam ouG -_,_..Hmm\mo.ma.vzinn Hmwwmmn re. |din LEGEA nr.
respectarea Pct. 4 unele masuri fiscal-bugetare in domeniul / 141 /25 iulie
-LEGEA nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind cheltuielilor publice pentru fundamentarea 7 2025, cu
unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea | bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificirile
sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen  |Modificarea si completarea unor acte normative, si
lung cu medificirile si completirile ulterioare; precum si pentru prorogarea unor termene,ART. I1 completirile
- ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 ulterioare,
decembrie 2023 privind unele misuri fiscal- decembrie 2023 privind unele misuri fiscal- acordati
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru |bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru lunar de
consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, [consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, citre
pentru modificarea si completarea unor acte pentru modificarea si completarea unor acte ordonatorul
normative, precum gi pentru prorogarea unor normative, precum si pentru prorogarea unor de credite
termene cu modificirile si completirile ulterioare;|termene, ART. I, alin.(5) din 0.U.G. nr. 168/2022, cu pentru
- ORDONANTA DE URGENTA nr. 128 din 28 modificarile si completirile ulterioare,cf. personalul
decembrie 2023 pentru unele misuri referitoare |Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr.130,/2021 incadratale
la salarizarea personalului din invi{imant si alte [Privind unele masuri fiscal-bugetare,prorogarea ciirui salariu
sectoare de activitate bugetari;2024-majorare de |Unor termene, cf. Ordonantei de Urgenti a Iunar este de
10% fati de nivelul acordat pentru luna Guvernului nr.226/2020 privind unele masuri péniila 6.000
decembrie 2023 conform Ordonantei de urgentii a |fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea lei net
Guvernului nr.53/2024; unor acte normative si prorogarea uner termene inclusiv).
PSP R R | 1 ~ - L QUG nr45/2023 nentry comnletarea art L din
1 Conduce Ulrector Braeutiy 14721 entarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentrum{ 0 347 0 0

gradatie 5




Majorare a salariului de baza cu
Consilier juridic pénila 40%,
2 Executie |,grad profesional 8807 141 /25 iulie 2025, cu modificdrile si completirile ulterioare 347 cfart.16 din Legea
superior, gradatia 5 nr.153/2017,cu modificirile i
completdrile ulterioare
Majorare a salariului de bazi cu
ina 0,
. |expert péndla .pc %,
3 Executie . ie5 8807 300 347 cf.art.16 din Legea
superior,gradatie nr153/2017,cu modificarile si
completirile ulterioare
Majorare a salariului de bazi cu
. |consilier superior, pani la woﬁu i
4 Executie X 8591 300 347 cfart.16 din Legea
gradatia 4 n1.153/2017,cu modificarile si
completarile ulterioare
Majorare a salariului de bazi cu
i o ana % ,
. |consilier superior, panila ,3 %
5 Executie | ; 8807 300 347 cfart.16 din Legea
gradatia 5 nr.163/2017,cu modificirile si
completirile ulterioare
Majorare a salariului de bazi cu
dnd la 40%,
. |expert pénd la ¢ %
6 Executie : : 8807 300 347 cfart.16 din Legea
superior,gradatie 5 nr.153/2017,cu modificarile si
completdrile ulterioare.
. |consilier superior (
7 Executie 0 0 0 0
xecut vacant 24.03.2026)
Majorare a salariului de bazi
. . cu panala40%,
8 |Conducer _u%mﬂoﬂq menm.Em 11893 300 347 cfart.16 din Legea
adjunctgradatia nr.153/2017,cu modificirile
si completirile ulterioare
Expert, grad
9 |Biecugie [Froleslonal 10128 300 347 0
superior,gradatie 5
Majorare a salariulun de baza
Hxpert, grad cu pdna la 40%
10 |Execue [PrOFeSiona! Bl 8807 300 347 cfart.16 din Legea
superiongradafie nr.153/2017,cu modificirile
i comnlatieile ultarinare
Expert, grad
11 |Executie [Profesional 10128 300 347 0
superior,gradatie 5




12

Execufie

EXpert, grad
profesional
superior,gradatie 5

10128

300

347

13

Executie

Expert,grad
profesional
superior,gradatie 5

10128

300

347

Majorare a salariului de baza
cu pdnid la 40%,
cfart.16 din Legea
ne 183 /2017 cu modificirile

14

Executie

Consilier,grad
profesional
superior,gradatie 5

10128

300

347

0

15

Executie

Expertgrad
profesional

sunoriar aradatioc 4

10128

300

347

16

Executie

Consilier,grad
profesional
superior,gradatie 5

10128

300

347

17

Executie

Expert principal,
gradatia 5, Vacant

18

Executie

Consilier, grad
profesional
sunerioreradatie 5

10128

300

347

19

Executie

Consilier, grad
profesional
superior,gradatie 4

9880

300

347

20

Executie

Consilier, grad
profesional
superior,gradatie 5

10128

300

347

0

21

Executie

Expert ,grad
profesional
superior,gradatie 5

8807

300

347

Majorare a salariulul de baza
cu pind la 40%,
cfart.16 din Legea
nr.153/2017,cu modificirile

sicamnlet3rile ulterinare

22

Executie

Consilier, grad
profesional
superior,gradatie 3

8354

300

347

0

23

Executie

Consilier, grad
profesional
superior,gradatie
5(temporar vacant
cu data de

24

Executie

Expert, grad
profesional
superior,gradatie 5

10128

300

347

25

Executie

Consilier, grad
profesional
superior,gradatie
5(temporar vacant

cu data de




Consilier,grad
profesional

37 [Executie [SUPeTiOTgradatia 0 0 0 0 0 0
4(temporar vacant
incepand cu data de
01.01.2026)

Consilier,grad Majorare a salariului de bazi
1 Ana 0,
38 |Execyjie [Profestonal 7393 300 739 0 347 cupand k4B, 0
“ " |principal, cf.art.16 din Legea
gradatie 3( CFP) nr.153/2017,cu modificirile
Majorare a salariului de bazi
Consilier,grad cu pdnila 40%,

39 |Executie |profesional superior, 8807 300 0 347 cfart.16 din Legea 0
gradatie 5 nr.153/2017,cu modificirile

si completdrile ulterioare

40 |Executie [0 0 0 0 0 [t] 0
Expert, grad Zmuoqﬂwm mwﬂ..w_wzw_%v de baza

41 |Executie |profesional 8807 300 0 347 W pafiaa 287, 0

. superior,gradatie 5 chart.6 din Tegea
peronprader nr.153/2017.cu modificirile
- - Majorare a salariului de bazi
Consilier achizitii A
ublice, grad \ cu pana la 40%,

42 |Executie va ammmmw _ 8807 300 0 347 cFart.16 din Legea 0
PRESY y nr.153/2017,cu modificirile
superior,gradatie 5 4 s ;

= : , si completirile ulterioare

Sy IO M
"Notii: Conform ART. XLIV din Legean ...uumNm n‘» odificirile si m._rin?“._.__m ulterioare,<< Laarticolul 1 din Ordonanga de urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacan{i, publicatii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 110 din 24 februarie
2009, aprobati cu modificiri si completal @rm_umm.zw om\NcAA..ﬁwiun__mnw_,mum si completirile ulterioare, alineatul (2) se medifica 5i va avea urmitorul cuprins:<< Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finanfele
publice, cu modificirile si completirile ult re, 5ilaart] 2 alin. _“wﬁ.nn 39 din Legea nr. 273/2006 privind finangele publice locale, cu modificirile si completirile ulterioare, indiferent de sistemul de finangare §i de subordoenare, inclusiv activitagile finantate integral din venituri

. -
proprii, infiingate pe lang3 institutiile publice; mf.n.w. 3 anyal %\F@nm.nm vacangi in cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2026-31 decembrie 2026, personalului ale cirui salarii de bazi lunare nete sunt de piini la 6.000 lei. Valorificarea voucherelor se realizeazi in conditiile

stabilite prin hotirdre a Guvernului, inifiati de Ministerul Economiei, Digitalizdrii, Antrepreneriatului §i Turismului®">>.

Nota *2 :In anul 2026 Valoarea anualii a indemnizatiei de hrana este de 347 lei (acordati in conformitate cu prevederile art.18, alin.(1),(2) din LEGEA-CADRU nr. 153/2017, cu modificirile si
completirile ulterioare, cu aplicarea prevederilor art. XV pet. (5) si ale art, LXV ,alin.(2) din LEGEA nr. 141 /25 julie 2025, cu modificirile si completérile ultericare, acordati lunar de citre ordonatorul de credite pentru personalul incadrat ale ciirui salariu lunar este de pani la

6.000 lei net inclusiv).




