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2. 5COP

2.1. Prezenta procedura documenteaza: activitatea de selectie a partenerilor privati pentru
incheierea unui acord de parteneriat in vederea accesdrii de catre AJOFM Bacau a finantdrilor pentru
proiecie cu finaniare nerambursabiia din fonduri europene; structuriie funciicnaie/operationaie si
persoanele implicate.
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2.3. Asigura continuitatea activitagii, inctusiv in conditii de fluctuatie a personaluiui.
2.4, Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control si conducerea

AJOFM Bacau in luarea deciziilor.

2. NOMENI NFE ADIICARE

3.1. Prezenta procedurd se aplicd la nivelul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Bacau, de catre personalul din cadrul agentiei.

3.2. Delimitarea explicitd a activitarii procedurate in cadrul portofoliuiui de activitagi desfasurate in
cadrul AJOFM Bacau: actiunile necesare de realizat/documentele de intocmit in activitatea de alegere
de catre AJOFM Bacau. in calitate de beneficiar. de parteneri privati in scopul depunerii unor oroiecte
finantate din fonduri nerambursabile europene.

3.3. Listarea principaletor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata:

De care depinde activitatea procedurata:

- Accesarea de catre AJOFM Bacau, a finantarii proiectelor cu finanfare nerambursabild din fonduri
europene;

- Entitati din sectorul privat interesate sd devina parteneri, care indeplingsc conditiile si criteriile
profesionale necesare implementarii proiectului, sa participe la un proces de selectie.

Care depind de activitatea procedurat&'
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altor programe gestionate de catre Comisia Europeana;
- Derularea in bune conditii a activitaiilor proiectelor.

3.4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare ale rezultatelor activitatii
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Structuri furnizoare de date:

- salariatii AJOFM Bacau.

Structuri beneficiare ale rezultatelor activitatii:

- AJOFM Bacau;

- giuput finia.

Compartimentele implicate in procesut activitatii;
- toate structurile din cadrul AJOFM Bacau.

4, DOCUMENTE DE"REFERINTA (REGLEMENTAR!). °

4.1. Reglementari internationale:
e Codul European de Conduita Referitor la Parteneriat;
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o Regulamentul European nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea
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(Regulamentul general privind protectia datelor);

e Regulamentul (UE) nr.1300/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie
2013 privind Fondul de coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1084/2006;

o Regulamentul (UE) nr.1301/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie
Z013 privind Fundul european de decvoilale regionaia yi dispozijiile speciiice aplicabile obiectivuiu
referitor la investitiile pentru crestere economicd si locuri de muncd si de abrogare a
Regulamentutui (CE) nr.1080/2006;

o Regulamentul (UE) nr.1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie
2013 de-stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european dedezvoltare regionald, Fondul
social european, rondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala s1 Fondul
guropean pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al
Consiliului;

e KegUlamentui {Ut) nr.1304/z013 al Parilamentuiui curopean §1 at Consitiulgl din 1/ aecembrie
2013 privind Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1081/2006 al
Consiliului;

e Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr.1011/2014 de stabilire a normelor detaliate de
punere n aplicare a Regulamentului (UE) nr.1303/2013 al Partamentului European si al Consiliului cu
privire la modelele de prezentare a anumitor NTormagil catre Lomisie §1 normeie detatlate
referitoare la schimbul de informatii intre beneficiari si autoritatile de management, autoritatile de
certificare, autoritatile de audit s organismele intermediare;

e Regulamentul (UE) nr.1046/2018 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 iulie 2018
privind normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare a Regulamentelor
(UE) nr.1296/2013, (Uk) nr.1301/2013, (Uk) nr.1303/2013, (UE) nr.1304/2013, (UE) nr.1309/2013,
{UE) nr.1316/2013, (UE) nr.223/2014, (UE) nr.283/2014 si a Deciziei nr.541/2014/UE si de abrogare
a Regulamentului (UE, Euratom) nr,966/2012,

e Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de de
instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr.
1496/ L0135

e Regulamentul (UE) 2021/1058 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 junie 2021
privind Fondul european de dezvoltare regionald si Fondul de coeziune, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Regulamentul (UE) 2021/1.060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de
stablire a QISPOZILINOr COMUNE Privingd Fonaul european de dezvoltare regionala, Fonaul sociat
european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentri o tranzitie justd si Fondul european pentru
afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor
fonduri, precum si Fondului pentru azit, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si
Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize.
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e Legeanr, 202/2006, prwind organizarea $i functionarea Agentiel Nalionale pentru Ocuparea Forfei
de Munca,republicata, cu modificarile si completdrile ultericare;

o legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea NMLI01/72003 privind unele masuri pentiu asigurarea  ranspareniei Tin exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e lLegea nr.53/2003 - Codul muncii republicat, cu modificarile si completarite ulteriocare;

o legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
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o lLegea nr.72/2013 privind masurlle pentru combaterea ntarzierii in executarea obligatiilor de
nlata a unor sume de bani rezultand din contracte incheiate intre profesionisti gi intre acestia si
autoritati contractante, cu modificarile si completarile ulterroare,
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s Llegea n.85/2014 privind procedurile de preventi
si completarile ulterioare;
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e Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarite uiterioare;
o lLegea nr.16/1996 privind Arhivele Nationale, republicatd, cu modificarite si completarile
ulterioare;

¢ Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
PO Lan ite i Lunpleialile uiler ivare,

e Ordonanta Guvernului nr.25/2014 privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul
Romaniei si pentru modificarea si completarea unor acte normative privind regimul striinilor in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern managerial §i controlul financiar
preventiv, republicata, cu moditicarile s1 completarile ulterioare;

o Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in ohtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordonania de urgenta a Guvernului nr.40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu moditicanite si completanie ulteroare;

o Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
euraopene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justd, cu modificarile i completarile ulterioare;

e Urdonanta de urgenta a Guvernulul nr. 23/2023 privind nstituirea unor masur de simpunicare §1
digitalizare penfru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027.
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4.2, Logiclatic cocundars

e Hotararea Guvernului nr.1610/2006, privind aprobarea Statututui Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca cu modificarile si completarile ulterioare;

o Hotararea Guvernuiui nr.174/2002 pentru aprobarea Normelelor metodologice de apiicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca cu
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s Hotdrarea Guvernului nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de muncd, modalitdtile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr.1085/2003 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr.161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transpareniei in exercitarea demnitagilor publice, a functiilor
publice si In mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, referitoare la implementarea
Sistemului Electronic National, cu modificdrile si completarile ulterioare;

» Hotararea Guvernului nr.93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a
tondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu moditicarite si completarile
ultericare;

s Hotardrea Guvernutui nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora,
cu modificariie s1 completariie ulterioare;

e Hotardrea Guvernului nr.399/201% privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in
cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul Social European
si Fondul de Coeziune 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

o Hotararea Guvernului nr.829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernulut nr.133/2021 privind gestionarea tinanciara a fondunior
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social euronean Plus, Fondul nentrii o tranzitie
justa cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr.1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025
si a documentelor atrerente acesteia;

« Hotararea Guvernului nr.558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru ocunarea fortei
de muncé 2021-2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021-2027 pentri: implementarea Strategiei
nationale pentru ocuparea fortei de munca 2021-2027;

o Hotararea Guvernului nr.873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor etectuate de beneticiari 1n cadrul operatiunilor finantate 1n perioada de programare
2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social euronean Plus, Fondul de
coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa;

e Ordin ministerul finantelor publice nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care destasoara activitatea de control financiar preventiv propriu,
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e Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea Codului Controlului
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4.4. Alte documente,
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i Managerial ol entit&8ilor publice, cu modificarite si com Luar.a._ ultericare.

inclusiv reglementari interne ale ANOFMW/AJOFM

e Regulamentul de Organizare si Functionare al AJOFM BACAU
e Decizii emise emise de Directorul execcutiv al AJOFM Bacau;
e Alte reglementari interne/instructiuni, decizii, precizéri, adrese cu efect asupra activitatii AJOFM

Bacau;

e Ordine, instructiuni, ghiduri, alte acte incidente referitoare la lansarea apelurilor de depunere a
proiectelor cu finantare din fonduri europene,

5. DEFINITII $1 ABREVIER!

5.1. Definitii ale termeniior

Nr.

Tarmania!
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1. Activitate

Totalitatea atributiilor de o anumitd naturd care determina procese de munca cu un
grad de omogenitate si similaritate ridicat.

2. | Activitate
procedurald

Proces major sau activitate semnificativi pentru care se pot stabili reguli si
modalitdti de lucru, general valabile, in vederea indeplinirii, in conditii de

- s s
roagtdaritats aﬁr-\m*ﬂfn oconomicitate of eficientd a ohiectivelor comn
guilaniale, ondaqitale, economiditalie ¢ enidienia a ooiedhivelsr Comp

sifsau entitatii publice
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Autoritatea de
Maragemeint

Organism public sau privat, national local sau regional desemnat de statul membru

o P —

peitiiy gestionaiea pr‘ugr‘dmutul opeiational (Regutamentul nir 1303/2013).

4. | Axa prioritara

Una dintre prioritdtile strategiei unui program operational, contindnd un grup de
operatiuni corelate si care au obiective speciﬁ'ce masurabile

6. | Beneficiar
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deﬁmta pentru fiecare program In reglementanle europene incidente si documentele
programului  respectiv §i care este fie direct sau indirect parte Tn
contractul/acordut /dedizia/ordinul de Tinaniare, finaniat integral sau parfial din
fondind europene si/sau fonduri publice nationale aferente acestora ori, dupé caz, din
fonciuri provenite de 'la al;i donatori pubiici interna;ionaii fie persoané fizicd sau
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ajutoare care sunt finantate din instrumentele de finantare a pohtrcn agncote

comune, in conformitate cu prevederile legale nationale si/sau comunitare in vigoare
{OUG nr 66/20113

7 Cerere de | Formular completat de catre solicitant, in vederea obtinerii finantarii prin FEN
" | finantare
Prezentarez schematicd 2 circulatied documentelor in cadru!l unel activitdyd, unui
Circuitul proces sau unei entitdti, intre diverse posturi de lucru, indicAndu-se originea si
8. documentelor destinatia lor si care oferd o viziune completd a traseului informatiilor sia
suparturilor lor, Constituie un element In abordares auditulel, care tine cont de
riscuri.

o Editie a unei

ce aaeilal
*Jl R T L T

P e b

Forma actuald a proceduiii; editia ungi proceduri se modificd atunci cdnd deja au fost
realizate 2 revizii ale respectivei nroceduri sau atund cand medificrile din structura

procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare,

—_—
Fl

Entitate publica

Autoritate publica, institutie publicd, companie/societate nationald, regie autonoma,
societate comerciald la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este
actionar majoritar, cu personalitate juridica, care utilizeaza/administreaza fonduri

publice si/sau patrimeniu public,

11. ! Fonduri europene

Asistenta financiard nerambursabild primitd de Romania, in calitate de stat membru
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nerambursabile al Uniunii Europene, prin intermediul Fondului european de dezvoltare regionald,
Fondului de coeziune, Fondului social euronean Plus, Fondului nentru o tranzitie justi
12. | Fondul Social | Fondul Structural destinat politicii sociale a Uniunii Europene, care sprijind masuri de
European ocupare a fortei de muncid si de dezvoltare a resurselor umane.
i1 | Lider de | Organism public sau privat care initiaza un profect, solicita finantare pentru acesta in
7" | parteneriat scopul implementarii in asociere cu alte entitati si semneaza contractul de finantare
14. | Obiective Efecr:ele pozitive pe care co_nducerea entitatii pubEice ?ncgaz;cé sa _le realizeze sau
evenimentele/efectele negative pe care conducersa Tncearcd sa le avite,
Orice organism public sau privat care actioneaza sub responsabilitatea unei autoritati
15 Organism de management sau de certificare sau care indeplineste sarcini in numele unei astfel
* | Intermediar de autoritdti in raport cu operatiunile implementate de beneficiari (Regulamentul
nr.1303/2013).
Procedurs Prezentarea, editatd pe suport de hartie sau in format electronic, a tuturor pasilor ce
16. drc::ce :r:?até trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea
ocum realizarii activitatii, cu privire la aspectul procesual.
Procedura de | Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfasoara ia nivelul
.« | Sistom entit&tii publice aplicabil/aplicabild majoritadtii sau tuturer compartimentelor dintr ¢
'+ | (procedurd entitate publicd
generald)
18. | Partener Entitatea publ_i‘céfpmata care paiticipa la realizarea activitatilor dinti-un project In
baza acordului de parteneriat.
19. | proiect 0 serie de activitati economice indivizibile cu obiective stabilite, concepute pentru a
nrndurg in -e:ultat c'\nrrﬁr 1ni'— o n::n_gad: de & hmn data
Revizia in cadrul Aci,:lum!e de modlﬁcare, adaugare, s_upn.rr_t_are sau altelf—: asemenea, dupd caz, a uneia
20. S liess sau mai multor componente ale unei edi{ii a procedurii documentate, actiuni care au
unei editii s
fost aprobate 5 difuzate.
Raportul elaborat de beneficiar care descrie activitatile derulate In cadrul Cererii de
21. | Rapoit tehnic Rambursare si/sau Cererii de rambursare aferente cererii de prefinantare/cererii de
nlat® nrecum si progresul Indeplinirii rezultatelor si indicatorilor.

5.2. Abrevieri ale termenilor

:; Abrevierea Termenul abreviat

i. AM Autoritatea de Management

2. ANOFM Agentia Nationald pentru Qcuparea Fortei de Munca

3. AJOFM Agentia Judeteans pentru Qcuparea Fortei de Munca

4. AMOFM Agentia Municipald pentru Qcuparea Fortei de Munca

2 CE Comisia Europeana

b. CES Comisie evaluare si selectie dosare a dosarelor depuse de potentialii partenei

7. CsC Comisie solutionare contestatii

8. CRFPA Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor

9. CNEPPP Centrul National de Formare Profesionaia a Perscnaluiui Propriu

10. CPFFSEIWMBD Compartiment Monitorizare Froiecte Finantate din F5E, informatica si
Managementul Bazelor de Date

11, Lhf LIexe DIeCior/ THTeCion execiiny

12. FEN Fonduri europene nerambursabile

13. FSE Fond Social European

14. MMSS Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale

15, MIPE Ministerul Investitiilor i Proiectelor Europene

16. 0l Organism intermediar

17. POCU Programul Operational Capital Uman
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18. POEO Program Operational Educatie si Ocupare
19. POT Program Operational Tranzifie Justad
20. SPC Servicii Publice de Ocupare
21. P Presedinte ANOFM
77, SE Structuri funcrionaie din cadrul AJOFM Racau
23. D Director
24, PS Procedura de sistem
25. R Réspunde
26. E Elaborat
27. Vi Verificat
28, A Aprobat
29. Ap Aplicare
30. Ah Arhivare
31. E Evidenta
32. i informare
33. C Colaboreaza
34. Fpex Funcgionar pubiic cu funciie de executie

6. DESCRIEREA ACTIV!TA'[!! SAU PROCESULL

6.1. Generalitati

Proiectele finantate din fonduri europene pot avea ca beneficiari parteneriate compuse din una sau
mai multe entitati cu personalitate juridica, nregistrate in Roméania si/sau in statele membre ale
Uniunii Europene, cu conditia desemnarii ca lider al parteneriatului a unei entitati inregistrate fiscal in
Romania, exceptie facand proiectele pentru care beneficiar este o grupare europeana de cooperare
teritoriala.

Alegerea partenerilor este in exciusivitate de competenta entitatii solicitante, in calitate de
lider al parteneriatului.

Partenerii vor fi selectati astfel incat sa desfasoare activitaii relevante pentru domeniul projectutui
(ex.: formare profesionald, informare si consiliere profesionald, a doua sansd, incluziune sociala,
masuri peniru ocuparea foriei de muncd, educatie preuniversitara/universitara, economie sociaia
etc.), in functie de obiectivele specifice ale fiecarui apel de proiecte.

Pot fi selectati doar parteneri individuali, nu consortii/asociatii de paitenerifgrupuii de
societdti.

Tn situatia in care activitatea in cauzd nu poate fi asiguratd de un singur partener (proiectul are o
acoperire muiti-regionala, adica vizeaza mai multe regiuni de dezvoltare si/sau presupune mai multe
componente etc.), pot fi selectati mai multi parteneri pentru implementarea aceleiasi activitéti. In
aceasia situaiie, va i detaliata implicarea fiecarui paitener in implementarea activitagii comune.

O P,
s Vl_H' !l \f-’ll—‘l’ .fl'lll Ixlele l_l':'ll!-‘ll Hl MNE l“‘”l! 'P'l'lll‘!f f‘ "l (l“'l'l-l‘!.l l"llll—"l ll!llll ll .l.lll!]f fl‘l fl\llll‘l;_l l'lf-‘ llf”]'
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dezvoltarea de aphca;n si sisteme informatice, supervizarea activitdfilor subcontractante de
beneficiar, servicii hoteliere, furnizare de bunuri. Astfel de activitdti vor face obiectul
subcontractdrii, respectiv contractelor de furnizare/servicii.
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in distributia bugetului proiectului pe fiecare membru al parteneriatului, se va tine cont de faptul
ca alocarea financiarad gestionata de Beneficiar/lider de parteneriat trebuie sa fie mai mare decat
alocarea financiard gestionatd de oricare ait membru ai parieneriatuivi, cu exceptia
parteneriatelor intre institutii publice. In functie de tipologia apelului de proiecte, Ghidul
solicitantului- Conditii specifice poate contine derogari sau amendamente de (a aceasta regula.
indiferent de numarul partenerilor implicati in implementarea unui proiect, va fi semnat un singur
acord de parteneriat intre toti partenerii.

Tn vederea stabilirii unui parteneriat, solicitantii publici si privati care intentioneaza s& intre intr-o
relatie de parteneriat vor elabora o nota justificativa care va contine o analiza a valorii adaugate a
parteneriatului Th ceea ce priveste utilizarea eficienta a fondurilor, precum si rolul partenerului/
partenerilor in implementarea proiectului. In cererea de finantare se va detalia rolul fiecarui partener
in implementarea activitagii/activitatilor asumate de fiecare partener.

Atat Solicitantul, cat si fiecare Partener, dupa caz, trebuie s& contribuie financiar la implementarea
proiectului, respectiv sa aiba alocate cheltuieli eligibile din totalul cheltuielilor eligibile prevazute in
buget, nefiind posibil ca un partener sifsau solicitantui sd asigure partea de buget (contribugie
financiara nerambursabila sau/si contributie proprie) previdzutd pentru alt partener/care trebuie
asigurata de alt partener.

Faptul ca o entitate a fost selectatd ca potential partener conform acestei proceduri nu creecaza
nicio obligatie pentru AJOFM Bacau in situatia in care cererea de finantare depusa nu a fost
seiectaia pentiu finantare.

Toate activitatile desfasurate in timpul elaborarii dosarului cererii de finantare nu fac obiectul
niciunei pretentii de natura financiara sau de orice alta natura, pentru niciuna dintre parti.

Prevederi aplicabile solicitantilor institutii finantate din fonduri publice

Solicitantii institutii finantate din fonduri publice care intentioneaza sa selecteze parteneri din sectorut
privat pentru implementarea proiectelor au obligatia de a respecta prevederile relevante din OUG
nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-
2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, cu modificarile si completarile uiterioare.
Pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri europene, entitatile finaniate din fonduri publice
pot stabili parteneriate cu alte entitati din sectorul privat, numai prin aplicarea unei proceduri de

selectie a acestora, care respectd, cel putin, principiile transparentei, tratamentului legal,
nediscriminarii si utilizérii eficiente a fondurilor publice.

o S TR AP V. | &S AW
O/ 1 IMIPNre urntiizare

Nr. Documentut Instructiuni de completare Rolul doecumentulut Nr. Prov./ Destinatia docum.
crt ex Cine
intocm.
0 i 2 3 4 5 6
1. Anun{ lansare | Cuprinde cel putin urmatoarele | Pentru fiecare cerere de 1 SF Toate entitatile
nrocedura de | elemente: finantars os care care dorese s
selectie - Data timita de d'epune_re a intentioneaza sa o dfepuna participe la
dosarelor de candidaturd $i | AJOFM Bacau va publica pe procedura de
modalitatea de depunere (adresd, | site-ul propriu, cu cel putin lecti
forma, persoand de contact, | 10 zite lucritoare inainte selecte
telefon, e-mail, fax etc); de termenut de depunere a
Obiectivul  specific al | candidaturilor
programului in care se depune
CETETea G Tinaniais,; 1
| - Obiectivul general si scopul
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cererii de finantare;
- Activitati:
1) Activitatile principale;
2} Activitatile I care va fi
implicat flecare partener;
- Localizarea;
- Durata projectutuis
- Grup tintd propus (conform
Ghidului - Conditii spec.);
- Bugetul proiectului {(estimarea
bugetului total, cf.precizarilor din
Ghiduri};
- Buget aferent partener/
parteneri (bugetul estimat care ar
irebui  gestionat de fiecare
partener);
- Criteriile de selectie a
partenerutui/partenerilor si grila
de evaluare (inclusiv punctajul
stabilit pentru fiecare criteriu in
parte)
- Forma de prerentare &
documentatiei de catre entitatea
interesatd sd devind partener
{documente, format, etc.)
2. Act  constit., | Comisia de evaluare si selectie la | Evaluarea si selectia 1 SF Comp. RU
comisie nivel AJOFM Bacau va cuprinde un | candidatilor
evaluare  of { Presedinte, memhrii i un
selectie secretar
dogare
3. Act Comisia de  solufionare  a | Solutionarea contestatiilor 1 SF Comp. RU
constituire contestatiilor va fi formata
comisie Pregedinte, membrii s um
solutionare secretar
contestatii
4, Solicitar Cuprinde datele necesare de | Solicitare informagii i Entitatile care | SF
clarificare clarificat, in dotalin, suplimentare  in  vederen participd la
clarificarii aspectelor ce tin procedura de
de anuntul de lansare a selectie
procedurii de selectie
5. Raspuns Cuprinde informatiile | Furnizarea unor informatii 1 SF Entitétile care
clarificare suplimentare  solicitate  spre | in scopul clarificarii solicitd clarificari
ciarificare. saticitariior  particinantilor
ta procedura de selectie
6. Dosar Dosarut candidatilor trebuie sa | Participarea la selectie 1 Entitatile care | CES
candidat contina toate  documentele participa la
mentionate in prezenta procedura procedura de
la pet.6.4.1 Y alantia
7. Grila de | Criterii de verificare in etapa de | Selectarea partenerilor se 1 CES Entitatile care
evaiuare catificare - pe baza gocumentatiei | face pe  baza evaluam participa ia
etapa de de.pgs.ﬁ-_ privind‘ criteﬁiig de tut_uror docgmente[or care procedura de
calificare  a e.hglb:!ltavte_ si  capacitatea | se impun a fi depuse. selectie
. financiara st operationala. ’
candidatitor
8. Lista Candidatii admisi/neadmisi dupd | Stabilirea candidatilor i CES Entitatile care
candidati etapa de caiificare admisi pentru etapa de participa la
selectati evaluare si selectie procedura de
selectie
9. Grila de i Dosarele vor fi punctate de la 1 - | Declararea candidatului 1 CES Entitatile care
evaluare si | 100 conform grilei. Va fi declarat | admis participa la
selectie  a | admis candidatul care intruneste procedura de
candidatilor punct alu ,l < ele’a i ,'“"?‘f?’ dar nu selectie
Mt puiin ge 6 ae puncie, .
10, PY  privind | Contine informati privind: | Materializarea rezultatului 1 CES SF

procesul de
evaluare  si

participantii, punctajul obiinut,
admisi/respinsi.

procedurii de seleciie
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11. Raport Datat si semnat de catre toti | Expunerea modului de 1 CES SF
procedura de { membrii comisiei de evaluare, | desfasurare a procedurit de
valuare i | fnclusly de cire presedintele | sefectie

. aLesieta, asuillac Ui Lane

selectie reprezentantul legal al AJOFM
Bacal 31 va coiiline Cel pubii
urmatoarele:
- referinte - procedura aplicata;
numirul, data anuntuini si data
publicarii acestuia;
- continutul raportului -~ informatii
generale  {legislatie aplicabila,
catendar orocadurii da
selectie), modul de desfasurare a
procedurii de selectie
{solicitari/raspunsur la clarifican
péna ta termenul limita de
depunere, informatii privind toti
candidatii participanti la
procedura, date privind procesul
de  evaluaie a4  candidaiilor,
conform  modalitatii  interne
stabilite pentru selectie);
- concluzii, datd si semnaturi.

i2. Anunt privind | Contine informatii privind | Comunicarea  rezultatelor 1 CES Entitatile care
rezuitatul candidathi participanti {a | procedurii de selectie vor fi participa ia
selectiei procedurd, adinisi s respingl i | publicate pe site-ul AJOTM procedura de
PN punctaiul obtinut de fiecare | Bacau colacko
e dintre acestia T

13. Contestatii Candidatii care nu au fost | Solutionarea de  catre 1 Entitatile care | C5C

selectati ca parteneri pot depune | comisia de contestatie in participa la
in termen de 1 zi lucratoare de la | termen de 3 zile lucratoare procedura de
data  publicarii  rezultatului | de  la  data  expirdrii celectie
procedurii la sediul AJOFM Bacau, { termenului de depunere a =
dupd caz. contestatiilor.

14, Adraca Contine informatii privind razultatalor 1 rsc Entitatila
FASPUNS problemele prezentate in | contestatiei contestatare
contestatie contestatie, punctual.

15. Anunt  final | Contine informatii privind | Comunicarea  rezultatelor 1 CES Entitatile care
privind candidatii participanti la | finale care vor fi publicate participa la
rezultatele procedurd, admisi si respinsi §i | pe site-ul AJOFM Bacau procedura de
selectiei punctajul obtinut de fiecare selectie

; dintre acestia dupa contestatie -

16. Adresa catre | Va contine datele de contact | Aducerea la  cunostintd 1 SF Entitatea selectatd
partenerii furnizate in fisa partenerulusi si | partenerilor selectati
selectati informatii privind selectarea ca

’ viitor partener
6.3. Resurse necesare
6.3.1. Resurse materiale
o masa de lucru §i scaune ;
e PC, imprimantd, copiator, scanner, retea, acces e-mail;
¢ acces internet, legislatie, aplicatii/programe utilizate in cadrut AJOFM BACAU
= birotica, consumabile;
e linie telefonica.
6.3.2. Resurse umane
Personalul de executie/conducere din cadrul AJOFM BACAU
L DD DPBaomrasemm £l o, ans e
Vedauds IVQIUL T HITIKIIGIAL
Fapom morba Ain ~chaltiialila An flimctinnare mrsym—iifb s In hiraat] aciairarilar nontres camad Tn vadaesae
LWL N vy !Jul e AT wF LALLM LI WA TR T I !-II o T lALLA LA DD U\JS\‘LUL uulg\uluu L _}.’\.Il\.l ¥ -‘)UIIIM'], TE]l Vel d wids
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- achizitionarii materialelor consumabile necesare desfasurarii activitatii;
- asigurarii serviciilor de intrefinere a logisticii;
- asigurarii cheltuietilor de peisonal/delegatie, direct implicate in activitate.

A. Amrdi Ao isrern
STH B L Nl Nl

£

6.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii. Derularea operafiunilor si actiunilor
activitatii

Pentru realizarea operatiunilor si actiunilor sunt asigurate resursele prevazute la punctul 6.3.

Selectarea partenerilor se realizeazd ca urmare a aplicdrii intregii proceduri de selectie a partenerilor,
procedurd care include cele 3 etape si se realizeazd pe baza tuturor documentelor care se impun a se
depune de cdire candidaii.

Activitatea de selectie a partenerilor se realizeaza in 3 etape:

I, Pregatirea selectiei;
Il. Derularea selectiei:
ili, Finalizarea seiectiei.
ETAPA |. PREGATIREA SELECTIEI

1.Elaborarea anuntului de selectie, care va contine cel putin urmatoarele elemente:

Fivm iR An Adanaimaras Arsmmaloe Ao
uriLa uCcuuncic a Gosarewi ae

) Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare;
) Obiectivul general si scopul cererii de finantare;

Principatele activitagi ce vor fi derulate in cadrul projectuiui;

Activiiaiea/Aciiviiaiiie In care va {1 implical fiecare pariener;

f) Buget total proiect si bugetul alocat partenerului;

gl Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor i grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit
pentru fiecare criteriu in parte)'

T Q.
T g

matra AAMIEY mevm hadoion Cadiastantrdeng 6 A
IIII*JUJC \..IC WAL S UYL V'I Pl 11 \Jliluu\ul AVLPG LT LU W

cadrul caruia se depune proiectul/proiectele)

- - .
hy FAarma Aso nra.-rani—ara a3 Anrfmimaoantaftinl Aa ratra antit
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In vederea respectirii principiului transparentei, institutia publicd solicitantd va publica pe site-ul
propriu un anunt cu privire la intentia de selectare a unui partener/unor parteneri, entitate/entitati
privatd/private.

i u ce G zile lucraioare Inainte de fermenua Himiia de denunere a
cand1datunlor. Termenu de 10 21le incepe in prima zi lucratoare urmatoare zilei publicarii anuntului si
se finalizeaza in cea de-a zecea zi lucratoare, fie la ora oficiala de inchidere a institutiei, in cazul In care
documentele sunt solicitate pe suport de hartie, fie la ora 23:59:59 daca documentele pot fi transmise

prin mijloace electronice,
IMPORTANT:

{
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Avand in vedere faptul cd anuntul cu privire la intentia de selectare a unui partener/unor parteneri
entitate/entitati privata/private trebuie s& cuprinda elemente specifice (activitatea/activitdtile in care
va fi implicat fiecare partener, criteriile de selectie a partenerului/parteneritor si grila de evaiuare) se
recomanda ca anuntul sa fie publicat dupa publicarea variantei finale a Ghidului Solicitantului Conditii
Specifice, in caz contrar existand riscul ca anuntul s& contind sau s& omita cerinte - de exemplu, tegate
de eligibilitatea activitatii alocate partenerului selectat, de cerintele de capacitate financiara a
partenerului in corelare cu bugetul alocat acestuia etc. - care pot conduce la invalidarea procedurii de
selectie prin raportare la conditiile finale de finantare aplicabile apelului in cauza.

[F-3- WX V el £ie =
]

P T - [y -
TLILETLILEE O RIET QE h%lv H'Ez‘} wgu.: ayl !.l»!:e'! !.5?! puv el 31 yay i)y i'.s';!

inae a Ghidulul Solicitantulul Conits
Specifice va fi considerata valida daca respecta toate prevederile legale aplicabile, inciusiv conditiile
de finantare relevante incluse In Ghidul Solicitantului Conditii Specifice varianta finala.

3. Constituirea comisiei de evaluare

Modalitatea de constituire a comisiei de evaluare, procedurlle de luc
clUlIiIlllbLtdL!\ft DUIIL III bclll.l“d t:‘i\\.l.ublvcl d IIIDLILUI,IC'I Clpl!L.d!lLC‘ \ert
conform legistatiei incidente si a reglementarilor interne.

Totusi, institutia aplicantd va avea in vedere respectarea legalitétii si asigurarea trasabilitatii tuturor
documentelor emise in cadrul procedurii de selectie, precum si regimu! incompatibilitatilor si

confiictuiui de interese.

ermenel s orice alte aspecte
£
1

n ceea ce priveste criteriile de eligibilitate a partenerului/partenerilor, se va avea in vedere respectarea
cel putin a cerintelor impuse de catre autoritatile care gestioneaza fondurile europene nerambursabile,
respectiv AM/ Ol prin Ghidul Solicitantului Conditii Specifice aferent cererii de proiecte in cauza.

Se constituie comisia cu atributii de evaluare si selectie a dosarelor depuse de potentialii parteneri in
vederea accesarii finantarii din fonduri europene nerambursabile prin decizia directorului/directortilui
executiv. Comisia va fi formata din presedinte, membrii si un secretar,

Din aceasta comisie va face parte obligatoriu cate un reprezentant din cadrul fiecarui
serviciu/compartiment din  structura AJOFM  Bacau. Pentru asigurarea reprezentarii fiecarui
servamu/ compartzment din structura AJOFM Bacau, in cazul m care apar sztuai;u de abseni;a justificata,

'!I'\n" nr £ T

v -~ e S --n e B PR Y o yee g ey
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stabilit de comun acord intre membrii acesteia.

4. Depunere dosare ofertanti/candidati participanti la procedura
in urma anuntului de selectle ofertantn/candidatn participanti la procedura vor depune dosarele de
candidatura la sediul AJOFM Bacau sau prin email. Dosarele vor fi analizate de catre comisia cu

atributii de evaluare si selectie a dosarelor si se vor stabili ofertantii/candidatii care vor trece in etapa
de selectie.

Dosarul pentru solicitantii operatorilor economici trebuie sa contind urmatoarele documente:

v 1n copie, semnata si certificata conform cu originaiui de citre reprezentantul iegai;
1.Certificatul de inregistrare la Registrul Comerfului sau echivalent (Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor) (operatori economici sau non profit)/statut/acte constitutive/ orice act de infiintare at
organizatiei In care sunt precizate tipurile de activitdti desfasurate, prin care se face dovada ca are in
obiectul de activitate prestarea de servicii pentru care opteaza in proiect in calitate de partener;
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2.Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul teritorial,
eliberat cu cel mutt 30 de zile inainte de data depunerii ofertelor care sa ateste ca domeniul de
activitate al ofertantului corespunde obiectului procedurii si faptul ca nu sunt inscrise mentiuni cu
privire la aplicarea legii privind procedura insolventei-operatori economici;

3.Certificat de inregistrare fiscala;

4.Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii 4 ani - bilanf contabil si contul de profit i pierderi,
vizate si inregistrate de organul competent;

5.Experienta relevantd (document suport) - se va prezenta contractul adus ca referinta,
recomandare de la beneficiarul contractului respectiv sau alte documente considerate relevante
pentru demonstrarea experientei partenerului pentru domeniul proiectului;

6. Dovada ca este furnizor de formare profesionala acreditat MMSS (ANC)

v in original:
7. Scrisoare de intentie (conform model atasat - Anexa 2);
8. Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 3);
In Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului participantii vor mentiona cel putin o activitate cadru a
proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare si vor furniza o scurtd descriere
a actiunilor propuse in cadrul acestei activitdti cu prezentarea aspectelor considerate esentiale pentru
obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a contributiei in parteneriat: plusvaloarea
adusd proiectului;
9. Declaratie pe propria rispundere a reprezentantutui fegal (semnata si stampilatd de catre acesta)
cd nu se incadreaza in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor generale privind
Conditii generale, ghid solicitantului conditii specifice, dupa caz in functie de programul accesat};
10. Declaratia pe propria raspundere (semnatd) prin care isi asuma s& depuna toate diligentele
pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toata durata de implementare a
proiectului si sustinere a cofinantarii;
11.Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnatd) care atesta faptul ca
participantul nu este subiect al unui conflict de interese:
12.Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnatd) pentru asigurarea perioadet
de sustenabilitate, ulterioare finchiderii proiectului, conform documentelor cadru de implementare
{(ex.Ghidu! solicitantului conditii generale, Ghid conditii specifice, dupa caz, in functie de programul
accesat);
13.Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de platd a impozitelor si taxelor
locale;
14.Certificat fiscal eliberat de Administratia financiara teritoriala la care este arondat sediul persoanei
juridice privind ndeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat;

Fisa partenerului va fi insotita de:

1. CV-urile in format EUROPASS pentru cel putin 5 experti propusi de partener pentru proiect (dintre
care NU vor lipsi coordonatorul partenerului si responsabil financiar) impreuna cu documentele suport
care probeaza experienta specifica a acestora in aria de interes a proiectului (CIM cu fisa
post/adeverinte angajatori din care sa rezulte durata angajarii, pozitia si atributiile principale/extras

Reages/Rovisal dinfome studii efcl:
(egesi kevisal  diniom I, E
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- Fiecare CV trebuie sd specifice pozitia pentru care expertul este propus in proiect;
2. Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru utilizare in cadrul proiectului
{ex.:materiaie, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfdsurarea activitdiilor proiectului}

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba roméana si vor fi depuse in forma precizata si ‘in
termenul stabilit prin anunt, asumate de reprezentantul legal (semnaturd), dupa caz.

ANALIZA CRITERILOR DE CALIFICARE CANDIDATI ELIGIBILI PENTRU PROCEDURA DE SELECTIE

A. Criterii de eiigibilitate

A.1. Partenerul este entitatea legal constituitd in Romania, cu personalitate juridica (exclusiv persoana
fizicd autorizata, intreprindere individuala, intreprindere familiald si alte entitdii similare fara
personalitate juridicd) care desfdsoard activitati relevante in cadrul proiectului si are in obiectul de
activitate/statut al societatii pe care o reprezinta si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru
care are rol de partener. Partenerul/partenerii se incadreaza in categoriile de organizatii eligibile prin
Ghidul Soticitantului - Conditii Specifice aplicabil fiecarui apel de proiecte.

A.2. Partenerut nu se afld in niciuna din situatiile de excludere prevazute in cadrul Regulilor generale
privind eligibilitatea solicitantilor stipulate in documentele cadru de implementare valabile la data
publicarii anuntului de intentie/conform ghidului solicitantului (de ex.: documentul Ghidul Solicitatutui -
Conditii Generale aferente Programului Educatie si Ocupare 2021-2027), astfel:

- este in situatia de crizd financiard/redresare financiar&/in_stare de insolventd, conform OUG
nr.46/2013 privind criza financiard si insolventa unitatilor administrativ-teritoriale,cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv se afla intr-o procedura de insolventa conform Legii nr.85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa
caz;

- a suferit condamniri definitive datorate unor conduite profesionale indreptate impotriva legii, decizie
formulata de o autoritate de judecata ce are forta de red judicata;

- se afl3 in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciara,
are incheiate concordate, si-a suspendat/intrerupt activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii
de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii, sau se afla in situatii similare n
urma unei proceduri de acceasi naturd prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale;

- reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea partenerului au
comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instan{a, pe care autoritatea contractanta
le poate justifica;

- se incadreazd, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, in situatia in
care obligatiile de platd nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor bugetare de plata datorate in ultimele
12 luni, n cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de Administrare Fiscala;

- reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea partenerului au
fost condamnati printr-o hotarare definitiva pentru frauda, coruptie, participare la organizatie criminald
sau la orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;

- partenerul si/sau reprezentantii sai legali/structurile de conducere ale acestuia §i persoanele care
asigura conducerea partenerului se afla in situaiia de conflict de interese sau incompatibilitate,fasa cum
este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare; b

- se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/0I/POCU, responsabil sau
a omis sa furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-o situaiie de neeligibilitate.
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A.3. Partenerii transnationali sunt entitdti cu personalitate juridicd din statele membre ale Uniunii
Europene excluzind Roménia (cu exceptia echivalentului Persoanelor Fizice Autorizate sau alte entitati
similare- angajati pe cont propriu, inreprinderi individuale, etc.), legal constituite in tara de origine,
care desfasoard activitdi relevante in cadrul proiectului si au in obiectul de activitate/statut si
activitatea/activitaiile din cadrul proiectului pentru care are rol de partener.

A.4. Partenerul national si transnational trebuie sa fie implicat In cel putin o activitate relevanta. Prin
activitate relevant3 se intelege aceea activitate care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor.

A.5. Partenerul national si transnational poate sa contribuie financiar la realizarea proiectutui prin
asigurarea cofinantarii proprii aferente bugetului gestionat de fiecare partener in cadrul proiectului, in
functie de tipul categoriei de entitate din care face parte.

B. Capacitatea financiara si operationala

B.1. Fiecare partener are experienta in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabila si/sau are experientd de cel putin 12/24 luni in domeniul activitatilor proiectului, in
functie de cerintele specifice ale finan{atorului.

B.2. Partenerul demonstreaza capacitatea financiara, respectiv dispune de resursele financiare necesare

conform reglementarilor aplicabile pentru programul de finantare/apelul pe care se doreste depunerea
de proiecte.

Ofertantul se poate considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost
bifati rubrica “DA” in Grila evaluare etapa de calificare a candidatilor - Anexa 4.

ETAPA ii. DERULAREA SELECTIE]

Cyaliiaran anlicatiilar
e e e

in 'é&z—pa de selectie a participantilor vor fi evaluati numai candidatii care s-au calificat in etapa de
calificare a partenerilor. Comisia cu atributii de evaluare si selectie a dosarelor va evalua dosarele
depuse de catre ofertantii/candidatii participanti la procedura si va stabili candidatii selectati.

EVA$ UABEA SOUICITANTY OR OPERATOR! ECONOMIC]

Cei care au indeplinit criteriile de calificare vor trece in etapa de selectie, etapa in care se va folosi
Grila de evaluare si selectie a participantilor - Anexa 5.
Dosarele vor fi punctate de la 1 - 100 conform grilei.

Va fi declarat admis candidatul care intruneste punctajul cel mai mare, dar nu mai putin de 60 de
puncte.

Rezultatul procedurii de selectie se va materializa intr-un Raport privind rezultatul procedurii de
selectie, datat si semnat de ctre to{i membrii comisiei de evaluare, inclusiv de catre presedintele

acesteia, asumat de catre reprezentantul legal al institutiei aplicante si care va contine cel putin
urmatoarele:

r Referinie: o

= procedura aplicat3; ’;b/
= numarut/data anuntului si data publicarii acestuia. : *
» Continutul raportului:

s Informatii generale
= Legistatia aplicabila
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» Calendarul procedurii de selectie

» Modul de desfasurare a procedurii de selectie

= Solicitari/raspunsuri la clarificari pana la termenul-limita de depunere

= Informatii privind toii ofertantii/candidatii participanti la procedura

« Date privind procesul de evaluare a ofertantilor/candidatilor, conform modalitatii interne stabilite

pentru selectie.

> Concluzii si semnaturi.

AJOFM Bacau isi rezervd dreptul de a solicita documente suport suplimentare partenerilor selectati
inainte de incheierea Acordului de Parteneriat.

ETAPA lil. FINALIZAREA SELECTIEI

1. Publicarea rezultatelor procedurii de selectie

Institutia aplicanta publicd ne site-ul acesteia anuntul cu privire la rezultatul procedurii de selectie, care
va contine informatiile cuprinse in anuntul de intentie si informatii privind ofertantii/candidatii participanti
la procedurd admisi si respinsi si punctajul obtinut de catre fiecare dintre acestia.

Verificarea de catre AM/OIl a respectdrii procedurii de selectare a partenerilor se va efectua in timpul
etapei de verificare administrativd a proiectelor. Proiectele cu solicitanti de finantare institutii finantate
din fonduri publice care nu au respectat procedura vor fi respinse ca neeligibile.

Proiectele depuse in parteneriat ai caror solicitanti de finantare {publici sau privati) nu justifica valoarea
addugatd a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficienta a fondurilor, precum si roltul
partenerului/partenerilor in implementarea proiectului, vor fi respinse ca neeligibile.

2. Solutionare contestatii

Candidatii care nu au fost selectati ca parteneri pot depune contestatie in termen de 2 zile lucratoare de la
data publicarii rezultatului procedurii la sediul AJOFM Bacau/pe site-ul AJOFM Bacau, dupa caz.

La nivelul AJOFM Bacau, pentru solutionarea contestafiilor depuse, prin /decizie director/director executiv

se va constitui comisia de solutionare a contestatiilor. Comisia va fi formata din presedinte, membrii si un
secretar

............. Toud Efam ol rovads adom of recowme ol Ly e | -
J. UIJIIL.CII wa dnuul.uu.n Tar pPiviting reoul avL !"..'lc‘ S LI1G2
=
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rezultatul procedurn de selectie si vor fi contactati partenerii selectati.

o cifa. !!l ingtitutiod anlicants anuntu
LY 3§ Sy Tod bk ’-l\.l A T Al ’-

legiri
De la cf Ce? . 5 A
Etapa s ehe {Acte ;.;stif.) Denun:nre Cétre R ol ! Inreg': stra Cadrul legal
operatiune cina? ri
G 1 2 3 4 5 % 7 g 2
l. SF Draft proiect | Publicare Toate SF Toate Anunt QUG nr. 133/
Prega- {fisa anunt lansare | entitatile entitatite lansare 2021
tirea fundamentar | procedura de | care care procedura
selec- €e) selectie a { doresc sa doresc sa
tiei partenerilor participe participe
la proced. la
de procedura
selectie de
selectie
SF Anunt lansare | Constituirea D/Dexe SF Comp | Membrii Decizie QUG ar, 133/
procedura CES JRU comisiei emisa de | 2021
Df
Dexe
1 i 1
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Entitatile Anunt lansare | Transmiterea | SF - - - Cerere QUG nr. 133/
care procedurd salicitarilor de solicitare | 2021
participa la clarificare de clarificari
procedura catre
de selectie potentialid
candidati
SF Cerere Transmitere Entititite SF £ Adresa CUG wr. 133/
solicitare raspunsuri  la | care raspuns 2021
clarificari solicitarile de | participd solictare
clarificari de | la clarificari
catre AJOFM ! procedura
Bacau de
setectie
Entitatile Arumt lansare | Depunerea Comisie - - - Scrispare QUG nr_ 133/
care procedura dosarelor de | evaluare de 2021
participa [a candidatura si selectie intentie;
procedura dosare Fisa
de selectie partener;
Nota
justificativ
a.
Entitatile Posaig Evaluaiea - g ) - - Orfta de [ QUG . 1337
il. Deru- | care candidati dosarelor in evaluare 2021
lare participa la ' etapa de etapa de
selec- | procedura calificare calificare
tie de selectie
CES Grila de | Stabilire Entitatile | CES | - - Lista QUG nr. 133/
evaiuare candidati care candidati 2021
atana Aa | admisi pt. | participa
calificare etapa da ta
evaluare st i procedura
selectie de
selectie
CES Lista Stabilire Entitatile | CES | - - Grita de | OUG nr. 133/
candidati candidati care evaluare 2021
’ selectati participa si selectie
B a
procedura candidatit
de or
selectie
CES Grila de | Intocmirea - CES | - SF Proces QUG nr. 133/
evaluare o | Procesului verbal 2021
selectic 5 | Verbat privind
candida-tilor prm.:esul de_
evalugre i
selectie
CES Proces verbal | Intocmirea - CES |- SF Raport 0UG nr, 133/
Raportutui procedura | 2021
procedurii de
evaluare si
selectie
CLs Raport Publicars iy - Toate Anunt CUG . 1337
. proceduri anunt privind entitatile | rezultat 2021
Finali- rezultatut care procedura
zare selectiei participa
selec- la
fie procedura
de
selectie
Entitatite Anunt Depurerea CES B : : Contestati | OUG . 133/
care rezultat contestatiilor e 201
participd 1a | procedurad
procedura
de selectie
SF Act Constituirea D/Dexe SE Comp | Membrii Decizie QUG nr. 133/
constituire CcsC LR comisiei emisa de | 2021
cerc N{Nava
€sC Contestatia Solutionarea Entitatile | €SC | - - Adresa QUG nr, 133/
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contestatiilor | care solutionar | 2021
contesta e
procedura contestati
de e
selectie
CsC Adresa Publicarea Entitatile CES | - SF Anunt. oUG nr.
solutionare anuntului care final 1337
contestatie final privind | participa rezultat 2021
) rezultatele la selectie
selectiei procedura
de
selectie
CES Anunt  tinat | Contactarea Entitatea | SF - . Adresa OUG nr. 133/
rerultat parteneritor selectata catre | 2074
selectie selectafi partenerii
selectati

6.4.2, Valorificarea rezultatelor activitatii

- Stabilirea partenerului corespunzator in conformitate cu cerintele/nevoile, specificate in procesul
de selectie de catre AJOFM Bacau;

- Accesarea finantarilor nerambursabile;
- Incheierea acordului de parteneriat;
- Realizarea obiectivelor stabilite in fisa proiectului cu scopul de a eficientiza activitatea SPO.
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7. RESPONSABILITATI
Nr. Compartimentui (postul)/ i H ii v v
crt actiunea (operatiunea) E A A Ap Ah
0 1 2 3 4 5 6
1. Publicare anunt lansare SF Conducere structuri | D/D Exec SF SF
procedura de selectie a din cadrul AJOFM
partenerilor Bacau
2. Conctitiirea comisiei de SF Conducare  structuri | D/D Exec Comp. RU SF
evaluare si selectie a din  cadrul AJOFM
dosarelor Bacau
3. Transmiterea solicitarii de Entitdtile  care CES - CES
clarificare de catre participa la
potentialii candidati procedura de
4, Transmitere rAspunsuri |a , CFS - n/D Exec CES CES
solicitarile de clarificari de
citre AJOFM Bacau
5. Depunerea dosarelor de Entitatile care CES . - CES
candidatura participa la
procedura de
selectie
6. | Evaluarea dosarelor in etapa - CES - CES
de calificare
7. Stabilire candidati admisi CES - - - CES
pentru etapa de evaluare si
selectie
8. Stabilire candidat: selectati CES - ES
F: intocmirea Procesului verbal ks - - CES
privind procesul de evaluare
si selectie
10. | Intocmirea Raportului CES - D/D Exec - CES
procedurii de evaluare si
selectie
11. | Publicare anunt privind CES - D/D Exec - CES
rezutlatut selectied
12. | Depunerea contestatiilor Entitétile care C5C . - CES
participa la
procedura de
selectie
13. | Constituirea comisiei de SF Conducere  structuri | D/D Exec Comp. RU SF /Comp.
spivijonare coniesiaii din  cadril  AJOEM RU
Bacau
14. | Sclutionarea contestatiilor CsC - D/ Exec - €sc
15. | Pubticarea anuntului final CES D/D Exec - CES
O R B TRLE S JUN NN et L
yl IY I { CLULLULGRT JG\C\_I‘.I.CI
16. | Contactarea partenerilor SF - D/D Exec - SF
selectafi

Legenda: E - elaboreza; V - verificd; A - aprobd; Ap - aplica; Ah - arhiveaza
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8. FORMULAR DE EVIDENTA A MODIFICARILOR
Nr. Editia/ Descriere actiune Structura Aviz Avizul coordonatorului
crt. revizia responsabila structurii
1 /8 Flaborare procedura MPRESEIMBD CMSCIM favorabil
2
9. FORMULAR DE ANALIZA A PROCEDURN
Camp Conducator Inlocuitor de Aviz favorahil Aviz
compartime | drept sau delegat nefavorabil
nt/ Nume si _ - _
prenume Semnatura Data Observatii | Semnatura Data

10. FORMULAR DE DISTRIBUIRE/DIFUZARE

Se difuzeazd, in format electronic, fiecarui responsabil cu aplicarea procedurii, conform 05GG nr.600/2018

pentru aprobarea Codului controtulw mtern managena{ al entitatilor

- Seopul difuzaris CSEruetira s DWGEAre s
1 2 3
Aplicare Toate structurile AJOFM Bacau e-mail
Informare Toate structurile AJOFM Bacau e-mail
Comisia CIM

Evidenta CMPFFSEIMBD Exemptar 1
Secretariatul tehnic Comisie CIM Exemplar 2

Arhivare CMPFFSEIMBD Exemplar 1
Secrétariatul téhnic Comisie Cim Exemplar 2

11. ANEXE, INCLUSIV DIAGRAMA DE PROCES

Nr, Denumire anexa Observatii
anexa

G 1 2

1. Diagrama de proces gestionare selectie parteneri

2. Scrisoare de inteniie (model)

3. Fisa partener (model}

A e R R T R -1 L2 R . bt =] PO

“t. LI EQ ueT CVQLUQIC Tuapa uc wailnmnaic a L.CI.II\.IIUO.}HUI

5. Grila de cvaluare 5 sclectic a candidatilor

Anexele vor fi publicate pe site-ul AJOFM Bacau odata cu Anuntul de intentie,
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Transmltere sohmtan de clarificare de
catre potentialii candidati

Transmitere raspunsuri la solicitarile
de clarificari de catre AJOFM Bacau

DIAGRAMA DE PROCES

PUBLICARE ANUNT LANSARE PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENER[LOR (zwa 1)

R
&

Eliminare
candidat

3

Constltuwea comisiei de evaluare si seleri;ie a dosarelnr

SOLICT ARE CLARIFCARI

| H
-1 n

NU{L

Anexa ne.’
Cod PS-S7F O

Depunerea dosarelor de candldatura (min
10 zile lucratoare de la anunt, fara a lua in
considerare ziua publicarii anur‘tukuu )

e _n_ ==

N

DAN7

- NV ETAPA DE CALIFECAREH
— ] CANDIDATILOR

ETA.F’A DE EVALUARF SI SELECTIE A CANDIDATILOR

Intocmirea Procesului Verbal privind procesul de evaluare si selectie

Constituirea comisiei de solutionare a

contestatiilor

Solutionarea contestatiilor (3 zile

lucratoare)

E—  —

intocmirea Raportului procedurii de evaluare si selectie

=

Publicare anunt privind rezultatul selectiei (lista)

Depunere contestatii (2 zile lucratoare)

D'A'g- '
Publicarea anuntului
final privind
rezultatele selectiei
B (lista)

CONTACTAREA PARTENERILOR

SELECTATI




Anexa 1

SCRISOARE DE INTENTIE
pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect,
finantat din fonduri europene, ce urmeaza a fi depus de catre AJOFM BACAU

{n urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unor Acorduri de Parteneriat cu entitati de drept
privat, pentru depunerea unor cereri de finantare pe (denumire
program finantare nerambursabild), (denumirea organizatiei), isi
exprima intentia de a participa ca partener in cadrul unui proiect pentru PEC ESO4.1 Dezvoltarea
unei retele pentru tineret care sd furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu
precddere din categoria NEETs-relansare 2025

Precizam ca (denumirea organizatiei) se
incadreaza in categoriile de parteneri eligibili pentru PEO 2021-2027; Prioritate: 2. Valorificarea
potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor); Obiectiv
specific: ESO4.1; Actiunea 2.a.1. Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii
personalizate si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs - relansare 2025; Regiuni mai
putin dezvoltate; PEO/852/PEO_P2/0OP4/ESO4.1/PEO_A22 din postura de furnizor privat de
formare profesionala

fn cazul in care vom fi declarati castigatori, vom participa la urmatorele activitati ale proiectului:

O Activitatea 1 Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de
calitate tinerilor cu precadere din categoria NEETs (activitate relevanta si obligatorie)

O Activitatea 2 Furnizarea de servicii pentru tineri (activitate relevanta si obligatorie)
O Informare promovare si selectie GT
O Managementul proiectului

De asemenea organizatia noastrd a acumulat experientd in domeniul la care se refera tema
proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea
activitatilor unui proiect finantat prin
(denumire program finantare nerambursabild).

Avand in vedere cele prezentate,va rugam sa acceptati ca organizatia noastra sa devina partener in
cadrul unui proiect cu tema si activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal
Data



FISA PARTENERULUI

Anexa nr.2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in  Registrul
Comertului/Registrul asociatiilor si
fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact

(adresd, tel., fax, e-mail)

Persoana de contact

(nume, pozitia in organizatie)

Descrierea activititii organizatiei, relevantd
pentru acest proiect

Experientd relevantd a partenerului pentru
domeniut proiectului

Resurse umane propuse pentru proiect
(nume, prenume si functie - doar cele pentru
care se ataseaza (Vuri cu experienta
dovedibila si relevanta pentru pozitia pe care
0 va ocupa in proiect)

Paciiren materiale niIco ia dicnnzitia
nasurse atenrae pusce g dispozitia

proiectului pe pericada implementarii
{sediu, echipamente, etc)

Anul 2021

Numar mediu de angajati

Venituri totale

Profitul net al exercitiului financiar (conform
bilant)

Anul 2022

Numar mediu de angajati

Venituri totale

Profitul net al exercitiului financiar (conform
bilant)

Anul 2023

Numar mediu de angajati

Venituri totale

Profitul net al exercitiului financiar (contorm
bilant)




Awmed 2074
FREIUL LAVETT

Numir mediu de angajati

Venitur totale

Profitul net al exercitiului financiar (conform
bilant)

Anul 2025 (doar daca s-a depus bilantul la
ANAF)

Numar mediu de angajati

Vanitar fotale
LAY R TR B A L L Y

Profitut net al exercitiului financiar (conform
bilant)

o

Fiom et Ao R m.ar-tena»\
JOlncrlr © Ut L 4 s FETH ).

Pentru fiecare proiect relevant, mentionati:

Finantari anterioare (informatii si detalii privind asistenta financiard nerambursabild primitd in
ultimii 5 ani, raportaté la data depunerii cererii de finantare din fonduri publice sau alte surse

Titlul profectului

{conform contractului de finantare)

ID-ul proiectului

(acordat de institutia finantatoare)

{soiicitant sau partner)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului

Implementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiate sau finale ale proiectului

Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare

(bugetul de stat, local, surse externe
nerambursabile, surse externe rambursabile)

Numele institutiei finantatoare

Valoarea angajata in proiect

{cheltuitd)

Se insereaza oricate linii sunt nevoie pt a
descrie si alte finantari anterioare pe aceeast
structura

Notd
Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se considerd a fi conform cu realitatea si asumate, prin semndturd, de cdtre

reprezentantul {egal.

Numele si prenumele reprezentantului legal

SEIMINATUID cvvrreerersernresrernrrvsssressrssasressrrsssrsssnsrasses

Data




Anexa nr. 3
Program: Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Prioritate: 2. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in
randul tinerilor)
Obiectiv specific: ESO4.1.
Actiunea 2.a.1. Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de
calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Apel de proiecte: PEO/852/PEO_P2/0P4/ES04.1/PEO_A22

Declaratie pe propria raspundere
pentru verificarea conformitatii Administrative si a Eligibilitatii
pentru partener

Subsemnatul/subsemnata , identificat(d) cu ____ seria nr. ,
eliberat(a) de la data de , CNP
, cu domiciliul in localitatea

in calitate de

reprezentant legal/imputernicit al , declar pe propria rdspundere

cd fsi asumd conditiile de finantare descrise n ,Ghidul Solicitantului - Conditii generale In cadrul
Programului Operational Educatie si Ocupare 2021-2027” si in ,,Ghidul Solicitantului - Conditii
Specifice” si depunem urmdtoarele documente:

Crt. Tip document Atasat
1 Declaratie de angajament - Formular 1 [JDa[ Nu
2 Declaratie de eligibilitate - Formular 2 [ Jpa[ INu
Partener:
Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume $i Nume
Semnatura:




Formular 1
DECLARATIE DE ANGAJAMENT

Prin prezenta, subsemnatul/subsemnata , identificat(d) cu seria
nr. , eliberat(d) de la data de , CNP

; cu domiciliul in localitatea

_ in calitate

de reprezentant legal/imputernicit al , declar pe propria

rdaspundere cd partenerul are resursele financiare necesare pentru sustinerea implementdrii
proiectului si md angajez:

- sd furnizez contributia proprie aferentd costurilor eligibile ale proiectului, in conformitate cu
prevederile Ghidului Solicitantului - Conditii generale ;

- sd finantez, dupd caz, toate costurile neeligibile aferente proiectului;

- sd asigur, dupd caz, resursele financiare necesare implementdrii optime a proiectului in
conditiile rambursdrii/decontdrii ulterioare a cheltuielilor;

- sG@ mentin ocupate posturile de lucratori de tineret pentru minim 6 luni de la finalizarea
proiectului, la aceeasi norma de lucru ca si perioada de implementare;

- sd asigur folosinta echipamentelor si bunurilor achizitionate prin proiect, Tmpreund cu
partenerii, dupd caz, pentru scopul declarat in proiect.

De asemenea, declar ca sunt de acord si voi respecta toti termenii si conditiile prevazute in
documentul Ghidului Solicitantului - Conditii generale din cadrul Programului Operational Edicatie
si Ocupare 2021-2027” si in Ghidul solicitantului conditii specifice aferent apelului de proiect
numdrul PEO/852/PEO_P2/0P4/ES04.1/PEO_A22, in contractul de finantare, precum si in legislatia
comunitard si nationald in vigoare, in caz contrar sunt de acord cu rezilierea contractului.

Solicitant/Lider:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:




Formular 2

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al CI/Bl serid..., Nru..., eliberata de ............ . In
calitate de <functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire solicitant>, cunoscand ca
fatsut In declaratii este pedepsit de Codut Penat, cu prilejul depunerii Cererii de Finanfare pentru
proiectul <denumire proiect>, in cadrul Programului ... ., declar pe propria raspundere ca:

1. proiectul pentru care se solicita finantare nu a mai beneficiat de finantare din fonduri publice,
altele decat cele ale solicitantului, In ultimii 5 ani Tnainte de data depunerii cererii de finantare. Tn
situatia in care o astfel de finantare va fi disponibitd dupd transmiterea cererii de finantare sau in
timpul implementarii proiectului, <denumire solicitant>, va informa de urgen{a Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-2027;

2. <denumire solicitant >, nu se afld in nici una din situatiile de mai jos:

o este in incapacitate de platd/ n stare de insolventd, conform Ordonanfei de Urgenta a
Guvernutui nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor administrative teritoriale,
respectiv in stare de faliment/tichidare conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a
insolventei si de insolventd, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

e a suferit condampiri definitive datorate unei conduite profesionale indreptatd impotriva legii,
decizie formulata de o autoritate de judecatd ce are forta de res judicata;

s se afld in stare de faliment sau face obiectut unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciard, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea Tn ultimii 2 ani dinaintea depunerii
cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situatii
similare in urma unei proceduri de aceeasi naturd prevazute de legislatia sau de reglementarile
nationale;

« reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanta, pe care
autoritatea contractanta le poate justifica;

¢ se jncadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-una
din situatia in care obligatiile de platd nete depdsesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimete 12 luni, Tn cazul certificatului de atestare fiscala emis de Agentia Nafionala de Administrare
Fiscala;

o reprezentantii s@i legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotdrére cu valoare de res judicata pentru frauda,
coruptie, participare la o organizatie criminald sau la orice alte activitdii ilegale n detrimentul
intereselor financiare ale Comunitatilor;

» solicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de conducere a
acestora si persoanele care asigurd conducerea solicitantului/partenerului/partenerilor se afld in
situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si
comunitara in vigoare;

« se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/Ql POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

3. proiectul pentru care se solicitéd finantare respectd si va continua sa respecte prevederile

nationale si comunitare in urmatoarele domenii: eligibilitatea cheltuielilor, promovarea egalitatii
3



de sanse si politica nediscriminatorie; dezvoltarea durabild, tehnologia informatiei, achizitiile
publice, ajutorul de stat precum si orice alte prevederi legale aplicabile fondurilor europene
structurale si de investitit;

proceduri de achizitii publice aferente acestor activitati au respectat legislatia privind achizitiile
publice.

Dectar ¢a sunt pe deptin autorizat sa semnez aceasta dectaratie in numele <denumire partener>.

Declar, de asemenea, ca afirmatiile din aceastd declaratie sunt adevarate si ca informatiile incluse
in aceasta sunt corecte.

Solicitant/Lider:

Data:

Functia ocupatd in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:




Anexa nr.4

Program: Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Prioritate: 2. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in
randul tinerilor)
Obiectiv specific: ESO4.1.
Actiunea 2.a.1. Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si
de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs - relansare 2025
Apel: PEQ/852/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE PRIVIND INEXISTENTA ORICAREI SITUATII DE
INCOMPATIBILITATE/CONFLICT DE INTERESE

Subsemnatul/subsemnata <nume>, <prenume>, posesor al BI/Cl, seria <seriaCl> nr.
<nrCi>, CNP <CNP>, in calitate de <reprezentant/imputernicit> al <entitate>, in calitate de
participant la selectia organizatd de Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca
Bacau pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in cadrul proiectelor implementate prin
Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, Actiunea 2.a.1. “Dezvoltarea unei retele
pentru tineret in mediul rural si in mediul urban mic care sa furnizeze servicii personalizate
si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs” - Regiuni mai putin dezvoltate -
PEO/852/PEO_P2/0P4/ES04.1/PEO_A22, cunoscand prevederile legale privind falsul in
declaratii si falsul intellectual, respectiv art.326 din Legea nr.286/2009 privind Codul penal,
cu modificirile si completérile ulterioare, declar pe propria raspundere ca
nu se afla in situatii de incompatibilitate/conflict de
interese referitor la activitatile proiectului.

Numele si prenumele reprezentantului legal,

-------------------------------------------------------------------------------

Data :



GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Anexa nr.5

Criteriu calificare

DA

NU

I.Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre ofertant toate documente solicitate

Documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul AJOFM Bacau

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

ll.Capacitatea ofertantului de a furniza servicii corespunzator activitatilor
proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare
implementarii proiectului, conform cu temele si activitatile la care doreste sa fie partener

Este inscris in registrul national al furnizorilor de formare profesionala a adultilor (detine cel
putin o autorizatie MMSS in conformitate cu OG 129/2000 pentru furnizarea de programe de
formare la data limita pentru depunerea cererilor de finantare pe apelul
PEO/852/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22 - respectiv 8 aprilie 2026 sau o data ulterioata
functie de posibilitatea prelungirii apelului.

Ill.Conduita ofertantului

Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de catre
acesta) ca nu se incadreaza in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor stipulate in documentele cadru de implementare
(ex. Ghidul solicitantului conditii generale, ghidul solicitantului conditii specifice, dupa caz

in functie de programul accesat).

Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata) care atesta faptul ca
participantul nu este subiect al unui conflict de interese

Notd: Ofertantul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost
bifata rubrica “DA” .

Se vor analiza documentele depuse de cétre solicitant prevazute la pct. 6.4.1- Dosarul pentru
solicitantii operatorilor economici

Anexa nr.5

GRILA DE EVALUARE S| SELECTIE A CANDIDATILOR

Numele candidatului

Nr. Criterii de evaluare Punctaj | Clarificari
crt. maxim
0 Din oficiu 1
1 Capacitatea tehnica 49
1.1 Resurse umane 1 punct/ pozitie
Partenerul nominalizeaza experti pentru implementarea nominalizata, max 4 puncte
proiectului, pe pozitii clare si in stransa corelare cu 4 per criteriu (aferent a 4
activitatile in care se implica. pozitii). Pentru mai mult de
4 pozitii corect descrise se
acorda punctaj maxim.
1.2 E&/@Ludareauexg‘i;:?ntel coordonatorului partenerului Max 10 puncte/CV, evaluare
(GYdoce Fl) it ientd de pani L -0 10 pe baza documentelor
o ;:}:ctsécazu (experienta de pana la un an) StasatelaiCV.

! Nivelul de experienta la nivelul unei candidaturi se considerd ca medie a nivelurilor de experienta ale expertilor propusi n cadrul candidaturii

in cauza.



e nivel mediu (experienta cuprinsa intre 1 ansi5
ani) - 5 puncte

o nivel nalt (experientda mai mare de 5 ani) - 10
puncte

1.3

Evaluarea calitativa a experientei celorlalti membri din
echipa de implementare sau management propusa de
partener.
o nivel scazut (experienta de pana la un an) - 0
puncte
e nivel mediu (experienta cuprinsd intre 1ansi5
ani) - 5 puncte
o nivel inalt (experienta mai mare de 5 ani) - 10
puncte

30

Max 10 puncte/CV, evaluare
pe baza documentelor
atasate la CV. Se puncteaza
primele 3 ca punctaj obtinut
(criteriul cel mai mare
punctaj).

1.4

Capacitate tehnica

Partenerul descrie in fisa partenerului resursele
materiale pe care le pune la dispozitia proiectului in
perioada de implementare si sustenabilitate

Capacitate financiara

25

Suma veniturilor totale pe ultimii 4 ani fiscali
e Pentru un nivel al sumei veniturilor totale mai
mare sau egal cu bugetul alocat partenerului se
acorda punctajul maxim de 25 de puncte;
e Pentru un nivel al sumei veniturilor totale mai
mic decat bugetul alocat partenerului se acorda
punctajul dupa urmatoarea formula:

Punctaj= suma veniturilor pe ultimii 4 ani X 25
puncte Bugetul alocat partenerului

25

Capacitate profesionala si de implementare

25

Dovada implementarii unor proiecte cu finantare
nerambursabila (proiecte finalizate sau aflate in
implementare, cu minim un raport de progres autorizat
de finantator in care se ating partial sau integral
indicatori asumati ai proiectului)

e 1 proiect - 4 puncte .

o De la 5 proiecte in sus se puncteaza cu punctaj

maxim

20

3.2

Dovada atingerii indicatorilor asumati in proiecte
anterioare sau contracte de furnizare servicii relevante
pentru proiect, cu GT de min 100 beneficiari
(proiecte/contracte de formare, consiliere, mediere pe
piata muncii, cu GT tineri, etc) de min 90%.

e 1 proiect - 5 puncte

TOTAL

100

In caz de egalitate de puncte, se aplica urmatoarele criterii de departajare:

1. Punctajul obtinut la 3.2
2. Punctajul obtinut la 1.2
3. Punctajul obtinut la 3.1
4. Veniturile pe ultimii 4 ani de zile (partenerul selectat va fi cel cu cele mai mari venituri )
Comisia de evaluare: (semnaturi)





